Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027

Dato: 14.05.2024 10:00
Sted: Formannskapsrommet, Storstua

Notat:

Eventuelle forfall meldes sekreteeren pa mobil evt.
pa e-post .
Varamedlemmer skal ikke mgte uten saerskilt innkalling.

<Sted> 06.05.2024

For leder i Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027, Magnar O. Hesjadalen
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MJTEINNKALLING

Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027

Dato:
Sted:
Arkivsak:

14.05.2024 kl. 10:00
Formannskapsrommet, Storstua
21/00006

INNKALLING TIL MOTE | KONTROLLUTVALGET

Sted:

Storstua, Formannskapsrommet

Tid:

Mandag 14.5.24 kl. 10.00.

Kontrollutvalgets
medlemmer:

Magnar O. Hesjadalen (H) — leder
Kimberly S. Hoskins (FRP) — nestleder
Olav Follstad (V)

Kjell @verby (SV)

Whneche Lind (R)

Innkalt varamedlem

Forfall:

Forfall ma meldes sa snart som mulig til telefon 95 13 31 87 eller
Kristin.moe@konsek-iks.no

Ordferer:

Ordfagrer Linda Otnes Henriksen

Revisor:

Revisjon @st IKS v./oppdr.ansv. RR Tommy Pettersen/Rolf Berg,
oppdr.ansv.FR Kristin Fragell Lillevold/Magnus Michalelsen/Jo Erik
Skjeggestad

Kopi av innkallingen
sendes:

Kommunedirekter Nils Kvilvang, ordfgrer Linda Otnes Henriksen
post@rev-ost.no

Kopi av sakslisten
sendes pa e-post til:

Varamedlemmene (til orientering).
Varamedlemmene mgter ikke uten naermere innkalling.

Sekreteer:

Utvalgssekretaer Kristin Moe

Invitert til sak:

Kommunedirektgr, ordfgrer, gkonomisjef og Revisjon Jst IKS

Hele sakslisten med
vedlegg legges pa

https://www.konsek-ost.no/kontrollutvalgene/Stor-Elvdal-kommune/ og pa
politikernettet

Magnar O. Hesjadalen (sign.)
kontrollutvalgets leder

Kristin Moe
utvalgssekreteer
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SAKSKART

25/24 22/00137' Sak Se-25/24 Godkjenning innkalling/saksliste
26/24 g;/ 00137- | sak Se-26/24 Godkjenning av protokoll fra 18.3 24
27124 23/00058_ Sak Se-27/24 Orientering fra kommunedirektaren
28/24 21/00055- | Sak Se-28/24 Kontrollutvalgets uttalelse til Stor-
= 34 Elvdal kommuneskogers KF arsregnskap 2023
21/00055- Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til
29/24 arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune
35
2023
30/24 gé’ 00095- | g4k Se-30/24 Arsavslutningsbrev 2023

Sak Se-31/24 Risiko- og vesentlighetsvurderinger
(ROV) for plan for
forvaltningsrevisjon/eierskapskontroll 2025-2028
endelige vurderinger

31/24 | 21/00062-3

Sak Se-32/24 Tjenestetilbudet til

32/24 | 24/00005-1 funksjonshemmede - Stor-Elvdal kommune

21/00052-

33/24 39 Sak Se-33/24 Eventuelt
34/24 (231/00060_ Sak Se-34/24 Referater og orienteringer
35/24 | £1/%09%0" | sak Se-35/24 Referatsaker

Koppang, 06.05.2024

Magnar O. Hesjadalen
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Arkivsak-dok. 21/00137-55
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-25/24 GODKJENNING INNKALLING/SAKSLISTE

Forslag til vedtak/innstilling:
Innkalling/saksliste godkjennes

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:
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Arkivsak-dok. 21/00137-56
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-26/24 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA 18.3 24

Forslaq til vedtak/innstilling:
Protokoll fra 18.3.24 godkjennes

Vedlegg:
Protokoll 18.3.24

Saksframstilling:

71256
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MOTEPROTOKOLL

Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027

Dato: 18.03.2024 kl. 10:00 — 15:00

Sted: Formannskapsrommet, Storstua

Arkivsak: 21/00006

Tilstede: Magnar O. Hesjadalen (Hayre-KS), Kimberly Sue Hoskins

(Frp), Olav Follstad (V), Kjell @verby (Sosialistisk venstre parti-
KS), Wenche Lind (Radt)

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre: Kommunedirektar Nils Kvilvang, ordfgrer Linda Otnes
Henriksen og gkonomisjef Ann-Helen Rustad sak 17/24, daglig
leder Revisjon @st IKS Morten A. Birkelid deltok pa teams sak
19-20/24, oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Jo Erik
Skjeggestad deltok pa teams sak 21/24

Protokollfgrer: Utvalgssekretaer Kristin Moe

SAKSKART Side

Saker til behandling

15/24 | 219917 sak se-15/24 Godkjenning av innkalling/saksliste 3

16/24 22/00137_ Sak Se-16/24 Godkjenning av protokoll fra 5.2.24 4

21/00058- | Sak Se-17/24 Orientering fra kommunedirektar og

17/24 5

— | 27 ordfgrer

18/24 ?1/00048_ Sak Se-18/24 Kontrollutvalgets arsrapport 2023 7

19/24 31/00129' Sak Se-19/24 Engasjementsbrev Revisjon Jst IKS 8
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Sak Se-20/24 Informasjon om Revisjon st IKS sin

20/24 | 21/00061-1 | ;1o me kvalitetssikring (ISQM 1)

Sak Se-21/24 Forelapige vurderinger av risiko- og
21/24 | 21/00062-1 | vesentlighetsvurderinger (ROV) for plan for 10
forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll (FR/EK)

20/24 g;’ 00052- | gk Se-22/24 Eventuelt 11
23/24 g;/OOOGO- Sak Se-23/24 Referater og orienteringer 12
24/24 g;/ 00060- | 5ok se-24/24 Referatsaker 13

Koppang, 18.03.2024

Magnar O. Hesjadalen

Det var ingen merknader til innkallingen eller sakslisten.

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter at mgteboken, som vi har signert, er fort i samsvar med det som ble bestemt pa
motet.

UTSKRIFTER:

Motebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordferer, kommunedirektor, Revisjon @st IKS.
Innkallinger og mgtebgker ligger ogsa pa www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/
«Motery.
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Saker til behandling

Sak Se-15/24 Godkjenning av innkalling/saksliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 15/24

Forslag til vedtak/innstilling:

Innkalling/saksliste godkjennes

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Innkalling/saksliste godkjennes

[Lagre]
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Sak Se-16/24 Godkjenning av protokoll fra 5.2.24

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 16/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Protokoll fra 5.2.24 godkjennes

Motebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Protokoll fra 5.2.24 godkjenn

[Lagre]
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Sak Se-17/24 Orientering fra kommunedirektor og ordfgrer

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 17/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar redegjerelsene til orientering

Motebehandling

@konomisjef orienterte om:

@konomi — Underskudd som dekkes av disposisjonsfond. Har brukt 10 mill kr
av disposisjonsfond. Jkte inntekter pa vel 10 mill kr pa konsesjonskraft og
aksjeutbytte. Lannsutgifter er starste utgiftspost. Bruk av vikarbyra har gatt
ned innenfor helse, samme niva som 2021. Egenandel pa ressurskrevende
tienester har gkt betraktelig de siste 3 ar, fra vel 6 til over 13 mill kr.

Disp. fondet var pa 18 mill kr i 2022, brukte vel 17 mill dette aret. 1.1.23 var
det pa 17 mill. kr, na er det pa 7,3 mill.

Ordfagrer orienterte om:

Et skriftlig varsel mottatt i februar, dette gjelder en i kommunedirektarens
ledergruppe. Saken er oversendt advokat firmaet Erling Grimstad, som KS har
anbefalt. Advokatene undersgker om det er et varsel, og utarbeider en
rapport.

| mars er det mottatt et nytt skriftlig varsel, og et muntlig. Dette vil ogsa komme
skriftlig. Disse er ogsa rettet mot personer i kommunedirektgrens ledergruppe.
Varslene er sendt til samme advokatfirma. Formannskapet vil ogsa bli
informert om saken.

Den 20.2. mottok kommunedirektgr og ordfarer et brev fra AMU —
(Arbeidsmiljgutvalget). Ordfgrer leste opp brevet. Ordfgrer og
kommunedirektar var invitert i et mgte med AMU 15.3. der de fikk mere
informasjon om innholdet/bakgrunnen for brevet.

Kommunens rutiner for handtering av varsler etter

arbeidsmiljgloven § 2A.

Kommunedirektgren orienterte om:

Sykefravaer — utviklingen legemeldt fravaer var under snitt i norske kommuner
tom. 1. kv 2023, kom en gkning etter dette. Var i 2023 8,2 % langtidsfraveer og
8,6 % pa korttidsfravaer. Har gatt noe opp i 2024. «Sykefravaersprosjekt» er
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nylig startet. Kommunedirektaren sender en oversikt av sykefraveer til
sekretaer, som videresender denne til kontrollutvalgets medlemmer.

e Status pa saken som kontrollutvalget har fatt en redegjgrelse om i sine to siste
meter, der kommunen har ansvar for & yte helsetjenester.
v Det er foretatt en anskaffelse med rett anskaffelsesprosess. Kontrakt er
inngatt, protokollen er offentlig, men kontrakten er u.off.

¢ Rutiner og systemer rundt beboerregnskap med og uten revisjonsplikt pa
Moratunet.

v Ingen har revisjonsplikt. Ingen har seerskilt bankregnskap,
pasientkontoer. Av de 24 pasientene som har egne penger kan de
avlevere disse til resepsjonen i en safe. Er et regnskap der med
kvitteringer. Revisjon @st IKS har fatt innberetninger om dette.

Punktene under blir sendt til sekreteer som videreformidler til kontrollutvalgets
medlemmer.

e Saksbehandling av konsesjonssaker i Stor-Elvdal. Store saker er faglig sett
gjerne kompliserte. Hvordan kan vi sikre at vi i fremtiden far sakene unna?
o Kommunens beredskapsplan; status og bruk

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar redegjgrelsene til orientering

[Lagre]
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Sak Se-18/24 Kontrollutvalgets arsrapport 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 18/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

1. Kontrollutvalgets arsrapport for 2023 vedtas
2. Saken sendes kommunestyret med falgende forslag til vedtak:
e Kommunestyret tar kontrollutvalgets arsrapport for 2023 til orientering.

Mgtebehandling

Votering
Endringsforslag fra kontrollutvalget:

1. Kontrollutvalgets arsrapport for 2023 vedtas med endringer gjort i mgtet.
Endringsforslag sammen med sekreteerens forslag enstemmig vedtatt.
Vedtak

1. Kontrollutvalgets arsrapport for 2023 vedtas med endringer gjort i motet.

2. Saken sendes kommunestyret med fglgende forslag til vedtak:
e Kommunestyret tar kontrollutvalgets arsrapport for 2023 til orientering.

[Lagre]
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Sak Se-19/24 Engasjementsbrev Revisjon @st IKS

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 19/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar engasjementsbrev for Stor-Elvdal kommune og Stor-Elvdal
kommuneskoger KF til orientering

Mgtebehandling
Morten A. Birkelid presenterte engasjementsbrev mellom Revisjon @st IKS og Stor-
Elvdal kommune og Stor-Elvdal kommuneskoger KF via Teams

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak

Kontrollutvalget tar engasjementsbrev for Stor-Elvdal kommune og Stor-Elvdal
kommuneskoger KF til orientering

[Lagre]
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Sak Se-20/24 Informasjon om Revisjon @st IKS sin interne
kvalitetssikring (ISQM 1)

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 20/24

Forslaq til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar Revisjon @st IKS sin redegjgrelse til orientering

Mgtebehandling
Morten A. Birkelid presenterte via Teams

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Kontrollutvalget tar Revisjon st IKS sin redegjgrelse til orientering

[Lagre]
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Sak Se-21/24 Forelgpige vurderinger av risiko- oqg
vesentlighetsvurderinger (ROV) for plan for forvaltningsrevisjon oq
eierskapskontroll (FR/EK)

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 21/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar saken til orientering og falger opp videre diskusjoner i neste
kontrollutvalgsmgte.

Mgtebehandling
Jo Erik Skjeggestad deltok i matet via Teams. Naermere diskusjoner om temaer for
forvaltningsrevisjon tas pa neste kontrollutvalgsmgte 14. mai.

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Kontrollutvalget tar saken til orientering og falger opp videre diskusjoner i neste
kontrollutvalgsmagate.

[Lagre]

10
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Sak Se-22/24 Eventuelt

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 22/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Saken legges fram uten forslag til vedtak

Motebehandling

Votering
Forslag fra kontrollutvalget:
Det ble ikke fremmet noe forslag under Eventuelt

Vedtak
Det ble ikke fremmet noe forslag under Eventuelt

[Lagre]

11
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Sak Se-23/24 Referater oq orienteringer

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 23/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

¢ Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering
o Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan til orientering

Mgotebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
o Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering
o Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan til orientering

[Lagre]

12

19/256



26/24 Sak Se-26/24 Godkjenning av protokoll fra 18.3 24 - 21/00137-56 Sak Se-26/24 Godkjenning av protokoll fra 18.3 24 : ~21_00006-61 Protokoll Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 230762_4_1

Sak Se-24/24 Referatsaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 18.03.2024 24/24

Forslaqg til vedtak/innstilling:

Referatsaker tas til orientering

Motebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Referatsaker tas til orientering

[Lagre]

13
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Arkivsak-dok. 21/00058-29
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-27/24 ORIENTERING FRA KOMMUNEDIREKTZREN

Forslaq til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar redegjarelsen til orientering

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:

Kommunedirekt@ren er invitert i dagens mgte for a gi en orientering om:

o Kort om ngkkeltall for gkonomien sa langt i 2024
o Kort om sykefraveer og utvikling i de ulike sektorer sa langt i 2024

o En rekke varsler har kommet mot personer i kommunedirektgrens ledergruppe
som na behandles av eksterne saksutredere, som vi naturligvis konkret ikke
tar stilling til. De ansatte er avhengige av a ha tillit til hverandre. Neer samtlige i
ledergruppen er ogsa medlemmer av AMU-utvalget som arbeidsgivers
representanter. Dette forholdet har kontrollutvalget fatt mange innspill pa. Ut
fra ikke datert «Varslingsrutiner for Stor-Elvdal kommune» punkt 11.1 samt
opplysninger gitt av leder for sektor helse og mestring i ellers ikke datert
paskebrev til de ansatte mars 2024 — hvordan ser kommunedirektgren
prinsipielt pa den aktuelle rolleforstaelsen?

¢ Kontrollutvalget har i lengre tid fatt henvendelser som i bunn og grunn handler
om bemanning og organisasjonsmessig tilhgrighet for det stedlige NAV-
kontoret. Vi gnsker en statusrapport pa dette pr mai 2024.

o Kontrollutvalget gnsker til slutt en selvstendig refleksjon fra bade
kommunedirektar og ordfgrer om status for kommunen sa langt i 2024, og i
klartekst hvilke utfordringer og signaler som de hver for seg tenker er viktig a
ta med i rekrutteringsarbeidet for ny kommunaldirektar.
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Arkivsak-dok. 21/00055-34
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-28/24 KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE TIL STOR-
ELVDAL KOMMUNESKOGERS KF ARSREGNSKAP 2023

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap og arsberetning for Stor-Elvdal
kommuneskoger KF for 2023, oversendes kommunestyret, med kopi til foretakets
styre og formannskapet

Vedlegg:
1. Revisjonsberetning
2. Arsregnskap og arsberetning 2023 — Stor-Elvdal kommuneskoger KF
3. Forslag til kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning for 2023

Saksframstilling:

Kommuneloven kap. 9 har bestemmelser om kommunale foretak, herunder om
internkontroll (§§ 9-13 og 9-14) og budsjettstyring (§ 9-15). Nar det gjelder
regnskapsavleggelsen gjelder kommuneloven §§ 14-6 og 14-7, som for kommunens
arsregnskap.

Ifalge kommunelovens bestemmelser skal regnskapet avlegges innen 22. februar,
som for kommunes regnskap, og revisjonsberetningen skal veere avlagt senest
15.april.

Videre heter det bl.a. fglgende i koml. § 14-3:

Arsregnskapene og arsberetningene skal vedtas senest seks maneder etter
regnskapsarets slutt. Hvert arsregnskap skal behandles samtidig med
tilhgrende arsberetning. Vedtaket om arsregnskap skal angi hvordan et
eventuelt merforbruk i driftsregnskapet skal dekkes inn.

Formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak om gkonomiplan,
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning. Kontrollutvalget skal uttale seg til
kommunestyret eller fylkestinget om arsregnskapene og arsberetningene far
formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak. | kommuner og
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fylkeskommuner med parlamentarisk styreform innstiller kommuneradet eller
fylkesradet til vedtak.

Styret Stor-Elvdal kommuneskoger KF har godkjent regnskapet og arsberetningen
for 2023.

Kontrollutvalget skal uttale seg til kommunestyret om arsregnskapene og
arsberetningene far formannskapet innstiller til vedtak, jf. forskrift om kontrollutvalg
og revisjon § 3 annet ledd, jf. kommuneloven § 14-6 farste ledd.

Revisjon Jst IKS har utarbeidet revisjonsberetningen for 2023.

2
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Revisjon =,

Postboks 84, 2341 Leten
Telefon: 6243 58 00
WWW.revisjon-ost.no

post@rev-ost.no
Org.nr.: 974 644 576 MVA

Til kommunestyret 1 Stor-Elvdal kommune Bankgiro:  1822.46.49505

UAVHENGIG REVISORS BERETNING 2023 - STOR-ELVDAL
KOMMUNESKOGER KF

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Stor-Elvdal kommuneskoger KF som viser et overskudd pa
Kkr 2 441 959. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2023 og resultatregnskap for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag
av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir rsregnskapet et rettvisende bilde av foretakets finansielle stilling per 31. desember
2023, og av resultatet for regnskapséaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i kommuneloven og god regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i
Norge og International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og plikter i henhold
til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av foretaket i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen ovrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den evrige informasjonen som er
publisert ssmmen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte
arsberetningen og annen informasjon 1 arsberetning. Var konklusjon om &rsregnskapet
ovenfor dekker verken informasjonen i arsberetningen eller annen evrig informasjon.

Besoksadresse Besoksadresse
hovedkontor Leten: kontor Kongsvinger:
Kildevegen 14 Fjellgata 4
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I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese arsberetningen og
annen gvrig informasjon. Formélet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens
mellom drsberetningen, annen ovrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon 1 arsberetningen
og annen gvrig informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til a rapportere
dersom drsberetningen eller annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har
ingenting & rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i drsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik»
under uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i kommuneloven og god
regnskapsskikk 1 Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik intern kontroll den finner
nedvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Malet med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og
a avgi en revisjonsberetning som gir uttrykk for var mening. Betryggende sikkerhet er en hay
grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med [SA-ene, alltid vil
avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsté som folge av misligheter eller
utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med
rimelighet kan forventes & pavirke ekonomiske beslutninger som brukerne foretar pa grunnlag
av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med, herunder ISA-ene, utever vi profesjonelt skjonn og
utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

e identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomforer revisjonshandlinger
for & hindtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som folge av misligheter ikke blir avdekket, er hoyere enn for feilinformasjon som
skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebzare samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for
a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av foretakets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i1 drsregnskapet,

Revigjon =, side 2
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inkludert tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de
underliggende transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med kontrollutvalget og styret blant annet om det planlagte innholdet i og
tidspunkt for revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige
svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pé var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjony, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med
lov og god bokferingsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfert et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Stor-
Elvdal kommuneskoger KFs redegjorelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes
belopsmessige avvik eller avvik fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon

Basert pé de utferte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som
gir grunn til & tro at &rsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige
budsjettavvik.

Styret og daglig leders ansvar for d redegjore for budsjettavvik

Styret og daglig leder er ansvarlig for & etablere administrative rutiner som serger for at det
utarbeides og iverksettes rutiner som sikrer at alle vesentlige budsjettavvik identifiseres og
beskrives. Dette gjelder bade belopsmessige rammer og vedtatte premisser for bruken av
bevilgningene. I arsberetningen skal styret redegjore for vesentlige belapsmessige avvik
mellom drsbudsjettet og arsregnskapet, og vesentlige avvik fra kommunestyrets premisser for
bruken av bevilgningene.

Vare oppgaver og plikter

Var oppgave er 4 se etter om arsberetningen gir dekkende opplysninger om vesentlige
belopsmessige avvik fra rsbudsjettet og vesentlige avvik fra kommunestyrets premisser for
bruken av bevilgningene. Vi skal avgi en uttalelse om arsberetningen pa grunnlag av bevisene
vi har hentet inn. Vi har utfert vart attestasjonsoppdrag med moderat sikkerhet i samsvar med
kommunelovens regler og RSK 302 Forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige
budsjettavvik. Standarden krever at vi planlegger og gjennomferer oppdraget for & oppné
moderat sikkerhet for hvorvidt det foreligger dekkende opplysninger om vesentlige
budsjettavvik i drsberetningen.

Utfering av et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet i henhold til RSK 302,
innebarer a utfere handlinger for & innhente bevis for om det foreligger avvik fra
budsjettvedtak, bade belopsmessige avvik og avvik fra kommunestyrets premisser for bruken
av bevilgningene, og om det i drsberetningen er gitt dekkende opplysninger om drsakene til

Revigjon =, side 3
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avvikene. Typen, tidspunktet for og omfanget av de valgte handlingene er gjenstand for
revisors skjonn. Moderat sikkerhet har klart lavere sikkerhetsgrad enn betryggende sikkerhet,
og vi gir derfor ikke uttrykk for samme nivé av sikkerhet som i konklusjon om &rsregnskapet i
revisjonsberetningen. Vi mener at vi har innhentet tilstrekkelig og hensiktsmessig bevis som
grunnlag for var konklusjon.

Loten, 2. mars 2024

%f 2 lersen

Tommy/Pettersen
oppdragsansvarlig regnskapsrevisor/
statsautorisert revisor

Hanne Mette Rusten
regnskapsrevisor

Kopi: Kontrollutvalget
Formannskapet
Kommunedirekteren
Styret

Revigjon {, side 4
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ARSBERETNING 2023

LhL Yy

K F STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER

iw : A

Bildet viser skade pa skagsbilveinettet etter uvaret «Hans».
Foto: Haakon Akre

g K.F. Stor-Elvdal kommuneskoger

K F. Stor-Eivdal Kommuneskoger er organisert som Kommunalt foretak og utever
neeringsvirksemhet innen skog og utmark i Stor-Elvdal Kommune, over et areal pd
ca. 200.000 daa.

KOMMUNESTYRET ER FORETAKETS GVERSTE ORGAN.

Styret valgt i perioden 2019 — oktober 2023

leder Severin Myrbakken
nestleder Ane Eriksen Hamilton
styremedlem Torstein Storaas
styremediem Haaken W. Mathiesen
styremedlem Inge Strand
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Styret valgt i perioden november 2023 — 2027

leder Even Moen
nestleder Anne Herud
styremedlem Ole Arne Hagen
styremedlem Britta Larsson
styremedlem Inge Strand

Styret har i 2023 avholdt 4 styremster

Ansatte:

Haakon Akre Daglig leder

Inge Smand Skogsmedarbeider
Kontorsted:

Storgata 121, 2480 Koppang.

K.F. Stor-Elvdal kommuneskoger fikk revidert mélsetting og retningslinjer i 2016 i K. Sak PS
16/65.

HOVEDMAL:

Befolkningen i Stor-Elvdal skal, organisert gjennom kommuneskogen, vare skogeiere.
Kommuneskogen skal gi befolkningen skogeieransvar og skogeierfordeler.
Utdypning av hovedmalet:

Alle storelvdalers eierskap sikrer innbyggerne tilgang til eksempelvis skogsbilveger,
inntekter fra og verdigkningen av Stor-Elvdals skoger og fjell. Eierskapet sikrer langsiktig
skogfaglig og miljpmessig bruk av Stor-Elvdals areal til innbyggernes beste.

Drifta skal foregd etter skog- og utmarksfaglige prinsipper og pd en bedriftsekonomisk
rasjonell og samfunnsmessig akseptabel mite. Man forventer en positiv avkasming pd
totalkapitalen. Kommuneskogen skal tilby et godt arbeidsmiljg og gode utviklingsmuligheter
for de ansatte.

Hovedtall 2023

Regnskapet er framlagt iht. regnskapsloven, og viser et samlet overskudd pa kr. 2 441 959,-
Det var budsjettert (revidert) med et totalt konsernbidrag pa kr 2 000 000,- til Stor-Elvdal
kommune hvorav kr 1 325 000,- fra drift og kr 675 000,- fra fond.

Overfgring fra annen egenkapital kr 0- Overskuddet i 2023 utgjgtr 25 % av samlet brutto
omseming, De samlede driftsinntekter ble 25 % hgyere enn budsjettert, mens de totale
driftsutgiftene ble 21 % heyere enn budsjettert.
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Kommentarer til vesentlig avvik mellom resultat og budsjett:

Budsijettert drsresultat var palydende kr. 1 325 790,- mens det faktiske &rsresuliat ble
péalydende kr. 2 441 959,- Differanse mellom inntekter og utgifter mellom budsjeit og de
faktiske regnskapstall ble dermed positivi palydende kr. 1 116 169,-

Overskuddet skyldes i hovedsak:

Det ble avvirket ca. 1000 m3 mere en budsjett pd grunn av gunstige tammerpriser 0g
driftsforhold. En annen vesentlig faktor som spilte inn var ogsd at kommuneskogen matte
justere budsjett for 2023 fordi kommunestyret vedtok en mer overfering fra kommuneskogen
til kommunekassa pé kr. 500 00,-

Det ble ogsd vektlagt at man avvirket desto mindre enn budsjettert i 2022 og hadde derfor noe
kvantum «til gode». Differanse mellom budsjett kr. 5 000 000,- og arsresultat kr. 6 115 468,-
er kr. 1 115 468,-

Det ble averfert storre utbytte fra utmarksomridene en budsjettert (k.3637).
Differansen mellom budsjett kr. 50 000,- og &rsresultat kr. 210 790,- er kr 160 790,-

Andelseiertillegg fra Glommen Skog SA ble sterre en budsjett pa grunn av en gunstig m3 pris
betalt i etterskudd fra avvirkningsaret 2022 (k.3002).
Differansen mellom budsjett kr. 200 000,- og arsresultat kr. 427 240,- er kr. 227 240,-

En vesentlig skning i refusjon skogfond (k.3850) skyldes at det ble investert mere i utfaring
av skogkulturarbeide en planlagt vurdert opp mot gunstige forhold, god tilgang pa
arbeidskraft og forsvarlig med oppsparte midler pd skogfondkonto.

Differansen mellom budsjett kr. 300 000,- og drsresultat kr. 665 418,- er kr 365 418,-

Det bemerkes at opparbeidelse av skogfond skjer som en utgift ved omsatt tgmmer. Dvs. at
utgifren/trekkprosent i kr, synligjores ved driftsutgifter (k.7761).

@kning inntekter av sum finansinntekter skyldes i hovedsak en underbudsjettering pa
arsbudsjettet. Differanse pa sum finansinntekter budsjett kr. 291 000,- og arsresultat kr.
578 930,- kx. 287 930,-

Avvik i arsresultat driftskestnader:

Entreprise tammerhogst/driftskostnad ble som nevnt ovenfor, hgyere parallelt med en gkt
avvirkning. Differanse mellom budsjett kr. 1 500 000,- og drsresultat kr. 1 967 868,- kr.
467 868,- (k.4500).

@kt satsing pd ungskogpleie (kulturarbeider) (k. 4522). Differanse mellom budsjett kr.
100 000,- og drsresultat kr. 267 501,- kr 167 501,-

Avtalefestet pensjon (k,5250) ble en formidabel utgiftspost pa grunn av at regnskapsfarer ikke
har tatt hgyde for lennsekning fra og med 2019. Eiterslepet ble korrigert i 2023 og differansen
mellom budsjet kr. 195 000,- og arsresultat kr. 533 740,- ble kr. 338 740,-

Utgift til vedlikehold veier sommer (k.6650) ble mye stgrre enn budsjett pa grunn av store
skader etter uvaret «Hans» som herjet pd hasten og fordrsaket store skader pa
skogsbilveinettet. Differanse mellom budsjett kr, 250 000,- og drsresultat kr. 460 363,- kr.
210 363,-
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Utgifter til vedlikehold veier vinter (k.6651) gjenspeiler gkt timeforbruk ved brayting stort
sett pa felles veianlegg og sarlig adkomst pa hyiteveier. Differanse mellom budsjett kr.
50 000,- og &rsresultat kr. 230 401,- kr 180 401, -

@kt utgift til skogfond (k.7761) skyldes som beskrevet ovenfor, en gkning i
skogkulturaktiviteten.
Differansen mellom budsjett kr. 300 000,- og arsresultat kr. 610 893,- kr. 310 893,-

Det er avlagt avdelings-regnskap, fordelt pa 4 avdelinger:

Felleskosinader 1

Saksbehandling, eiendomssaker, jordskifte, regnskapsfersel, arkiv, personal, lgnn,
feriepenger, KLP, husleie, revisjon, drift internett, mobiltelefon, kjgregodtgjerelse, forsikring,
tap pa fordringer, mm. Alle felleskostnader som ikke direkte gjelder skogsdrift, utmark
eller hyttefelt blir fort her.

Skogsdrift 2
Hogst/kjoring, salg av tgmmer, skogsbilveier, skogkultur, skogbruksplan, planlegging vedr
skog, m.m.

Utmark 3
Jakt, fiske, utleie koier, dremalsleie areal, mineralforekomster, smakraft, vern m.m.

Hyttefelt 4
Salg og markedsfaring, leypeutvalg, veier hyttefelt, Vinjeveien, visningshytte, bygsling
hyttetomter, m.m.

Faktura/timefordeling.
Anvisning og fakturagrunnlag kodes med tall for den enkelte avdeling. Timelann fordeles ved
arets slutt med en prosentsats basert pé utfarte arbeidsoppgaver i lepet av aret.

Avdeligsregnskapet viser fordeling av driftsresultatet:

Felleskostnader -2 004 673

Skogsdrift 2 886 823

Utmark 973 700

Hyttefelt 586 109

SUM DRIFTSRESULTAT Kr 2 441 959
4
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Konsernbidrag — overfgringer til Stor-Elvdal kommune

KF Stor-Elvdal Kommuneskoger overfgrte til sammen 2 mill. til Stor —Elvdal kommune.
Overfpringen ble belastet kommuneskogens driftsregnskap.

Skogsdrift

Tpmmerpriser i Kommuneskogen 2015- 2023
2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015

556 547 505 343 473 480 394 365 337

Gjennomsnittsprisen for tammer levert i 2023 var kr 556 pr. m®, en oppgang pé kr 9 pr. m® i
forhold til 2022. En stabil «hgy» pris, skyldes markedets jevne ettersporsel etter virke fra og
med 2021.

Driftsforholdene i 2023 var variable med til dels mye nedber i hgstméanedene. Nedbgren
medforte sporskader i terreng og pa vei, som igjen medforte gkte driftskostnader. Totalt ble
det mé&lt inn 11031 m” i kalenderdret 2023 (9316 m3 i 2022). Temmeromsetning/avvirkning
ble foretatt via Glommen Mjasen Skog SA.

Tynning utgjorde ca. 11 % av avvirket volum.

Hyttetomter
P4 landsbasis ble 2023 aret hvor salg av fritidseiendommer kollapset. En generell hoy

inflasjon bidro til at folk flest strammet inn forbruket. Nervasiteten i markedet ser ut til &
vedvare.

Totalt var det budsjettert med salg av 1 tomt. I lgpet av 2023 ble det solgt 1 hyttetomt pd
Tryvang Ser hyttefelt.

Lokal satsing: Kommuneskogen er dpen for samarbeide med alle entreprengrer/akigrer som
genererer innsalg av hytter/tomter. Lokalt naringsliv bidrar farst og fremst med smé og store
byggeprosjekier, vedlikehold av veier samt annen type smdskala service. Av lokale
byggefirmaer som bidrar med markedsforing, er det nd kun Byggmester Ulvmoen AS som er
aktiv,

Kommuneskogen inngikk i lapet av hasten 2021, en felles markedsfaring/salgsavtale med
Sande Hytter. Sande Hytter er en elementprodusent av ferdig hytter og har markedsandeler 1
store deler av ser/ast Norge. [ lgpet av 2023 ble det ikke solgt noen tomter/hytter via dette
samarbeidet.

Kommuneskogen inngikk et felles markedsfgrings aviale med Saltdalshytta i utgangen av
2022. Salidalshytta er et relativt stort hyttefirma, som innehar en ledende markedsandel i
sar/gst Norge,

Markedsfaring av hyttetomter ble utfert pd falgende mate:
- Via samarbeidspartnere
- Ved utsendelse av reklamefinansiert brosjyre (papir og elektronisk).
- Oppdatering av hjemmeside (tilpasset smart-telefon)
- Amnnonsering pa FINN.
- Facebook
- Deltagelse pa hytte messer.
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Jakt/fiske

Elgjakt: 2023 er siste &r av en fire ars periode. 12 (13) lokale jaktlag er i sving.
Det ble i 2023 (2022) skutt 31 (31) elg av en kvote pa 45 (44), fellingsprosent 63 (70). Det ble
skutt 3 (2) hjorter pa kommuneskogens jaktfelt i 2023,

Utviklingstrekk elg i Stor-Elvdal kommuneskoger 2019-2023:

Diagram : Observasjoner per dagswerk Jaktat for alle kategorier Fra:2019-2020  Til:2023-2024  Tidsperiode : Hele jaktdrey

Sett per dagsverk

Jakefelt Star-Elvdal kommuneskog = Elgjakt = Elg
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Diagram : Tildeling og avskytning Fra:- 201%-2020  Til:2023-2024 Tidspariode : Hele jaktiret

Tildeling ag avskytning
Jaktfelt Stor-Elvdal kemmuneskog » Elgjakt =~ Elg
60

55
55 [ —

50

45
45

Antall

40
35
30

25
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Jaktar

=@~ Avskytning == Kvote

Kilde wwav.viltrapporten.no

Kommuneskogen deltar via medlemskap i Trennes Westgaard og Atndalen utmarksomrader, i
en omfattende vinterforing av elg ved bruk av gras fér. Hovedhensikten med foringen er &
hindre viltpakjgrsler pd vei og jernbane. Foringen har ogsa en betydelig effekt ved at
foryngelse av serlig fury, blir redusert. Kommuneskogen tilpasser derfor hogst av furu i
typiske vinterbeiteomrader for elg.

S4 langt har mesteparten av utgifter forbundet med foring med gras blitt subsidiert/bekostet av
Statens Veivesen og Jembaneverket. Andre tilpasninger blir dekket av grunneiere.

Reinsjakt:
I 2023 ble det delt ut to gratis reinkort til ungdom mellom 16 og 18 ar..
Hagskolen i Hedmark Campus Evenstad fikk tildelt to kort (ikke gratis).

Av tildelt 32 (23) reinsdyr ble det pd kommuneskogens kvote felt 17 (10), fellingsprosent 53
(43). Oppsummiert for vire tre omrader:

Strandsameiet (Rondane Sar): Tildelt 5 (3) kort felt 5 (2) dyr. — 100 % felling (67}

Fampen Villreinomrade. Tildelt 10 (8) kort, felt 6 (6) dyr — 60 % felling (75)

Selnkletten Villreinomride: Tildelt 17 (12) kort felt 6 (2) dyr ~ 35 % felling (17)

Telling av rein de siste to rene viser at vinter-stammen er svakt oppadgaende bide i Rondane
Ser og 1 Splnkletten villreinomrader.
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Bestandsmélene, ca. 2300 rein i Rondane Sgr og ca. 800 rein i Salnkletten er tilnarmet

oppfylt.
Det er derfor grunn til 4 tro at kvotene etter hvert blir stabile iht. bestandsmalene.

Smaviltbestanden er generelt lav pa fugl mens noe bedre pa hare. Arsaken er sammensatt.
For skogsfugl/rype har produksjonsperioden i 2023 vaert forholdsvis lik de to foregéende ar
med kalde periader far og etter klekking.

1 2023 sliter man fortsatt med ettervirkning av harepest i den sgndre delen av bygda.

Samlet sett er uthytte og overforinger fra utmarksomradene moderate.

Salg av wreningskort for fuglehunder/harehunder pé treningsterrenget langs Vinjevegen er
fortsatt et populeert og viktig tiltak.

Stor-Elvdal jeger og fiskeforening leier mesteparten av kommunens fiskerett. Jeger ag
fiskeforeningen er ansvarsbevisste og felger opp bade med kultivering i vann og restaurering
av bygg/installasjoner.

Fjell og grustak

Driver av Ulvberget Fjelltak, Mobilgrus AS, har i driftsaret 2023 produsert 24 508 tonn knust
fiell mot 27 342 tonn i 2022. Det forventes at fjellmassen, som er av meget god kvalitet, vil
bli brukt i forbindelse med fremtidig utbygging av Rv 3.

Mobilgrus AS har en driftsavtale med kommuneskogen ved drift av Tannfetten Nord
massetak.

For 4 fi en rasjonell drift av taket, ble det i 2019 inngitt en samarbeidsavtale om drift av
Tannfetten Nord og Tannfetten Sgr massetak. Gunnar Myrvang er eier av Tannfetten Ser
massetak. For inntektsdret 2023, uten at det ble produsert asfalt eller masse til store anlegg,
utgjorde masseuttaket fra kommuneskogens areal 6000 tonn.

Til sammen solgte kommuneskogen grus/fjell masse for kr 82 000,- mer enn budsjettert.

Skogsbilveier

Kommuneskogen eier alene eller i fellesskap med andre skogeiere, et omfattende
skogsbilveinett. Kommuneskogen har ansvar for regnskap, drift og vedlikehold pa brorparten.
I hovedsak si utfares drift og vedlikehold av veiene med egen traktor og nistyr. Dette
realiserer en inntjening som i 2023 utgjorde brutto kr 216 000.-

Skogsbilveinettet som innbefatter vir virksomhet, er i henhold til kommuneskogens
malsetting, tilgjengelig for publikum.

Skogkultur

Det ble i 2023 (2022) markberedt 262 (217) daa.
Ungskogpleiet/forhindscyddet 2023 (2022) 605 (625) daa.
Planting 2023 (2022) 37 800 (19 728) gran/furu planter.

Gjedsling 2023 (2022) 0 (0) daa.
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Jordskiftesaker

Kommuneskogen er i 2023 indirekte med i en jordskiftesak i veianlegget «Trylivegen».

Milepeler- avtaler

Navarende daglig leder i kommuneskogen, Haakon Akre, gar av med pensjon 1 oktober
2024, Etter en ansettelses prosess pibegynt véren 2023, ble daglig leders etterfalger, Tallak
Dieset, ansatt fra og med 1. februar 2024. Tallak Dieset vil fungere som patroppende daglig
leder inntil Haakon Akre gir av med pensjon. Ansettelses prosessen i 2023, har ikke belastet
arsregnskapet i samme periode.

Kommunestyret vediok i 2021 og i 2023 at kommuneskogens organisasjonsform skal forisette
som KF (komrmunalt foretak). Vedtak innebefatter ogsd at kommuneskogens regnskap skulle
fra og med 2022, fores av kommunekassa. P4 grunn av kapasitets problemer har
kommunekassa utsatt oppstart til tidligst 2025. Enn s3 lenge er det Accoutntor avd. Koppang
som farer kommuneskogens regnskap.

Hggskolen i Innlandet v/Campus Evenstad er en viktig ressurs for Stor-Elvdal kommune,
Kommuneskogen var i 2023 delaktig i felgende avtaler med Evenstad:
- Arealer for bruk til forskning av jerv.
- Arealer for bruk til undervisning/forskning pa skog (ett konkret flerdrig prosjekt med
forskning pé foryngelse av skog, ble pabegynt i 2020).
- Pravefiske i vann i Vinjevegen fiskeomrade.

-Som et forsaksprosjekt, ble det 1 2017 inngatt en avtale med Glomma Fiskeforening om
opprettelse av en fluefiskesone. Fluefiskesonen befinner seg ca. 3 km oppstrems fra og med
Sundfloen bru. Kommuneskogen er en av flere grunneiere. Etter at en del av grunnarealet ble
trukket ut av fiskesonen i 2023, vedtok drsmetet i Glomma Fiskeforening at grunnlaget for et
videre samarbeide ikke var til stede. Fluefiskesonen ble deretter avviklet.

Avtale inngitt i 2018 med Nordstumoen Videregdende skole ved bruk av skogarealer til
elevavelser, ble viderefart i 2023.

Ringvirkning og verdiskapning

Kommuneskogen har i en drrekke hatt kultur for 3 utfgre eksterne tjenester med eget utstyr og
mannskap. Dette medfgrer en positiv inntjening samt en merkbar goodwill fra kunder.
Spesielt viktig er dette overfor vdre hyttekunder som videre genererer ressurser tilbake til
lokalsamfunnet pa grunn av var tjenesteyting
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Innenbygdsboende kan som folge av vedtatt mélsetting og retningslinjer for kommuneskogen
£3 tilgang til: rimelig smaviltjakt, vedskog og tilgang til fiskerett gjennom lokal forening,
mulighet for & hogge gratis juletre, storviltjakt som er relativt lett tilgjengelig og er prissatt i
det midtre sjikt, mange ipne skogsbilveier, en rimelig leie av husvere i utmark.

Kommuneskogen pnsker med sine ressurser,  vare en padriver og samarbeidspartmer for
n&ringsutvikling i kommunen.

Det er vanskelig 4 estimere ringvirkninger og verdiskapning i penger, men kommuneskogens
bidrag er utvilsomt betydelig.

Utviklingstrekk

12023 var det to ansatte i 100 % stilling. Ved & holde arbeidstokken pa dette niviet vil det til
tider paregnes en innleie av eksternt mannskap, alternativt en fast ansettelse av arbeidskraft.
Styret vurderer dette fortlgpende, Leie av sesonghjelp til kulturarbeidet vil tilpasses det drlige
behov.

Destinasjon @sterdalen:

Det jobbes kontinuerlig for 4 heve omrades generelle aitraktivitet pa region-niva.
Neeringsinteresser i Stor-Elvdal og Rendalen kommune, samarbeider om en felles
markedsstrategi ved blant annet felles deltagelse pa messer. Fokus pa satsningen er a gjgre
Oisterdalen attraktiv for relaterte kunder. Aktuelle samarbeidsprosjekter finansieres ved bruk
av fylkeskommunale midler. 1 2023 var det ikke noen form for felles markedsfgring i regi av
de to kommunene, men det forvenies at de felles markedsfaringsprosjektene viderefores i en
eller annen form.,

Temmer/skog:

Tross en negativ prisutvikling i 2023 for industri som foredler cellulose og tremasse, har
prisen for tammer som rastoff fra skogeier vert god.

Kommuneskogens bruito inntjening per m3 har dermed vaert stabilt god selv om
ayvirkningsutgifter har hatt en formidabel gkning. Kommuneskogens rotnetto per m3 har vert
relevant i henhold til budsjett.

Prismekanismer som har fert til tsrnmerprisnivaet har holdt seg bra er kort fortalt:
«Dkte massevirkepriser ved inngangen til dret gjorde tynning og slutthogst av skog
med hgy massevirkeandel interessant. Kommuneskogen sd som mange andre
rastoffleverandgrer, benyttet anledningen til hogge skog med relativt stor
massevirkeandel (hoyereliggende skog og tynning). Slike hogster gir ikke samme
totalvolum inn i markedet som ndr det er sterre trykk pa sagtemmer.
Behov for massevirke til den skandinaviske industrien har ogsa ekt betraktelig pa
gnmn av sanksjoner mot Russland.
Den kollektive dreining mot mere hogst av massevirkebasert temmer har dermed fort
til et underskudd av rastoff til sagbrukene.
Underskudd av ristoff til industrien generelt vil videre ake etterspersel og gi gode
priser til rdvareleverandarene.
Trelastindustrien har, tross et sviktende hjemmemarked, ogsa overholdt ett godt
eksportvolum pd grunn av den eksisterende valutafordelen.»

Kommuneskogen forhandler temmer i henhold til de offentliges regler ved anskaffelser, det
vil si for vart vedkommende, ved en anbudsprosess.
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Klimamél/karbonfangst:

Kommuneskogen arbeider kontinuerlig for at skogen skal skjgttes optimalt for & utnytte
produksjonskapasiteten og for 4 kunne viere beerekraftig i henhold til det «Grenne skifte»
Klimamil og karbonfangst er en gjenganger i dagens miljedebatt.

Forskning viser at opptak av Co?2 fra atmosferen er optimal ved at skogen har en alder pa + -
30 4r, samt at sluttavvirkning av skog som skjzres til plank og brukes til langsiktige
bygningskonstruksjoner, frigjar minimalt med Co2. Rask foryngelse/planting etter
sluttavvirkning er ogsa en meget betydelig faktor for optimal Co2 binding.
Kommuneskogen har en arlig total tilvekst pé ca. 26 000 m* Av dette utgjer ca. 62% skog i
det optimale sjiktet ved binding av Co2 (alder + - 30 ir). Anbefalt irlig
hogstkvantum/sluttavvirkning ved dagens estimat, tilsvarer ca. 34% av tilvekst.

Man kan leke seg med tall for & finne ut eksempelvis hvor mye utslippstonn Co2 fra x antall
biler, fly el. kommuneskogen binder i lepet av et dr. Det ser ut til at kommuneskogens
klimaregnskap, kommer godt ut.

Utmark/mrisme:

Kommuneskogen gnsker & tilrettelegge eiendommen utmarksressurser for publikum pa en
miljgmessig forsvarlig mate.

Budsjettvedtak viser at man satser pd opprusting av koier/hytter for 3 bli mere «oppdatert» pa
utleie markedet.

En generell gkt urbanisering av befolkningen tilsier at man forventer en hayere grad av
tilretteleggelse ved bruk av naturen. Dette vil kunne medfore gkt sysselsetting i form av
guidete pakker, entreprengrskap mm.

Kommuneskogen pnsker en sterk deltagelse i utmarksomrader og fiskeforeninger for &
pavirke til en fremtidsrettet og optimal forvaltning.

Opplysninger i hht. Regnskapsloven

K. F. Stor-Elvdal Kommuneskoger er organisert som kommunalt foretak og utgver n#rings
virksomhet innen skog og utmark pd ca. 200 000 daa i Stor-Elvdal Kommune. Kontorsted er
Storgata 121, 2480 Koppang. Revisjon @st IKS har ansvar for revisjon av vart regnskap.

Disponering av arsresultat

Resultatregnskapet viser et driftsresultat pd kr. 2 441 959,-

Overfart til Stor-Elvdal Kommune ke 2 000 000,-
Overfart annen egenkapital kr. (441 958,-)
Arsresultat kr 2 441959,-

Styret mener at det fremlagte resultatregnskapet og balansen gir et rettvisende bilde over
utviklingen og resultatet av selskapets virksomhet og dens stilling.
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Fortsatt drift

Det har ikke inntruffet ekstraordinzre forhold som har pavirket arsregnskapet og det har ikke
inntruffet forhold etter regnskapsdret slutt som har pavirket resultatet. Det bekreftes at
vilkérene for fortsatt drift er til stede.

Yure miljg

Det tas vare pa miljget etter Norsk PEFC skogstandard (Programme for the Endorsement of
Forest Certification schemes) og «Forskrift om barekraftig skogbruk». Bade
kommuneskogens samarbeidspartnere (tgmmetkjopene) og daglig leder i kommuneskogen er
sertifisert ved drift og omsetning av temmer.

De ansartte i kommuneskogen benytter miljgbensin ved hogst og ungskogpleie. Det brukes
ikke sproytemidler i bedriften. Totalt sett pévirkes det ytre milj@ lite av virksomheten som
utgves.

Risikovurdering

Det er gjennomfart risikovurdering for manuell tammerhogst. Manuell hogst av vindfall og
hogst nar kraftlinjer, har sterst risiko. Som tiltak mot kartlagte risikofaktorer har de ansatte
hatt kurs hvor sikkerhet under hogst er et viktig tema. Det ble utfort svaert lite manuell
temmerhogst i 2023.

Etisk standard

Kommuneskogen etterstreber en hay etisk standard for a eliminere bort aktivitet som kan
forstds som mislighold av gkonomisk karakter eller skape personlige fordeler.

Rutiner som blir fulgt skal vare apne og transparente.

Det utfares kontrollrutiner pd alle transaksjoner i form av anvisning og aitestasjon foretatt av
tO personer.

Styret, revisor og kommunens kontrollutvalg skal videre kunne fange opp enhver form for
gkonomisk mislighold.

Likestilling

Det har ikke vert gjennom{rt rekruteringer de siste drene og siden foretaket kun har mannlige ansatte
har det ikke vart behov for tiltak innenfor omradene rekruttering, lenns- og arbeidsvilkar,
forfremmelse, utviklingsmuligheter, tilrettelegging og mulighet for § kombinere arbeid og familieliv.
Ji. likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

Foretaket har tilstrekkelig likestilling i styret.
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Personal

Det var ved utgangen av 2023 to ansatte i 100 % stilling,
Bedriftens ansatie ble ikke wisatt for skader eller ulykker. Arbeidsmiljget betegnes meget
godt. Begge ansatte er innmeldt i bedrifishelsetjenesten — HMS @st.

Mail/resultatstyring

Det er vedtatt egen mélsetting og vedtekter for bedriften som sammen med skogbruksplan
utarbeidet i 2018 er retningsgivende for virksomheten Revisjon av malsetting ble foretatt i
2016. Resultatstyring og rapportering ble foretatt ved hjelp av regnskapssystem til var
regnskapsfarer, Accountor Group avd. Koppang,

Forsvarlig drift

Virksomheten har nedvendig verktey for & gjennomfere en effektiv og forsvarlig drift.

Informasjonsbehandling

Gjennom HMS er det etablert plan for informasjonsbehandling i tilfelle brann og katastrofe.
Bedriftens plan for HMS er gjennomgatt i samnarbeid med Arbeidstilsynet, og inneholder
etiske retningskinjer og holdningsskapende tiltak. Disse ble ikke brutt i 2023. Hvis disse
brytes, tas dette opp i egen samtale med vedkommende.
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Arsregnskap for

STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF
974642417

Regnskapsar
01.01.2023 - 31.12.2023
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF

974 642 417
Resultatregnskap

Note 2023 2022
Driftsinntekter
Salgsinntekt 6 862 596 5636 622
Annen driftsinntekt 1 2 810 551 2 245 635
Sum driftsinntekter 9673147 7 882 256
Driftskostnader
Varekostnad 1 -2 946 832 -2 090 245
| snnskostnad 2,3, 4 -2 048 913 -1 660 829
Avskrivning pa varige drifismidler og immaterielle 5 -305 610 -333019
eiendeler
Annen driftskostnad 1.4,6,7,8 -2 508 763 2751120
Sum driftskostnader =7 810 117 <5 835214
Driftsresultat 1 863 029 1047 043
Finansinntekter
Renteinntelkt fra foretak i samme konsern 0 1732
Annen renteinntekt 398 299 222 850
Annen finansinniekt 180 631 178 625
Sum finansinntekter 578 930 403 207
Finanskostnader
Nedskrivning av finansielle eiendeler #] =48 000
Annen rentekestnad ¢ -472
Sum finanskostnader 0 48 472
Netto finans 578 930 354735
Resultat for skattekostnad 2 441 959 1401778
Arsresultat 2 441 959 1401778
Overferinger
Avgitt konsernbidrag 9 2000 000 2000 000
Annen egenkapital 441 959 -598 222
Sum overferinger 2 441 959 1401778
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STOR-ELVYDAL KOMMUNESKOGER KF

974 642 417
Balanse 31.12

MNote 2023 2022
EIENDELER
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Tomter, bygninger og annen fast eiendom 5 22 854 367 22 962 896
Maskiner og anlegg 5 1311 602 1 594 361
Sum varige driftsmidler 24 165 969 24 557 257
Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 10 856 736 910 645
Sum finansielle anleggsmidier 856 736 910 645
Sum anleggsmidler 25022 705 25 467 902
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 6 624 516 622 625
Andre kortsiktige fordringer 97 794 g4 321
Sum fordringer 722 310 716 946
Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter og lignende 11 8 473 861 7 509 882
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 2 473 861 7 509 882
Sum omlapsmidler 9196172 8 226 828
SUM EIENDELER 34 218 877 33694 731
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF

974 642 417
Balanse 31.12

Note 2023 2022
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Selskapskapital 12,13 12 876 808 12 876 808
Sum innskutt egenkapital 12 876 808 12 876 808
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 12 20 947 276 20 443 399
$Sum opptjent egenkapital 20 947 276 20 443 399
Sum egenkapital 33824 084 33 320 207
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandargjeld 1 101 542 135 838
Skyldige offentlige avgifter 136 128 85 878
Annen korisiklig gjeld 157 122 152 708
Sum kortsiktig gjeld 394 793 374 524
Sum gjeld 394 792 374 524
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 34 218 877 33624731

7 %,,jf &Z’%ﬂﬂ W € hao ! &»5&:\-

Even Moen Annhe Herud Ole Ame Hagen
styrets leder nestleder styremedlem
Dodhe darson /nffé oy B S Z’( .
Britta Larsson Inge aakon Akre
styremediem styremedlem daglig leder
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF
974642417

Noter

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Salgsinntekter
Inntektsfering ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tienester inntekisfores etter hvert som de

leveres.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Anleggsmidler er eiendeler bestemt til varig sie sller bruk. Eiendeler som er knyitet til varekretslepet er
klassifisert som omlgpsmidler. Fordringer klassifiseres som omlapsmidler hvis de forfaller til betaling innen ett
ar stter transaksjonsdagen. Tilsvarende klassifiseres gjeld som kortsiktig hvis gjelden forfaller til betaling innen
ett ar.

Omlepsmidler vurderes fil laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt
belap pa etableringstidspunktet. Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives
etter en fornuftig avskrivningsplan. Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a vaere forbigdende. Langsiktig gjeld med unntak av andre avsetninger balansefares til nominelt belep pa
etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfart i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene,

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefares og avskrives over driftsmidlenes levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar
og har en kostpris som overstiger kr 15 000. Direkte vedlikehold av driftsmidler kestnadsferes lapende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i taki med
driftsmidlet,

Forovrig er felgende regnskapsprinsipper anvendt:
Forsikret pensjonsforpliktelse er ikke balansefort - kostnaden er lik premien. Leieavtaler er ikke balansefart,

Sslskapet har ikke endret regnskapsprinsipp fra 2022 til 2023.

Note 1 - Kommunale transaksjoner

2023 2022
Salg til Stor-Elvdal kommune 688 62100
Salg til Innlandet fylkeskommune 0 0
Kjep av Stor-Elvdal kemmune 143 675 852 331
Kjep av Hedmark Revisjon 67 219 58 156
Kjep av Innlandet fylkeskemmune 0 0
Bidrag/utbytte til Stor-Elvdal kommune 2 000 000 2 000 000
Gijeld til Stor-Elvdal kommune o D
Note 2 - Antall drsverk
Antall arsverk sysselsatt i regnskapsaret: 2
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF
974642417

Note 3 - Lennskostnader

Spesifikasjon av lsnnskostnader 2023 2022
Lann 1395 765 1361 904
Arbeidsgiveravygift 125 845 104 885
Pensjonskostnader 523 B39 190 454
Andre relaterte ytelser 3 464 3587
Sum 2 048 913 1 660 830

Note 4 - Ytelse til ledende personer

Annan
Lonn Pensjonsutgifter godtgjerelse
Ytelser til daglig leder 805 375 283 331 11591
Mer om ytelser til daglig leder
Pensjonskostnadene skyldes regulering av lenn tilbake til 2019,
Annen
Ledende person Lgnn Pensjonsutgifter godtgjerelse
Styreleder 35000 i 0
Tetal ytelser til andre ledende personer 35000 0 0

Mer om vtelser til ladende parsoner
Det er ikke gitt lan til ledende personer.
Plikt om pensjonsordning er cppfylt med pensjonsordningen til KLP.
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF
974642417

Note 5 - Anleggsmidler

Hytte- felt Skogbruks- Jakt- Koler/ MaskinerVisnings- sum
eiendommer rettigheter bygninger hytte

Anskaffelses- 5041719 15548 581 2000000 2224374 2574 367 529 251 27 918 292
kost
Arets tilgang
Arets avgang 85676 85 676
Anskaffelses- 4956 043 15548 581 2000000 2224 374 2574367 529 251 27 832616
kost 31.12.23
Akk. ordinzre 1851778 980007 529251 3361035
Arets ordinzere 22852 282758 305 610
avskrivninger
Tilbakefart ved
avgang
Bokfart verdi 4956 043 15548 581 2 000 00C 349744 1311602 0 24165970
Avskrivnings- inv. pr tomnt 0% 0% 20 ar 5ar
satser
Vedr. hyttefelt:
Tryvang Ost kr 72 500 a kr. 14 500,- = 5 stk ledig
Tryvang Sor kr 4 883 543 a kr. 85 676,- = 57 stk ledig
Sum: kr4 956 043

Tidligere nyanskaffelser er finansiert med egenkapital.

Note & - Kundefordringer

2823 2022
Kundefordringer til palydende 31.12 651 124 719125
Opptjent ikke fakturert inntekt 69 892 0
Avsetning fil tap =26 500 =96 500
Kundefordringer 31.12 624 516 622 625
2023 2022
Arets konstaterte tap pa fordringer 49 696 29000
Tap pa fordringer 49 696 29 000
Mer om fordringer
Av palydende fordringer er kr, 142 383.- over 120 dager.
Note 7 - Revisjon
Godtygjerelse til revisor 2023 2022
Revisjon ? 53775 46 525
Andre tienaster 0 1
Sum goadtgjerelse til revisor 53775 46 525
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STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF
974642417

Note 8 - Investeringer

Regnskap 2023 Budsjett 2023 Regnskap 2022
Restaurering Kaier 0 200 000 0

Budsjettposten viderefares i investeringsbudsjett for 2024.
Note 9 - Avgitt konsermnbidrag

Avgitt konsembidrag er ihht kemmunestyrevedtak.

Note 10 - Aksjer og andeler

Navn: Verdi:
KLP egenkapitalinnskudd kr. 136 402,

Note 11 - Bundne midler
| posten inngar bundne midler pa skattetrekkskento med kr. 55 827 -

Note 12 - Egenkapital

Cpptjent
Aksjekapital egenkapital Sum
Egenkapital 31.12 forrige ar 12 876 808 20 443 398 33 320 207
Arsresultat 0 2 441 959 2441959
- Awgitt kansernbidrag 0 -2 000 000 -2 000 000
Andre endringer 0 61918 61918
Egenkapital 31.12.2023 12 876 808 20947 278 33324 084

Mer om egenkapital

Sum overfgring egenkapital i 2023 kr. 441 961 ,- er fordelt med kr. 150 902,37 til konto 2050 og kr. 291 059,- til
konto 2051.

Opptient egenkapital via salg av anleggsmidier pr. 31.12.2023 gjelder transaksjoner i tidsrommet 01.01.2007
tom 31.12.2023

Note 13 - Eierinformasjon

Eier Andel  Selskapsform
Stor-Elvdal Kommune 100%  Kommunalt foretak
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Investeringsplan = @konomiplan fond-drift 2023 med fjor tall og budsjett

Tall i 1000 kr

Reﬁns’kap Budsjett REﬁnskai

Overforing til
Kommuneskassa-
drift

2000

1325

2 000

Overfpring til
kommunekassa-
annen egekapital

675

Renovering koietun
Bjgrsjptunet

200

Ekstra overforing til
kommunekassa

Restaureing koier

200

Reguleringsplan
Paa Koppang

Temmerhenger
bytte/ny

Kratiknuser
bytte/ny

Snascooter
Bytte/n

Salg driftsmiddel

150

Midler fra fond
{annen egenkapital)

875

350

Midler fra drift

2000

1325

2000
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KONTROLLUTVALGET I STOR-ELVDAL KOMMUNE

Til kommunestyret i
Stor-Elvdal kommune

Kontrollutvalgets uttalelse om arsregnskapet for Stor-Elvdal
kommuneskoger KF 2023

Kontrollutvalget har i mate den 14.5.24, sak 28/24, behandlet Stor-Elvdal
kommuneskoger KF sitt arsregnskap for 2023.

Hvilke arsregnskap kommunen skal utarbeide fglger av kommunel. § 14-6 forste ledd
bokstav a-d. Bokstav d innfgrer en ny plikt til & utarbeide et samlet (konsolidert)
arsregnskap for all virksomhet som er en del av kommunen som rettssubjekt.

Ifelge kommuneloven skal arsregnskapene avlegges senest 22. februar og
arsberetningene senest 31.3, jf. henholdsvis §§ 14-6, sjette ledd og 14-7, siste ledd.
Revisjonsberetningen skal avlegges innen 15.4, jf. kommunel. § 24-8.

Det er formannskapet som innstiller til kommunestyret i regnskapssaken.
Kontrollutvalget skal i trdad med ovennevnte lovbestemmelse samt forskrift om
kontrollutvalg og revisjon § 3, annet ledd, gi en uttalelse til arsregnskapene og
arsberetningene. Uttalelsen stiles til kommunestyret med kopi til formannskapet, som
skal ha den i hende, fgr de gir sin innstilling til kommunestyret.

Grunnlaget for behandlingen har vaert det avlagte arsregnskapet, styrets arsberetning
og revisjonsberetning, datert 2.3.24. Kontrollutvalgets uttalelse har i tillegg bygget pa
muntlige opplysninger som kom fram under behandlingen av saken i kontrollutvalgets
mote.

Regnskapet viser et overskudd pa kr 2 441 959, -. Arsregnskapet bestar av balanse
per 31. desember 2023, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Det er overfgrt kr 2 000 000,- i utbytte til Stor-Elvdal kommune for 2023. Det er
overfgrt kr 441 959,- til annen egenkapital.

Ut ifra ovennevnte, og det som fremgar av saksframlegget til kontrollutvalget i
regnskapssaken og revisjonsberetningen av 2.3.24, har kontrollutvalget ikke
merknader til arsregnskapet for Stor-Elvdal kommuneskoger KF for 2023.
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Kontrollutvalget anbefaler kommunestyret & godkjenne Stor-Elvdal kommuneskoger
KF regnskap for 2023.
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Arkivsak-dok. 21/00055-35
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-29/24 KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE TIL
ARSREGNSKAP/ARSBERETNING STOR-ELVDAL KOMMUNE 2023

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalgets uttalelse til Stor-Elvdal kommunes arsregnskap og arsberetning for
2023 oversendes kommunestyret, med kopi til formannskapet.

Vedlegg:
1. Revisjonsberetning
2. Stor-Elvdal kommunes arsregnskap 2023
3. Stor-Elvdal kommunes arsberetning 2023
4. Forslag til kontrollutvalgets uttalelse til Stor-Elvdal kommunes

arsregnskap/arsberetning 2023

Saksframstilling:

Hvilke arsregnskap kommunen skal utarbeide fglger av kommunl. § 14-6 ferste ledd
bokstav a-d. Bokstav d innfgrer en plikt til & utarbeide et samlet (konsolidert)
arsregnskap for all virksomhet som er en del av kommunen som rettssubjekt.

Ifalge kommuneloven (koml.) § 14-6 skal arsregnskapene avlegges senest 22.
februar og iht. § 14-7 skal arsberetningene avlegges senest 31.mars.
Revisjonsberetningen skal iht. koml. § 24-8 avlegges innen 15.april.

Videre heter det bl.a. fglgende i koml. § 14-3:

Arsregnskapene og arsberetningene skal vedtas senest seks maneder etter
regnskapsarets slutt. Hvert arsregnskap skal behandles samtidig med
tilhgrende arsberetning. Vedtaket om arsregnskap skal angi hvordan et
eventuelt merforbruk i driftsregnskapet skal dekkes inn.

Formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak om gkonomiplan,
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning. Kontrollutvalget skal uttale seg til
kommunestyret eller fylkestinget om arsregnskapene og arsberetningene far
formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak. | kommuner og
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fylkeskommuner med parlamentarisk styreform innstiller kommuneradet eller
fylkesradet til vedtak.

Som nevnt ovenfor, er det formannskapet som innstiller til kommunestyret i
regnskapssaken. Kontrollutvalget skal i trad med forskrift om kontrollutvalg og
revisjon § 3, 2. ledd, gi en uttalelse til arsregnskapet. Uttalelsen stiles til
kommunestyret med kopi til formannskapet, som skal ha den i hende, far de gir sin
innstilling til kommunestyret.

Grunnlaget for uttalelsen er arsregnskapet, kommunedirektagrens arsberetning og
revisjonsberetningen. | tillegg vil kontrollutvalget kunne bygge pa eventuelle
opplysninger som kommer fram i mgtet.

Det er ikke gitt nummerert brev for arsregnskapet for 2023.
For regnskapsavslutningen for 2023 har revisor lagt fram en ren beretning.

Revisjonens konklusjon lyder som fglgende:
«Etter var mening

o oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per
31. desember 2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal
regnskapsskikk i Norge.

o oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Stor-Elvdal
kommune som gkonomisk enhet per 31. desember 2023, og av resultatet for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Kontrollutvalget viser til sin uttalelse for kommentarer til regnskapssaken.

Basert pa kunnskapen revisjonen har opparbeidet seg, mener de at arsberetningen
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med

arsregnskapet.

De henviser ellers til avsnittet «Uttalelse om redegjarelse for vesentlige
budsjettavvik» under uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Kontrollutvalget viser til sin uttalelse for kommentarer til regnskapssaken.

Kontrollutvalget har bedt kommunedirektgr om a veere til stede, sammen med
gkonomisjefen.

Stor-Elvdal kommunestyre far utskrift av saken sammen med kontrollutvalgets
uttalelse.

2
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Revisjon =,

Postboks 84, 2341 Leten
Telefon: 6243 58 00
WWW.revisjon-ost.no

post@rev-ost.no
Org.nr.: 974 644 576 MVA

Til kommunestyret 1 Stor-Elvdal kommun
ommunestyret i Stor-Elvdal kommune Bankgiro:  1822.46.49505

UAVHENGIG REVISORS BERETNING 2023 - STOR-ELVDAL

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Stor-Elvdal kommune som viser et negativt netto
driftsresultat pa kr 9,815 mill. i kommunekassen, og et negativt netto driftsresultat i det
konsoliderte arsregnskapet pa kr 9,338 mill. Arsregnskapet bestar av:

e kommunekassens arsregnskap, som bestdr av balanse per 31. desember 2023,
bevilgningsoversikter drift og investering, skonomisk oversikt drift og oversikt over
samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper,
0g

e konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2023, driftsregnskap,
investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening:

o oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per 31. desember 2023, og
av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

e oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Stor-Elvdal kommune som
okonomisk enhet per 31. desember 2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per
denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i
Norge og International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og plikter i henhold
til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av

Besoksadresse Besoksadresse
hovedkontor Leten: kontor Kongsvinger:
Kildevegen 14 Fjellgata 4
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arsregnskapet. Vi er uavhengige av kommunen i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge, og har overholdt vare ovrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen ovrig informasjon

Kommunedirekteren er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige
informasjonen som er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den
lovbestemte arsberetningen og annen informasjon i kommunens arsberetning. Var konklusjon
om arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i drsberetningen eller annen gvrig
informasjon.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og
annen gvrig informasjon. Formélet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens
mellom drsberetningen, annen @vrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen
og annen ovrig informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere
dersom drsberetningen eller annen ovrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler
oss om arsberetningen og annen egvrig informasjon datert 22. mars 2024 og mottatt 3. april
2024 og har ingenting & rapportere i sd henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

¢ inncholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi 1 drsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik»
under uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Kommunedirektorens ansvar for arsregnskapet

Kommunedirektoren er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling 1 samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk 1
Norge. Kommunedirekteren er ogsé ansvarlig for slik intern kontroll som vedkommende
finner nedvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som foelge av misligheter eller utilsiktede
feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er
en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som felge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis
eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de ekonomiske beslutningene som
brukerne foretar pd grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utever vi profesjonelt skjonn og utviser
profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

Revigjon =, side 2
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e identifiserer og anslér vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger
for & handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som folge av misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som
skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebare samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for
a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av kommunens interne kontroll.

e cvaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av kommunedirekteren er
rimelige.

e cvaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet,
inkludert tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de
underliggende transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir en dekkende fremstilling.

e innhenter vi tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis vedrerende den finansielle
informasjonen til regnskapsenhetene som inngér i konsolidert arsregnskap for & kunne gi
uttrykk for en mening om det konsoliderte drsregnskapet. Vi er ansvarlige for a lede, folge
opp og gjennomfere revisjonen av det konsoliderte arsregnskapet. Vi har eneansvar for
var konklusjon om det konsoliderte arsregnskapet.

Vi kommuniserer med kontrollutvalget og kommunedirekteren blant annet om det planlagte
innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen,
herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Uttalelse om ovrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar
med lov og god bokferingsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfert et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, 1 forbindelse med Stor-
Elvdal kommunes redegjorelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belapsmessige
avvik eller avvik fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon

Basert pa de utforte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som
gir grunn til & tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige
budsjettavvik.
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Kommunedirektorens ansvar for d redegjore for budsjettavvik

Kommunedirektoren er ansvarlig for & etablere administrative rutiner som serger for at det
utarbeides og iverksettes rutiner som sikrer at alle vesentlige budsjettavvik identifiseres og
beskrives. Dette gjelder bade belopsmessige rammer og vedtatte premisser for bruken av
bevilgningene. I arsberetningen skal kommunedirekteren redegjore for vesentlige
belopsmessige avvik mellom arsbudsjettet og arsregnskapet, og vesentlige avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Vare oppgaver og plikter

Var oppgave er a se etter om arsberetningen gir dekkende opplysninger om vesentlige
belopsmessige avvik fra arsbudsjettet og vesentlige avvik fra kommunestyrets premisser for
bruken av bevilgningene. Vi skal avgi en uttalelse om drsberetningen pd grunnlag av bevisene
vi har hentet inn. Vi har utfert vart attestasjonsoppdrag med moderat sikkerhet i samsvar med
kommunelovens regler og RSK 302 Forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige
budsjettavvik. Standarden krever at vi planlegger og gjennomferer oppdraget for & oppné
moderat sikkerhet for hvorvidt det foreligger dekkende opplysninger om vesentlige
budsjettavvik i drsberetningen.

Utfering av et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet i henhold til RSK 302,
innebarer & utfere handlinger for & innhente bevis for om det foreligger avvik fra
budsjettvedtak, bdde belopsmessige avvik og avvik fra kommunestyrets premisser for bruken
av bevilgningene, og om det i arsberetningen er gitt dekkende opplysninger om éarsakene til
avvikene. Typen, tidspunktet for og omfanget av de valgte handlingene er gjenstand for
revisors skjonn. Moderat sikkerhet har klart lavere sikkerhetsgrad enn betryggende sikkerhet,
og vi gir derfor ikke uttrykk for samme nivé av sikkerhet som i konklusjon om &rsregnskapet i
revisjonsberetningen. Vi mener at vi har innhentet tilstrekkelig og hensiktsmessig bevis som
grunnlag for véar konklusjon.

Loten, 15. april 2024

-

ommy  Flzren

Tommy Pettersen

oppdragsansvarlig regnskapsrevisor/ et / .

statsautorisert revisor Kaito jalbhgicijeva
Razita Sjakhgirijeva
regnskapsrevisor

Kopi: Kontrollutvalget
Formannskapet
Kommunedirekteren
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INNHOLD B -
1 Forskriftsrapporter - 4

1.1 @konomisk oversikt — drift, forskrifien §5-6 4
1.2 Bevilgningsoversikt — dnft, forskriften §5-4, forste ledd 5
1.3 Bevilgningsoversikt — drift, forskriften §5-4, andre ledd 6
1.4 Bevilgningsoversikt — investering, forskriften §5-5, forste ledd 7
1.5 Bevilgningsoversikt — investering, forskriften §5-5, andre ledd 8
1.7 @konomisk oversikt — balanseregnskapet, forskriften §5-8 9
1.8 Oversikt over samlet budsjettavvik og drsavstutningsdisposisjoner, BRF §5-9 11
2 NOTER 13

Regnskapsprinsipper og vurderingsregler 13
Vesentlige poster, BRF §5-15 13
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Note 1 — Endring i arbeidskapital, BRF §5-10 a 14
Note 2 — Kapitalkonto, BRF §5-10 b 15
Note 3 Vesentlige endringer i regnskapsprinsipp og regnskapsestimater og vesentlige

korrigeringer av tidligere irs feil, BRF §5-10 ¢ 16
Note 4 — Anleggsmidler, BRF §5-11 a 16
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Note 16 — Fordringer og gjeld til kommunale virksomheter 25
Note 17 — Storre pagiende investeringsprosjekter 26
Note 18 — Tapsforinger 26
Note 19 — Bemanningsutvikling 26
Note 21 — Kraft- og Neeringsfond 27
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3.2 Hovedoversikt investeringsregnskapet 28
3.3 Hovedoversikt netto per sektor 28
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1 FORSKRIFTSRAPPORTER

1.1 GKONOMISK OVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFTEN §5-6

Post (i 1.000 kr) 3 Rev budsjett vectatt
12 budsjett
273

1 Rammetilskudd -131 601 -131 066 -131 0&6 -128 206
2 Inntekts- og formueskatt 61302 -58 894 -58 894 -63 324
3 Eiendomsskatt 10512 -10 165 -10 165 -9 500
4 Andre skatteinntekter -13192 -250 -250 -1273
5 Andre overfgringer og tilskudd fra staten -8 945 -3 927 -12 837 -6 099
6 Qverfgringer og tilskudd fra andre -39775 -36 240 -37 784 -35 527
7 Brukerbetalinger 4701 -10318 -10 1318 9671
8 Salgs- og leieinntekter ~34 881 -31 419 -31 419 -30977

" SUM ORIFISINNTEKTER  -299128 -287.279 -292 733 -84 577 |
- J 3 i e L e A A e == Ty = = ]
10 Lennsutgifter 154 884 150 825 150 637 148 929
11 Sosiale utgifter 28976 21140 21117 26322
12 Kiep av varer og tjenester 90981 83519 50 535 97 058
13 Overfaringer 24 255 23513 22 716 20402
14 ﬁ_wskrivn_inger 14 444 14504 14504 13622 :
15 __SUM DRIFTSUTG 313 540 293501299 503 307 334
16 BRUTTO DRIFTSRESULTAT 14 412 6222 6776 22757
17 Rentainntekter -1 559 -780 -780 -1103
18 Utbytter -7 020 -3 463 -3 463 -2 767
15 Gevinster og tap pa finansielle omigpsmidler - - - -
20 Renteutgifter 8746 5017 3017 4674
21 Avdrag pa lan 9680 5988 9988 9262

) NETTE EINANST 584 14762 VA T62 10I0ET |
23 Motpost avskrivninger -14 444 -14 413 -14 413 -13622
24 NETTO DRIFTSRESULTAT 9 815 6571 7125 19 201

il ) [ G A0Vi = |
2 LIETAT - = ’ L L

25 Qverfaring til investering - 760 760 -
26 Avsetninger til bundne fond 5245 1753 563 2451
27 Bruk av bundne driftsfond 5083 -5 058 -4 578 -4 566
28 Avsetninger til disposisjonsfond B - - -
29 Bruk av disposisjonsfond -9977 -4 026 -3 870 -17 086
30 Dekning av tidligere &rs merforbruk - - - -
37 : ERNING AVIINETTE 381 5 S | 706 1724 201
32 FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 . - -0

(MERFORBRUK)
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1.2 BEVILGNINGSOVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFTEN §5-4, FGRSTE LEDD

Fost  { 1.000 kr) Regnskap  Rev budsjett Yedtatt Regnskap
2023 3 budsjett 2022
2023
1 Remmetiskudd o 131601 131066 131066  -128206
2 Inntekts- og farmueskatt -61 304 -58 894 -58 894 -63 324
3 Eiendomsskatt «10512 -10 165 -10 165 -9 500
4 Andre generelle driftsinntekter 4437 -6 746 -6 396 -5 154
[  SUN .—-I__H_J TSINNTEKTER 212 854 -206 871 -__;j: . -206 184 |
& Sum bevllgninger drift, netto {fra 1B) 212 822 198 589 198 793 215328
7 Avskrivnin 14444 14504 14 504
9 BRUTTC DRIFTSRESULTAT 14 412 6222 6776 22 766
10 Renteinntekter -1 559 -780
11 Utbyter -7020 -3 463
12 Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler - B
13 Renteutgifter 8746 9017
14 Avdragpd Jan 9680 94988
NEFRIT N g N84T A4 762
16 Motpost avskrivninger -14 444 -14 413 -14 413 -13622
17 NETTO DRIFTSRESULTAT 9 815 6571 7125 19 201
RIME e |

18 O;urerfgring til iﬁuestering i - 760 760 -
19 Avsetninger til bundne fond 5245 1753 563 2451
20 Bruk av bundne driftsfond -5 083 -5 058 -4 578 -4 566
21 Avsetninger til disposisjonsfond - - - -
22 Bruk av disposisjonsfond -9 977 -4 026 -3 870 -17 D86
23 Dekning av tidligere &rs merforbruk . L = -

SLM D JNERIMGER ELLER DEKI NEFIE L 1 3 |
32 FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 - - -

(MERFORBRUK)
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1.3 BEVILGNINGSOVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFTEN §5-4, ANDRE LEDD

Vedtatt budsjett
2023  Rev buds 2023

Regnskap 2022

0 Politisk 3287000 3225000 3424 115
1 Administrasjonen 25 837 000 24 680 000 22 169 357
2 Oppvekst og utdanning 57 856 000 55507 000 55651761
3 Helse og velferd 107 929 000 105 887 000 114 834 518
6 Samfunnsutvikling 30152 000 27 754 000 35706 220
7 Selvkost HUSEN -835 000 -1 078 000 -1 647 505
SUM FORDELT TIL DRIFT 241 214 460 224 226 000 215 975 000 230 138 467

I e e 92

8121 Konsesjonsinntekter -4313918
8131 Statlig rammetilskudd - .
8135 Andre statstilskudd - -
2141 Rente- og gebyrinntekter - -

8211 Innldn -149 445 50000
8311 Tillegpsbevilgning - =
2321 Fond - %
3411 Kalkulerte avskrivninger 117 390 -
8431 Pensjonspremier/Premieavvik -24 046 747 -23 887 000 -15 432 000 =
SUM FORDELT TIL DRIFT -28 392 720 -25 637 000 -17 182 000 -14 810 918

SUM BEVILGNINGER DRIFT, NETTO 212 821 741 198 585 000 198 793 040 215 327 549
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1.4 BEVILGNINGSOVERSIKT — INVESTERING, FORSKRIFTEN §5-5, FGRSTE LEDD

(i 1.000 kr) Regriskap  Rev budsjett Vadtatt
2023 2023 budsjett
2023
investeringer | varige driftsmidler 33739 44 706 61 752 35546
Tilskudd til andres investeringer - - -
Investeringer i aksjer og andeler | selskaper 839 760 760 759

Utlan av egne midler 5 - . .
Avdrag pa lan
SUM INVESTERING:

Kompeansasjon for merverdnavgﬁ‘t =6 610 -7 284 -7 880 727
Tilskudd fra andre . -21058 -210s7 -429 -
Salg av varige driftsmidler -2 189 -2 000 -2 000 -1301
Salg av finansielte anleggsmidler - - - -
Utdeling fra selskaper s - - -
Mottatte avdrag pd utlan av egne midler - -790 -790 -

_Brukaviin _ _ ~ -29908  -32923 __4994_3_
SUM INVESTERINGSI] e ek 1054, L.

videreutlan 1016 1500 1500 60
Bruk av Ian til videreutldn -1016 -1 500 -1 500 -1560
Avdrag pa |an til videreutlan 385 - - 4284
Mnttatte avdrag pa wd ereutlan ~ -383 - = - -1725
6 UTGIETER VIBER EUTERNE S OSIN=L  N E
Overfgnng fra drlﬁ: -
Avsetninger til bundne investeringsfond 16343 13 878 - 938
Bruk av bundne investeringsfond -2 - - -1 996
Avsetninger til ubundet investeringsfond - - - -
Bruk av ubundet investeringsfond 451 -450 -1 500

Dekning av t|d|| ere ars L udekket dekket bely

~A679 4630 = 2059

SUM OVERF A D 1001
FREMF@RT TIL INNDEKNING {UDEKKET BEL@P} 839 - - 4679
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1.5 BEVILGNINGSOVERSIKT — INVESTERING, FORSKRIFTEN §5-5, ANDRE LEDD

Irvastenngsregnskap - prosjekter

Regnskaa 2023

Rev budsjett

Vedtstr budsperr

Reanzkap 2022

011192 ASP Sate rnvestenngerzolﬁ 582 259 700 000 1500000 266 155
011137 ERP - prosjekt, Sate 36474 103 000

011198 E-handel innfaring, lkt 74027 100 000

011199 Site 2.0 - Reisen til skyen 399 160 1 500 00¢

012101 Tjenestebiler (bytte;‘nye] 1082276 1 000 000 1000 000

6 Samfunnsutvikling | 33836176 16000 50852000 37 ]
062108 Myrvang/OSK, ombvggmg sikkerhet NAV 1077 648 1 000 000 400 000 156318
062401 Salg av boliger 257 363 300000 - 101 447
062501 Nye omsorgsboliger {2015) 1530770 2365000 40 365 000 1528 446
0625038 Moratunet - Ny heis 1304611 1250000 1 800 000

062636 Mye lokaler Stor-Elvdal fritidsklubb 12 030 374
062703 Koppang skole/bhg og kulturskole, 19 146 837
Utvidelse/ombygging

062704 SEUS, sygmmehall - forprosjekt og 3963610
065205 Utskifting av gatelys s 5000 000

066401 Digitalerisering - eiendamsakriv 657 823 652 000 1 530 000 20422
062637 Utbygging fiernvarmenett ny 402 636
fritidsklubb/frivilligsentral

062661 Storstua - rehabilitering av hallguly, 1350052 1287 000 1287000

Eiendam

062511 Sykehjem oppgradering - Saksnummer 239 654 120000 -

husbanken 11545381

062509 Nytt helsehus - ikke tilskuddsberettigeat 21057 829 21 857 000

062512 HDO og oppgredering sykehjem - ikke 1486 614 1215060

tilskuddsherettiget

062510 Omsorgsholiger HDO - Saksnummer 4873811 8 130 000

husbanken 11544451 — e B : R —
G Sei’lkﬂst 4 _ 2 2 050 358 2 390 000 6200 000 963 567
063103 Vann, Reservevannkilde 66 715 70000 500 000

063104 Oppgraderirg S0-anlegg 90914 100 000 470996
063105 Vann og avigp - oppgradering 305 585 400 000 1400 000 252 263
Ledningsnett

063107 Sonevannmaler 113 385 150000 1000 000

063208 Vann -Ledningsnett Atnaveien - 24 286
063203 Ny spillvannsledning ved 1294 697 1300000 3 300 000 99591
Bsterdalsbruket

Q65105 Asfaltering, kommunaleveier -

063110 Vann og avlgp - Ledningsnett Pvre - 116 430
Bisrgstvel

063111 vann - Utskitting vannledning 179062 370000 -
Granheimveien

g Finans 838721 760 000 760 000 759 303
081501 Egenkapital tilskudd - KLP 838721 760000 760 000 759 3203
Totalsum 38 906 451 44 766 000 60 312 00O 40 705 356
Arsregnskap 2023 inkl konsolidert regnskap Side 8

69/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/&rsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsregnskap 2023

1.7 GKONOMISK OVERSIKT — BALANSEREGNSKAPET, FORSKRIFTEN §5-8

{i 1.000

T

Varige driftsmidler 314067 290 688

Faste eiendommer og anlegg 304 460 281917
Utstyr, maskiner og transportmidler 9607 28771
Varige driftsmidler 143 748 142 332
Aksjer og andeler 137 864 137 026
Cbligasjoner - -

Utldn 5884 5307
Iimmaterielle eiendeler 2 644 2 644
Pensjonsmidler 433 463 417 581

GPSMIDLER
- OmMml *"_|”[f___

Bankinnskudd
Finansielle omlopsmidler - -
Aksjer og andeler - F
Obligasjoner = -

Sertifikater - =
Derivater > =
Kortsiktige fordringer 55 926 56 3538
Kundefordringer 11 168 9431
Andre kortsiktige fordringer 11361 14 758
Premieavvik 37 3396 32 168
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Egenkapital drift -22 030 =31 895

Disposisjonsfond -7 305 -17 282
Bundne driftsfond -14 775 -14 613
Merforbruk i driftsregnskapet = -

Egenkapital investering -19 886 -155
Ubundet investeringsfond -3 590 -4 041
Bundne investeringsfand -17 134 -794
Udekket belgp i investeringsregnskapet 839 4679
Annen egenkapital -242 200 -239 565
Kapitatkonto -242 464 -239 829
Prinsippendringer som pdvirker arbeidskapitalen drift 264 264

Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering - =

Lan -232 472 -202 988

Gjeld til kredittinstitusjoner -232472 -202 988
Obligasjonslan - -
Sertifikatldn . =
Pensjonsforpliktelse -429 381 -411 743

I(ortsiktig gjeld -57 324 -46 838

Leverandargjeld -25609 -20 655
Likviditetsian - R
Derivater -4 089 -271
Annen kortsiktig gjeld -27 626 -25912
Premieavyvik - )

Ubrukte lanemidler
Andre memoriakonti
Motkonto for memoriakontiene -11 180 -1445
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4.8 OVERSIKT OVER SAMLET BUDSJETTAVVIK OG ARSAVSLUTNINGSDISPOSISJONER, BRF §5-9

Arsavslutningsdisposisjoner for drift inkl konsolidert regnskap.

{i 1.000 kr) Vedtatt av Vedtatt av KF

kammunestyret | Kommuneskogen

etter delegert
myndighet

arsbudsjett

Metto driftsresultat 9 815 -477 9338

Avsetninger til bundne driftsfond
Bruk av bundne driftsfond
Overfaring til investering i henhold til

5 245
-5 083
760

5245
-3 083
760

arsbudsjettet og fullmakter
Avsetninger til disposisjonsfond i henhold til - -
drsbudsjettet og fullmakter

Bruk av disposisjonsfond i henhold til
arsbudsjettet og fullmakter
Budsjettert dekning av tidligere ars merforbruk - -

%.—,r‘:_ UK stry ’é____.|- J",__‘-j _. = Ik
Strykning av overf@ring ti} investering =760

strykning av avsetninger til disposisjonsfond - -
Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk -
bruk av disposisjonsfond - ) -

10 ..ﬁ--‘l ]

Bruk av disposisjonfond for reduksjon av drets
merforbruk etter strykninger

Bruk av disposisjonsfond for inndekning av -
tidligere ars merforbruk

Bruk av mindreforbruk etter strykninger for -
dekning av tidligere ars merforbruk

Avsetning av mindrefortaruk etter strykninger til 477 477
disposisjonsfond

Fremfert til inndekning i senere ar 0 -0 -0
{merforbruk}
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Arsavslutningsdisposisjoner for investering inkl konsolidert regnskap.

(i 1.000 k) Vedtatt av Vedtatt av KF Sum 20232

etter de egert

myndighet
Sum utgifter og inntekter eksklusive bruk av 13n 10173 -261 9913
Metto avsetninger til eller bruk av bundne fond 16 341 16 341
Bruk av lan -29 304 -29 904
Overforing fra drift | henhald til rsbudsjettet og -760 -760
fullmakter
Netto avsetninger til eller bruk av ubundet fond | -451 261 -189
henhold til arsbudsjettet og fullmakter
Dekning ekket belgp
Arets b Jdekket & 4

Strykning av bruk av 18n -

Strykning av overfaring fra drift 760 760
Strykning av bruk av ubundet fond -
f ol L al | — ‘."‘.-:".I"’._ ..\'. '.’I:.-_" . '-:_‘-.: r H "_I\']“J:_‘ o g (SRS~ ;. o '--:;T‘ ot [ A - l':_:‘

v

NEer

Avsetning av udisponer‘tInela;;_ett_er_strykninger til - o — - o
ubundet fond
Fremfart til inndekning i senere 3r 839 0 -681
{merforbruk)
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2 NOTER

REGNSKAPSPRINSIPPER OG VURDERINGSREGLER

Stor-Elvdal kommunes regnskap er fart i samsvar med kommuneloven (KL), forskrift om
skonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv
av 07.06.2019 (Regnskapsforskriften) og god kommunal regnskapsskikk (GKRS}. Inntekter og
utgifter er fart etter bruttoprinsippet og etter anordningsprinsippet, som betyr at kjente inntekter
og utgifter er hensyntatt i drifts- eller investeringsregnskapet. Det er unntak fra
anordningsprinsippet nar det gjelder fering av lan.

Omlepsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfafler tit betaling innen ett ar etter
anskaffelsestidspunktet, samt poster som knytter seg til vare-/tienestekretslapet. Dvrige poster
er klassifisert som anleggsmiddel/ langsiktig gjeld. Omlapsmidler vurderes til lavesie av
anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt belap pa
opptakstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost og langsiktig gjeld balansefares til nominelt belap
pa etableringstidspunktet.

Kommunal regnskapsstandard (KRS) nr 4 gir anledning til & aktivere palepte byggelansrenter
som en del av anskaffelseskost for anleggsmidler. Stor-Elvdal kommune anvender dette
prinsippet pa sterre prosjekter.

VESENTLIGE POSTER, BRF §5-15

Refusjon fra Helsedirektoratet knyttet til ressurskrevende brukere er inntektsfart med et
forventet belap pa kr 6,35 mill. Estimatet er basert pa en beregning av den delen av utgiftene
som overstiger kommunens egenandel.

Ved vurderingen av regnskapsresultatet er det ogsa viktig 4 merke seg at pensjonskostnadene i
2023 er 7,3 mill.kr hoyere enn justert budsjett. Det er i 2023 brukt 17,8 mill. av premiefond,
avregning premieavviket er 2,6 mill.kr. lavere enn budsjettert og amortisering er 0,19 mill.kr.
lavere. Det ble gjort en budsjettjustering pa grunn bruk av premiefond pa 8,5 mill.kr som er fort
mot sektorene. Samlet sett hadde Stor-Elvdal kommune en netto pensjonskostnad i 2023 pa
22,6 mill.kr. mot opprinnelig budsjett pa 14,5 mill.kr. Dette blir det ogsa redegjort narmere for i
arsmeldinga.

Det ble ogsé utbetalt sluttpakke ved konstituert kommunedirektars avgang i januar 2023 pa 1,25
mil.kr.
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ORGANISERING AV KOMMUNENS VIRKSOMHET (REGNSKAPSENHETER)

Den samlede virksomheten til kommunen er i hovedsak organisert innenfor kommunens
ordineere organisasjon, men noe virksomhet er lagt til enheler som avlegger eget s=megnskap,
eller andre rettssubjekter.

Rettssubjekter kommunen deltari  Type virksomhet Type enhet Kontar-/vertskammune
Enheter som aviegger s@rregnskop: | b Mgl == T oy | MG e Sl 8O
Stor-Elvdal karmmuneskager KF o i - |Kommunaltforetak | o
Andre rettssubjekt: | |
SATE . |kt-tienester |Vertskommune Trysil kemmune -~
Gjestealever/Barnehagebarn Skole-/barnehage Vertskommune Amot/Folldal kommune
- - |plasser 1 B —— .|
PPT-tjenester e e O __ |vertskommune Elverum Kommune
IK Opland B - ~ |Arkiv tjenester ] - I o
Miligrettet helsevern ] _|vertskommune |Etverum Kommune
Helsetjenester Jardmor og AMK Tynset kommune
- - ——— — — Sentral —_— - . — —f— . — - - S——
Kontrollutvalgssekretariat Pst (KS _|Kontrollutvalg  |IKS Kongsvinger
Revisjon @st IKS Revisjonstjenester IKS Laten
NOTE 1 - ENDRING I ARBEIDSKAPITAL, BRF §5-10 A
Balanseragnskapet : 31.12. 01.01. Endring
2.1 Omlgpsmidler 109 421 2056 79 939 283
2.3 Kortsiktig gjeld [ 57324 486]  -46 838 346
Arbeidskapital 52 (96 719 33 100 837 18 995 782
Drifts- og investeringsregnskapet : Belep
Driftsreqnskapet
Sum driltsutgifter " 313539 554
Sum driftsinntekter [ -299 128 037
Netto finansutgifter " -4 596 480
Netto driftsre sultat 9 315 037
Investeringsre gnskapet
Sum investaringsutgifter " 40027 875
Sum investeringsinntekter " 50760 777
Netto utgifter videreutian - 1386
Netto utgifter | investeringsregnskapet -19 731 016
Netto tilgang/bruk i drifts- og investeringsregnskapet -9 915 979
Endring ubrukte lanemidler (ekning +/reduksjon-) " -3 079 804
Endring | regnskapsprinsipp fert direkte mot egenkapital 0
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet -18 995 783|
Differanse {forklares nede nfor) 0|
Forklaring til differanse i arb.kapital :
ol
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NoOTE 2 — KAPITALKONTO, BRF §5-10 8

Saldo 01.01. -239 829 127

Okning av kapitatkonto (kreditposteringer)

pr

Aktivering av fast eisndom og anlegg -34 971 348
Rewersert nedskrivning av fast eiendom og anlegg I 0
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler i -2 852 008
Kjep av aksjer og andeler i 838 721
Reversert nedskriwing av aksjer og andeler i 0
VIE i -1.027 459
Aktivert sgenkapitalinnskudd pensjonskasse 0
Avdrag pa eksteme Ian i 10515613
Pkning pensjonsmidler [ -15 881 990
Reduksjon pensjonsfarpliktelser 0
Reduksfon av kapitatkonto (debetposteringer)
Awvgang fast eiandom og anlegg i 2
Av= 0g nedskriving av fast eiendom og anlegg " 12 428 108
Awgang utstyr, maskiner og transportmidier " 0
Awv- og nedskrivning av utstyr, maskiner og transportmidier " 2015746
Avgang aksjer og andeler " 0
Nedskrivning av aksjer og andeler i 0
Awdrag pa utldn i 450 323
Avekrivning utlan i 0
Reduksjon egenkapitalinnskudd pensjonskasse 0
Bruk av midler fra eksteme Ian [ 30 920 197
Reduksjon pensjonsmidler 0
Jkning pensjonsforpliktelser i 17 637 941
Urealisert kurstap utenlandslan 0
Saldo 31.12. -242 464 039
Koppang, 31.12.2023/22.02.2024
/] f ;"
{,' / A { ,.“ b
L Ey R nf%gm&d

Kommunedirekt@r

\
—
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NOTE 3 VESENTLIGE ENDRINGER | REGNSKAPSPRINSIPP OG REGNSKAPSESTIMATER OG
VESENTLIGE KORRIGERINGER AV TIDLIGERE ARS FEIL, BRF §5-10 ¢

Konto for endring av regnskapsprinsipp

Virkning av endringer i regnskapsprinsipp fares mot egne egenkapitalkonto (25810.000). Positiv
saldo pa denne kontoen kan ikke disponeres og negativ saldo skal ikke dekkes inn.

Vesentlige endringer i reqnskapsprinsipp i arets regnskap

Det har ikke vaert noen endringer av regnskapsprinsipper i 2023.

Vesentlige korrigeringer av tidligere ars feil

Det ikke blitt gjennomfert noen vesentlige korrigeringer av tidligere ars feil dette aret.

NOTE 4 — ANLEGGSMIDLER, BRF §5-11 A
I T-utstyr, Anleggss Brannbiler, Boliger, Adm.bygg,

kontor- maskiner tekniske skoler, sykehjem Tomte-
maskiner my. anlegg veiar my. omradar

Anskaffelseskost 01.01.2023 10754 087| 12 622200 73 501 029| 183 475 213| 226 025 487 2 543 588 | 509 021 6032
Arets tilgang 2017 098 835000 IN0 325 1294 697 30 266 327 - [ 37 823 448
Arets avgang 0|  -407 085 - [ -407 065
Anskaflalseskost 31.12.2023 12771 185] 13 050 135[ 76 911 354| 184 762 911| 256 291 814 2643 588[ 546 437 986
Akk avskriwinger 31.12 -2 109 785| -7 104 168| -38 477 762| -85 382 030| -89 516 642 0[-229 590 387
Netto akk. og rev. nedskrivninger 3000 -133 589 " -136 580
Akk_ awskr. og nedskr. 31.12. i 0
rt vordl pr, 31.12.2023 3661400 65943967| 38430592 99 387 881/ 166 641 583 2 643 688( 316 711 010
Asets avsknivninger -1 051 761 -983 885 -3674 901 4232761 -4 520446 o[ -14 443 854
Arets nedskdwinger 0 0 0 0 0 off o
Arets reverserte nedskrivninger Q 407 065 ¥ o] 0 all 407 065
Tap ved salg avanleggsmidler 0 0 0 0 0 of o
Geninst ved salg av i
anleggsmidier 0 0 0 0 0 0 a
Pkonomisk levetid 5 &r 10ar 20 ar 40 A 50 ar
Avskrivningsplan Linezer Lingar Lingzer Lineser Linezer| Ingen awskr.

Arsregnskap 2023 ink] konsolidert regnskap Side 16

771256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsregnskap 2023

NOTE 5 AKSJER OG ANDELER | VARIG EIE, BRF §5-118

Henvisning Eierandel i Eventuell Balansefart Balansefort
balansen selskapet markeds verdi verdi

verdi
Selskapets navn 31.12.2023 01.01.2023

KLP, egenkapitalinnskudd 22141.0¢ kr 14108 811 [ kr 13 270 090
SR Produkter AS 22165006 50,00 % ke 50 000 ['kr 50 000
Mogrenda Samfunnshus SA 22170003 [ kr 1[kr 1
Sogn Studentby 22170004 [ ke 16 000 [kr 16 000
Atna Vannwerk 22170005 Ckr 1 [kr 1
Stai Vannverk SA 22170006 [ kr 1 ke 1
Birkebeinsneien SA 22170008 " kr 1 [kr 1
Biblioteksentralen SA 22170013 ke 1500 [kr 1500
Stor-Elvdal Energi AS 22170021 100,00 % Ckr 1600000 [kr 1600 000
MNord-Cisterdal Kraftlag SA 22170026 [ kr 1 700 [kr 1700
Ser-Dsterdal Neeringshage AS 22170029 4,55 % " kr 25 000 [kr 25 000
Abakus AS 22170030 9,00 % " kr 136 344 [kr 136 344
Hedmark Revisjon IK3S 22170031 1,80 % " kr 30 000 [kr 30 000
Innlandet Energi Holding AS 22170032 0,59 % "kr 121 444 237 [kr 121 444 237
Midt-Hedmark Brann- og 22170033 54 % " kr 450 000 ['kr 450 000
Redningstjenester IKS

Kontrollutvalgs sekretariat @st (KS 22170034 833 % "kr 693 [kr 693
Sum kr - | kr 137 864 289 | kr 137 025 568

Egenkapitalinnskuddet i KLP er gkt i 2023. Utover dette er det ikke endringer i kommunens
eierandeler i andre selskaper.

NOTE 6 — UTLAN, BRF §5-11 ¢

Utestaende Tap pa Tap palapte Samlet tap

Litldnt til 01.01. hovedstol renter mv.

Utldn finanslert med innian

Boligsosiale formal (startlan} kr 5754899 | kr 5121 957 | kr - | kr - ke -
Sum lanefinansierte utlan kr 5754 899 | kr 5121 957 | kr - | kr - [ kr -
Utlan finansiert med egne midler kr &
Sosiale utlan kr 128783 | kr 184 590 | kr 24725 | kr (ke 24 725
Sum egenfinansierte utlan kr 128783 [ kr 184 590 | kr 24 725 | kr -[kr 24 725
Sum kr 5883 682 | kr 5306 547 | kr 24 725 | kr ~{kr 24725
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NOTE 7 LANGSIKTIG GJELD, BRF §5-12 A

Lanesaldo 31.12.2023

Linegjeld

31.12.2023

Lanegjeld
31.12.20272

Kansolidert

arsregnskap

Gj.snittlig
Igpetid (ar)

rente

Gj.snittlig

Lan tit egne investeringer: a 0 8] 225 0,0
Husbanken, eget I3n - 0
Kommunalbanken 142 836 458 1353000 830 30 5.2
KLP kammunekraditt AS 48 B23 565 52 295078 4,3
KLP bank/kapitalfory. 7933476 8638469 5,4
Kommunaibanken -byggeldn 2023 20000000 5,4

L3n til andres investeringer a o] ul 0O a

Lan til innfrielse av kausjoner a ol 0 Q a

Lan il videreutlin & 668 437 753171 0 16,9 4.0

Sum bokfprt langsiktig gjeld 232471936 2D2 987 549 o

Herav finansielle feieaviater a 1] 0

Lan som forfaller | lapet av &ret {innfriclse) 100000 112031 8]

Avdrag pd 13n som forfaller T ret 10515 216 9542117

Heray |3n som md refinansieres 0 a 0

Fordeling av langsiktig gjeid etter rentebetingelser
Langsiktig gield med fast rente ;
Langsiktig gield med fiytende rente :

Langs.gjeld
SN2 00

36015439
196456 497

Langs.gjeld
31.12.2022

F0798110
132189439

Gj.sn.
rente

SELVFINANSIERENDE — LANEPORTEF@LJE:

Nar det gjelder sehvfinansierende lan, er det noe usikkerhet (pa spesifisert laneportefalje) i
forhold hva som er selvfinansierande. Dette skyldes at det har blitt tatt opp samlelan. Lan i

Husbanken til videre utlan (Startlan) skal i utgangspunktet vaere selvfinansierende, se note 8.

For investeringer i perioden 2008-2023 mener vi at felgende laneopptak skal vaere

selvffinansierende:
Rest pr.
Laneopptak til 2021 Rest pr. 2022 Rest pr. 2023
Omsorgsboliger 4 371560 4215 440 4059320
Renseanlega 668 500 573000 477 500
Vann og avlgp sentrum 751096 655096 559 096
Vann og avlep (2018) 361757 311757 261757
Vann {2019) 631978 581378 531978
Avlgp {2019) 205 367 155 367 105 367
Vann (2020) 325419 275419 225419
Avlpp {2020) 26 634 16684 6 684
Vann {2021) 1880247 1833 241 1776235
Vann og Avlgp (2022) 611644 576644
vann og Avlgp (2023) 755 661
Avlgp spillvannsledn.@sterdalsbruket {(2023) 1294 697
R R 9 202 508 0 9229676 | 10630358
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NOTE 8 AVDRAG PA LAN, BRF §5-128

Avdrag pa lan til investeringer i varige driftsmidler
Kommunen skal betale arlige avdrag som samlet skal vaere minst lik starrelsen pa kommunens
avskrivninger i regnskapsaret, justert for forhold mellom sterrelse pa gjeld og sterrelse pa

kommunens avskrivbare anleggsmidler.

Forholdet meliom betalte avdrag om

minimumsavdrag 2023 2022
Sum avskriminger i dret 14 443 8§54 13 622 267
Sum lanegjeld pr 1.1, 195 934 378 187 019 786
Awuskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 290 687 577 268 712 898
Bergnet minimumsawirag 9735702 9 480 875
Utgiftsforte avdrag i driftsregnskapet 9 678 357 9 262 128
Awvik =57 345 -218 747

Beregningen gjeres ved hjelp av felgende formel:
Sum arets avskriwninger x Lanegjeld pr. 111 i regnskapsarst
Bokfarte avskrivbare anleggsmidler pr. /1 i regnskapséaret

= Minimumsawdrag

Stor-Elvdal kommune har betalt litt for lite i forhold til lovens krav til minsteavdrag. Dette mé
folges opp i 2024 og eventuelt innbetale et ekstraordinzert avdrag.

Avdrag pa lan til videre utlan og forskotteringer

Mottatte avdrag pa videreutlan og refusjoner av gitte forskotteringer finansiert med lan kan bare
finansiere avdrag pa lan eller nye utidn, jf KL. 14-17. 2 ledd. Dersom mottatte avdrag benyttes til
& betale avdrag pa lan etter KL. § 14-15 farste og andre ledd og § 14-16, skal detie ikke

redusere minimumsavdrag, jf KL. § 14-18 tredje ledd.

M 382 848 1726374

ottatte avdrag pa startldn

Utgiftsferte awdrag til Husbanken 384 734 787 232
Utgiftsfort ekstra ordinaert awdrag til Husbanken - 3 496 355
938 142

Avsetring til/bruk av awdragsfond 1886
Saldo avdragstond {25599.009) pr.31.12. 791 630

793 516

Lantakere som har fatt innvilget startlan fra Husbanken gjennom Stor-Elvdal kommune har
betalt kr 0,382 mill. i avdrag pa disse lanene i 2023, mens kommunen har betalt avdrag pa disse
lanene til Husbanken med kr 0,385 mill. Forskjellen, kr 0,02 mill. er brukt av investeringsfond i

2023.
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NoTE 9 PENSJON, BRF §5-12 ¢

Generelt om pensjonsordningene i kommunen
Kommunen har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse {KLP) og
Statens pensjonskasse (SPK) som sikrer ytelsesbasert pensjon for de ansatte.

Pensjonsordningen omfatter alders-, ufgr- ektefelle-, barnepensjon samt AFP/tidligpensjon og
sikrer alders- og uferepensjon med samlet pensjonsniva pa 66% sammen med folketrygden.
Pensjonene samordnes med utbetaling fra NAV.

Premiefond

Premiefondet er et fond for tilbakefert premie og overskudd. Eventuelle midier pa premiefondet
kan bare brukes til fremtidig premiebetaling. Premiefondet fremgar ikke av
kommuneregnskapet, men bruk av fondet reduserer faktisk betalte pensjonspremier.

Innestdende pa premiefond 01.01. 17785503 | 22518695 | 18 387944
Tilfprt premiefondet i Ipet av aret 1923000 2694397 7427590
Bruk av premiefondet i Igpet av aret 17768143 | 7427589| 3296839
Innestdende pd premiefond 31.12. 1940360 17785503 22518695

Regnskapsfering av pensjon
Etter § 3-5 og § 3-6 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med

pensjonskostnader som er beregnet ut fra langsiktige forutsetninger om avkastning, l@nnsvekst
og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa en annen mate enn pensjonspremien som
betales til pensjensordningen, og det vil derfor normalt veere forskjell mellom disse to
starrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes
premieavvik, og skal inntekts- eller utgiftsfares i driftsregnskapet. Premieavviket tilbakefores
igien neste ar med 1/7 per ar for premieavvik oppstatt i 2014 eller senere, med 1/10 per ar for
premieavvik oppstatt fra 2011 til 2013 og med 1/15 per ar for premieavvik oppstatt fra 2002 til
2010.

Regnskapsfaringen av pensjon innebaerer et unntak fra de grunnieggende prinsippene for
kommuneregnskapet om at alle kjente utgifter og inntekter i aret skal tas med i drsregnskapet
for vedkommende ar (kl § 14-8, 2. ledd nr ¢). Regnskapsfaringen av premieavvik og
amortisering av premieavvik har hatt innvirkning pa netto driftsresultat i 2023 ved at
regnskapsfarte pensjonsutgifter er 4,9 millLkr. lavere enn faktisk betalte pensjonspremier.

Bestemmelsene innebaerer ogsa at beregnede pensjonsmidier og pensjonsforpliktelser er
oppfert i balansen som henholdsvis anleggsmidler og langsiktig gjeld.

Pkonomiske farutsetninger for beregning av

pensjonskostnaden

Forventet avkastning pensjonsmidler 4,00 % 3.50%
Diskonteringsrente 3,50% 3,50%
Forventet drlig I3nnsvekst 2,48% 2,48%
Forventet 3rlig pensjonsregulering 1,71 %

Forventet 3rlig G-regulering 2,48 % 2,48 %
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Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og

estimatavvik KLP

Pensjonskostnad og premieavvik

Arets pensjonsopptjening, naverdi 14 015192 12528 1486

Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 14 210587 11728012

Forventet avkastning pd pensjonsmidlene -16107 884 -13726 418

Adminstrasjonskostnad 752 850 716129
A |Beregnet netto pensjonskostnad {inkl. adm) 12 870 785| 11 245 889
|B_|Forfalt {betalt) pensjonspremie {inkl. adm. kostnader] 23141690 21117 169
c [Arets premieavvik(8-A) | 10270905] 98713

23141680
-10 270905
6661394

21117169
-3871 300
5746 684

Akkumulert premieavvik
Sum gjenstdende premieavvik tidligere ar (pr. 01.01.)

19 532 179
2323703

30557 338

16992 553

26432722

Arets premieavvik 10270905 5871300
Sum amortisert premieavvik dette dret -6 661 354 -5 746 584
Akkumulert premieavvik pr. 31.12. 34 166 849 30557 338
Arheidsgiveravgift av akkumulert premieavvik 2186678 1955670
Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift _36353527| 32513008
Amortiseringsperioder 2023 2022
Premieavvik over 15 &r 381014 885 435
Premieavvik over 10 ar 0 198310
Premieavvik over 7 3r 37551491 29486 580
Sum akkumulert premieavvik fordelt pr amortiseringsperiode ' 37932505| 30581325
Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser 2023 2022
l:letto pensjonsforpliktelser pr. 01.01. i -13 448 563 A -10 074 541
Arets premieavvik -10 270905 -3871300
Estimatavvik (fprt direkte mot egenkapitalen) 13947423 6497 278
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. (balansefart) -9 772045| -13 443 563
Arhmdsgweravgrft av netto pensjonsforpliktelse 625411/ -860 708
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. inkluseive arbeidsgiveravgift |-10397456] -14 309 271
Brutta pensjonsforpliktelse -411 357 664| -394055 574
Brutto pensjonsmidler 421129709| 407504537
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Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og

estimatavvik SPK

Pensjonskostnad og premieavvik
Arets pensjonsapptiening, naverdi
Rentekostnad av palgpt pensjonsforplikteise
Forventet avkastning pé pensjonsmidlene
Adminstrasjonskostnad

1458799
482 248
-269 855
52 349

Beregnet netto pensjonskostnad {inkl, adm)

A
B Forfart fbetalt}pensonsprem:e [mkr adm, kostnader]

- T -
\ |"" | |ﬂ'\":_7
T

- I -74..'
| TR

1723541

ensjonsutgifter i drifts- og investeringsregnskapet
Forfalt (betakt) pensjonspremie (inkl. adm.kostrader)
Arets premieavvik

2829970
-1123148
-180558

Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering {SUM B:DY
Penspnstrekk ansatte

p

B

C

D |Amortisering av tidligere &rs premieavvik
E

G |

1526 263

Akkumulert premieawvyik

Sum gjenstdende premieavvik tidligere &r (pr. 01.01.} -323 868 -468 502
Arets premieavvik 1123149 -48 168
Sum amortisert premieavvik dette ret 180558 192 B2
Akkumulert premieavvik pr. 31.12 579 839 -323 868
Arbeidsgiveravgit av akkumulert premieavvik 52710 -20728
Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift oy | 1042549 -344596

Amortiseringsperioder

Premieavvik over 15 &r -12 951 -60772

Premieavvik over 10 &r 0 -61 583

Prermeavvik over 7 ar 992 788 -201 516
Sum akkumulert premieavvik fordelt pr amortiseringsperiode _ _979837]  -32387

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser

Netto pensjonsforpliktelser pr. 01.01. 7939452 6672930
Arets premieawvik -1123149 48 168
Estimatavvik (fort direkte mot egenkapitalen) -1126572 1218354
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. (balansefgrt) 5 689731 7939452
r
Arbeicisgiveravg_ift_ av netto pensjonjsforpliktglse _ 5_';64 143 508 125
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. inklusive arbeidsgiveravgift | 6053874 8447577
Brutto pensjonsforpliktelse 18 023085 18015987
Brutto pensjonsmidler 12 333355 10076 537
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NoTE 10 GARANTIANSVAR, BRF §5-12 D

, Garantiansvar per  OPPrinelia  gp00,
Garanti- garanti-
Gitt overfor - navn Type garanti ramme 3.12.2023  31.12.2022 ansvar dato
Privat personer Husleiegarantier kr -l kr 93750 | kr 48500 Lepende
kr = | kr - | kr -
Sum garantiansvar kr 93750 | kr 48 500

Stor-Elvdal kommune og Stor-Elvdal kommuneskoger KF har ikke stilt garantier for andres
gjeld.

Det er stilt mindre garantier for rettidig betaling av husleie pa vegne av innbyggere. Slike
garantier stilies lapende, normalt for perioder pa inntil 6 maneder

NOTE 11 BUNDNE FOND, BRF §5-13 A

Beholdning Beholdning

Bundne fond 01.01.2023 Avsetninger Bruk av fond 31.12.2023
Bundne driftsfond

Selwkostiond (ke (1716 734)[ kr (192 479) ke~ 1186600 [kr (722 613)
Neaningsfond "kr (1 775826) kr (34 751 kr 170000 [kr {1 64D 577)
Kraftiond "kr {708 557)[kr {202 609)[ kr 168 762 [ kr (832 404)
Gawefond Mkr {1792 399)[kr {179 978)[ kr 88535 [kr {1883 841)
@remerka statstilskudd- spesifisar
Administrasjonen Fkr (325 811)kr - [kr -[kr (325811)
Oppvekst og utdanning Tkr (751 179)[ ks {343 000)[ kr 155 485 [kr (938 694)
Helse og velferd Mkr (3 616 936)[kr (1 559 109)[ kr 1028257 [kr {4 147 787)
Samfunnsubvikling Ckr (1 184 886)[ kr (1 145 521)[kr 1012065 [kr {1318 342)
Boligformal (Hushanken) Mkr (1 344 669)[kr - Mkr -k (1344 669)
Rowdyrsenteret "kr (400 000)[ kr (1 300 000)[kr 1092 892 [kr (807 108)
Kultur "kr (452 355)[kr {171 853)[kr 167 007 [kr {457 201)
Avbettendetiltak "kr (543 541) ke {25 510)[ kr 13000 (ke (556 051)

‘ kr - | kr - | kr - ke -
@wvrige bundne driftsfond kr - | kr - | kr - (ke -
Sum kr (14 612 893)| kr (5244810)| kr 5082604 | kr (14 775 099)
Bundne Invasteringsfond

Bremerka statstilskudd - spesifisér kr - | kr -| kr - | kr -
Gawefond kr - | kr - | kr - | kr -
Awvdragsfond (startlan) Ckr {793 516) kr - [kr 1886 [kr {791 630)

" kr - | kr - kr - | kr -
@vrige bundne investeringsfond kr - | kr - | kr - | kr -
Sum kr  (793516) kr - | kr 1886 | kr (791 630)
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NOTE 12 SELVKOST, BRF §5-13 B

Resultat 2023 Balansen 2023

Inntekter Kostnader Qver{+}f Arets Vedtatt Avsetn(+)f Selvkostfond/

undersku deknirgs- deknings- bruk av (-}  fremfgrbart

dd [-] grad i% '’ gradi% selvkestfond wunderskudd

pr. 31.12 !
Wann 3186229 3472637 -286408 51,8% 100,0 % -286 408 0
Avigp 3521599 3887806 -385207 90.6% 100,0 % -199 430 166 049
Renovasjon 7921041 B TF09357 -788 316 90,9 % 100,0 % -303331 483036
Slam 1555348 1952779 -397430 79,6 % 100,0%( -397 430 0
Tilsyn sprette anlepg 562184 586 266 75918 1129% 100,0% i 75918 0
Feiing o] 0 0 0,0% o 0
Kart og oppmaling 207297 288132  -30835 71,9% 0,0% 0 0
Plan- og byggesak 50000 2543940  -204 840 19,6 % 0,0% 0 0
SFD 0 0 ; 0,0% 0
Praktisk bistand i hjermmet 0 0 0 0,0% 0

1) Arets dekningsgrad fer eventuelt avsetning/bruk av selvkostfond.

2) Selvkostfondene er bundne driftsfond. Disse kan kun benyttes til dekning av framtidige
driftsutgifter pa tilharende selvkostomrade. Selvkostfond ma benyttes innen en 3-5 érs periode.
P& omrader med pélagt selvkost (renovasjon), eller hvor kommunestyret forut for inntektsaret
har fattet prinsippvedtak om egenbetaling ut fra selvkost, kan kommunen ha fremfarbart
underskudd. 3-5 ars perioden kan fravikes hvis det er saeregne forhold | kommunen og det er
gjort vedtak i kommunestyret hvor disse saeregne forholdene blir synliggjort.

3} For hjiemmehjelpstjenesten er selvkost pr. time ikke beregnet i 2023.
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NOTE 13 YTELSER TiL LEDENDE PERSONER | VIRKSOMHETEN, BRF §5-13 D

Ytelser til ledende personer Lann og Godtgjerelse Tilleggs- Natural-
annen for andre godtgjerelse ytelser
godtgjgrelse vVery
Kemmunedirektgr 2 359698 0 0 6220
|Ordfgrer 1108 186 0 0 4392

Samlet lenn og annen godigjerelse er kr. 3,.967.884,- i 2023 mot kr. 3.994.753,- i 2022, av dette
utgjer sluttpakke til konstituert kommunedirektar 1,25 milk.kr.

NoTE 14 GODTGJORELSE TIL REVISOR, BRF 5-13 E

Godgjerelse til Timer Regnskap Timer Regnskap
Revisjon @st IKS 2023 2023 2022 2022
Regnskapsrevisjon 256,50 326150| 317,00 332850
Revisjonsutialelser 86,25 94875 | 82,75 86 838
Etterlevelseskontroll 21,5 23650 12,00 12 600
Forvaltningsrevisjon 205,00 225500 | 106,25 111563
Eierskapskontroll - 2
Radgivningstjenester/Mpter 43,00 52800 | 60,75 63 788
Samlet godtgjprelse | 657,25 | 722975 | 578,75 | 607 688

NOTE 15 USIKRE FORPLIKTELSER OG HENDELSER ETTER BALANSEDAGEN, BRF §5-15

Usikre forpliktelser
Stor-Elvdal kommune har ingen kjente usikre forpliktelser pr 31.12.2023.

Hendelser etter balansedagen
Ingen kjente.

NOTE 16 — FORDRINGER OG GJELD TIL KOMMUNALE VIRKSOMHETER

Kartsiktig
gjeld

Langsiktig
gjeld

Fordringer

Foretak og s=rregnskaper

Stor-Elvdal kommuneskoger KF

Motregning bokfart i henhold til kommunestyre vedtak av 26.10.2022.
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NOTE 17 — STORRE PAGAENDE INVESTERINGSPROSJEKTER

1 2014 hadde Arbeidstilsynet filsyn ved Granheim Alderspensjonat. Det ble avdekket vesentlige
feil og mangler, blant annet ventilasjonsanlegg, og det ble gitt palegg om sterre utbedringer.
Det ble vurdert flere mulige I@sninger, og i budsjettet for 2016 ble det lagt inn en netto ramme
pa kr. 27,0 mill. til dette prosjektet. Rammen er senere oppjustert til 88,0 mill.

| 2019 ble det gjennomfart en anbudskonkurranse med prekvalifisering for en totalentreprise,
uten at dette har gitt @nsket resultat. Det arbeides fortsatt med planlegging av hvordan
prosjektet skal giennomfares og endelig finansiering.

Utgifter i 2021 og 2022 er i hovedsak radgivningstienester for videre arbeid med prosjektet.

Ved videre arbeidet ble prosjektet Helsehus vedtatt i kommunestyret i juni 2023 og iverksatt i
august 2023. Naarmere informasjon om status pa prosjektet er kommentert i arsmeldinga.

Av tabellen nedenfor fremgar det hvor store utgifter som hittil er palept i prosjektet;

Foriros'iekt kostnader:

2016 147 800
2016 122 768 .
Prosjekt Helsehus:

2017 425 058 : =
2018 1 898 828 i :
2019 700 787 2023 27 654 908
2020 303 412 2024
2021 570 486 ) _
2022 1628 446 _Samlet utgift hht. | 27 654 908
2023 1530 770

Samlet utgift hht. 7 228 356

NOTE 18 — TAPSF@RINGER

Kundefordringer og leverandergijeld er giennomgatt og det er regnskapsfert en netto tapsfaring
pa kr. 125.633,-. Kundefordringene og leverandargjelden som gjenstar vurderes som realistiske.
Omgjering av sosial lan til bidrag i 2023 utgjer kr. 24.725,-. Tapsfaring i forhold til for mye
utbetalt lann utgjer 2.769,- i 2023. Samlet har Stor-Elvdal kommune avskrevet kr 153.128,- pa
utestaende krav i 2023,

NOTE 19 — BEMANNINGSUTVIKLING

Regnskap Regnskap Regnskap

Antall arsverk

2021 2022 2023
Bemanning, faste stillingshjemler 223,9] 227,71 2304
Hentet fra lsnnsbudsjettet i ekonomiplan 2024-2027
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NoTE 21 — KRAFT- 0G NERINGSFOND

KRAFTFOND

Regnskap

2023

Regnskap

Regnskap
2022 2021

Saldo pr. 01.01 708 558‘ 446 1251 340 352‘
Tilgang til fondet inkl. renter 307 609 262433 305773
Utbetalte vedtak 15 000 200000
Utbetaling av tidligere vedtak - - -
Bruk til eget formal SEK 168 762 - -
Bruk av fondet jf budsjett - - -
Saldo p3 konto pr. 31.12 832405 708558 446125

NERINGSFOND - ORDINAERT

Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021

Saldo pr. 01.01 682 103 873979 1035962
Tilgang til fondet inkl. renter 34751 23124° 8017
Utbetalte vedtak 170 000 215000 170000
Utbetaling av neeringslan - - -
Utbetaling av tidligere vedtak - - -
Bruk av fondet jf budsjett - - =
Saldo p4 konto pr. 31.12 546854 682103 873979

NAERINGSFOND — EKSTR.ORD. CoviD19

Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021

Saldo pr. 01.01 93723 218723 787 395
Tilgang til fondet inkl. renter - - -
Utbetalte vedtak - 125000 568672
Uthetaling av neeringslan - =
Utbetaling av tidligere vedtak - -
Bruk av fondet jf budsjett - - -
saldo pa konto pr. 31.12 93 723 93 723 218723
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3 HOVEDOVERSIKTER

3.1 HOVEDOVERSIKT DRIFTSREGNSKAPET

Vedtatt Avvik ift rev Regnskap
nuLLJF_H 2023 i5iett Avviki %
1 SUM LONN INKL 505 UTG 06 REFUSION 174080 Mm‘:?_ 165056  -8813 . 6:
00 Lenn inkl sos utgifter og Lef_u‘_SLJ_I?‘EF__ ___1?4 22l 165 267 165 056 8813 5% 168626
25UM @VRIGE DRIFTSUTGIFTER 138907 128641 133670 -10266 -8% 133848
1112 Kjgp av varer og tjenester som Inngérl
egenprod 45 253 35 265 46 152 5994 -15% 54 541
13 Kjpp av varer og tjenester som erstatter
egenprod 45722 44 254 44 383 -1468 3% 42 517
14 Overfgringer 24 242 23 413 22616 830 4% 20281
15 Flnansutgtftgr_ . — = 23653 21709 20519 _-1974 9% 16 509
3SUMDRIFTSINNTEKTER  -3120987 -203908 -298726 19078 6%  -302474
16 Salgsinntekter 44 672 =41 737 -41 737 2935 7% -0 645
17 Refusjoner -27 493 -26 810 28574 [2:3:] -3% -25 DR9
18 Overfgringsinntekter -217111 -211934 215624 5177 2% -211 142
15 Finansinntekter -23 706 =13 427 -12 781 10279 77 % -25 596
Netto utgifter/Inntekter -0 - - 4] 0

{alie belppi 1000}

3.2 HOVEDOVERSIKT INVESTERINGSREGNSKAPET

Rev buds) Vedtatt Avvik iftrew  Awviki

2023 budsjett 2023 bud

1 SUM LBNN INKL 505 UTG A itoats

0 Lgnn lnkl 508 utglfter 0g refusmner B )

2 5uUM EVRIGE UYGIFTER = e

11/12 Kjgp av warer og tlenester som inngsr i

eganprod 30417 36 005 53 007 5588 16% 31985
13 Kj@p av varer og tjenester som erstatter

egenprod 547 - - -567 266
14 Qverfgringer 6610 7034 7 B8O 424 6% 7371
15 F]nansutgifter 23 825 _23 238 3915 587 3% 8 58?
3 SUM INNTEKTER . -61612 66764 64802  -5152 8%  -43853
16 Salgsinntekter -2 189 -2 000 -2 000 189 0% -1301
17 Refusjoner -6 610 -7 284 -7 BBO -674 9% 7271
18 Overferingsinntekter -20908 -20 D7 -429 1 =
19 Finansinntekter -32 594 -36 422 =34 493 3829 1% =38 587
Netto utgifterfInntekter 839 - - -839 4 679

3.3 HOVEDOVERSIKT NETTQ PER SEKTOR

Vedtatt Regnskap
Reanskap Rev buds) budsjett  Avwik ift rev 2022
2023 2023 2023 budsje:
0 Palitisk 3549 3287 3225 -262 8% 3370
1 Administrasjonen 25978 25717 24 560 -261 1% 22088
2 Oppvekst og utdanning 58 4g98 57701 55352 -1768 3% 55133
3 Helse og velferd 123027 107 014 104572 -16 013 -15% 114 428
6 Samfunnsutvikling 27 680 28082 27 124 402 1% 34 132
7 Selvkost -309 -695 -938 -386 55% -886
8 Finans -239393 -221 106 -213 895 18287 8% -228 264
Netto utgifter/Inntekter -0 - - 0 -0

{alle belgpi 1000}
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4 BALANSEREGNSKAP

4.0 FONDSBEHOLDNING
41 OMLIOPSMIDLER

Konto og navn Saldo 20123 Saldo 2022
21000001 Hovedkasse gkonomi 8016 5026
21000002 Kasse, Kino 1000 1000
21000004 Kasse, Komm.legekontoret 1000 1000
21000009 Kasse, Frivillighetssentralen 100 100
21000010 Kasse, Biblioteket 1000 1000
21020001 Sparebanken Hedmark, Drift. {1850.07.20073) 30134 802 4425570
21020003 5pb Hedm, Fakt. (1822.13.35690} 211332 1095753
21020004 Spb Hedm, Biblioteket {1822.15.36378) 108029 22424
21020007 Spb Hedm, Uthet, (1822.19.02153} 2541482 1094 893
21020009 Spb Hedm, Ocr-EIK {1822 .21.83266) 1159070 176 856
21020010 Spb Hedm, Helsestasjon (1822.22.70150}) 62 237 59 447
21020011 Spb Hedm, Legekontoret (1822.22.97504 ) 344 (345 340 663
21020014 Spb.Hedm, Nav Stor-Elvdal kundesenter {1822.60.489283) 4239 2788
21020015 Spb Hedm, Nazringsforeningen (1850.15.27242) 8334 8330
21020201 Spareb. Hedmark, Kap.fond {1850.09.03062) 4231910 4143 532
21020202 Spareb. Hedrmark, Kraftfond (1850.09.05863) 738 608 456 836
21020204 Spareb, Hedmark, Fiskefond {1850.09.05901}) 234 691 224 170
21020206 Spareb. Hedmark, Forsikringsfond {1850.09.05838) 66 086 64 706
21020208 Spareb. Hedmark, Naringsfond (1850.31.34795) 716 854 397 103
21020209 Spareb. Hedmark, Gavef. Moaratunet (1850.59.65449) 348 467 306 818
21020210 Spareb. Hedmark, Gavef. Granheim (1850.59.65457) 11 856 11324
21020211 Spareb. Hedmark, Gavef, Hiemmesvykepl. (1850.59 65465) 653 963 621131
21020213 Spareh. Hedmark, Gavef. Stor-Elvdalstunet {1850.59.66394 1) 16 680 16 331
21020214 Spareb. Hemdark, Minnegaver gen. for kommunen (1822.36.104! 359 462 244 323
21020215 Spareb. Hedmark, Fond vannforsyning (1850.61.31487}) 585 007 939 350
21020216 Spareb. Hedmark, Fond renovasjon (1850.61.31479) 307 278 203525
21020217 Spareb. Hedmark, Fond avigp/rensing {1850.15.07934) 199 813 606 025
21020218 Spareh. Hedmark, Gavef. ) Andreassen {1822.33.85814] 419 699 400 884
21020219 Spareb. Hedmark, Avhettende tiltak {1850.07.23501) 565 051 543541
21020220 5pareb. Hedmark, Fond slam/septik {1822.53.39941) 626 773 711059
21020221 Spareb. Hedmark, Gavef, Sagstuen {1813.21.42161) 9652 9451
21020222 Spareb. Hedmark, Gavef. Fritidsklubben {1813.21.42226}) 43 197 40 306
21020223 Spareb. Hedmark, Gavefg. Benveien {1813.21.42242) 264 312 352 644
21020224 Spareb. Hedmark, Gavefond Helsestasjon (1813.34.37512) 5413 5171
21020225 Spareb. Hedmark, Gavefond Sollia skale/bhg (1813.34.37920] 4 813 6672
21098001 Bankkto. Skattetrekk (1850.07.22971) 5541964 55417532
21310003 Refusjonskrav sykepanger NAV - Visma 956 942 1021371
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Konto og havn Saldo 2023 Saldo 2022
21310010 Ref, mva komp. {hey sats) 5830621 1669758
21310011 Ref. mva komp. {mellom sats) 63978 71793
21310012 Ref. mva komp. {lav sats) 105558 67 091
21310802 Refusjonskrav sykepenger NAY - Visma 1494 -
21375003 For mye utbetalt Ignn 10 459 7393
21375004 Negativ netto lenn i0 546 2769
21375007 Forskudd korrigering 19700 -
21475001 Kormm fakt, 2819704 3755753
21499001 Interimskonto utestaende fordringer pr. 31,12 1264165 2754 668
21495006 Utestdende fordringer - iZettle (kasse oppgj) 54 2712
21499007 Utestiende fordringer - Credicar {giroer - legekontoret) 1755 3234
21499009 Utestdende fordringer - Melin Medical {mob bet - legekontoret} 14252 20285
21499010 Utestiende fordringer - Vipps AS (Biblioteket) -104 -25
21499011 Utestdende fordringer - Convene {faktert og mobil bet) 69343 54264
21650001 Utestdende fordringer - Fylke 19300000 740000
21710001 Utestaende fordringer - Staten 9461 437 13790421
21710008 Staten, HELFO oppgjer (legekontoret) 227 880
21914001 Arb.g.avgift av premieavvik 2249385 1934938
21941001 Premieavvik KLP 34 166 847 30557 336
21941003 Premieavvik SPK 979 834 -323 873
Sum omigpsmidier T 109421205 79939283
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4.2 ANLEGGSMIDLER

Konto og navn Saldo 2023 Saldo 2022

22041001 Pensjonsmidler KLP 421129709 407 504 537
22041002 Pensjonsmidler SPK 12 333358 10 076 540
22141001 KLP, egenkap.tilsk. 98 1956834 1956 834
22141003 KLP, egenkap. tilsk. 2005 457 905 457 905
22141004 KLP, egenkap tiisk. 2006 450 534 490934
22141005 KLP, egenkap tilsk. 2007 440 3399 440 339
22141006 KIP, egenkap tilsk. 2008 395435 395 435
22141007 K[P, egenkap tilsk. 2009 437 508 437 508
22141008 KLP, egenkap. tilsk. 201G 456 303 456 303
22141009 KLP, egenkap tilsk. 2011 496 441 496 441
22141010 KLP, egenkap tilsk. 2012 535645 535 645
22141011 KLP, egenkap tilsk. 2013 576399 576 399
22141012 KLP, egenkap tilsk. 2014 634614 634614
22141013 KLP, egenkap tilsk. 2015 649 248 649 248
22141014 KLP, egenkap.tilsk. 2016 803911 803 911
22141015 KLP, egenkap.tilsk. 2017 853561 853 561
22141016 KLP, egenkap.tilsk. 2018 945 947 945 947
22141017 KLP, egenkap tilsk. 2019 860 468 860 468
22141018 KLP, egenkap tilsk, 2020 807 785 807 735
22141019 KLP, egenkap tilsk. 2021 711 440 711 440
22141020 KLP, egenkap tilsk. 2022 759 303 759 303
22141021 KLP, egenkap.tilsk. 2023 838 721 -

22168006 AS S/R [Asvo) - 25 aksjer 50 000 50 000
22170003 AL Mogrenda Samfunnshus 1 1
22170004 AL Sogn Studentby 16 Q00 16 000
22170005 AL Atha Vannverk 1 1
22170006 AL Stai Vannverk 1 1
22170008 AL Birkebeinervegen 1 1
22170013 AL Biblioteksentralen 1500 1500
22170021 Stor-Elvdal Energi AS, 1000 aksjer 1600 000 1 600 000
22170026 AL Nord-@sterdal Kraftlag , 34 andelera 50,- 1700 1700
22170029 Sgr-@sterdal Neeringshage, 25 000 aksjera 1,- 25000 25 000
22170030 Abakus AS, 91 aksjer a 1.500,- 136 344 136 344
22170031 Hedmark Revisjon lks, Eierandel 1,5% 30 000 30 000
22170032 Innlandet Energi Holding AS, 2 054 690 akjsera 1,- 121444 237 121444 237
22170033 Midt-Hedmark Brann- og Redningstjnester iks, eierandel 5,41% 450 000 450 000
22170034 Konsek @ST Iks, eierandel x% 693 693
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Saldo 20023 Saldo 20

Konio 0g navn

22275101 Formidlingsldn - Husbank 5754 300 5121957 !
22275301 Utln til sosiale formAl 128 784 184591
22439000 Utstyr, maskiner og transportmidler 19033 248 19033248
22439001 Akk. avskrivninger utstyr, maskiner og transportm. -12 724 394 -12724 354
22489005 Aktivering anlegg 5 4r 9308 063 7250965
22499006 Akk. avskrivn. anlegg 5 Ar -8 113 841 -7 062 080
22499010 Aktivering anlegg 10 ar 6213 956 5786021
22499011 Akk. avskrivn. anlegg 10 &r -4 109 663 -3552743
227589000 Aktivering fast eiendom og anlegg 385581 835 385 581 835
22799001 Akk, avskrivninger fast eiendom og anlegg -134 215 505 -134 215 505
22799020 Aktivering anlegg 20 ar 11178919 7768595
22739021 Akk. avskrivn. anlegg 20 ar -17 626 594 -23 951693
22799040 Aktivering anlegg 40 ar 38 550 877 37 256 182
22799041 Akk. avskrivn, anlegg 40 &r -28 549601 -24 316 840
22798050 Aktivering anlegg 50 ar 88381830 58 115503
227959051 Akk. avskrivn. anlegg 50 &r -28 841 962 -24 321516
22899402 Sundet gard 19/185 og 44 1 1
22899403 Nystedgjerdinga b.felt 45 000 45 000
228399404 @verengsteigen holigfelt 11000 11000
22899405 Nordh i Nordre b.f. 1 1
22899406 (stmoen torg, Koppang 500 500
22899407 Lgvstad/Bstli b.f. 12 400 12 400
22895408 Furumo tomtefelt 10/1031 48 000 48 000
22899409 Taralstuteigen t.f, 120 000 120000
22899410 Nordstug). tomtefelt 22 000 22000
22899411 Kjplberg tomte 15/188 9152 9152
22899412 Lekeplass Ekormveien Sb, 15/112 300 300
22899413 Furuly t.f, 15/48/1193 111 300 111 300
22899414 Borgen tomtef., 19/522 1 1
228959415 Vannstasjonsteiger tomtefelt 441 602 441 602
22899416 Parsell Mysted, 19/1457 115616 115616
22899417 Sentrum 1, 19/1469 42000 42 000
22899418 Tresen grustak, 19/1236 117 000 117 000
22899419 Steinvik boligfelt 169 995 169959
22899420 Basresta boligfelt 83 887 83837
22899421 Solhaug, 19/1607 218228 218 228
22899427 Lekeplass Bpveien 12 800 12 800
228994723 Tomteareal 1871053,1280 211524 211524
22898424 Tomteareal 19/1626/1627 14 282 14 282
22899425 Tomteareal 19/1625 9481 9481
228959426 Tomt Strand Kirkestue 1 1
22899427 Kjemsjepen avfallsplass 283528 283528
22899428 Grunnerverv, Tekna 810 436 210436
-248 147

22899429 Salg av tomnter (2017)

-248 147

sum anleggsmidler

893921796 853 244 359

597 301 037 927 641 890
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4.3 KORTSIKTIG GJELD

Saldo 2023

Saldo 2022

Konto og navn

23314001 Skattecppgjar {Ilenn) -5539 342 -5533994
23314002 Paleggstrekk -2 622 -7 758
23314003 Arbeidsgiver avgift av lgnn -1 659 558 -1 895 342
23314122 Arbeidsgiveravgift av avsatte FP 2022 -993 458
23314123 Arbeidsgiveravgift av avsatte FP 2023 -1019 110 -
23314124 Arbeidsgiveravgift av avsatte FP 2024 -

23341090 Gruppelivsforsikring {109005) 132 213 136 875
23341091 Ulykkeforsikring {109004) 18 605 13874
23341099 Yrkesskadeforsikring, lovpélagt (118503} 64 268 58016
23375090 Trekkeiere 1-mnd forskuddstrekk -
23375099 Fritidsfarsikring 11 194 9920
23375101 OU trekk til K5 -290 331 -289 967
23375122 Avsatte feriepenger 2022 -0 -15 522714
23375123 Avsatte feriepenger 2023 -15823 562 =
23375124 Avsatte feriepenger 2024 -

233939001 @resavrunding -5 091 -5 141
23499001 Interimskonte - kortsiktig gjeld pr. 31.12 -4 087 856 -269 658
23499006 Interimskonto - kortsiktig gjeld, legevakt -1 604 -1 590
23550008 Trysil kommune = -192 850
23714101 Oppgj kto mva. § 1.1 794012 -596 328
23975001 Leverandgrer [aut.rem) -25 608 805 -20 655 240
23999001 Palgpte ikke forfalte rsnter -2 618 872 -1 092 489
Sumkortsiktiggield | 57324485  -46838346
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4.4 LANGSIKTIG GJELD

Konta og navn

Saldo 2023

Saldo 2022

24014001 Arb.g.avg. av netto pensj.f.pl. 329154
24041001 Pensjonsf.pl, KLP -411 357 663 - -394 (055 973
24041002 Pensjonsf.pl. SPK -18 023077 -18 015980
24519018 Husbanken - Lnr. 11532275 {2015) -432 077 -464 083
24513018 Husbanken - Lnr. 11535065 {2016) -588 635 -1Q56 817
24519020 Husbanken - Lnr. 11540168 (2018) -2724999 -2 8731181
24515022 Husbanken - L.nr, 115425657 (2019) -1227 272 -1295454
24519023 Husbanken - L.nr. 11543393 (2020) -1 295454 -1 363 636
24619201 KIP Kommunekreditt AS {1996) - 8317.50.21402 -12 541 866 -13587 024 -
24615203 KLP Kommunekreditt AS (2003) - 8317.50.193912 5773640 -6 950 758
24619205 Kommunalbanken {2004) - 20040671 -3 564570 -4 073780
24615206 KLP Kommunekreditt AS (2006) - 8317.50.53088 -1373211. -1466 543
245619207 Kommunalbanken (2007) - 20070685 -4 081 000 -4 372 500 .
24619209 KLP kemmunekreditt AS {2009) - 8317.50.33273 -9 620000 -9990 000 .
24619210 KLP Koemmunekreditt AS (2009} - 8317 50.33354 -750 000 -875 000
24619211 Kommunalbanken (2009] - 20090720 -4059 320 -4 215 240
24618212 Kommunalbanken {2008) - 20080721 -975 000 -1012 500
24619213 Kommunalbanken {2010 - 20100982 -4 320000 -4 480 000
24619215 Kommunalbanken {201Q) - 20100984 -2 317 580 -2453920
24619216 KLP Kommunekreditt AS (2011) - 8317.52.44908 -2 8§28 000 -2 929 000
24619217 KLP Kommunekreditt AS (2011) - 8317.52.44916 -599 932 -633 326
24619218 Kommunalbanken {2013) - 20130779 -2 900 600 -2 100 000
24619220 Kommunalbanken (2014) - 20140589 -6 125 060 -6 416720
24619221 Kommunalbanken {2014) - 20140590 -100 000 -200 000
24618222 Kommunalbanken (2016) - 20160735 -665 000 -760 000
24619223 Kommunlabanken (2016} - 20160736 -5091 710 -5 200040
24619224 Kommunalbanken {2017) - 20170774 -5 226 640 -5 416 700
24619225 Kommunlabanken {(2017) - 20170775 -4 218 000 -4 440 (00
24619226 Kommuynalbanken {2018) - 20180683 -8B 076 700 -8399 760
24619227 Kommunalbanken {2018) - 20180283 -24 913 920 -25997 140
24619228 Kommunalbanken {2019) - 20190736 -14 534 000 -15 093 000
24619228 Kommunalbanken {2020) - 20200628 -9918 480 -10369 320
24619230 KLP Bank {2021) - 8317.59.21209 -15396 856 -15 863 428
24619231 Kermnmunalbanken {2022) - 20220150 -28799 478 -30 000 000
24619232 Kommunalbanken {2023) - 20230209 -20 000 Q00 -
24619233 Kommunalbanken (2023 Byggeladn - 20230501 -20 000 000 =
24619301 KLP Kapitalforvaltning AS (2008) - 8317.50.27877 -7 455 976 -7953 044
24613302 KLP Kapitalforvaitning AS {2008) - 8317.50.31033 -112 425
24619303 KLP Kapitalforvaltning AS (2008) - 8317.50.31254 -477 500 -573 000
Sum langsiktig gield | -661852676 -614 730348
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4.5 EGENKAPITAL

Konto og navn Saldo 2023 Saldo 2022

25150007 Kraftfond -832 404 -708 557
25150008 Fiskefond -234 691 -224 170
25150010 Forsikringsfond -63 104 -63 104
25150012 Mzeringsfond {ordin=rt) -546 854 -5682 103
25150013 Gavefond J Andreassen, Hj.sykepl. -419 659 -400 884
25150014 Gavefond Moratunet -383 550 -333 166
25150015 Gavefond Granheim -11 856 -11 324
25150016 Gavefond Hj.sykepleien -650 151 -624 689
25150017 Gavefond Stor-Elvdalstunet -15927 -15 927
25150018 Gavefond Helsestasjon -5 413 5171
25150019 Gavefand 5agstuen arvemnidler -9217 -9 217
25150020 Fond Vannforsyning -313 155 -554 098
25150021 Fond Avlgp og rensing -1 -185 746
25150022 Fond Renovasjon 1 -294 610
25150023 Fond Septik {private anlegg) -241 497 -597 292
25150024 Fond Tilsyn sprette anlegg -167 961 -84 983
25150030 Gavefond Eriksen arvemidler, Fritidsklubben {prosj. 127011) -42 197 -40 306
25150031 Gavefond Eriksen arvemidler, PU-bolig {prosj. 134226) -245 066 -251 230
25150032 Gavefond Sollia skole og barnehage {prosj. 122514} -4 813 -4572
25150033 Naeringsfond {ekstr.ord. covidl9 - prosj 113601} -93 723 -93 723
25150035 Fiberutbygging Stor-Elvdal -1 000 000 -1 000 Q00
25250004 Boligtilskudd, etablering -929 500 -929 500
25250009 Forebyggende ugnsket svangerskap/abort, helsestasjon [prosj. 13 -15 885 -15 835
25250014 Barnehage, skjgnnstilskudd (prosj. 122104} -394 556 -394 556
25250019 Helse-omsorg, Kompetanseheving helse/sosial {prosj. 133101} -964 394 -1 246956
25250021 Komp.utv.leder / skole (prosj. 122611) -15977 -15977
25250030 Boligtilskudd, tilpasning -357 334 -357 334
25250035 viltfond (ansvar 6622} -449 967 570 816
25250039 Kartlegging av naturtyper -50 000 -50 000
25250041 Kulturelle skolesekken / skole {prosj. 121003) -68 509 -67911
25250042 Boligtilskudd, avs. tap etablering/utbedring -57 835 -57 835
25250043 Gavefond, Dagsenter (prosj. 134219) -5 270 -5 270
25250044 Gavefond, Frivilligsentralen {prosj. 112702 -64 901 -64 901
25250043 Lanemidler, Hedmark Revisjon IKS -82 000 -82 Q00
25250053 Avbatende tiltak RD, naering (prosj. 166301) -556 051 -543 541
25250057 Den kulturelle Spaserstokken, kultur (112204) -39 757 95028
25250062 KS-lokalt utv.prasjekt, Moratunet (prosj. 132008) =17 005 -17 005
25250065 Koppang skole - FAU [prosj. 122206} -2088 -2 088
25250069 Sammen er vi sterke, kulturskolen {prosj. 122207} -67 579 -67 579
25250070 Dakumentasjon av innlandssundsteder, kultur {prosj. 112602) -155 018 -155018
25250075 Comenius- skolepartnerskap, Koppang skole {prosj. 122209) -6 752 -6 752
25250077 Frisklivssentraler, rehab. (prosj. 131014) -30 000 -30 000
25250079 Gavefond, Fritidsklubben 3 -5 000
25250081 Ungdomsarragement 2014, frivillighetssentralen {pros). 122705} - -1610
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Konto 6g navn Saldo 2023 Saldo 2022
25250083 Produksjon sal og scene, kulturskolen (prosj. 122213) -14 521 -14 521
25250085 Rusarbeid 2014, Psykiatritjenesten (prosj. 131019) -10 829 -11 830
25250086 Ny psykolog stilling, Psykiatritjenesten (prosj. 131021} -410 Q00 -410 Q0G0
25250087 Boligpolitisk strategiplan/kommuneplan, Tenisk (prosj. 166401) -130 493 -130 493
25250089 Neermiljpanlegg, Koppang skole -39 494 -112 294
25250091 Kompetansetiltak psykisk helse- og rusarbeid 2015({videreut), Nav -§ 512 -25 284
25250092 skignnsmidler "Ny orangisering og lederutvikling”, rad mann -128 445 -128 445
2E250094 Skjpnnsmidler "Org.utvikling", rédmann -52 262 -52 262
25250095 Ekstratilskudd baosetting "funksjonshemming” {prosj. 134862, fly -322 676 -322 676
25250097 Lokale utviklingsmidler, kulturskolen {122214) -20 000 -20000
25250099 Gavefond - Bandrom, Fritidsklubben (prosj. 127009) -25 741 -25741
25250102 Hverdagsrehabilitering, Helse {prosj. 131044) -25 359 -25 359
25250104 Kompetansehevende tiltak for lindrende behandling, Moratunet { -43 729 -49 729
25250105 Klimafokusert landebrukskommuner, Samfunnsutvikling { prosj. 1 -52 446 -52 446
25250108 Inkluderende barmehage- og skolemiljs, Oppvekst {prosj. 121611 -36 096 -36 096
25250111 El-sykkel, Frivilligsentral (prosj. 112708) -14 524 -14 924
25250113 Forebyggende tiltak met viltpakjarsler, Samfunnsutvikling (prosj. - -1 805
25250114 Kulturminneplan arbeid, Samfunnsutvikling (prosj, 166403) -28925

25250115 Arenautvikling 2018 Makerspace, Biblioteket {prosj. 112408) - -39 203
25250116 Erasmus Partnerskap, Barnehagen {prosj. 122107) -22674 22674
25250117 Erasmus Partnerskap, Koppang skale {prosj. 122216) -58 310 -58 310
25250118 Aktivitetstilbud 2019, Frivilligsentralen {prosj. 112710} -1 407 -6413
25250120 Brukerstyrt personiig assistent kursing, BPA {prosj. 132001 -85 000 -55 000
25250121 Plan for Habilitering og rehahilitering, PU-boliger {prosj. 131048) -281 278 -281 279
25250125 Erfaringskonsulent, Helse {prosj. 131047) -A06 000 -406 000
25250127 Styrking av helsestasjon og skolehelsetjenesten (prosj. 133407) -313 690 -80 862
25250129 Tilskudd Fyikesmannen - barn og unge - COS P, Helse {prosj. 1334 -166 046 -166 046
25250130 Tiltakspakke sarbare eldre, Helse (prosj. 132020) - -124 865
25250135 Kempetansetiltak sosiale tjenester, Nav kommune - {prosj 13410 -3 200 -3 200
25250137 Aktiv formidling, Biblioteket - (prosj. 112409) -24 936 -50:000
25250141 Midlertid styrking av psykistk helse og rud, Psykiatrien - {prosj. 13 -187 901 -229 859
25250142 Benveien uten grenser, PU-bolig - (pros]. 131054] -47 786 -115 000
25250143 Rovdyrskolen/Konfliktdempende tiltaksmidler, Rovdyrsenter - {pr - -400 000
25250144 UKL Koppangsayene, landbruk - (prosj 166107) -282 843 -155 157
25250145 Utbedring av publikumsomrade og strandsone Kjemsjgen, Kultur -13579 -13579
25250146 Styrking av barn og unges psykiske helse, Helsestasjon {prosj 133 -700 000 -
25250147 Innovativ bemanningsledelse - Rusta for framtida 2023, Helse (pni 92 487 -
252501438 Tilskudd til kammunale skadefellingslag (prosj 166207) samfunne -88 977 -
25250149 Formidlingstiltak 2023, Rovdyrsenteret (prosj 118716} -102 346

25250150 Utstillinger 2023, Rovdyrsenteret (prosj 118717) -4 762 -
25250152 Litteratur i market, Biblioteket - {prosj 112413} -40 000 -
25250153 Rovdyrskalen/konfliktdempende tiltaksmidler 2024, Rovdyrsente -500 D00 -
25250154 Digital kompetansebygging, Frivilligsentralen - (prosj. 112716} -100 000

25250155 Leringsmiljgprosjektet Stor-Elvdal, Skolene (prosj 111617} -200 000

25250156 Videreutdanning i bamets beste - vurderinger, hamevern (prosj 1° -49 716 =
252501567 Gavemidler ny Barnehage 2022, Koppang barnehage {prosj 1221( -10 000 x
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Konto og havh Saldo 2023 Saldo 2022
25350005 Ubundet invest.fond, Aksjer -3590426 -4 040 948
25599009 Bundet invest.fond, Startlan -791 630 -793 516
25599010 Bundet invest.fond Omsorgsboliger HDO -8 161 399 -
25599011 Bundet invest.fond Sykehjem opparadering -8 181 267 -
25650002 Disp.fond, Beredskap -3 000 000 -3 000 000
25650007 Disp.fond, Generelt -4 304 535 -5 000 601
25650029 Disp.fand, Pensjonsregulering -2 215065
25650039 Disp.fond, Renteregulering - -1 000 000
25650041 Disp.fond, Utviklingsfand = 2066111
25810000 Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK - Drif 263 816 2632 816
25900010 UDEKKET INVESTERING 338740 4679498
25590000 KAP. Salg fast eiend/an! 92822154 -02 822 154
25990010 KAP, Av/nedskr, fast eien 90719321 30 719 321
25990020 KAP. Salg av utstyr, maskiner og transportmidler 200000 200 Q00
25990030 KAP, Av/nedskr, utstyr 16 226 315 16226 315
25990040 KAP. Salg av aksjer og andeler 121 678 356 121 678 356
25990050 KAP. Nedskriving av aksjer og andeler 19168 822 19168 822
25990060 KAP. Avdr. pd utldn 27 856 064 27 405 740
25990070 KAP. Avskr. utlan 4968 155 4968 155
25990080 KAP. Bruk av eksterne l3n 314679399 283759203
25990100 Aktivering anlegg 224 20126594 -17 274 495
25990101 Avskrivninger anlegg 224 14 804 014 12 788 268
25990103 Salg av anlegg 224 2024065 2024065
25990110 Aktivering anlegg 227 -143 762 420 -108751072
25990111 Avskrivninger anlegg 227 26 865 951 74 437 B43
25590112 Nedskrvninger anlegg 227 135 589 136 589
25590113 Salg av anlegg 227 3666410 3666408
25390210 KAP. Oppskr.fast elend/an -220514 056 -220514 056
25990220 KAP, Akt. utstyr/mask/tr. -16 745 197 -16 745197
259390230 KAP. Oppskr. av utstyr -206 343 -2060 343
259350240 KAP. Kjpp av aksjer/andel -153 358 757 -152 560036
25990250 Kap. Oppskr. av aksjer/andel og utlan -106 516 760 -106 516 760
25990260 KAP. Utldn -31 933 403 -30 905 945
25990270 KAF. Avdr. pa eks. lan -155 3495 490 -144 833 877
25990300 KAP, Pensjonsforpliktelser 429 380 740 411742 799
25990310 KAP. Pensjonsmidier -433 463 067 -417 581 Q77
Sum egenkapital -284 165 838 -271 614 947

Sum gjeld og egenkapital
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4.6 MEMORIAKONTI

Konto og navr Saldo 2023 Sajdo 2022
29100429 Startlan 2019 429 210 1445 000
29100523 Investeringslin 2023 8197 154 -
25100524 Investeringslan - byggeldn 2023 1898 440 - -
29100902 Selvkostfond avigp - memarikonto 166 049 ° -
29100503 Selvkostfond renovasjon - memorikonto 489036 -
28999001 Mot konto for memoriakontiene — . -11179889  -1445001
Totalsum -0 0
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5 KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

INNLEDNING KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

Det konsoliderte arsregnskapet etter ny kommunelov § 14-6 forste ledd, bokstav d skal vise
kommunens virksomhet som en gkonomisk enhet.

Stor-Elvdal kommune er pliktig til & avlegge konsolidert rsregnskap etter ny kommunelov.
Det skal utarbeides et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen som en juridisk enhset, slik
det ogsa felger av budsjett- og regnskapsforskriften.

Dette innebaerer at det skal utarbeides et konsolidert arsregnskap for KF Stor-Elvdal
kommuneskager og Stor-Elvdal kommune.

Det konsoliderte arsregnskapet skal utarbeides pa grunnlag av arsregnskapene til de enhetene
som inngar i det konsoliderte arsregnskapet. Inntekter og utgifter mv. og fordringer og gjeld
mellom enhetene skal elimineres ved sammenslaingen av postene. Disse transaksjonene og
mellomvzerende skal altsa ikke tas med i det konsoliderte arsregnskapet. De resterende
postene i regnskapene summeres sammen, det vil si at like poster av siendeler, forpliktelser,
inntekter og utgifter mv. skal legges sammen. Konsolideringen bygger pa de avsluttede
regnskapene inkludert arsoppgjersoppgjersdisposisjonene og eventuelle strykninger, men det
skal ikke gjeres ny arsavslutning i det konsoliderte regnskapet.

Det konsoliderte drsregnskapet skal slas sammen péa grunnlag av de regnskapene som inngar.
Kommuneloven stiller ikke krav om inndekning av merforbruk i et konsolidert regnskap.
Eksempelvis skal det ikke gijennomfares strykninger av budsjetterte overferinger fra drift il
investeringsregnskapet i det konsoliderte arsregnskapet selv om regnskapet skulle vise et
merforbruk ved konsolideringen. Felgelig vil det konsoliderte regnskapet vise bade merforbruk
fra arets drift pd bunnlinjen, samtidig som det vil vise inndekning av merforbruk fra tidligere ar.

Det konsoliderte regnskapet bestar av felgende oppstillinger:

¢ Okonomisk oversikt drift
¢ Bevilgningsoversikt investering
e Balanse

Det konsoliderte arsregnskapet skal kun vise belep fra arets regnskap og for forrige ars
regnskap, og det er ikke krav om a vise budsjett.

Arsregnskapet for KF Stor-Elvdal kommuneskoger er satt opp etter regnskapsloven noe som
innebaerer at regnskapstallene er omarbeidet for & kunne sette opp det konscliderte regnskapet
etter kravene i kommuneloven
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6 FORSKRIFTSRAPPORTER KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

BEVILGNINGSOVERSIKT INVESTERING KONSOLIDERT REGNSKAP, FORSKRIFT §5-5 FGRSTE LEDD

Post (i 1.000 kr} Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2023 2023 2022
Konsolidert SE kammune KF Konsalidert
Kommunesk
OF

1 Investeringer i varige driftsmidler 3B 758 38735 21 40 085
? Tilskugd til andres investeringer - - s .
3 Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 849 339 10 768
4 Utlan av egne midler . s * -
5 451 - 487

Avdrag pa lan

A 40 028! 41 340
s Kompensasjon for merverdiavgift -6 610 -6 610 - 7271
8 Tilskudd fra andre -21 058 -21 058 - -
9 Salg av varige driftsmidler -2 480 -2189 =291 -1 336
10 Salg av finansielle anleggsmidler - - - -
11 Utdeling fra selskaper - - - =
12 Mottatte avdrag pa utlan av egne midler - . - =
13 Bruk av lan -29 504 - -30 000

SUM NESINNTEKTE] - 0 66 652 Zeill -38 607
15 Videreuttin 1016 1016 - 60
16 Bruk av [&n tif videreutlsn -1016 -1016 - -1 560
17 Avdrag pa 1an til videreutlan 385 385 = 4284
18  Motiatte avdrag pd videreutlin -383 -383 - -1725

19 MEITO AR i 2 , 1 058
20 Cverfpring fra drift - = = -
21 Avsetninger til bundne investeringsfand 16 343 16 343 - 938
22 Bruk av bundne investeringsfond -2 -2 - -1 996
23 Avsetninger til ubundet investeringsfand 261 - 261 -
24 Bruk av ubundet investeringsfond -451 -451 - -113
25 Dekning av tidligere ars udekket belgp 4679 4679 - 2059

G FEEWNG R RIT -:?:fi?'.“-’:".?'-"‘-i-? 20 570 - 4.4:4
FREMF@RT TIL INNDEKNING (UDEKKET 839 839 0] 4 680

27 BEL@P)
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DKONOMISK OVERSIKT DRIFT KONSOLIDERT REGNSKAP, FORSKRIFT §5-6

{i 1.000 ki)

Eliminering tognskap  Regns<ap 2023 EGEEGEET
kF 2022
SE xommune  Kommuneskog EEelEells[Elg:

Rammetilskudd -131601 - -128 206
Inntekts- og formueskatt -61304 -63 324
Eiendomsskatt -10 512 -9 500
Andre skatteinntekter -1319 - -1273
Andre overfgringer og tilskudd fra staten -9 045 -6 098
Cverfgringer og tilskudd fra andre -2 143 -39 775 - -37 633
Brukerbetalinger -9 791 - 89671
Salgs og Ieieinntekter -34 881 -9 382 -38 819
SUM DRIFTSINNTEKTER 99 128 7 -294 525
Lennsutglfter 154 884 1354 151 296
Sosiale utgifter 28976 653 26 616
Kjgp av varer og tjenester 143 80981 5435 101 834
Overfgringer 2 000 24 255 2 000 24402
Avskrivninger 14 444 220 13955
| 3 313540 Torl 318 103
BRUTTO DRIFTSRESULTAT - 14 412 322 23 578
Renteinntekter -1559 -398 -1327
Uthytter -7 020 -181 -2 945
Gevinster og tap pa finansielle omigpsmidler - - 217
Renteutgifter 8746 - 4675
Avdrag paldn 9 680 i 0262
NETTO FINANSUTGIFTER 9 847 =579 9 882
Motpost avskrivninger -14 444 -220 -13 955
NETTO DRIFTSRESULTAT 9 815 -477 19504 |
DISPONERING ELLER DEKNING AV NETTO e 1 &

DR]FTS&EQﬂLTAT A Rl e

Overfgring 4l investering - = -
Avsetninger til bundne fond 5245 - 2451
Bruk av bundne driftsfond -5 083 - -4 566
Aysetninger il disposisjonsfond - 477 -
Bruk av disposisjonsfond 9977 - -17 388
Dekning av tidligere &rs merforbruk = - -
S!JM' JS?QNERINGER ELLER BEKNING A‘I -9 815 477 -19 504

DF fFfSRESIJLTAT i /

FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR -0 0 -0 0
{MERFORBRUK) i
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BKONOMISK OVERSIKT BALANSE KONSOLIDERT REGNSKAP, FORSKRIFT §5-8

Regnskap 2022
Konsolidert

7 AV LALE ) g - AL A Ve -
Varige driftsmidler 336 233 314 067 22 166 315 245
Faste eiendommer og anlegg 324 164 304 460 19704 301729
Utstyr, maskiner og transportmidler 12 069 3607 2462 11516
Varige driftsmidler " 144605 143 748 857 " 143 243
Aksjer ag andeler 138721 137 864 857 137936
Ohligasjoner - - . -
Utlan 5 884 5884 - 5 307
immaterielle eiendeler 2 644 2644 - 2 644
Pensjonsmidier 433 463 433 463 - 417 581
Bankinnskudd B474

Finansielle omigpsmidler % - - 2 -
Aksjer og andeler - = - &
Obligasjoner - - - -
Sertifikater - - - -
Derivater - - 2 -
Kortsiktige fordringer " 60648 59 926 722 7 57 075
Kundefordringer 11793 11 168 625 10054
Andre kortsiktige fordringer 11453 11361 98 14 3853
Premieavvik 37396 37396 - 32 168
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Regniskap 2022
Konsolidert

S

Egenkapital drift ' 188324 -22080 3 755 .27 334

Disposisionsfond -2 829 -7 308 1476 -12062
Bundne driftsfond -15 455 -14 775 =730 .15 271
Merforbruk i driftsregnskapet - - - -
Egenkapltal {nvestering " .a0443 -19 B86 10557 " -10 568
Ubundet investeringsfond -14 147 -3 530 -10 557 -14 454
Bundne investeringsfand -17 134 -17 134 - -794
Udekket bal@p i investeringsregnskapet 239 138 - 4 679
Annen egenkapital " 267223 -242200 25023 " -265033
Kapitalkonto -267 487 -242 464 -25023 =265 297
Prinsippendringer sam pavirker arbeidskapitalen drift 264 264 - 264
Prinsippendringer sam pavirker arbeidskapitalen investering - - - -

tan -232 472 -232 472 = -202 988
Gjeld til kredittinstitusjoner -232 472 -232 472 - -202 988
Obligasjonslan - - - -
Sertifikatlan = - - =
Pensjansferpliktelse -429 381 4729 381 - ~411 743

Kortsiktig gjeld -57 71% -57 324 -47 21
Leverandprgjeld -25 710 -25 609 -102 20791
Likviditetslan - - - -
Derivater -4 039 -4 089 - =271
Annen kortsiktig gjeld -27419 -27 626 =293 -26 151
Premieavvik - = - -

10525 10525 - 1 445
Andre memariakonti 655 655 - -
Motkonte for memoriakontiene -11180 -11180 - -1445
-0 -0 -0 o]
Arsregnskap 2023 inkl konsolidert regnskap Side 43

104/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsregnskap 2023

7 NOTER TIL KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

NOTE 22 ENDRING | ARBEIDSKAPITAL

Balanseregnskapet :

2.1 Omlapsmidier 118 617 88 166

2.3 _Kortsiktig gield i -57 719 47 213

Arbeidskapltal 60 598 40 953 15 945
Drifts- og investeringstegnskapet :

Driftsregnskapet

Sum driftsutgifter i 325 386
Sum driftsinntekter e -310 653
Netto finansutgifter f -5 385
Netto driftsresultat 9 338
Investeringsregnskapet

Sum inwesteringsutgifter & 40 058
Sum investeringsinntekter E -60 052
Netto utgifter videreutlan é 2
Netto utgifter i investeringsregnskapet -19 992
Netto tilgang/bruk i drifts- 0g investeringsregnskapet =10 654
Endring ubrukte lanemidler (skning +/reduksjon-) 1 560
Endring i regnskapsprinsipp faort direkte mot egenkapital ¥}
Endring arbeldskapital § drifts- og investaringsregnskapet -9 094
Differanse (forklares nedenifor) 10 851
Forklaring til differanse i arb.kapital :
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NOTE 23 KAPITALKONTO

Saldo 01.01. -231 628 689

@kning av kapifathonto (kreditposteringer)

Aktivering av fast eiendom og anlegg -38 191 788
Rewersert nedskriwing avfast eiendom og anlegg 0
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler -1 5§72 397
Kjep av aksjer og andeler =759 303
Reversert nedskrivning av aksjer og andeler 52 576
Utlan -181 231
Aktivert egenkapitalinnskudd pensjonskasse 0
Awdrag pa eksteme 1an -14 032 237
Bkning pensjonsmidler -23 264 560
Reduksjon pensjonsforpliktelser

KF Skommuneskogen -25 022 705
Reduksjon av kapitalkonto (debetposteringer)

Avgang fast eiendom og anlegg 1 400 248
Aw- 0g nedskriving av fast eiendom og anlegg 11 598 030
Awvgang utstyr, maskiner og transportmidler 123 402
Av- 0g nedskrivning av utstyr, maskiner og transportmidler 2024 237
Awgang aksjer og andeler 0
Nedsknvning av aksjer og andeler 0
Awvdrag pa utlan 1 798 988
Avskrivning utlan 326 628
Reduksjon egenkapitalinnskudd pensjonskasse 0
Bruk av midler fra eksteme lan 31 560 000
Reduksjon pensjonsmidler 0
@kning pensjonsforplikielser 21022 180
Urealisert kurstap utenlandslan 0
Saldo 31.12. -264 851 832
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NGTE 24 VARIGE DRIFTSMIDLER
I T-utstyr, Anlegys- Brannbiler, Boliger, Adm.bygg,

kontor- maskiner  tekniske skoler, sykehjem Tomte-
maskiner my. anlegg veier mv. omrader

Anskaffelseskast 01.01.2021 10754 087| 12622 200| 73501 029| 183 475 213| 226 025487 2 643 5868 [ 500 021 603
Arets tilgang 2017 098 835000| 3410325 1294697 30266327 - [ 37823448
Arets avgang o 407065 - [ -407085
KF kommuneskogen [ 349743 1311602 " 20 504 623 [ 22 165 968
Anskafolsnsicost 31,12.2024 13120928 14 361736 76 911 354| 184 760 911[ 256 291 814 23 148 211[ 568 603 954
Akk avskrvninger 31.12 9109 785 -7 104 168| -38 477 762| -85 382 030| -89 516 642 0[-229 500 387
Netto akk. og rev. nedskrivninger 2000 -133 589 " -136 589
Akk. avekr. og nedskr, 31,12, i 0
Boldart verdi pr. 31.12.2029 4011143 7257 568 38430592 99387 881[ 166 641 583 23 143 214| 338 B76 978
Arets avskrivninger 1081 761 963985 -3674 001 4232761 -4 520 446 o[ -14 443 854
Arets nedskrwinger 0 0 0 0 0 of 0
Arets reverserte nedskhvninger 0 407 086 0 0 0 of 407065
Tap ved salg av anleggsmidier 0 0 0 0 0 of ]
Gevinst ved salg av "
anleggsmidler o 0 0 0 a 0 0
Gkanomisk levetid 5 ar 10 ar 20 &r 40 ar 50 ar

Anskrivningsplan Linegar Linezer, Linear Linezar Linezer| Ingen awskr.

NOTE 25 AKSJER OG ANDELER | VARIG EIE

Henvisning Eierandel i Eventuell Balansefort Balansefart
balansen selskapet markeds- verdi vardi

wverdi

Selskapets navn 31.12.2023 01.01.2023

KLP, egenkapitalinnskudd 22141.0* kr 14108 811 [ kr 13 270 080
SR Produkter AS 221688008 50,00 % "kr 50 000 ["kr 50 000
Maogrenda Samfunnshus SA 22170003 [ kr 1 kr 1
Sogn Studentby 22170004 " kr 16 000 [kr 16 00O
Atna Vannverk 22170005 " kr 1 kr 1
Stai Vannverk SA 22170005 [ kr 1 [kr 1
Birkebeinerneien SA 22170008 [ kr 1 kr 1
Biblicteksentralen SA 22170013 " ey 1 500 [k 1 500
Stor-Elvdal Energi AS 22170021 100,00 % "kr 1600000 [kr 1 600 00O
Nord-Dsterdal Kraftiag SA 22170026 " kv 1700 [kr 1 700
Sor-Osterdal N=nngshage AS 22170029 4,55 % " ker 25 000 [Tkr 25 000
Abakus AS 22170030 9,08 % " kr 136 344 [kr 136 344
Hedmark Revisjon IKS 22170031 1,50 % " kr 30 000 [kr 30 000
Innlandet Energi Holding AS 22170032 0,59 % "kr 121 444 237 [(kr 121 444 237
Midi-Hedmark Brann- og 22170033 5,41 % " kr 450 000 [Tkr 450 000
Redningstjenester IKS

Kantrollutvalgssekretariat @st IKS 22170034 833 % " kr 693 [Tkr 693
KF kommuneskogen

Glommen skog BA kr - | kr 125 728
KLP, egenkapitalinnskudd kr 136 402 | kr 126 501
Skogfondet kr 720 334 | kr 558 416
Sum kr - | kr 138 721 026 | kr 137 836 213
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NOTE 26 LANGSIKTIG GJELD, SATT OPP OG VIST AT DET IKKE ER NOEN ENDRING

Kommune- Konsolidert Gj.snittlig Gj.snitthg
Ldnesaldo 21.12,2023 kassen arsregnskap  |ppetid [ar) rente
Lantil egne investeringer: 22,5 0,0
Husbanken, eget |an
Kommunalbanken 148986 458 148 986 458 20 5
KLP kammunekreditt AS 48883565 48883565 4
KLP bank/kapitalfory, 7933476 f 7933476 5
Kemmunalbanken-byggeldn 2023 20000000] 20000000 5
Lan til andres investeringer
Lan til innfriefse av kausjoner
Lin il videreutisn 6668437 6663437 16,9 4,0
Sum bokfert langsiktig gjeld 232471936| 232471936
Herav finansiefie feieavtaler 0 a
LAn som forfaller { 2023 {innfrielse} 100000 100 000
Avdrag pa 13n som forfalier i 2023 10515216] 10515216
Heray 13n som ma refinansieres 0 0
Langs.gjeld
Fardeling av langsiktig gleld etter rentebetingelser 31.12.2023
Langsiktig gjeld med fast rente . 36015439 2,43 %
|Langsiktig gjeld med flytende rente : 136 456 497 2.85%

Netta lanegjeld prinnbygger

974132

Driftsinntekt i 1000 kr. 2953 128

Nettolanegjeld | % av driftsinntekt
*Netto 3negjeld er fratrukket [An til videreutlin (startlan)

NOTE 27 AVDRAG PA LAN

75,49

Kommunen skal betale arlige avdrag som samlet skal vaere minst lik starrelsen pd kommunens
eller fylkeskommunens avskrivninger i regnskapséret, justert for forholdet mellom starrelsen pa
lanegjelden og starrelsen pa kommunens eller fylkeskommunens avskrivbare anleggsmidler.

Beregningen gjares ved hjelp av folgende formel:

Sum arets avskriviinger x Lanegjeld pr. 1/1 i regnskapsaret

= Minimumsavdrag

Bokfarte avskrivbare anleggsmidler pr. 1/1 i regnskapsdret

Forhoidet melfom betalte avdrag om

minimumsavdrag

Sum awsknvninger i aret 14 749 464 13 955 285
Sum lanegjeld pr 1.1. 195 934 378 187 019 788
Awvskrivbare anleggsmidler pr. 1.1 292 348 922 268 712 898
Beregnet minimumsawdrag 9 885 168 9712 650
Utgiftsferte avdrag i driftsregnskapet 9262 128 9 262 128
Awvvik 623 070 ~450 522
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NOTE 28 GODTGJ@ZRELSE TIL REVISOR

KF

SE kommune- Konsclidert Konsclidert
Godgjarelse til revisor kormmune skogen 2023 2022

Regnskapsrevisjon 326 150 379 925 392 762
Revisjonsuttalelser 94 875 . 94 875 86 888
Etterleveleseskontroll 23 650 il 23 650
Forvaltningsrevisjon 225 500 [ 225500 111 563
Eierskapskontroll . @ = S
Radgiwingstjenster 52 800 K 52 800 63 000
Samilet godtgjore ise 722975 83775 776 750 654 212

Stor-Elvdal kommune og KF kommuneskogen benytter Revisjon @st IKS til revisjon. | tillegg
kommer kostnad il eksterne regnskapsfarer for KF kommuneskogen pa kr. 290.410.- i 2023.

NOTE 29 BUNDNE FOND

Beholdning Beholdning

Bundne fond 01.01.2022 Avselninger Bruk av fond 31.12.2022
Bundne drifisfond

Selvkostiond kr {1716 734) kr {192 479)| kr 1186 600 | kr {722 613)
Nazringsfond ke {1 775 826)| kr {34 751)| kr 170000 | kr (1 640 577)
Kraftfond ke (708 557) kr {292 609)| kr 168 762 | kr (832 404}
Gavefond kr {1 792 399 kr {179 978)| kr B8535 | kr (1883 841)
@remerka statstilskudd- spesifisér
Administrasjonen kr (325 811)| kr - | kr -| kr {325 811)
Oppvekst og utdanning kr {751 179)| kv {343 000)| kr 155 485 | kr (938 694)
Helse og vefferd ke {3616 936)| kr {1559 109)| kr 1028257 | kr (4 147 787)
Samiunnsubvikling kr (1 184 886)| kr {1145 521)| kr 1012065 | kr (1318 342)
Boligformal {(Husbanken) kr {1 344 889)| kr = | kr -| kr (1344 669)
Revdyrsenteret kr {400 00Q)| kr {1300 000)| kr 1092892 | kr (607 108)
Kultur kr {452 385)| kr {171 853)| kr 1687 Q07 | kr (457 201)
Avbattendetiltak kr {543 541)| kr (25 510)| kr 13000 | kr (556 051)
Skogfondet (KF kommuenskogen) kr (658 417)| kr (61 918)| kr -[kr (720 335)
2wige bundne drittsfond kr - | kr - | kr -| kr -
Sum kr (15 271 340)| kr (5 306 728)| kr 5082604 | kr (15 495 433)
Bundne investeringsfond

Dremerka statstilskudd - spesifisér kr - | kr - | kr - kr -
Gavefond kr - | kr - | kr -| kr -
Awdragsfond {startidn) kr {793 516)| kr - | kr 1888 | kr {791 §30)

: kr - | kr - | kr - kr -
vrige bundne investeringsfond kr - | kr - | kr - | kr -
Sum kr (793 516)| kr - kr 1886 | kr (791 630)
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NOTE 30 ENHETER | DET KONSOLIDERTE ARSREGNSKAPET, BRF § 10-4 )

Det konsoliderte arsregnskapet for Stor-Elvdal kommune bestar av arsregnskapene for
felgende regnskapsenheter:

e Stor-Elvdal kommune (kommunekassen)
e KF Stor-Elvdal kommuneskogen

NOTE 31 ENHETER SOM ER UTELATT FRA DET KONSOLIDERTE ARSREGNSKAPET, BRF § 10-4
B)
Det er ingen utelatte enheler fra det konsoliderte arsregnskapet.

NOTE 32 ENHETER SOM KOMMET TIL/GATT UT AV DET KONSOLIDERTE ARSREGNSKAPET, BRF
§10-4¢) 0G D)

Det er ikke andre endringer i konsernforholdet enn det som er redegjort for i note 30.

Koppang 31.12.2023/22.02.2024

' Tz, . Lt/
Ny n-Helew-Rustad
3 @konomisjef

Nils Kvilvang
Kommunedirektor
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INNLEDNING

Stor-Elvdal kommune er den stgrste arbeidsplassen i
kommunen. Kommunen leverer en rekke forskjellige
tjenester til sine innbyggere og alle ansatte har hver pa sin
plass viktige oppgaver i arbeidet for & yte kommunens
innbyggere tjenester med riktig niva. | innledningen til disse
generelle kommentarene vil rAdmannen understreke og X : S

framheve innsatsen som de ansatte gjar pa sine respektive . :
arbeidsplasser. stor-Elvdal kommune

| den nye kommuneloven med tilhgrende forskrift om
gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning er
det blant annet gitt bestemmelser om hvordan arsregnskapet og arsberetningen skal
settes opp. Sett i forhold til det tidligere regimet skal det fra og med
regnskapsavleggelsen for 2020 innarbeides nye oppstillingsplaner for drifts-,
investerings- og balanseregnskapet, og det er gitt nye krav om hvilke noteopplysninger
som skal gis, og hvordan disse skal utformes. Dette har blitt ytterligere presisert i
forskriften ved revidering hgst 2021.

| lovverket er det ogsa innarbeidet krav om at kommunen skal avgi et konsolidert
arsregnskap, der arsregnskapene for de enhetene som skal innga i konsolideringen skal
veere slatt sammen pa en slik mate at konserninterne transaksjoner elimineres. For Stor-
Elvdal kommune sitt vedkommende innebeerer dette at regnskapet for KF Stor-Elvdal
kommuneskoger skal konsolideres med kommuneregnskapet.

Presentasjon av arsberetningen for 2023

Dette dokumentet er nd kun arsberetningen som er en samlet framstilling fra
kommunedirektgren om kommunens virksomhet, mens sektorenes arsmeldinger er skilt ut i
et eget dokument og en mer detaljert framstilling fra hver enkelt sektor.

Sammen med arsregnskapet for 2023 presenterer arsberetningen resultatoppnaelsen i
kommunens mal- og resultatorienterte styringssystem. Arsberetningen sier blant annet noe
om hvordan budsjettmidlene er brukt, aktivitetsnivaet, og om viktige utfordringer framover.
Arsberetningen vil sammen med &rsregnskapet danne grunnlag for kommunestyrets videre
arbeid med gkonomiplan- og budsjett, som skal veere styrende for kommunens virksomhet
framover.

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 4

115/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

1 KOMMUNESTYRET

Ane Eriksen

Even Moen .
Grv Falck Hamilton
y Kjell @verby

\,S?m Mona Kristiansen
Inger Marie Furuseth
Sverre O @verby

Asgeir Lyng
Magnar Hersjadalen

Linda O Henriksen, Ordfarer
Terje Kveernes

Morten Gustu
Arne Kjell Dyrstad e Alexander Ramse Olsen

Tor Einar Skogesal
Eva Rotbakken

e Bjarn Jentoft

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 5

116/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

2 ORGANISASJON

Kommunedirektar

Oppvekst og utdanning Helse og velferd Samfunnsutvikling
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3 KONSERNET

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 7

118/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

4 KOMMUNEDIREKT@RENS KOMMENTARER

2023 ble, i likhet med 2022, et ar med store utfordringer for Stor-Elvdal kommune. Gjennom
2023 har det veert fokus pa virksomhetsstyring og det a fa tilpasset driften til
ressursgrunnlaget. Selv om det gjensta mye arbeid, tok vi i 2023 flere viktige skritt mot bedre
kontroll pa ressursbruken. Det har gjennom aret vaert arbeidet godt med videreutvikling av
rutiner og internkontroll, og dette arbeidet ma ogsa fa hayt fokus videre i 2024.

Vare medarbeidere

Stor-Elvdal kommune har sveert mange dyktige, dedikerte og engasjerte medarbeidere. Uten
vare medarbeidere blir det ingen velferdsproduksjon. Som mange distriktskommuner
opplever vi at det kan vaere til dels svaert utfordrende & rekruttere medarbeidere i til ledige
stillinger. Det samme gjelder for behovet for kvalifiserte vikarer. Dette kan gjgre at det er
behov for midlertidig innleie av kompetanse, noe som bade er gkonomisk dyrt og kan gi
ekstrabelastning for faste ansatte. | 2023 har vi f.eks. forsgkt & Igse noe av dette gjennom
gkt grunnbemanning i en enkelt enhet, men ser at det er utfordrende & rekruttere. Vi ma
derfor ogsa i 2024 fortsette a se etter gode og kanskje nye mater & organisere arbeid og
rekruttere.

Kommunen har gjennom 2023 dessverre sett et gkende sykefravaer. Mot slutten av 2023 ble
det planlagt et starre prosjekt for hele organisasjonen i samarbeid med NAV
Arbeidslivssenteret som vil ga gjennom 2024. Prosjektet omhandler blant annet hvordan vi
med et godt partssamarbeid kan sikre et godt arbeidsmiljg som igjen kan vaere med pa a
redusere sykefraveeret.

Zkonomi

2023 viser et samlet merforbruk pa ca. 10 MNOK. Dette er lavere enn de to foregaende ars
merforbruk, men det viser at driften ikke er godt nok tilpasset tilgjengelige ressurser. Det er
flere grunner til merforbruket, bl.a. haye kostnader ved ressurskrevende tjenester i
helsesektoren. Den generelle prisveksten har ogsa veert hay gjennom 2023. Det er szerlig
utfordring knyttet til likviditeten, som mé anses som anstrengt. Noe av grunnen til dette er at
kommunen ma forskuttere mange kostnader som senere blir refunderte (helt eller delvis) av
staten. Dette innebaerer at kommunen mellom finansierer mange tjenester det gis statlig
refusjon for.

De gkonomiske utfordringene vi star i nar det gjelder fordrer fortsatt et sterkt fokus pa
innkjgpskontroll og budsjettdisiplin i 2024. Samtidig ma vi fortsette & lete etter gode, smarte
og andre mater & produsere velferdstjenestene til vare innbyggere. En grunnleggende
gjennomgang av niva pa tjenester vil ogsa veere ngdvendig framover.

Koppang 22. mars 2024
Nils Kvilvang
Kommunedirektar
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5 STYRING — LEDELSE - KONTROLL

5.1 GENERELT

Stor-Elvdal kommune har administrativ praksis, regler og rutiner (bade eksternt palagte og
internt utarbeidede) samt rammer i form av lover og forskrifter & forholde seg til for & ha et
tilfredsstillende system for:

- styring (sette mal, sgrge for tilstrekkelige planer og ha nadvendige rutiner for oppfaelging) —
forutsettes i all hovedsak utfart av de folkevalgte politikere i formannskap og kommunestyre.

- ledelse (ta imot styringssignalene, organisere ressursene, malstyre virksomheten,
gjennomfgre og rapportere) — forutsettes i all hovedsak utfart av den kommunale
administrasjon under kommunedirektgrens ledelse.

 kontroll utgjgres av kommunens egenkontroll og ekstern kontroll gjennom tilsyn.

5.2 KONTROLL

Ekstern kontroll (tilsyn) blir rapportert lapende i tertialrapportene gjennom aret, og summert
opp i «Arsmelding fra sektorene — 2023», eget dokumentet, som kommer til politisk
behandling sammen med arsregnskap og arsberetning.

Regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjoner gjiennomfagres pa oppdrag av kontrollutvalget,
som rapporterer resultatene til kommunestyret.

Stor-Elvdal kommune har gjennomfgrt en overordnet risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS-
analyse) for hele virksomheten som ble behandlet og vedtatt i kommunestyret 15.06.2022
med fglgende vedtak i sak 27/22:

Stor-Elvdal kommunes overordnede helhetlige risiko- og sarbarhetsanalyse vedtas.
Dokumentet danner grunnlag for videre arbeid med ny beredskapsplan

Etter at den overordnede analysen er ferdigstilt, vil sektorene gjennomfare mer detaljerte
ROS-analyser i den enkelte virksomhet. Malet er at ROS-analyser pa enhetsniva skal
rulleres arlig.

Forebygging og kvalitetskontroll er lagt til et «Kvalitetssystem» som er under kontinuerlig
revidering. Kvalitetssystemet inneholder ogsa prosedyrer for innmelding, handtering og
oppfalging av avvik i forhold til de prosesser som dokumenteres i systemet.

5.3 ARsHiUL

Arshjulet for styring synliggjer de vesentlige handlinger og milepaeler gjennom aret i
Stor-Elvdal kommune for samspillet mellom folkevalgt styring og administrativ ledelse
0g gjennomfaring.
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Gjennomfgre ’B
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gjennomfgring av veptas:
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A investeringer
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Figur: Arshjulet for styring i Stor-Elvdal

Arshjulet for styring i Stor-Elvdal kommune er oppdatert p& grunnlag av utviklingsprosesser
som har pagatt over tid. Dette gjelder seerlig falgende forhold:

1. Det er et mal & utvikle en rutine for risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS-analyse) for
kommunens tjenesteproduksjon slik at denne kommer til uttrykk i de forskjellige
sektorer. ROS-analysen vil oppdateres arlig, og veere et av grunnlagene for
prioritering av ressursbruken.

2. Regnskapsavslutning og revisjon behandles i kontrollutvalget i medio mai med
pafaglgende behandling i formannskap og kommunestyret innen 30. juni

3. Det har veert arbeidet og arbeides videre for & styrke kommunens rutiner for
internkontroll som en del av egenkontrollen og det samlede kontrollregimet (se egen
figur foran).

4. De vesentlige prioriteringer i budsjett-/planleggingsprosess for kommende ar er det
lagt til rette for at skal skje fram mot - og i kommunestyrets konferanse innen juni.

5. Usaldert rabudsjett for kommende handlingsplan — gkonomiplanperiode legges fram i
oktober som ledd i & styrke beslutningsprosess og folkevalgtes mulighet til & drive
styringsarbeid.

6. Sa legger kommunedirektgren frem sitt budsjettforslag til politisk behandling innen
medio november, og den politiske behandlingen av handlings- og gkonomiplan for de
fire neste arene avsluttes med budsjettvedtak i desember mgtet.
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KORT OM STOR-ELVDAL KOMMUNE

6.1 AREAL

Stor-Elvdal kommune har et samlet areal pa 2.167 km?.
Kommunen er om lag 15 mil fra sgr til nord. Dette gir
utfordringer i forhold til a yte like tjenester overfor alle
innbyggere.

Koppang er kommunesenter og ligger omtrent midt i
kommunen. Riksvei 3 gar gjennom store deler av
kommunen.

6.2 BEFOLKNINGSUTVIKLING

Stor-Elvdal Stor-Elvdal Stor-Elvdal Innlandet Helelandet
2022 2023 2024 2024 2024

Folketall pr 1.1 2276 376 304 5550203
Endring i % 2,6% 1,6% 0,2 % 0,7% 1,1%
Andel kvinner 48% 48 % 49 % 50% 50 %
Andelmenn 52% 52 % 51% 50% 50 %
0ar 16 10 15 2999 52 408
1-5 ar 72 72 64 16 451 281462
6-12 ar 140 120 26 944 440 838
13-15 ar 63 60 64 13 044 204573
16-19 ar 81 72 77 17210 265001
20-44 ar 558 561 108 012 1846 764
45-66 ar 780 754 112616 1543676
67-79 ar 406 428 56 534 658 996
80-89 ar 182 183 18 599 210751
90 ar eller eldre 20 21 3895 45 734

Innbyggertallet gikk ned med netto 5 innbyggere i 2023, fra 2.281 innbyggere ved inngangen
av aret, til 2.276 innbyggere pr 31.12. Prosentvis utgjer nedgangen 0,2% det siste aret.
Siden 2020 har innbyggertallet blitt redusert med 143 innbyggere, noe som tilsvarer en

nedgang pa 5,9%.

Antall barn i grunnskolealder (6-15 ar) har en nedadgaende trend, men det siste aret viser
enn mindre endring. Antall barn i barnehagealder (1-5 ar) viser er liten nedgang det siste
aret.

Antall eldre over 80 ar har veert en liten gkning det siste aret.
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6.3 BEFOLKNINGSENDRINGER

2019 2020 2021 2022 2023

Befolkning 1. januar 2459 2419 2378 2318 2281
Fedselsoverskudd -15 -33 -19 -22 -28
Nettoinnflytting -26 -8 -40 -16 23
Folketilvekst -40 -41 -60 -37 -5

Tabellen viser at befolkningsutviklingen i Stor-Elvdal kommune har vaert betydelig negativ fra
2019-2022 mens det siste aret har hatt en betydelig bedring med kun 5 minus. Det negative
fedselsoverskuddet uttrykker at antall fadte i aret er vesentlig lavere enn antall dede. Tallene
for netto tilflytning uttrykker at flere har flyttet til kommunen det siste aret. Disse tallene
inkluderer antallet som innvandrer fra / utvandrer til andre land.

6.4 BEFOLKNINGSSTRUKTUR

Stor-Elvdal kommune Innlandet
2022 2023 2024 2024
Andel barn og unge 0-15 ar 12,6 % 11,5% 11,3 % 15,8 % 17,6 %
Andel eldre 80 ar og over 8,7 % 8,9% 8,6 % 6,0 % 4,6 %

Tabellen viser andel barn og unge (0-15 &r) og andel 80 ar og eldre sett i forhold til det totale
innbyggertallet i Stor-Elvdal kommune fra 2022, og i fylket og landet for siste ar.

Andelen barn og unge har holdt seg relativt stabil i perioden, men er synkende, og lavere
enn gjennomsnittet for Innlandet fylke, og atskillig lavere enn for landet. Motsatt er andelen
av innbyggerne som er 80 ar og eldre atskillig hgyere enn gjennomsnittet i fylket og for
landet totalt sett. Denne andelen gker ogsa over tid.

of *‘f’
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6 L@NNS- OG PERSONALFORHOLD

7.1 PERSONALFORHOLD

Antall fast ansatte i Stor-Elvdal kommune utgjer 226,9 arsverk pr oktober 2023.
Tabellen under viser litt statistikk om lgnns- og personalforhold for arene 2020-2023:

Regnskap  Regnskap  Regnskap  Regnskap

2023 2022 2021 2020
175023 162 450 163 400
10084 9337 8152

Brutto Ignnsutgift
herav arbeidsgiveravgift

Driftsutgifter | 313540 307334

277592 263281

Lgnn i % av driftsutgift . 582% @ 569% 58,5 % 62,1%
Sykelgnnsrefusjon . 9780  -7625 -7 069 -6 946
Legemeldt sykefravaer _ 6,8 % 6,7% 6,0 %

Forklaringer til tabellen:

¢ Andelen Ignnsutgifter utgjer den starste delen av de totale driftsutgiftene i kommunen med
58,2 prosent i 2023 mot 56,9 prosent i 2022.

Refusjonen fra folketrygden i 2023 har hatt en gkning pa kr 2,16 mill. i forhold til foregdende
ar.

7.2 LIKESTILLING

Andel kvinner og menn i Stor-Elvdal kommune

Av kommunens ansatte er 78 prosent kvinner. Kommunens ledergruppe utgjar fire kvinner
og to menn. Ved tilsetting legges det vekt pa formell kompetanse, yrkeserfaring og
personlige egenskaper - uavhengig av kjgnn og etnisk bakgrunn. Kommunen arbeider
malrettet, og i trdd med Hovedtariffavtalens bestemmelser for & oppna best mulig
kjgnnsbalanse i forbindelse med tilsetting.

Kjgnnsbalanse i kommunens sektorer

Kvinner Menn

% %
Alle ansatte 78 22
Kommunedirektgr og administrasjon,
herunder tillitsvalgte og vernetjenesten 87 13
Helse og velferd 86 14
Oppvekst og utdanning 78 22
Samfunnsutvikling 50 50
Kommunedirektgr og sektorledere 67 33
Enhetsledere 77 23

Tabellen viser at det er overvekt av kvinner i de fleste sektorer.

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 13

124/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

Heltid- og deltidsarbeid

Kjgnn heltid/deltid - prosentvis 2019 2020 2021 2022 2023
Kvinner deltid 44 41 37 38 36
Kvinner heltid 35 39 40 37 41
Menn deltid 8 8 8 10 9
Menn heltid 13 12 15 15 14
Totalt 100 100 100 100 100

Prosentandel heltid og deltid kvinner og menn
2023

n Kvinner deltid = Kvinner heitid 5 Menn deltid = Menn heltd

Fremstillingen viser at det er en overvekt av kvinner som jobber deltid i Stor-Elvdal
kommune.

Kommunen arbeider malrettet for a redusere deltidsstillinger i trdd med Hovedtariffavtalens
bestemmelser og ansatte i deltidsstillinger tilbys gkt stilling der det er mulig.

Andel kvinner og menn fordelt etter
stillingssterrelse

200 @ 5]
150 @ o]
100 @ o
50 @ s}
, Hll m_m []
0 - 49 % stilling 50 - 74 % =tilling 75 - 100 % stilling

mkEvinner mMenn @m Totalt

Fremstillingen viser hvor stor andel som jobber i de ulike stillingsstarrelsene.
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7.3 L@NNSPOLITIKK

Hovedtariffavtalen er utgangspunkt for fastsetting av lann. Det gjennomfgres lokale
lgnnsforhandlinger i henhold til Hovedavtalen og Hovedtariffavtalens bestemmelser.
Personalpolitikk ble vedtatt i 2015, den inneholder blant annet malsetting om lgnnspolitikk pa
et overordnet niva, og malsetting om & rekruttere og beholde medarbeidere.

Lannspolitikk, vedtatt i 2016, innleder med at Stor-Elvdal kommune skal ha en lgnnspolitikk
som bidrar til & rekruttere, utvikle og beholde kvalifiserte og motiverte medarbeidere. Dette
innebeerer fleksibel bruk av lgnnssystemene med verdsetting av ansvar, kompetanse og
resultater. Lokal lgnnspolitikk skal samsvare med kommunens mal og veere forankret i
sentralt lov- og avtaleverk. Lannspolitikken skal videre bygge pa de grunnleggende verdiene
i kommunen: Respekt, omsorg, ansvar og apenhet.

7.4 SYKEFRAVAR

Inkluderende arbeidsliv

Arbeidet med a forebygge og redusere sykefravaeret har hgy prioritet. Kommunen arbeider
malrettet for & redusere, og om mulig unnga sykefraveer. Dette gjgres blant annet gjennom
prinsippet «leder far lege», det vil si samarbeid mellom leder og ansatt om tilrettelegging pa
arbeidsplassen fgr en eventuell sykmelding. @vrige tiltak er refleksjon rundt sykefraveer de
tre siste ar i den arlige medarbeidersamtalen, fleksible ordninger for turnuspersonell og
hvordan jobbe med medarbeiderundersgkelsen. Kurs i stressmestring og handtering av
trusler og vold i samarbeid med bedriftshelsetjenesten er under planlegging.

Sykefraveer har utviklet seg slik i perioden 2020-2023:

Sykefraveer 2020-2023

12,00 %

10,00 % 9,80%
8;50% .00%
¥ o

8,00% 8,20%
7,80% /
&7 0% 5,80 %
6,00% —T

4,00 %

e TaL:

2,00% 1 70% TBO% — 1,60%
0,00 %
2020 2021 2022 2023
o KOITi (] s | angtid Totalt

Grafen viser at det totale sykefravaeret i 2023 var pa 9,8 prosent, som er en gkning pa 0,8
prosent fra 2022 og 2,4 prosent fra 2020.
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7.5 TIDLIGPENSJON OG LIVFASEPOLITIKK

Kommunestyret vedtok personalpolitikk 17.06.2015 der motivasjon og livsfase inngar i
planen. Stor-Elvdal kommune vil behandle alle medarbeidere likeverdig og individuelt i alle
livsfaser og vil derfor ha fokus pa gkt nzerveer pa arbeidsplassen i ulike faser av arbeidslivet.

Kommunen har pensjonsordning i KLP (Kommunal landspensjonskasse) og SPK (Statens
pensjonskasse). Ansatte har mulighet for avtalefestet pensjon fra fylte 62 ar.

Etikk
Kommunestyret vedtok i sak 2008/31 «Etisk veileder for Stor-Elvdal kommune».

Etiske retningslinjer er under revidering. Dilemmatrening, etisk refleksjon og oppleering blir en
del av oppfglging etter at retningslinjene blir vedtatt.

Stor-Elvdal kommune forvalter samfunnets felles midler, det stilles derfor spesielt haye krav
til at folkevalgte og ansatte har et aktivt forhold til etisk veileder.

Inger Lise Dyrstad
Personalsjef
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7 JKONOMI

8.1 REGNSKAPSPRINSIPPER OG REGNSKAPSRESULTAT

Stor-Elvdal kommune farer sitt regnskap etter de kommunale regnskapsprinsippene slik de
er nedfelt i kommuneloven og Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og
arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. (BRF, FOR-2019-06-07-714).
Anordningsprinsippet som gjelder i kommunal sektor innebeaerer at all tilgang og bruk av
midler i lgpet av aret, som vedrgrer kommunens virksomhet, skal fremga brutto av
driftsregnskapet eller investeringsregnskapet. Driftsregnskapet viser slik kommunens
driftsutgifter, driftsinntekter og regnskapsresultater for aret. Investeringsregnskapet viser
kommunens utgifter til investeringer, utldn med videre, samt hvordan disse postene er
finansiert.

Kommunens driftsregnskap viser regnskapsmessige avskrivninger som reflekterer den arlige
kostnaden som fglger av bruk og verdiforringelse pa aktiverte driftsmidler. Avskrivningene
pavirker kommunens brutto driftsresultat, men blir tilbakefgrt, slik at netto driftsresultat vil
veere upavirket av denne kostnaden. | netto driftsresultat inngar imidlertid som en utgift, arets
avdrag pa langsiktig gjeld som er tatt opp for a finansiere investeringer i varige driftsmidler.
Det er denne utgiften som reflekterer kapitalslitet pa aktiverte driftsmidler. Arsaken til at
avskrivninger likevel blir vist i regnskapet, er blant annet at beslutningstakere og
regnskapsbrukere skal se denne kostanden presentert i regnskapet og vurdere denne i
forhold til kommunens driftsresultat og avdragsutgifter.

Regnskapet er fart etter bruttoprinsippet. Det betyr at bade inntekter og utgifter er fart med
bruttobelap, slik at det ikke er gjort fradrag i inntekter for tilhgrende utgifter og/eller fradrag i
utgifter for tilhgrende inntekter. Slik vises aktiviteten i kommunen med riktige belap.

| balanseregnskapet er anleggsmidler definert som eiendeler bestemt til varig eie eller bruk
for kommunen. Andre eiendeler er omlgpsmidler. Anleggsmidler som har begrenset levetid,
blir avskrevet hvert ar. | kommunal sektor blir linesere avskrivninger brukt. Denne metoden
innebeaerer at bokfart kostpris for et anleggsmiddel med begrenset levetid blir utgiftsfart med
like arlige belgp gjennom den gkonomiske levetiden. De arlige avskrivninger blir dermed like
store for det enkelte driftsmiddel. Avskrivningsperioden starter aret etter at anleggsmidlet er
tatt i bruk.

8.2 REGNSKAPSRESULTAT

Arsregnskapet for 2023 er avsluttet med et negativt netto driftsresultat (merforbruk) som
utgjer kr 9,8 mill. Det fglger av § 4-3 i Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og
arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. (BRF) at merforbruket skal dekkes inn
og bokfgres ved regnskapsavslutningen. | trad med dette er det, i overensstemmelse med
bestemmelsene i forskriften er det brukt kr 5,0 mill. av bundne driftsfond, og kr 9,98 mill. av
disposisjonsfond i arsregnskapet, det ble ikke overfgrt noe til investering pga stryknings-
bestemmelsen. Det skulle veert overfgrt 0,8 mill. i hht til budsjett. Det regnskapsmessige
resultatet er kr 0.

Ved vurderingen av negative netto driftsresultat, kr 9,8 mill., ma man ta hensyn til den
regnskapsmessige virkningen av premieavviket. | 2023 pavirker dette netto driftsresultat med
kr 4.9 mill. i negativ retning.
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Korrigert netto driftsresultat Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020

Netto driftsresultat 9815 19201 4081 -8278

Premieavvik -5228 -4 542 -7 629 1945

Korr netto driftsresultat 15 043 23 744 11 710 -10 223

Driftsinntekter -299 128 -284 577 267459 7 -267 459

Netto korr resultatgrad -5,0% -8,3% -4,4 % 3,8%
Netto korr resultatgrad

.
00% -

s

40%

B Regnskap 2023 2 Regnskap 2022 B Regnskap 2021 B Regnskap 2020

Det er anbefalt at korrigert netto driftsresultat bar utgjegre 1,75% av brutto driftsinntekter.
Stor-Elvdal kommune har ikke oppfylt dette normtallet de 3 siste arene i 2023 var korrigert
netto resultatgrad -5,0% av driftsinntektene.

Arsregnskapet for Stor-Elvdal kommune er som nevnt avsluttet med et null resultat. Utover
den effekten premieavviket har pa arsresultatet, er det viktig & veere klar over at ramme-
tilskuddet og skatteinntektene netto har veert noe hgyere enn forventet. Det er ekstra
ordinzere inntekt pa aksjeutbytte fra Eidsiva og salg av konsesjonskraftsinntekter som utgjar
kr. 6,1 mill. kroner pa grunn av hgye strgmpriser. Det er ogsa veert & merke seg bruken av
premiefond hos KLP (kommunenes landspensjonskasse) som er inntektsfart med 17,7 mill.
kroner i 2023. Positive og negative avvik er omtalt blant annet i kapitel 16 Budsjettavvik
driftsregnskapet, og i dokumentet Sektorenes arsmelding.

Det er en negativ utvikling de siste tre arene. |1 2021 hadde vi et negativt netto driftsresultat
pa vel 4,0 mill.kr. noe som forverret seg ytterligere i 2022 som vist et negativt resultat pa kr.
19,2 mill. og i 2023 var det 9,8 mill. kroner. Samlet de tre siste arene har vi hatt et negativt
avvik pa 33,0 mill. kroner dette merforbruket svekket disposisjonsfondene vare betraktelig.

Overfgringsinntektene fra staten er direkte knyttet til antall innbyggere, og det er utfordrende
at innbyggertallet stadig er synkende. Dette tilsier at kommunen ma effektivisere driften,
hente ut gevinster av investeringsprosjekter
som begrense utgiftene de kommende arene.

Ann-Helen Rustad
@konomisjef
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8.3 JKONOMISK OVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFT §5-6

Post (i 1.000 kr) Regnskap  Rev budsjett Vedtatt Regnskap
2023 2023 budsjett 2022
2023
1 Rammetilskudd -131 601 -131 066 -131 066 -128 206
2 Inntekts- og formueskatt -61 304 -58 894 -58 894 -63 324
3 Eiendomsskatt -10 512 -10 165 -10 165 -9 500
4 Andre skatteinntekter -1 319 -250 -250 -1273
5 Andre overfgringer og tilskudd fra staten -9 945 -8 927 -12 837 -6 099
6 Overfgringer og tilskudd fra andre -39 775 -36 240 -37 784 -35527
7 Brukerbetalinger -9 791 -10 318 -10318 9671
8 Salgs- og leieinntekter -34.881 31419 31419 -30977
g SUM DRIFTSINNTEKTER -299 128 -287 279 -292 733 -284 577
10 Lgnnsutgifter 154 884 150 825 150 637 149 929
11 Sosiale utgifter 28976 21140 21117 26 322
12 Kjpp av varer og tjenester 90 981 83519 90535 97 058
13 Overfgringer 24 255 23513 22716 20402
14 Avskrivninger 14 444 14 504 14 504 13622
15 SUM DRIFTSUTGIFTER 313 540 293 501 299 509 307 334
16 BRUTTO DRIFTSRESULTAT 14 412 6222 6 776 22 757
|
17 Renteinntekter -1 559 -780 -780 -1103
18 Utbytter -7 020 -3463 -3463 -2767
19 Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler - - - -
20 Renteutgifter 8 746 9017 9017 4674
21 Avdrag pa lan 9 680 9988 9988 9262
22 NETTO FINANSUTGIFTER 9 847 14 762 14762 10 067
23 Motpost avskrivninger -14 444 -14 413 -14 413 -13 622
24 NETTO DRIFTSRESULTAT 9 815 6571 7 125 19 201
DRIFTSRESULTAT
25 Overfgring til investering - 760 760 -
26 Avsetninger til bundne fond 5245 1753 563 2451
27 Bruk av bundne driftsfond -5 083 -5 058 -4 578 -4 566
28 Avsetninger til disposisjonsfond - - - -
29 Bruk av disposisjonsfond -9 977 -4 026 -3870 -17 086
30 Dekning av tidligere ars merforbruk - - - -

SUM DISPONERINGER ELLER DEKNING AV NETTO

DRIFTSRESULTAT

32 FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 - - -0
(MERFORBRUK)
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8.4 BEVILGNINGSOVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFT §5-4, FGRSTE LEDD

Post (i 1.000 kr) Regnskap  Rev budsjett Vedtatt Regnskap
2023 PAOPA] budsjett 2022
2023
1 Rammetilskudd -131 601 -131 066 -131 066 -128 206
2 Inntekts- og formueskatt -61 304 -58 894 -58 894 -63 324
3 Eiendomsskatt -10512 -10 165 -10 165 -9 500
4 Andre generelle driftsinntekter -9 437 -6 746 -6 396 -5154
5 SUM GENERELLE DRIFTSINNTEKTER -212 854 -206 871 -206 521 -206 184
6 Sum bevilgninger drift, netto (fra 1B) 212 822 198 589 198 793 215328
7 Avskrivninger 14 444 14 504 14 504 13622
8 SUM NETTO DRIFTSUTGIFTER 227 266 213 093 213 297 228 950
9 BRUTTO DRIFTSRESULTAT 14 412 6222 6 776 22 766
10 Renteinntekter -1559 -780 -780 -1 103
11 Utbytter -7 020 -3463 -3463 -2 767
12 Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler - - - -
13 Renteutgifter 8 746 9017 9017 4 665
14 Avdrag pa lan 9 680 9988 9988 9262
15 NETTO FINANSUTGIFTER 9 847 14 762 14 762 10 058
16 Motpost avskrivninger -14 444 -14 413 -14 413 -13 622
17 NETTO DRIFTSRESULTAT 9 815 6 571 7 125 19 201
DISPONERING ELLER DEKNING AV NETTO
DRIFTSRESULTAT
18 Overfgring til investering - 760 760 -
19 Avsetninger til bundne fond 5245 1753 563 2451
20 Bruk av bundne driftsfond -5083 -5058 -4 578 -4 566
21 Avsetninger til disposisjonsfond - - - -
22 Bruk av disposisjonsfond -9 977 -4026 -3870 -17 086
23 Dekning av tidligere ars merforbruk

SUM DISPONERINGER ELLER DEKNING AV NETTO

DRIFTSRESULTAT

32 FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR 0 - - -
(MERFORBRUK)

Andre generelle driftsinntekter har en merinntekt i forhold til revidert budsjett noe som blant
annet skyldes gkte skatteinntekter, konsesjonskraftsinntekter, gremerkede prosjektmidler og
bosetting av flyktninger.

Regnskapet ble avsluttet i null som den nye kommuneloven sier, dette medfgrte at vi har
brukt av disposisjonsfond i 2023. Bevilgning til tienesteproduksjon (skjema 1B) viser et
merforbruk pa kr. 14,3 mill. mer enn revidert budsjett. Avvik blir naermere kommentert i
sektorenes arsmelding.
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Renteinntekter viser en merinntekt i forhold til revidert budsjett, noe som skyldes bl.a. hgyere
rente og noe hgyere bundet fond en forutsatt ved budsjettering.

Aksjeutbytte ble 3,5 mill. hgyere enn budsjettert i 2023 pga hgye strampriser.

Rente og avdrag pa lan ble noe lavere enn revidert budsjett noe som skyldes fremdrift av de
store investeringsprosjektene.

Et merforbruk av disposisjonsfondet pa 5,9 mill.kr i forhold til revidert budsjett og 6,1 mill.kr

fra opprinnelig budsjett. Ellers er det ikke noen vesentlige avvik mellom justert budsjett og
avlagt regnskap.

8.5 BEVILGNINGSOVERSIKT — DRIFT, FORSKRIFT 85-4, ANDRE LEDD

Vedtatt budsjett
E Regnskap 2023  Rev budsj 2023 2023

Regnskap 2022

0 Politisk 3287000 3225000 3424115
1 Administrasjonen 25837000 24 680 000 22 169 357
2 Oppvekst og utdanning 57 856 000 55507 000 55651761
3 Helse og velferd 107 929 000 105 887 000 114 834 518
6 Samfunnsutvikling 30152 000 27 754 000 35706220
7 Selvkost -835 000 -1 078 000 -1 647 505
SUM FORDELT TIL DRIFT 241 214 460 224 226 000 215 975 000 230 138 467

E Regnskap 2023  Rev budsj 2023  Vedtatt budsjett 2 Regnskap 2022
E 8 Finans -28 392 720 -25 637 000 -17 182 000 -14 810918
8121 Konsesjonsinntekter -4313 918 -1700 000 -1700000 | 2327887
8131 Statlig rammetilskudd - - - _
8135 Andre statstilskudd - - -
8141 Rente- og gebyrinntekter - -

8211 Innlan -149 445 -50 000 50000 183384
8311 Tilleggsbevilgning - -
8321 Fond - - -
8411 Kalkulerte avskrivninger 117 390 - -
8431 Pensjonspremier/Premieavvik -24 046 747 -23 887 000 -15 432 000
SUM FORDELT TIL DRIFT -28 392 720 -25 637 000 -17 182 000 -14 810918

SUM BEVILGNINGER DRIFT, NETTO 212 821 741 198 589 000 198 793 000 215 327 549
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8.6 BEVILGNINGSOVERSIKT — INVESTERING, FORSKRIFTEN §5-5, FGRSTE LEDD

Post (i 1.000 kr) Regnskap  Rev budsjett Vedtatt Regnskap
2023 2023 budsjett 2022
2023

1 Investeringer i varige driftsmidler 38739 44 706 61752 39 946

2 Tilskudd til andres investeringer - - - -

3 Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 839 760 760 759

4 Utlan av egne midler - - - -

5 Avdrag pa lan 451 1240 790 487
6 SUM INVESTERINGSUTGIFTER 40 028 46 706 63 302 41 192

7 Kompensasjon for merverdiavgift -6 610 -7 284 -7 880 -7271

8 Tilskudd fra andre -21 058 -21 057 -429 -

9 Salg av varige driftsmidler -2189 -2 000 -2 000 -1301

10 Salg av finansielle anleggsmidler - - - -

11 Utdeling fra selskaper - - - -

12 Mottatte avdrag pa utlan av egne midler - -790 -790 -

13 Bruk av 1an -29 904 -32923 -49 943 -30 000

14 SUM INVESTERINGSINNTEKTER -59 761 -64 054 -61 042 -38 572

15 Videreutldn 1016 1500 1500 60
16 Bruk av Ian til videreutlan -1016 -1 500 -1 500 -1 560
17 Avdrag pa lan til videreutlan 385 - - 4284
18 Mottatte avdrag pa videreutlan -383 - - -1725
19 NETTO UTGIFTER VIDEREUTLAN 2 - - 1058
20 Overfgring fra drift - -760 -760 -
21 Avsetninger til bundne investeringsfond 16 343 13878 - 938
22 Bruk av bundne investeringsfond -2 - - -1996
23 Avsetninger til ubundet investeringsfond - - - -
24 Bruk av ubundet investeringsfond -451 -450 -1 500 -
25 Dekning av tidligere ars udekket belgp 4679 4 680 - 2 059
26 SUM OVERF@RING FRA DRIFT OG NETTO AVSETNINGER 20 570 17 348 -2 260 1001
27 FREMF@RT TIL INNDEKNING (UDEKKET BEL@P) 839 - - 4679

Investeringsregnskapet har blitt avsluttet med et uinndekke belagp pa overkant av 0,8 mill.kr.
Noe som skyldes overfgring fra drifts til investering ble strgket i henhold til
strykningsbestemmelsen ved merforbruk i driftsregnskapet. Dette gjelder egenkapital KLP for
2023. Dette ma dekkes inn i lgpet av 2024.
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8.7 BEVILGNINGSOVERSIKT — INVESTERING, FORSKRIFTEN §85-5, ANDRE LEDD

Investeringsregnskap - prosjekter Regnskap 2023 Rev budsjett Vedtatt budsjett  Regnskap 2022
2023 2023

011192 ASP - Sate investeringer 2016 589 259 700 000 1500 000 266 155

011197 ERP - prosjekt, Sate 36474 100 000

011198 E-handel innfgring, Ikt 74027 100 000

011199 Sate 2.0 - Reisen til skyen 399 160 1500 000

012101 Tjenestebiler (bytte/nye) 1082276 1000 000 1000 000 1306242

118201 VFT - prosjekt, Tildelerenheten - - 700 000 -
011201 Investeringer velferdsteknologi 246 730 416 000 - -
011200 Oppgradering infrastruktur 424 172 284 000 - -
6 Samfunnsutvikiing 33836176 38216000 50852000 37410089
062108 Myrvang/OSK, ombygging sikkerhet NAV 1077 648 1000 000 400 000 156 318
062401 Salg av boliger 257 363 300 000 - 101 447
062501 Nye omsorgsboliger (2015) 1530770 2365000 40 865 000 1528 446
062508 Moratunet - Ny heis 1304611 1250 000 1800 000 -
062636 Nye lokaler Stor-Elvdal fritidsklubb - - - 12030374
062703 Koppang skole/bhg og kulturskole, - - - 19 146 837
Utvidelse/ombygging

062704 SEUS, svgmmehall - forprosjekt og - - - 3963610
oppgradering

065205 Utskifting av gatelys - - 5000 000 -
066401 Digitalerisering - eiendomsakriv 657 823 692 000 1500 000 80422
062637 Utbygging fiernvarmenett ny - - - 402 636
fritidsklubb/frivilligsentral

062661 Storstua - rehabilitering av hallgulv, 1350052 1287000 1287000 -
Eiendom

062511 Sykehjem oppgradering - Saksnummer 239654 120 000 - -
husbanken 11545381

062509 Nytt helsehus - ikke tilskuddsberettiget 21057 829 21857000 - -
062512 HDO og oppgradering sykehjem - ikke 1486614 1215000 - -
tilskuddsberettiget

062510 Omsorgsboliger HDO - Saksnummer 4873811 8 130 000 - -

husbanken 11544451

063103 Vann, Reservevannkilde 66 715 70 000 500 000 -

063104 Oppgradering SD-anlegg 90914 100 000 - 470996
063105 Vann og avigp - oppgradering 305585 400 000 1400 000 252 263
Ledningsnett

063107 Sonevannmaler 113 385 150 000 1000 000 -

063108 Vann -Ledningsnett Atnaveien - - - 24 286
063203 Ny spillvannsledning ved 1294 697 1300 000 3300 000 99 591

@sterdalsbruket

065105 Asfaltering, kommunaleveier - - - -
063110 Vann og avlgp - Ledningsnett @vre - - - 116 430
Basrgstvei

063111 Vann - Utskifting vannledning 179 062 370 000 - -
Granheimveien

081501 Egenkapital tilskudd - KLP 838721 760 000 760 000 759303
Totalsum 39 577 353 45 466 000 61 012 000 40 705 356
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Bevilgningsoversikt investering etter 85-5 andre ledd er en detaljert fremstilling av
investeringsprosjektene i 2023.

Kommentarer til enkeltinvesteringer:

SATE (Ikt samarbeid) (1123 - 011192)

Sate-samarbeidet har flere prosjekter som er i gang og som er overfart fra 2022, det er ogsa
lagt inn nye prosjekter for 2023. Det er budsjettert med 1,5 mill. kroner.

Status 31/12-23

Det har blitt i gang satt flere prosjekter pga «reisen til skyen» og det er brukt 0,59 mill.
kroner, men noen av prosjektene har blitt bokfert p& andre prosjektnummer

SATE (ERP - prosjekt,) (1123 - 011197)

Med bakgrunn i at Agresso (dagens gkonomisystem) ikke ble viderefart i fra 01.01.2035 fra
Evry og reisen til skyen sa ble det igangsatt et arbeid med anbud pa nytt ERP-system (lann,
personal og gkonomisystem) varen 2023. Dette prosjektet ma sesi sammenheng med
budsjettet SATE 2.0 «reisen til skyen».

Status 31/12-23

Det er utgiftsfart kr., 0,04 mill. kroner til bruk av egne ressurser i anbudsprosessen. Det er
anbudsfrist januar 2024 for med tanke pa innfegring fra 01.01.2025.

E-handel innfgring (1123 - 011198)

Abakus iganssatte en anbudsprosses med tanke pa nytt E-handelssystem for alle
kommunene i innkjgpsradet. Med bakgrunn i dette igansatte vi en intern innfgring av avtaler i
systemet. Dette prosjektet ma ses opp mot budsjett i SATE (prosj. 011192).

Status 31/12-23

Prosjektet gikk over 4 maneder med en ressurs pa 25-30 % som er utgiftsfart med 0,74 mill.
kroner i 2023, det er ikke ferdigstilt da det ikke er tatt i bruk til e-handel pt. Dette ma det
jobbes med videre i 2024 for & fa effektivitet ut av systemet.

SATE 2.0 (Reisen til skyen (1123 - 011199)

Kommunestyre vedtak at Stor-Elvdal kommune skulle vaere med SATE pa prosjektet
«Reisen til skyen». Det ble derfor avsatt 1,5 mill. kroner i budsjettet for 2023 til oppgradering
av utstyr og ressursbehov i egen kommune for denne oppgradering.

Status 31/12-23

Det er innkjgp noe utstyr for snaut 0,4 mill. kroner i 2023, prosjektet er i innkjgrings fasen
med nye Microsoft office365 lisenser til alle ansatte. Dette blir fullfart i 2024 og det medfarer
ogsa behov for nytt oppgradert utstyr blant annet.

Tjenestebiler (prosjekt 012101)

Det er budsjettert med kr 1,0 mill + mva i forhold til bytte av tjenestebiler i 2023.

Status 31/12-23

Det er kjgpt inn 2 tjenestebiler, hvorav begge er elbil personbiler, det er utgiftsfart med kr 0,8
mill. Det er i tillegg kondemnert en personbil i 2023 pga skade etter pakjersel. Dette er
inntektsfart med 0,2 mill. kroner. Bilsystemet har ogsa blitt oppgradert i 2023, en kostnad pa
0,2 mill. kroner. Netto kostnad er 0,855 mill. kroner i 2023.
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Startlan (prosjekt 081502)

Det er budsjettert med kr. 1,5 mill. til videreutlan i 2023. Det ble gitt lan pa kr 1, 015 mill.
dette aret, Innbetalt avdrag samt ekstraordingere innfrielse pa Startlan er kr 0,383 mill. og
betalt avdrag til Husbanken er kr. 0,384 mill.

Investeringer velferdsteknologi (011201)

Det er budsjettert med kr. 0,7 mill. kroner til velferdsteknologi i 2023. Det er brukt kr. 0,25 til
RoomMate og kr. 0,43 mill. til infrastruktur pa sykehjemmet.

Sektor Helse og velferd investerer i sensorteknologi for gkt pasientsikkerhet og gkt kvalitet pa
tienesteleveranse. Sensorteknologien det investeres i heter RoomMate og har en rekke
funksjoner for & oppna individuelle behov som pasientene matte ha.

Teknologien vil ogsa avlaste personalet med enkelte arbeidsoppgaver, szerlig godt egnet vil
statiske oppgaver og tilsyn vaere egnet for sengotikken.

Oppgradering infrastruktur velferdsteknologi (011200
Det er budsjettert med kr. 0,7 mill. kroner til velferdsteknologi i 2023. Det er brukt kr. 0,25 til
RoomMate og kr. 0,43 mill. til infrastruktur pa sykehjemmet.

Oppgraderingen var ngdvendig for & kunne ta i bruk RoomMate og oppna gnsket effekt.

Myrvang/OSK ombygging sikkerhet NAV (062108)

Viderefgring av forprosjekt fra tidligere ar, med bakgrunn i NAV’s krav til sikkerhetstiltak.
Prosjektet sgkes implementert i partnerskapsavtalen med NAV, og finansiert giennom
tilskudd fra NAV sentralt, giennom husleie i avtaleperioden og kommunal andel.

Status 31/12-23

Bokfarte utgifter er kr 1,078 mill. Prosjektet er gjennomfgart i henhold til de krav og
tilpasninger NAV stiller for & kunne tilfredsstille en sikker tieneste. Det forhandles videre en
varig lgsning for NAV i samme lokaler som krever ytterligere tilpasninger relatert arbeidsmiljg
og arbeidsflyt. Det er NAVs egne krav og normer for NAV lokaler som ligger til grunn.
Byggeprosessen av trinn to forventes oppstartet ilgpet av 1. kvartal 2024.

Salg av eiendom (prosjekt 062401)

Det er gjort vurdering i forhold til mulig avhending av kommunal eiendom iht. vedtak fra KS
25.09.2019, sak 19/53. Det ble i sak 2023/34 vedtatt forlengelse av avhendingene fra sak av
2019, men med tilleggspunktet: «Endelig salg ma godkjennes av kommunestyret»

Status 31/12-23

Det ble solgt eiendom for kr. 1,7 mill. gjennom aret.

Nybygg omsorgsboliger/helsehus (prosjekt 062501, 062511, 062509, 062512, 062510)
Som fglge av mislykket konkurransen for nye omsorgshboliger var/sommer 2019, ble det
fremmet ny sak til KS 15.04.2020 sak 20/20 hvor det ble fattet vedtak om at Radmannen gis i
oppgave & endre konkurransen for de nye omsorgsboligene i Stor Elvdal.
Anbudskonkurransen ble gjennomfgrt i 2023, og ny sak ble fremmet og godkjent i
kommunestyret juni 2023 (sak 2023/40), hvor ny utvidet ramme ble innvilget p& kr 201 mill.
Dette skal dekke prosjektets kostnader fra kontrahering av entreprengr og frem til prosjektets
ferdigstillelse i 2025. Prosjektet startet opp umiddelbart etter godkjent vedtak med Skanska
Husfabrikken som valgt entreprengr. Budsjettet periodiserer seg som faglgende: for 2023 kr.
50,25 mill., 2024 kr. 100,5 mill. og 2025 kr. 50,25.

Pa bakgrunn av rapportering som skal tilfredsstille revisjon i forhold til godkjenning av
Husbankstgtten, ma prosjektet gjennom byggefasen splittes i 4 delprosjekter. Disse er:
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Sykehjem oppgradering (prosjekt 062511), Nytt helsehus (prosjekt 062509), HDO og
oppgradering sykehjem (prosjekt 062512) og Omsorgsboliger HDO (prosjekt 062510). Det
opprinnelige prosjektet (062501) tilhgrer forprosjektet og de palgpte kostnadene frem til
kontrahering.

Status 31/12-23 — (prosjekt 062501) Bokfart utgift pa kr 1,529 mill. Dette er utgifter til
konsulenttjenester tilhgrende forprosjektet.

(prosjekt 062509, 062510, 062511, 062512) Bokfart utgift kr. 27,66 mill. Dette er utgifter
som tilhgrer totalentreprisen. Prosjektet falger per 2023 den planlagte fremdriften og
budsjett.

Ny heis — Moratunet (prosjekt 062508)

Det ble i 2022 vedtatt bygge ny heis i Moratunet med estimert kostnad pa kr. 1,8 mill.
Prosjektet vil bli gjennomfart i 2023 og budsjetteres i sin helhet der.

Status 31/12-23—- Bokfarte utgift pa kr 1,3 mill. Dette er innbetalinger iht. inngatt kontrakt.
Arbeidet ble ferdigstilt i 4. kvartal og er avsluttet.

Digitalisering — eiendomsarkivet (prosjekt 066401)

Digitalisering av eiendomsarkivet har blitt skjgvet pa i gkonomiplanen i mange ar. Det ble
utfgrt en analyse av eiendomsarkivet hgsten 2019. |1 2022 ble det inngatt kontrakt med
leverandgr og digitaliseringen startet opp. Budsijettet ble forskjgvet med kr 1,5 mill. til 2023
da kun mindre kostnader palgpte i 2022.

Status 31/12-2023 - Bokfarte utgifter kr 0,66 mill. Prosjektet ble ferdigstilt og avsluttet i Igpet
av aret, men sluttfakturaen kommer ved inngangen av 2024.

Storstua - rehabilitering av hallgulv (prosjekt 062661)

Prosjektet har blitt skjgvet pa over flere ar i pavente av tilskudd gjennom spillemidler.
Spillemidler ble tildelt i 2022 og prosjektet vil bli giennomfart i 2023. Det budsjetteres med kr
1,287 mill. for 2023.

Status 31/12-22

Bokfarte utgifter er kr 1,35 mill. Prosjektet er ferdigstilt.
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SELVKOST = VAR:

Vann, Reservevannkilde (prosjekt 063103)

Dublering av vannledningen under Glomma var et palegg fra Mattilsynet med frist i 2018.
Prosjektet er i idéfasen, og kommunen er i dialog med Mattilsynet og konsulent for a se pa
muligheten for en reservevannkilde pa gstsiden av Glomma istedenfor dublering.

To uavhengige kilder vil redusere konsekvensene av kvalitetsendringer og gke
leveringssikkerheten. Prosjektet er pabegynt. Det avsettes kr. 0,5 mill. i 2023, kr. 3,5 mill. i
2024. Det ma etableres en prgvebrgnn som ma veere i drift i minimum 6 maneder far man
vet noe om kapasitet og kvalitet til en ny kilde. P& bakgrunn av disse resultatene, som trolig
vil foreligge i 2024, vil det bli fremmet en egen politisk sak om bygging av reservevannverk
for Koppang.

Status 31/12-23 - Bokfarte utgifter kr 0,067 mill. Dette er konsulenthonorar for
hydrogeologisk vurdering som del av grunnlag for utarbeidelse av tilbudsgrunnlag for
anskaffelse av prgvebrgnnen. Etablering av reservevannforsyning for Koppang vannverk er
et prosjekt som vil paga over flere ar.

Oppgradering av sentralt driftsovervakningsanlegg (prosjekt 063104)
Kommunikasjonen mellom tekniske anlegg som vannverk, hgydebasseng, pumpestasjoner
og SD-anlegget i brannstasjonen gar via radiosamband. Dette er eldre teknologi og vi kan fa
problemer med & anskaffe reservedeler hvis det skulle bli ngdvendig. Derfor gnsker vi a
kommunisere via 4G eller fiber der det er mulig. Anskaffelsen deles opp pr stasjon da dette
er hensiktsmessig anskaffelsesmetode for oss, og derfor er det avsatt midler innenfor vann
og avlgp i en tre-arsperiode. Investeringen er ferdigstilt i 2022, men sluttfaktura som utgjer
10% av kontraktsummen blir fakturert tidlig i 2023.

Status 31/12-22

Bokfarte utgifter kr 0,091 mill. som utgjar sluttfaktura.

Oppgradering Vann og Avlgp —ledningsnett (prosjekt 063105)

Gjelder midler for mindre oppgraderinger av vann og avigpsledninger. Det er avsatt kr 0,7
mill. i 2023.

Status 31/12-23 - Bokfgrte utgifter kr 0,3 mill. Vann (6311) Oppgradering av
grunnvannsbrgnnene og utskifting av komponenter i vannverket pa @verenga har pagatt i
2022 og 2023. Totalt er det brukt kr. 0,5 mill. til prosjektet. Kr. 0,27 mill. av totalen er bokfart
i 2023.

Avlgp (6321) Det er skiftet ut 45 meter med kommunal spillvannsledning Pannhustrga. Det
er bokfart 0,055 mill. i 2023 men det vil komme ytterligere utgifter i 2024 til i istandsetting av
privat hage.

Sonevannmaler (prosjekt 063107)

For a kunne redusere lekkasjer pa vannledningsnettet pa Koppang og gi oss et best mulig
beslutningsgrunnlag for saneringsplaner, trengs mer informasjon om vannstrgmmer og
mengder i ulike soner. Sonevannmaling vil vaere et analyseverktgy for & optimalisere driften
og redusere sarbarhet, og samtidig vaere til hjelp ved akutte vannlekkasjer.

Det er avsatt kr 1,0 mill. i 2023 og kr 1,0 mill. i 2024

Status 31/12-23 - Bokfgrte utgifter kr 0,12 mill.

Dette er utgifter til utskifting av en eksisterende vannmaler som ble montert i desember i
2022 men kostnaden er bokfart i 2023. | tillegg er det innkjgpt en portabel mengdemaler for
midlertidig utplassering i ulike kummer. Maleren har veert plassert pa 5 utvalgte lokasjoner
gjennom sommeren, som har gitt oss verdifull informasjon som blant annet endrer
anskaffelsesprosessen.
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Spillvannsledning @sterdalsbruket (063203)

Spillvannsledningen i dalen nord for @sterdalsbruket ma saneres. Prosjektet har pagatt en
stund med flere forslag til lasninger, men prosjektet er komplekst. Det er avsatt kr 3,3 mill. i
2023 til gjennomfaring av prosjektet

Status 31/12-23 - Bokfgrte utgifter kr 1,3 mill. Prosjektet er delt i to etapper geografisk.
Farste etappe av prosjektet er utfart. Andre etappe er fortsatt i prosjekteringsfasen da det er
kompliserende forhold og flere bergrte grunneiere. Lgsninger velges og nagdvendige
anskaffelser gjennomfgres fortlgpende, for & sikre utfgrelse neste barmarksesong 2024.

Vann - Utskifting vannledning Granheimveien (prosjekt 063111)

| forbindelse med bygging av Helsehus og graving i neerheten av kommunal hovedledning for
vann ble det besluttet & skifte ut en gammel stapejernsledning. Det er hensiktsmessig a
skifte ut denne na fremfor & gjgre det om fa ar. Prosjektet er estimert til kr. 0,36 mill. eks
mva.

Status 31/12-23 - Pa grunn av kulde og sng ble ikke prosjektet ferdigstilt i 2023 men
entreprengr har fakturert oss for innkjgpt utstyr. Det er bokfart en utgift pa 0,18 mill. i 2023.
Prosjektet ferdigstilles i 2024 med rest kostnad pa kr. 0,18 mill.

Investeringsprosjekter som ikke har blitt gjennomfgrt i 2023;

Utskifting gatelys (prosjekt 065205)

Prosjektet har veert utsatt pa bakgrunn av prioritering av andre prosjekter. Det er estimert og
vedtatt en ramme pa totalt kr 7 mill. for prosjektet. Det avsettes kr. 5 mill. i 2023 og kr 2 mill. i
2024.

Status 31/12-23 — Bokfgrte utgift pa kr 2 255,- kr. Prosjektet er nedprioritert pa grunn av hayt
sykefraveer og dertil manglende personressurser for gjennomfgringen av forprosjekt.
Forprosjekt gjiennomfgres hgsten 2023 for utfgrelse i 2024.
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8 BALANSEREGNSKAPET

Balansen gir et bilde av verdien pa kommunens eiendeler, og stgrrelsen pa bokfart
egenkapital og gjeld. De balansefarte verdiene danner et relativt godt grunnlag for & kunne
vurdere kommunens likvide stilling.

Eiendeler bestar av:
e Anleggsmidler (utlan og langsiktige plasseringer, pensjonsmidler, samt faste
eiendommer og anlegg).
e Omlgpsmidler (kasse/bank, kortsiktige fordringer og akkumulert premieavvik).

| egenkapitalen inngar:
e Fond (frie og bundne).
e Udisponert overskudd.
e Kapitalkonto.

Gjelden er delt inn i
e Langsiktig gjeld, knyttet til investeringer og utlan.
o Kortsiktig gjeld, knyttet til daglig drift.

Status ved utgangen av aret, og utviklingstrekk er beskrevet i avsnittene som fglger.
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9 FONDSUTVIKLING

Stor-Elvdal kommunens fondsbeholdning pr. 31.12 2023 er kr 42,8 mill.

Beskrivelse av fondstypene:

e Ubundne investeringsfond er frie fond som kun kan benyttes i investeringsregnskapet.

¢ Bundne investeringsfond er fond som kun kan benyttes i investeringsregnskapet, men som
er knyttet til bestemte prosjekter.

e Disposisjonsfond kan fritt benyttes bade i drifts- og investeringsregnskapet. Det generelle
disposisjonsfondet er ikke tiltenkt bestemte tiltak, mens andre disposisjonsfond er tiltenkt
bestemte tiltak nar avsetningen gjares.

e Bundne driftsfond kan kun benyttes i drift og omfatter kraftfond, fiskefond, naeringsfond,
gavefond og VAR-fond. Andre bundne driftsfond gjelder avsatte gremerkede midler som
kommunen har mottatt, tilskuddsmidler m.v.

Fondstype Endringikr 2022- Endringi% 2022- Regnskap 2023  Regnskap 2022  Regnskap 2021  Regnskap 2020

3 3
Bundet driftsfond 1,0% 14767 14613 -16728 18175
2515* Bundet driftsfond -904 171%0 5281 6185 6315 7794
2525* Bundne driftsfondtiskudd 1057 94% 9485 848" -10414 -10381
Bundne investeringsfond 15365 89,7 % -17134 -794 -1852 -1770

25599009 Bundet invest. fond, Startlan 2 02%0 1% 794 1852 1770
25599010 Bundet invest. fond Omsorgsbol 8161 1000% 8161 .

25599011 Bundet invest. fond Sykehjem o 8181 100,0%/ 8181
Disposisjonsfond -422,6% 7305 17282 34368 38172
25650007 Disp.fond, Generelt 1696 -109,1%f 4305 9001 19943 22594

2565002-43 Andre disposisjonsfond 5281 -1760%f 3000 8281 1445 15578
Ubundet investeringsfond -451 -12,5% -3590 -4041 -4041 4041
25350005 Ubundet invest.fond, Aksjer -4.041 -4041

51 125%0 3500 4041
25350007 Ubundet invest.fond, Startlan - 0,0 %_ -

-15800 -45,2 % -42 796 -36 729 -56 989 -62 158
Tabellen viser kommunens fondsbeholdning pr. 31.12 i &rene 2019-2022 i hele 1.000 kr.

Som tabellen ovenfor viser, har det samlet vaert en gkning i fondsmidler pa kr 15,8 mill. fra
2022 til 2023. Stgrre endinger er kommentert nedenfor.

Generelt ubundet investeringsfond er uendret i 2023.
e Det er brukt 0,451 mill. kroner til dekning av ekstraordingert avdrag pa lan fra 2022
med bakgrunn i beregningen av minsteavdrag

Bundet investeringsfond er gkt med kr 15,36 mill. i 2023.
o Endringen forklares med utbetaling av investeringstilskudd fra Husbanken til
Helsehuset. Ubrukte midler er derfor avsatt til 2024 med 16,34 mill. kroner i 2023.

Det generelle disposisjonsfondet har blitt redusert med kr 4,69 mill. i 2023
e Ved avslutningen av arsregnskapet for 2023 er det brukt kr. 2,27 mill.
e Ekstra tilskudd til maling av kirkene kr. 0,233 mill.
o Egenandel fiber utbygging kr. 2,19 mill.
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De andre disposisjonsfondene er netto brukt kr 5,28 mill. som fordeler seg slik:

> Ved avslutningen av arsregnskapet for 2023 er det brukt kr. 2,0 mill. av
utviklingsfondet, kr. 1,0 mill. av rentereguleringsfondet og kr. 2,2 mill. av
pensjonsreguleringsfondet.

Det betyr at ved utgangen av 2023 er det kun 3,0 mill. kroner som gjenstar pa andre
disposisjonsfondet beredskap, resten av midlene er brukt opp.

Bundne driftsfond viser en netto bruk pa kr 0,9 mill.

> Fondene pa VAR-omradet (selvkostfondene) er redusert med kr 1,076 mill.
gjennom 2023, og utgjer samlet kr 0,554 mill. ved utgangen av aret.

» Naeringsfond er redusert med kr. 0,13 mill. mens kraftfondet har gkt med kr. 0,12
mill. i 2023.

> Det er sma bevegelser pa ulike gavefond.

Bundne driftsfond/tilskuddsmidler viser en netto gkning pa kr 1,057 mill. Det knyttes
noen kommentarer til disse fondene:

» @sterdalen Rovdyrsenter er det brukt kr 1,1 mill. av tidligere avsatte fondsmidler,
mens det er avsatt kr 0,78 mill. til nye aktiviteter.

» Styrking av barn og unge psykiske helse (helsestasjon), avsatt med 0,7 mill. kroner.

» Leeringsmiljgprosjektet (skole), avsatt kr. 0,2 mill. kroner.

» Tilskudds baserte prosjekter etableres og avsluttes Igpende. | 2023 er det innhentet
noen tilskudd som er avsatt til bundne driftsfond.

Bundne driftsfond/tilskuddsmidler som utgjer mer enn kr 0,5 mill. ved arets slutt er
disse:

Boligtilskudd fra Husbanken, etablering kr 0,9 mill.
Kompetanseheving helse og sosial, kr 0,96 mill.
Avbgtende tiltak Regionfelt Jstlandet, kr 0,55 mill.
Styrking av barn og unge psykiske helse, kr. 0,7 mill.
Rovdyrskolen/konfliktdempende tiltaksmidler, kr. 0,5 mill.

VVVYYVY
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| Arsregnskap 2023, kapitel 4.5 Egenkapital fremgar det hva som stér til rest p& kommunens
fond, herunder bundne driftsfond, ved utgangen av aret.

Fondsbeholdning 2020-2023
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25650007 Disp.fond, Generelt M 2565002-43 Andre disposisjonsfond
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For & veere rustet til & kunne mate svingninger i gkonomien er det viktig & ha en
tilfredsstillende avsetning til frie disposisjonsfond. Ved utgangen av 2023 utgjer disse
fondene til sammen kr 7,3 mill. Dette utgjer ca. 2,5 % av kommunens brutto driftsinntekter i
2023. Det er anbefalt at frie disposisjonsfond bgr utgjgre ca. 10 % av brutto driftsinntekter.

Utvikling disposisjonsfond
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10 LANEGJELD

Samlede investeringsutgifter utgjar kr 40,0 mill. kri 2023.
For 2023 fordeler laneopptaket, l&nefinansieringen og ubrukte lan seg slik;

Ubrukt lin Nyttlin Linefinans. Omprior. Ubruktlan
Investeringsprosjekt 31.12.22 2023 2023 ubrukt lain 31.1223
Trvesterngslin 2023 0 20000000{-11 802 846 8 197 154
Tivesteringslin 2023-byggelin 0 20000000{-18 101 560 1 898 440
Uinndekke selvkostfond-avlap 0 166 049 166 049
Uinndekke selvkostfond-renovasjon v} 489036 0 489036
Startlén 2019 1 445 000 -10157%0 0 429210
Startlén 2020 0 a 0

Ubrukte lanemidler i 2023 (byggelan og investeringslan 2023) brukes til & finansiere arets
investeringer.

Lan til videre utlan (startlan)
Tabellen viser at det per 31.12.2023 gjenstar kr 0,43 mill. i ubrukte lanemidler til videreutlan.
| tillegg er det avsatt pa bundet fond kr 0,79 mill. til videreutlan.

Uinndekket selvkostfond

Selvkostomradet avlgp og renovasjon hadde et merforbruk som ikke lot seg dekke av
selvkostfondet. Negativt selvkostfond vises som uinndekket i tabellen over og ma
innarbeides og dekkes igjennom gkte gebyrer.

Nedenfor vises oppsummert oversikt over kommunens langsiktige gjeld pr 31.12.2023:

Lanegjeld Lanegjeld Konsolidert  Gj.snittlig  Gj.snittlig
Ladnesaldo 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022  arsregnskap Igpetid (ar) rente
Lan til egne investeringer: 0 0 0 22,5 0,0
Husbanken, eget lan - 0
Kommunalbanken 148 986 458 135000 830 30 5,2
KLP kommunekreditt AS 48 883 565 52295079 4,3
KLP bank/kapitalforv. 7933476 8638469 5,4
Kommunalbanken-byggelan 2023 20000000 5,4
Lan til andres investeringer 0 0 0 0 0
Lan til innfrielse av kausjoner 0 0 0 0 0
Lan til videreutlan 6668 437 7053171 0 16,9 4,3
Sum bokfgrt langsiktig gjeld 232471936 202987549 0
Herav finansielle leieavtaler 0 0 0
Lan som forfaller i lgpet av aret (innfrielse) 100000 112031 0
Avdrag pa lan som forfaller i aret 10515216 9542117
Herav 1an som ma refinansieres 0 0 0

Netto lanegjeld prinnbygger

Fordeling av langsiktig gjeld etter rentebetingelser
Langsiktig gjeld med fast rente : 23473557 70798110
Langsiktig gjeld med flytende rente : 208998 379 132189439

312987

Driftsinntekt i 1000 kr.

Netto lanegjeld i % av driftsinntekt

Langs.gjeld
31.12.2023

Langs.gjeld
31.12.2022

Gj.sn.
rente
2,72 %
5,26 %
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Den langsiktige gjelden er netto gkt med kr 29,48 mill. i 2023, dette gjelder gkning i lan til
egne investeringer. Brutto driftsinntekter viser en gkning pa 9,98% fra 2022 til 2023. Lan til
egne investeringer (kr 225,8 mill.) sett i forhold til brutto driftsinntekter utgjer etter dette
72,14% ved utgangen av 2023, mot 68,8 % ved utgangen av 2022. Dette forholdstallet er en
sentral maleindikator i kommunegkonomien.

Stor-Elvdal kommune kommer godt ut av en sammenligning bade med KOSTRA gruppe 5
(90,5%) og gjennomsnittet for kommunene i Innlandet (112,2%) pa denne indikatoren. En
positiv utvikling av dette forholdstallet indikerer gkt handlefrihet, men for Stor-Elvdal har
denne utvikle seg negativt det siste aret.

Ved vurderingen av tallene i tabellen ovenfor vil det ogsa veere ngdvendig & ta hensyn til
hvor stor del av laneportefalien til egne investeringer som er selvfinansierende. Utover
startldnene i Husbanken vil laneopptak knyttet til investeringer i vann- og avlgpsanlegg i
prinsippet veere selvfinansierende. Kommunen bruker videre deler av inntektene fra salg av
fiernvarme pa Koppang til & betjene gjelden som er knyttet til distribusjonsnettet. Kommunen
har ogsa leieinntekter for ulike objekter som finansierer deler av renter og avdrag knyttet til
disse investeringene.

Langsiktig gjeld 2020-2023

250 000 000

200 000 000 ———— e
150 000 000
100 000 000
50 000 000
0

2020 2021 2022 2023

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 34

145/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

11 GKONOMISK UTVIKLING

12.1 ARBEIDSKAPITAL

Arbeidskapital er differansen mellom omlgpsmidler og kortsiktig gjeld. Omlgpsmidler og
kortsiktig gjeld er korrigert for premieavvik, bundne fond og avdrag pa lan kommende ar.
Enkelt forklart gir arbeidskapitalen uttrykk for kommunens disponible likviditet etter at alle
bokfarte kortsiktige gjeldsforpliktelser er gjort opp og alle bokfgrte kortsiktige fordringer er
innkrevd.

Utviklingen i arbeidskapitalen for arene 2020-2023 ser da slik ut:

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020
Omlgpsmidler pr1.1 79939 93619 93881 92120
Omigpsmidler pr31.12 109421 79939 93619 93881
Endring i omlgpsmidler 29 482 -13 680 -262 1762
Kortsiktig gjeld pr 1.1 -46 838 -36 078 -29571 -36 022
Kortsiktig gjeld pr31.12 -57324 -46 838 -36078 -29571
Endring i kortsiktig gjeld -10 486 -10 760 -6 507 6 450
Ubrukte lanemidler pr 1.1 1445 3005 3005 5010
Ubrukte lanemidler pr31.12 10525 1445 3005 3005
Endring i ubrukte lanemidler 9 080 -1560 - -2 005
Endring i arbeidskapital " 28076  -26000 ~ -6769 ~ 6207
Endring i arbeidskapital 18996 -24 440 -6 769 8212
ekskl. ubrukte lanemidler
Arbeidskapital pr 31.12 52 097 33101 57 541 64 310
Driftsinntekter pr31.12 -299 128 -284 577 -284 577 -267 459
Arbeidskapital ekskl. ubrukte Idn i % 17 % 12 % 20 % 24 %

av driftsinntekter

Tabellen viser at kommunens arbeidskapital ved utgangen av 2023 er positiv med kr
52,0mill. Det betyr at det har veert en positiv utvikling i arbeidskapitalen fra utgangen av 2022
til utgangen av 2023 med 18,99 mill.kr. Utover dette er ubrukte lanemidler er endret med kr.
9,0 mill. i 2023. Den positive arbeidskapitalen pa kr 52,0 mill. inkluderer ubrukte lanemidler,
kr 10,5 mill. De samlede driftsinntektene er pa kr 299,1 mill. og med korrigering for ubrukte
lanemidler utgjer arbeidskapitalen 17% av driftsinntektene.

Det finnes ingen eksakt norm pa hvor stor arbeidskapitalen bar vaere, men ut fra praktiske
likviditetshensyn bar den ikke underskride 8-10 %. Ved utgangen av 2023 er arbeids-
kapitalen bedret seg i forhold til 2022
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12.2 LIKVIDITET

Likviditetsgraden viser forholdet mellom omlgpsmidler og kortsiktig gjeld. Ngkkeltallet
forteller om kommunens evne til & dekke sine kortsiktige forpliktelser. Likviditeten kan variere
betydelig gjennom aret. Det er tre ngkkeltall:
o Likviditetsgrad 1 (balanselikviditet) er omlgpsmidler i forhold til korrigert kortsiktig
gjeld.
o Likviditetsgrad 2 (mest likvide omlgpsmidler) er omlgpsmidler korrigert for
premieavvik sett i forhold til korrigert kortsiktig gjeld.
o Likviditetsgrad 3 (betalingsmidler) er omlgpsmidler korrigert for premieavvik, ubrukte
lanemidler og bundet fond (kasse, bank, markedsbaserte plasseringer som raskt kan
omgjares i kontanter) sett i forhold til korrigert kortsiktig gjeld.

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020

Omlgpsmidler 109421 79939 93619 93 881
Ubenyttet kassekreditt - - - -

Sum OM -109 421 -79 939 -93 619 -93 881
Kortsiktig gjeld pr31.12 -57 324 -46 838 -36 078 -29571
Avdrag pa lan 9680 9262 9016 8971
Sum KG -67 005 -56 100 -45 094 -38 542
Likviditetsgrad 1 (bgr vaere >2) 1,63 1,42 2,08 2,44
Premieavviket 37396 32168 27626 19997
Sum korr OM -42 543 -61 451 -66 255 -72 123
Likviditetsgrad 2 (bgr veere >1) 0,63 1,10 1,47 1,87
Ubrukte lanemidler 10525 1445 3005 3005
Fond 251* -5281 -6 185 -6 315 -7794
Fond 252* -9494 -8 428 -10414 -10 381
Fond 255* -17 134 -794 -1852 -1770
VAR fond 2515002 * -723 -1717 -2392 -3 586
Bundne fond (drift/investering) eks. VAR -31187 -13 690 -16 187 -16 359
Sum OM -30 314 -32 636 -46 801 -54 521
Sum KG -67 005 -56 100 -45 094 -38 542
Likviditetsgrad 3 (bgr vaere >0,3) 0,45 0,58 1,04 1,41

Likviditetsgrad 1 har utviklet seg negativt i perioden 2020-2022, men har i 2023 gatt opp og
viser 1,63 ved utgangen av 2023. Ngkkeltallet tilsier at kommunens likviditet ikke er
tilfredsstillende ved arsskiftet.

Likviditetsgrad 2 bgr veere stagrre enn 1, det vil si at de mest likvide omlgpsmidlene minst
bar dekke den Kkortsiktige gjelda. Utviklingen i dette ngkkeltallet viser at differansen mellom
kortsiktig gjeld og mest likvide omlgpsmidler har blitt redusert i perioden 2020-2023 og viser
0,63 ved utgangen av 2023.

Likviditetsgrad 3 er ogsa svekket ved utgangen av 2023, sett i forhold til hva den var ved
utgangen av 2022.

Oppsummert viser tabellen at alle ngkkeltallene har blitt svekke igjennom 2023, noe som
tilsier at likviditeten er darligere ved utgangen av aret enn ved utgangen av 2022.
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12.2 SOLIDITET

Begrepet soliditet uttrykker blant annet kommunens evne til a tale tap og/eller reduserte
inntekter. Egenkapitalprosenten gir informasjon om hvor stor andel av kommunens eiendeler
som er finansiert med egenkapital. Desto stgrre prosent desto bedre er soliditet.

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020

Egenkapital -284 166 -271615 -286 294 -280 369
Bundne driftsfond (251*) -5281 -6 185 -6 315 -7 794
Bundne driftsfond (252*) -9494 -8428 -10414 -10381
Bundne investeringsfond (255%*) -17 134 -794 -1852 -1770
VAR-fond (2515002 *) -723 -1717 -2392 -3586
Sum EK -252 979 -257 925 -270 107 -264 010
Totalkapital -1 003 343 -933 184 -900 113 -897 499
Egenkapital i % (mal >35%) 25,21 % 27,64 % 30,01 % 29,42 %

32,00%

30,00 %

28,00 % 30,01% 29,42%

26.00% %

24,00 % 25,21 %

22,00 %

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020

e Egenkapital | % (mal >35%)

Ut fra bedriftsgkonomiske hensyn bgr egenkapitalprosenten veere over 35 %. Dette
nakkeltallet har utviklet seg negativt det siste aret. Ved utgang av 2023 utgjgr egenkapitalen
pa 25,2%. Figuren ovenfor viser at kommunen har hatt en negativ utvikling i bokfart
egenkapital i fra 2021 til 2023.
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12.3 GJIELDSGRADEN

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020
Langsiktig gjeld -661 853 -614 730 -577 740 -587 558
Pensjonsforpliktelse KLP/SPK -429 381 -411743 -390721 -407 066
Avdrag neste ar 11088 9988 9262 8980
Sum LG -221 384 -193 000 -177 758 -171 513
Egenkapital -284 166 -271615 -286 294 -280 369
Bundne driftsfond (251%) -5281 -6 185 -6 315 -7 794
Bundne driftsfond (252*) -9494 -8428 -10414 -10381
Bundne investeringsfond (255%*) -17 134 -794 -1852 -1770
VAR-fond (2515002%) -723 -1717 -2392 -3586
Sum EK -252 979 -257 925 -270 107 -264 010
Gjeldsgrad 0,88 0,75 0,66 0,65

Gjeldsgrad er et begrep som beskriver forholdet mellom egenkapital og gjeld. | Stor-Elvdal
kommune har gjeldsgraden ligget mellom 0,65 og 0,88 de siste 4 arene. En utvikling med
hgyere gjeldsgrad gir uttrykk for at en stadig starre del av kommunens eiendeler er finansiert
med langsiktig gjeld. Se ogsa punkt om Egenfinansiering av investeringer, nedenfor.

12.4 EGENFINANSIERING AV INVESTERINGER

Egenkapitalandelen er forholdet mellom saldoen pa kapitalkontoen og sum anleggsmidler.
Denne kan ogsa si noe om utviklingen av kommunens evne til & egenkapitalfinansiere
investeringer. Se ogsa punkt om Gjeldsgraden ovenfor.

Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap
2023 2022 2021 2020
Saldo kapitalkonto -242 464 -239 829 -231629 -218934
Sum anleggsmidler 893922 853244 806 494 803618
Egenkapitalandel for investeringer 27,1 % 28,1 % 28,7 % 27,2 %

Tabellen viser at dette ngkkeltallet er blitt ytterligere svekket igjennom 2023.

Mye av gkningen pa kapitalkontoen har sammenheng med aktivering av anleggsmidler.
Forholdet mellom brutto pensjonsmidler og brutto pensjonsforpliktelser har innvirkning pa
dette.
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12.5 NETTO DRIFTSRESULTAT OG INNTEKTSUTVIKLING

Netto driftsresultat og resultatgrad sier noe om hvor stor del av driftsinntektene som er igjen
etter at driftsutgifter og renter og avdrag er regnskapsfart. Dette normtallet er et uttrykk for
kommunens evne til a frigjgre midler giennom den Igpende drift til avsetning og/eller
finansiering av investeringer.

Korrigert netto driftsresultat Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap

2023 2022 2021 2020

19201 4081 -8278
-4 542 -7 629 1945
23 744 11710 -10 223

Netto driftsresultat
Premieavvik
Korr netto driftsresultat

Driftsinntekter -284 577 267459 " -267 459
Netto korr resultatgrad -8,3 % -4,4 % 3,8%

Normen sier at netto resultatgrad bar ligge mellom 2 og 4 %. Resultatet for 2023 er negativt
netto korrigert resultatgrad pa — 5,0%. De tre siste arene har Stor-Elvdal kommune hatt ee
negativ resultatgrad, noe som betyr at handlingsrommet er betydelig svekket.

Det er viktig og understreker behovet for & tilpasse driften slik at netto resultatgrad holdes
mellom 2-4% som anbefalt niva.
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12 DRIFTSREGNSKAPET

Driftsregnskapet viser stgrrelsen pa lgpende driftsinntekter og driftsutgifter. | driftsregnskapet

vises noen sentrale tallstarrelser:

e Brutto driftsresultat viser forskjellen mellom lgpende driftsinntekter og driftsutgifter
inklusive regnskapsmessige avskrivninger. | 2023 er brutto driftsresultat negativ med kr
4,4 mill.

e Netto driftsresultat viser resultatet etter at faktiske finansinntekter og —utgifter, inklusive
avdrag pa lan, er hensyntatt. | netto driftsresultat er regnskapsmessige avskrivninger da
tilbakefgrt. Netto driftsresultat er en sentral stgrrelse ved sammenligning mellom
kommuner, og det er anbefalt at netto driftsresultat korrigert for effekten av endringen i
premieavvik bgr utgjgre 2% av brutto driftsinntekter. |1 2023 var netto driftsresultat negativ
med — 5,0% dvs kr 9,8 mill. far korrigert for effekten av endringen i premieavviket var netto
driftsresultat negativ med kr 15,0 mill.

e Det nye regelverket, beskrevet tidligere i arsberetningen, gir bestemmelser om at et
mindre-/merforbruk  (regnskapsmessig  over-/underskudd) skal disponeres i
regnskapsavleggelsen. Dette medfarer at «bunnlinjen» i regnskapet vil vise kr 0 i ar med
positive resultater.

Bevilgningsoversikt drift - Hovedposter - Konto m navn -
Regnskap 2023 Fordeling av utgifter 2023

15 Finansutgifter; 9,4 %

14 Overfgringer; 6,3
%

13 Kjgp av varer og
tjenester som erstatter
egenprod; 13,2 %

00 Lgnn inkl sos
utgifter og
refusjoner; 52,5 %

11/12 Kjgp av varer
og tjenester som
inngar i egenprod;
17,0%

Som diagrammet viser utgjar lgnnsutgiftene den starste andelen av kommunens samlede
utgifter med 52,5%i 2023, det er pa det samme niva som i 2022.
Kjgp av varer og tjienester har den nest stgrste utgiftsandelen med til sammen 30,2%.

Bevilgningsoversikt drift - Hovedposter - Konto m navn -
Regnskap 2023 Fordeling av utgifter 2023

16 Salgsinntekter; -12,7 %

5 ' 17 Refusjoner; -7,8 %

19 Finansinntekter; -12,2 %

18
Overfgringsinntekter;
-65,7 %

Diagrammet viser at overfgringsinntekter utgjar den stgrste andelen av kommunens
samlede inntekter med 65,7% i 2023, hvorav skatteinntektenes andel utgjar 28,8% og
rammetilskuddets andel utgjer 61,8%. Eiendomsskatten utgjer 4,9% av inntekter i 2023.
Salgsinntekter utgjer 12,7% av inntektene. Refusjoner er 7,8% av kommunens inntekter.
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13 RESULTAT FOR SEKTORENE

| tabellen nedenfor vises i kolonne 1 fordelingen til drift, sektorvis. De oppfarte tallene gir
uttrykk for hva som er netto fordelt til drift, dvs. brutto utgifter fratrukket inntekter og
momskompensasjon. | de 2 bakenforliggende kolonnene vises henholdsvis revidert og
opprinnelig budsjett, mens regnskapstallene for 2022 vises i den bakerste kolonnen.

Vedtatt budsjett

E Regnskap 2023  Rev budsj 2023 2023 Regnskap 2022
0 Politisk 3287000 3225000 3424115
1 Administrasjonen 25 837 000 24 680 000 22 169 357
2 Oppvekst og utdanning 57 856 000 55507 000 55651761
3 Helse og velferd 107 929 000 105 887 000 114 834518
6 Samfunnsutvikling 30 152 000 27 754 000 35706 220
7 Selvkost -835 000 -1 078 000 -1 647 505
SUM FORDELT TIL DRIFT 241 214 460 224 226 000 215 975 000 230 138 467

E Regnskap 2023  Rev budsj 2023  Vedtatt budsjett 2( Regnskap 2022
E 8 Finans -28 392 720 -25 637 000 -17 182 000 -14 810918
8121 Konsesjonsinntekter -4 313918 -1 700 000
8131 Statlig rammetilskudd - -
8135 Andre statstilskudd - -
8141 Rente- og gebyrinntekter - - -
8211 Innlan -149 445 -50 000 -50 000
8311 Tilleggsbevilgning - - -
8321 Fond -
8411 Kalkulerte avskrivninger 117 390 - -
8431 Pensjonspremier/Premieavvik -24 046 747 -23 887 000 -15 432 000
SUM FORDELT TIL DRIFT -28 392 720 -25 637 000 -17 182 000 -14 810 918

N
~
o
o
o
o
o

SUM BEVILGNINGER DRIFT, NETTO 212 821 741 198 589 000 198 793 000 215 327 549

Tabellen viser totalt sett at sektorene har et merforbruk pa kr 16,9 mill. sett i forhold til
revidert budsjett. Merforbruk i forhold til justert budsjett er naermere forklart i sektorens
arsmelding.

Det er ogsa viktig & merke seg at fordelt utgifter til drift har gkt med kr. 11,0 mill. fra
2022 til 2023.
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| grafene nedenfor vises fgrst brutto driftsutgift, fordelt sektorvis med sammenligning mot
regnskapsaret 2022. | den andre grafen vises den prosentvise fordelingen av brutto

driftsutgift, ogsa det med sammenligning mot 2022.

Bevilgningsoversikt drift ¥ Hovedposter

Regnskap 2023 Regnskap 2022
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Sektorenes andel av lgnn inkl. sos utgifter og refusjoner og gvrig driftsutgifter.

Grafene viser at administrasjonsutgiftene er gkt fra 9,4 i 2022 til 10,6 % i 2023. Utgiftene til
oppvekst og utdanning er gkt fra 18,8% i 2022 til 20,9% i 2023. De totale utgiftene til helse
og velferd har gkt med 4,3% fra 2022 til 2023, og utgjer 47,1% av de totale utgiftene.

Det er redegjort naermere for vesentlige avvik i sektorenes arsmelding (eget dokument).
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14 BUDSJETTAVVIK DRIFTSREGNSKAPET

Stor-Elvdal kommunes driftsregnskap for 2023 er avsluttet i balanse, slik det fremgar
av tabellen nedenfor. Brutto utgift tilsvarer brutto inntekt, kr 337,2 mill. Sett i forhold til
justert budsiett er det et merforbruk pa kr 22,2 mill., dvs. ca 7 %.

Regnskap Rev buds;j Vedtatt budsjett  Avvik ift rev Avvik i 9% Regnskap
Sektor 2023 2023 2023 budsjett 2022
00 Lgnn inkl sos utgifter 183859636 171965000 171754000 -11894636 107 % 176 250752
11/12 Kjpp av varer og tjenester 45259471 39265000 46152 000 -5994 471 115% 54541461
som inngar i egenprod
13 Kjgp av varer og tjenester som 45721953 44 254 000 44 383 000 -1467 953 103 % 42516933
erstatter egenprod
14 Overfgringer 24242971 23413000 22 616 000 -829971 104 % 20280977
15 Finansutgifter 38 126 845 36122 000 34932000 -2 004 845 106 % 30131282
16 Salgsinntekter -44 671757  -41737 000 -41737 000 2934757 107 % -40 647 519
17 Refusjoner -37277 426  -33508 000 -35272 000 3769426 111% -32714 230
18 Overfgringsinntekter -217 111379 -211934 000 -215624 000 5177379 102 % -211141570
19 Finansinntekter -38150315  -27 840000 -27 204 000 10310315 137 % -39218 087
SUM FORDELT TIL DRIFT -0 - - 0 #DIV/0! -0
- \‘\
R

4

Awvikene forklares med fglgende:

Legnnsutgifter inkl. sosiale utgifter
Lannsutgiftene viser en netto merutgift pa kr 11,9 mill. ifht justert budsjett.

e Lgnnsutgiftene ble hgyere hos alle sektorer. De stgrste avvikene er hos sektor Helse og
velferd 7,3 mill.kr, Administrasjonen med 0,7 mill.kr., Oppvekst og utdanning med 0,49 mill.
kr., samfunnsutvikling 0,3 mill. kr og politisk 0,23 mill. kr. i forhold til budsjett.

e Ved vurderingen av lgnnsutgifter er det ogsa viktig & veere klar over at sykelgnnsrefusjon
er inntektsfart med kr. 9,8 mill. som er 3,0 mill. hgyere enn revidert budsjett.

Awvik er naermere forklart i sektorenes arsmelding.

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 43

154/256



29/24 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 - 21/00055-35 Sak Se-29/24 Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning Stor-Elvdal kommune 2023 : Arsberetning 2023

Kjgp av varer og tjenester

| kKigp av varer og tjenester inngar bade kjap av varer og tienester
som brukes i kommunens egen produksjon, kjgp av varer og

tjieneste som erstatter kommunens egen produksjon. Kjgp av varer og
tjenester viser et netto merforbruk pa netto merforbruk pa kr 7,5 mill,

Det er store interne avvik mellom sektorene pa disse postene.

e | sektor Oppvekst og utdanning er det et merforbruk pa kr 1,2 mill. pa disse postene.
Dette skyldes i all hovedsak merutgift ifht endring av barneversreformen og utgifter
vedr transport svgmmeundervisning i Rendalen.

e | sektor Helse og velferd har det veert et merforbruk pa kr 6,0 mill. pa disse postene.
Det har veert ngdvendig & kjgpe noen vikartjenester for avvikling av sommer turnus og
vakante stillinger, tiltak som ikke er iverksatt bl.a. innkjgps besparelses. Seerlig
ressurskrevende tjenester er ogsa noe som er vanskelig & budsjettere og uforutsigbart

e Sektor Samfunnsutvikling har et merforbruk knyttet til kjgp av varer og tjenester pa kr
0,65 mill. Merforbruket er i hovedsak i enheten kultur og idrett, knyttet opp mot drift av
Rovdyrsenteret.

Awvik forklares neermere i sektorenes arsmelding.

Overfaringer

Det er et merforbruk pa denne posten pa kr 0,83 mill.

| denne posten inngar betalt og utgiftsfart merverdiavgift med kr 6,5 mill. som er 0,8 mill. hgyere
enn budsjettert. Dette belgpet kompenseres, og inntektsfgres i posten «Refusjoner».

Finansutgifter
| denne posten ligger i all hovedsak avsetninger til fond, avskrivninger og rente- og
avdragsutgifter. | forhold til revidert budsjett viser denne posten et merforbruk pa kr 2,0 mill.

De vesentligste avvikene sett i forhold til justert budsjett er:

e Det eravsatt kr 3,5 mill. til bundet fond for senere bruk, som ikke er budsjettert. Dette
skyldes ogsa at tilskudd ikke er budsjettert.

e Rente- og avdragsutgiftene ble kr 0,58 mill. lavere enn
budsijettert.

e Avskrivinger er i henhold til budsjettert
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Salgsinntekter
Salgsinntektene i 2023 viser en merinntekt pa 2,9 mill.kr. hgyere en justert budsjettert. Det er
likevel noen stgrre avvik som kommenteres her:

e Utleieinntekter er kr 0,5 mill. hgyere enn forventet.
o Vederlag for langtidsopphold er i henhold til budsjett
e Salg av konsesjonskraft ble 2,6 mill. hgyere enn budsjettert.

Det er ellers flere bade positive og negative avvik som utgjer belgp mindre enn kr 0,1 mill.
Disse er imidlertid ubetydelige i forhold til stgrrelsen pa inntektene pa de aktuelle omradene,
0og kommenteres ikke her.

Refusjoner
Refusjoner viser en mindreinntekt pa kr 3,7 mill. sett i forhold til justert budsjett.

e Sykelgnnsrefusjon ble i 2023 kr 3,1 mill. lavere enn budsjettert.

o Merverdiavgiftskompensasjon utgjer kr 6,5 mill., som er kr 0,8 mill. mer enn budsjettert.

e Det er ellers hentet inn mer i tilskudd til ulike aktiviteter enn det var tatt hgyde for i
budsjettet.

Overfgringsinntekter
Overfgringsinntekter viser totalt sett en merinntekt pd kr 5,7 mill. Vesentlige avvik
kommenteres her:

e Inkludert naturressursskatt ble skatteinntektene kr 3,5 mill. hgyere enn budsjettert,
samt at rammeoverfgringen ble kr. 0,5 mill. hgyere enn budsjettert.

e Integreringstilskudd pa kr 1,3 mill. er ogsa tilskudd som er inntektsfart utover revidert
budsijett. Eller sa utgjar gkte inntekt gremerkede tilskudd.

Finansinntekter og finansieringstransaksjoner
I denne posten ligger i all hovedsak bruk av fond, tilbakefgring av avskrivhinger og
finansinntekter. Regnskapet viser en merinntekt pa kr 10,3 mill. sett i forhold til justert budsijett.

o | opprinnelig budsjett er det lagt inn forventet bruk av disposisjonsfond med kr 3,8 mill.,
mens revidert budsjett hadde en forventing pa 4,0 mill.kr knyttet til diverse prosjekter.
Det er i midlertid brukt kr. 9,9 mill. dette er kr.5,9 mill. mer enn budsjettert.

e Det er ellers avvik mellom bokfart og budsjettert bruk av bundne driftsfond. Dette har
sammenheng med at er vanskelig & forutsi hvilke prosjekter det kan hentes inn midler
til, og hva status for tilskudds baserte prosjekter vil vaere ved et arsskifte.

¢ Inntekisfart aksjeutbytte fra Innlandet Energi Holding AS ble kr 3,5 mill. hgyere enn
forventet.
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15 INVESTERINGSREGNSKAPET

Investeringsregnskapet viser utgiftene til investeringer og utlan og hvordan disse utgiftene/
utbetalingene er finansiert.

Bevilgningsoversikt investering (forskrift 85-5, farste ledd) viser at samlede investeringer i
anleggsmidler i 2023 er pa kr 39,0 mill., mens de var kr 39,9 mill. i 2022. Bevilgningsoversikt
investering (forskrift 85-5, andre ledd) viser hvor det er foretatt investeringer i 2023.

Se avsnitt om lanegjeld under balanseregnskapet for nsermere oversikt over laneopptak,
l&nefinansiering, og ubrukte lanemidler pr. 31.12.2023.

16 BUDSJETTAVVIK INVESTERINGSREGNSKAPET

Stor-Elvdal kommune sitt investeringsregnskap for 2023 er avsluttet med et uinndekket
investeringer pa kr. 0,8 mill. som ma dekkes i 2024.

Rev budsjett Avvik iftrev. Summerav Regnskap

Investeringsregnskapet Regnskap 2023 2023 budsjett  Avvik i % 2022

00 Lgnn inkl sos utgifter 1031711 487000 -544711 -112% 424 447

01/02 Kjgp av varer og tjenester som inngar

i egenprod 30417432 36005000 5587568 16 % 31984810
03 Kjgp av varer og tjenester som erstatter
egenprod 567 060 0 -567060 #DIV/O! 266 155
04 Overfgringer 6 609571 7 034 000 424 429 6% 7270641
05 Finansutgifter 23824771 23238000 -586771 -3% 8586815
06 Salgsinntekter -2189 000 -2 000 000 189 000 -9% -1301000
07 Refusjoner -6 759571 -7434000 -674429 9% -7270641
08 Overfgringsinntekter -20907 800 -20907 000 800 0% 0
09 Finansinntekter -32594174 -36423000 -3828826 11% -39961227
NETTO UTGIFT/INNTEKT -0 0 0 #DIV/0! 0

Avviksanalyse i forhold til justert budsjett

e Det er mindreforbruk i forhold til forventet fremdrift pa kr. 4,3 mill. i forhold til justert
budsjett. Dette er naermere forklart pa de enkelte prosjektene under pkt. 8.7

Bevilgningsoversikt — investering i Arsregnskapet gir oversikt over de enkelte
investeringsprosjektene som har hatt fremdrift i 2023.

Det ble gjennomfart en budsjettjustering i kommunestyret i desember 2023 i forhold til
fremdrift p& prosjektene og opprinnelig investerings budsjett.
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17 INTERKOMMUNALT SAMARBEID

18.1 ANDRE INTERKOMMUNALE SAMARBEID | ANDRE KOMMUNER

Det er etablert felles kontrollutvalgssekretariat med Glamdalsregionen, Konsek @st IKS.
Kontrollutvalget i Stor-Elvdal har hatt 5 mgter i 2025. Kostnadene knyttet til kontrollutvalget
utgjorde kr 0,23 mill. hvorav kr. 0,19 mill. er godtgjerelse felles sekreteer igjennom Konsek
dst Iks.

Revisjon @st IKS, der Stor-Elvdal kommune er medeier, er kommunens valgte revisor. | 2023
har selskapet belastet kommunen med kr 0,72 mill. i honorar. Honoraret innbefatter bade
regnskap og forvaltningsrevisjon.

Interkommunalt samarbeid knyttet til IKT drift er etablert av SATE kommunene, Stor- Elvdal,
Amot, Trysil og Engerdal. Datasentralen er fysisk plassert i radhuset i Amot, mens det er
Trysil kommune som er vertskommune for samarbeidet. Driftsutgift til fordeling for SATE
samarbeidet utgjorde kr 24,9 mill. i 2023 Stor-Elvdal kommune belastes i henhold til avtalen
med 19,6% i 2023, og har hatt en driftsutgift pa tilnaermet kr 4,7 mill. som er pa samme niva
som 2022. SATE samarbeidet har hatt en investeringsutgift i 2023 p& kr 2,7 mill. hvorav Stor-
Elvdal kommune er belastet med kr 0,57 mill.

Stor-Elvdal kommune har egen legevakttjeneste, men har samarbeidet med AMK sentralen
som ligger pa Tynset ogsa i 2023. Kostnader knyttet til AMK sentralen i forbindelse med
legevakt i 2023 er bokfgrt med kr 0,87 mill. mot 0,49 i 2022

Avfallshandtering blir ivaretatt av FIAS. For utfarte tjenester fra FIAS er det utgiftsfart kr. 8,3
mill. i 2023 mot kr 6,9 mill. i 2022. Dette er utgifter som inngar i renovasjonskostandene og
blir beregnet etter selvkost for tjenesten.

Feiing og tilsyn blir utfart av Midt Hedmark brann og redning Iks. For utfgrte tjenester i 2023
ble det utgiftsfart kr. 3,45 mill. mot kr. 3,33 mill. i 2022.

Arsberetning for Stor-Elvdal kommune 2023 Side 47
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18 KOMMUNALE FORETAK OG KIRKELIG FELLESRAD

Kommunale foretak er en del av kommunen som juridisk enhet, og kommunestyret er
foretakenes gverste organ.

Kommunale foretak skal legge fram egne arsbudsjett og arsregnskap, og de skal rapportere
budsjett- og regnskapsdata til offentlige myndigheter. Arsregnskapene skal ses i sammenheng
med kommunens og i fra 2020 skal det ogsa settes opp et konsolidert arsregnskap. Dette betyr
at det settes om et samlet arsregnskap for Stor-Elvdal kommuneskoger KF og Stor-Elvdal
kommune som kommunestyret ogsa skal behandle.

Det kreves at det i kommunens arsberetning gis opplysninger om:
e Forhold som er viktige for & bedgmme foretakets stilling.

e Resultat av virksomheten og som ikke framgar av regnskapet.
e Andre forhold som er av vesentlig betydning for foretaket.

Stor-Elvdal kommune har ett kommunale foretak:
e Stor-Elvdal kommuneskoger KF.

Under gis en kortfattet oppsummering av aret for Stor-Elvdal kommuneskoger KF og Stor-
Elvdal kirkelige fellesrad. For neermere informasjon vises det til egne arsberetninger.

19.1 STOR-ELVDAL KOMMUNESKOGER KF

Stor-Elvdal kommuneskoger KF utgver naeringsvirksomhet innen skog og utmark i Stor-
Elvdal kommune pa et samlet areal som utgjar ca. 200.000 dekar. Av aktiviteter kan nevnes
skogsdrift, utbygging og salg av hyttetomter, utleie av koier og hytter, jakt og fiske, planting
og pleiing av skog, samt vedlikehold av skogsbilveinett.

Regnskapet fgres etter bestemmelsene i Regnskapsloven, av det private regnskapskontoret
Accountor Group, avd. Koppang, og revideres av Revisjon @st IKS. Regnskapet for 2023
viser et arsoverskudd pa kr 2.441.959,- som utgjer 25,2% av samlet brutto omsetning.

De samlede inntektene ble 33,9% hgyere enn budsjettert, mens utgiftene var 80% hgyere
enn budsjettert.

Stor-Elvdal kommuneskoger KF har overfart kr 2,0 mill. til Stor-Elvdal kommune i 2023 i
henhold til budsjett og vedtak i kommunestyret.

Arsregnskap 2023 inkl konsolidert regnskap Side 48
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Stor-Elvdal kirkelige fellesrad
Det er overfart et driftstilskudd til kirken pa kr 2,465 mill. og et tilskudd til maling av kirker kr
4,333 mill. i 2023, slik det var budsjettert.

Utover dette har kommunen en tjenesteytingsavtale med fellesradet, der det er avtalt at
kommunen skal yte regnskaps- og IKT tjenester, samt stille kontorlokaler til disposisjon.
Verdien av denne avtale er beregnet til & utgjgre kr 0,25 mill. men er gkt i regnskapet til kr
0,4 mill. for 2023 pa grunn av et hgyere forbruk av arbeidstimer. Totalt sett har kommunen
bidratt med i underkant av kr 7,2 mill. til driften av kirkene i 2023.

Driftsregnskapet for Stor-Elvdal kirkelig fellesrad for 2023 viser et nettodriftsresultat pa kr
0,303 mill. i mindreforbruk (overskudd). Etter finanstransaksjonene ble regnskapet lagt frem
med et overskudd (mindreforbruk) pa kr. 0,386 mill.

Trosopplaering viser en driftsutgift pa kr. 0,229 mill., med tilskudd fra Hamar Bispedgmme pa
kr 0,199 mill. ble resten av utgiften dekket inn ved bruk av tidligere avsatte midler til dette
formalet (bundet fond).

Kommunen betaler renter og avdrag pa lanene som ble tatt opp i forbindelse med utvidelse
av Sollia kirkegard, refinansiering av Koppang kirkestue, utvidelse av Koppang kirkegard og
opprusting av hovedkirka.
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19 KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

20.1 INNLEDNING KONSOLIDERT ARSREGNSKAP

Det konsoliderte arsregnskapet etter ny kommunelov § 14-6 farste ledd, bokstav d skal vise
kommunens virksomhet som en gkonomisk enhet.

Stor-Elvdal kommune er pliktig til & avlegge konsolidert arsregnskap etter ny kommunelov.
Det skal utarbeides et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen som en juridisk enhet,
slik det ogsa falger av budsjett- og regnskapsforskriften.

Dette innebeerer at det skal utarbeides et konsolidert arsregnskap for KF Stor-Elvdal
kommuneskoger og Stor-Elvdal kommune.

Arsregnskapet for KF Stor-Elvdal kommuneskoger er satt opp etter regnskapsloven noe som
innebzerer at regnskapstallene er omarbeidet for & kunne sette opp det konsoliderte
regnskapet etter kravene i kommuneloven

20.2 DKONOMISK VURDERING

Ved sammenslaing av regnskapene sa viser driftsniva i det konsoliderte arsregnskapet at i
Stor-Elvdal kommune har et negativt (underskudd) netto driftsresultat pa kr. 9,3 mill. Dette
fordeler seg med at KF kommuneskogen har et mindreforbruk (overskudd) pa kr 0,477 mill.,
mens Stor-Elvdal kommune har et merforbruk (underskudd) pa kr 9,8 mill. i sitt regnskap.

Det er ogsa veert & merke seg at frie midler i balansen er redusert med kr. 4,5 mill. etter
konsolideringen, mens bundne fond har gkt kr. 0,7 mill. Dette er vanskelige & utdype noe
neermere pga for sma bakgrunnsopplysninger da regnskapet er fert etter regnskapsloven av
eksternt regnskapsbyra. | tillegg er ogsa tallen konvertert for kommuneloven av gkonomisjef.

Eiendeler har derimot gkt med kr. 0,03 mill. ved konsolidering noe som skyldes blant annet
verdiene i KF kommuneskogen. Stor-Elvdal kommune har en eierandel pa 1 035,5 mill.kr og
en samlet driftsinntekt pa 310,6 mill.kr. Dette betyr at netto lanegjeld av driftsinntekter er
75,49% og har blir litt hgyere ved konsolidering.

Nzermere utdyping av tallene vises det til noter i arsregnskap.
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Stor-Elvdal
kommune
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KONTROLLUTVALGET I STOR-ELVDAL KOMMUNE

Til kommunestyret i
Stor-Elvdal kommune

Kontrollutvalgets uttalelse om arsregnskapet for Stor-Elvdal
kommune 2023

Kontrollutvalget har i matet den 14.5.24, sak 29/24, behandlet Stor-Elvdal kommunes
arsregnskap og arsberetning for 2023. Grunnlaget for behandlingen har veert det
avlagte arsregnskapet, kommunedirektgrens arsberetning og revisjonsberetningen,
datert 15.4.24. | tillegg bygger kontrollutvalgets uttalelse pa muntlige opplysninger
som kom frem under behandlingen av saken i kontrollutvalgets mgte.

Kontrollutvalget skal avgi uttalelse til arsregnskapet og arsberetningen, dette falger
av kommuneloven § 14-3 tredje ledd.

Arsberetning
De formelle kravene til arsberetning er fulgt, jf. Kommuneloven § 14-7

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide en arsberetning for kommunens eller
fylkeskommunens samlete virksomhet. Det skal ogsa utarbeides en egen
arsberetning for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak.

Arsberetningene skal blant annet redegjare for:

c) virksomhetens maloppnaelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av
vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for a sikre en hgy etisk
standard

e) den faktiske tilstanden nar det gjelder kjgnnslikestilling

f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjer for & oppfylle arbeidsgivers
aktivitetsplikt etter likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

Ovenstaende punkter er omtalt, men kontrollutvalget bemerker at organisasjonskartet
side 7 inneholder feil. Hedmark Revisjon IKS heter Revisjon Jst IKS. Dette ble ogsa
bemerket i fjor i kontrollutvalgets uttalelse.

Arsberetningen omtaler flere ganger «sektorenes arsmelding» (eget dokument), uten
at dette dokumentet er vedlagt, noe det bar veere.
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Ellers har kommunedirektaren lagt fram en oversiktlig og informativ arsberetning der
de fleste av ovenstaende punkter er redegjort for i beretningen. Dette blir ogsa
papekt i Arsavslutningsbrev 2023 som behandles som egen sak.

Driftsresultatet for 2023 er avsluttet med et negativt netto driftsresultat kr 9,815 mill. i
kommunekassen, og et negativt netto driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet
pa kr 9,338 mill. Det bemerkes at en ved vurderingen av det negative netto
driftsresultat, ma ta hensyn til den regnskapsmessige virkningen av premieavviket. |
2023 pavirker dette netto driftsresultat med kr 4.9 mill. i negativ retning

Arsregnskapet bestar av:

¢ kommunekassens arsregnskap, som bestar av balanse per 31. desember
2023, bevilgningsoversikter drift og investering, gkonomisk oversikt drift og
oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder
et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

e konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2023,
driftsregnskap, investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen, og noter.

Utover ovennevnte, og det som kommer frem av saksfremlegget til kontrollutvalget i
regnskapssaken og revisjonsberetningen av 15.4.24, har kontrollutvalget ikke
merknader til Stor-Elvdal kommunes arsregnskap for 2023.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner arsregnskapet og
arsberetningen.

Stor-Elvdal, 14.5.24

Magnar O. Hesjadalen (sign.)

leder av kontrollutvalget Kristin Moe (sign)
sekreteer

164/256



30/24 Sak Se-30/24 Arsavslutningsbrev 2023 - 21/00055-36 Sak Se-30/24 Arsavslutningsbrev 2023 : Sak Se-30/24 Arsavslutningsbrev 2023

Arkivsak-dok. 21/00055-36
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-30/24 ARSAVSLUTNINGSBREV 2023

Forslaq til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar saken arsavslutningsbrev 2023 fra Revisjon @st IKS til orientering
og falger opp saken igjen i lapet av hasten 2024.

Vedlegg:
Arsavslutningsbrev 2023

Saksframstilling:

Revisjon st IKS har sendt kommentarer til arsregnskapet for 2023 til
kommunedirektgren. Kontrollutvalget har fatt kopi av brevet.

| arsavslutningsbrevet har revisjonen kommentert forhold som ikke pavirker
revisjonsberetningen eller medfgrer nummerert brev, men som de mener at
kommunen enten bgr korrigere i 2023 eller bgr hensyntas i framtidige regnskaper.

Det er ikke gitt nummerert brev til Stor-Elvdal kommunes regnskap i 2023.

Arsavslutningsbrevet blir ikke sendt kommunestyret sammen med &rsregnskapet,
ettersom brevet er stilet til kommunedirektgren og det ikke er bedt om noen skriftlig
tilbakemelding. Kontrollutvalget vil likevel falge opp hvordan forholdene blir rettet i
lopet av hasten 2024.

Kontrollutvalget ser gjerne at kommunedirektgr og/eller skonomisjefen er til stede
under behandlingen.
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Revisjon =,

Postboks 84, 2341 Leten
Telefon: 6243 58 00
WWW.revisjon-ost.no

Stor-Elvdal kommune post@rev-ost.no

V/kommunedirektﬂr Org.nr.: 974 644 576 MVA
Bankgiro:  1822.46.49505
Postboks 85

2481 Koppang

Saksbeh.: Direkte tlf.: Deres ref.: Var ref.: Dato:
Hanne Mette Rusten/ 948 99 518 700/2023 15.04.2024
Razita Sjakhgirijeva

ARSAVSLUTNINGSBREY 2023 — STOR-ELVDAL KOMMUNE

Vi har gjennomfort revisjon av arsregnskapet for 2023. I den forbindelse ensker vi & knytte
noen kommentarer til det avlagte arsregnskapet.

Arsberetning

Vi finner at det er forbedringspotensialer i kommunedirekterens redegjorelse for
belapsmessige avvik mellom arsbudsjettet og arsregnskapet iht. kommunelovens § 14-7, 2.
ledd bokstav b).

Belopsmessige avvik skal kommenteres pa det nivaet budsjettet er vedtatt, dvs. pliktig
oppstilling jf. ekonomiforskriftens § 5-4, 1. og 2. ledd samt § 5-5, 1. og 2. ledd.

Det vises for ovrig til arsavslutningsbrev av 10.05.2023.

Avslutning av investeringsregnskapet

Det folger av forskrift om ekonomiplan, arsbudsjett, drsregnskap og arsberetning for
kommuner og fylkeskommuner mv. § 4-1 at investeringsregnskapet skal avsluttes iht. budsjett
for en gjor eventuelle disponeringer. Videre skal disse disponeringene vises i pliktig
oppstilling etter § 5-9.

Vi mener at det er anledning til & benytte mer av lan enn gjennomfert. Regnskapsfort bruk av
lan er kr 29 904 000, mens budsjettet er pa kr 32 923 000. Dette har resultert i et udekket
belop pa kr 839 000. Vér vurdering er at investeringsregnskapet har frie inntekter til &
finansiere investeringer i aksjer og andeler i selskaper, uten bruk av lan.

Ved bruk av 1&n inntil behov, men under budsjettrammen, ville investeringsregnskapet bli
avsluttet med et resultat pé kr 0.

Ovenstaende medferer ogsa at oppstillingen etter § 5-9 ikke er korrekt. I tillegg mangler
oppstillingen videre utlan og bundet fond.

Besoksadresse Besoksadresse
hovedkontor Leten: kontor Kongsvinger:
Kildevegen 14 Fjellgata 4
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Aktivering og salg av anleggsmidler
Det ble solgt et kjoretoy i1 2023 som ikke var ferdig nedskrevet. Vi har fétt bekreftet at verdien
ikke er redusert i anleggsregisteret. Vi anbefaler oppfelging 1 2024.

Prosjekt Digitalisering eiendomsarkiv er ikke aktivert. Dette folges opp i 2024.

Avsluttende kommentar

Utkast til drsavslutningsbrev er oversendt ledelsen sammen med fullstendighetserklaringen
den 14.04.2024. Vi fikk tilbakemelding pa e-post samme dag og gjorde noen mindre
justeringer av arsavslutningsbrevet.

Nér det gjelder forhold rapportert i vdr interimsrevisjon viser vi til var revisjonsrapport
interim av 18.12.2023.

Etter endt revisjon av arsregnskapet for 2023 vurderer vi at Stor-Elvdal kommune med unntak
av forholdene som fremgar av interimsrapport og arsavslutningsbrev, i det alt vesentlige har
etablert rutiner som sikrer god intern kontroll, og at internkontrollen fungerer tilfredsstillende
pa de fleste omrader.

Samlet sett har var revisjon ikke avdekket vesentlige forhold som far konsekvenser for var
revisjonsberetning.

Vi har gjennom aret ved forespersel, ytt bistand og veiledning til kommunen.
Vi benytter anledningen til & takke for et godt samarbeid.

Laten, 15. april 2024

St S

oppdragsansvarlig regnskapsrevisor/ 257 ; .

statsautorisert revisor ' 4%/ o 2 a&;-:?f;r_-,)‘,-wa
Razita Sjakhgirijeva
regnskapsrevisor

Kopi:

Kontrollutvalget

Okonomisjef

Revigjon =, side 2
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Arkivsak-dok. 21/00062-3
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-31/24 RISIKO- OG VESENTLIGHETSVURDERINGER (ROV)
FOR PLAN FOR FORVALTNINGSREVISJON/EIERSKAPSKONTROLL
2025-2028 ENDELIGE VURDERINGER

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar saken til orientering og falger opp videre diskusjoner i neste
kontrollutvalgsmagate.

Vedlegg:
Ettersendes

Saksframstilling:

Vedleqq:
Ingen.

Saksframstilling:
Kommuneloven § 23-3 sier folgende:

Forvaltningsrevisjon innebeerer & gjennomfgre systematiske vurderinger av
gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra
kommunestyrets eller fylkestingets vedtak

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen
av aret etter at kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en
plan som viser pa hvilke omréder det skal gjennomfares forvaltningsrevisjoner.
Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens
eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten i kommunens eller
fylkeskommunens selskaper. Hensikten med risiko- og
vesentlighetsvurderingen er a finne ut hvor det er starst behov for
forvaltningsrevisjon.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og
fylkestinget kan delegere til kontrollutvalget a gjere endringer i planen
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Revisjon st IKS skal etter avtale med kontrollutvalget hgsten 2023, giennomfgre en
risiko- og vesentlighetsvurdering i alle 5 kommunene i regionen. Vurderingen skal
danne grunnlag for plan for forvaltningsrevisjon, som angir hvilke
forvaltningsrevisjonsprosjekter som bgr gjennomfares i perioden 2025-2028 bade i
kommunen og i kommunens selskaper.

For a fa gjennomfart forvaltningsrevisjon der behovet er stgrst og vi har den starste
nytten, er det viktig at den vurderingen greier a avdekke hvor skoen trykker mest.

Etter kommuneloven § 23-4 skal det ogsa gjeres en tilsvarende vurdering i forhold til
plan for eierskapskontroll.

Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Jo Erik Skjeggestad deltok via Teams i forrige
mgate, der kontrollutvalget diskuterte hvilke temaer de mente burde vaere med i en
risiko- og vesentlighetsvurdering i planleggingen av en ny Plan for
forvaltningsrevisjon.

| dette mgtet fortsetter diskusjonen. Revisjon @st har gjort noen vurderinger som de
vil legge frem for utvalget. Dette dokumentet blir ettersendt medlemmene senere
denne uken.

Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Magnus Michaelsen mgter til saken.

2
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Arkivsak-dok. 24/00005-1
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-32/24 TJENESTETILBUDET TIL FUNKSJONSHEMMEDE -
STOR-ELVDAL KOMMUNE

Forslag til vedtak/innstilling:
1. Kontrollutvalget tar forvaltningsrevisjonsrapport «Tjenestetilbudet til
funksjonshemmeden» til orientering.
2. Saken oversendes kommunestyret med folgende forslag til vedtak:
a. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapport «Tjenestetilbudet til
funksjonshemmeden» til orientering.
b. Kommunestyret ber kommunedirektaren falge opp rapportens
anbefalinger.
3. Kontrollutvalget innhenter tilbakemelding fra kommunedirektgren om hvordan
anbefalingene er fulgt opp innen 1.4.25.

Vedlegg:
Forvaltningsrevisjonsrapport «Tjenestetilbudet til funksjonshemmede»

Saksframstilling:

| henhold til kommuneloven § 23-2, punkt c, skal kontrollutvalget pase at det blir
gjennomfgart forvaltningsrevisjon i kommunen. Forvaltningsrevisjon innebeerer a
gjennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller fylkestingets vedtak (§ 23-3,
forste ledd).

Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune behandlet den 6. februar 2023 en
prosjektplan om tjenestetilbudet til funksjonshemmede jf., sak 9/23, hvor det ble fattet
folgende vedtak:

1. Kontrollutvalget tar vedlagte prosjektplan «Tjenestetilbudet til
funksjonshemmeden» til orientering, og bestiller pa bakgrunn av denne
giennomfgring av en forvaltningsrevisjon innenfor en ramme pa 275 timer.

2. Prosjektet ferdigstilles varen 2024.

Denne rapporten er resultatet av denne forvaltningsrevisjonen.
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Formalet med forvaltningsrevisjonen var & undersgke i hvilkken grad kommunen sikrer
et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende.

Forvaltningsrevisjonsprosjektet har hatt fglgende problemstilling:

I hvilken grad sikrer kommunen et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og
pargrende?

Pa bakgrunn av den gjennomfgrte undersgkelsen er revisors anbefalinger at
kommunedirektaren bgr:

o sluttfgre arbeidet med & utarbeide skriftlige rutiner for oppnevning og
oppleering av koordinatorer og barnekoordinatorer

¢ sikre at alle ansatte er kjent med at behovet for IP og koordinator skal meldes

e vurdere tiltak for & gke tilgjengeligheten for rullestolbrukere pa kommunens
boligmarked

¢ evaluere BPA-ordningen, spesielt med tanke pa a lgse utfordringer innen
rekruttering

o sikre at det fattes skriftlige vedtak om helse- og velferdstjenester innen rimelig
tid, i trad med forvaltningslovens bestemmelser

o tilrettelegge for at ansatte kan delta i opplaeringsvirksomhet

Revisjon st IKS har levert en rapport som svarer pa formal og problemstillinger.

Revisor vil veere til stede i kontrollutvalgets mgte for & presentere rapporten.

2
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FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT

Tjenestetilbudet til funksjonshe

STOR-ELVDAL KOMMUNE 2024

Postboks 84, 2341 Lgten
Telefon: 62 43 58 00
https://www.revisjon-ost.no
E-post: post@rev-ost.no
Org. nr.: 974 644 576 MVA
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Forord — om rapporten

Denne rapporten er bygget opp med et kort sammendrag som gar gjennom hovedfunnene og konklu-
sjonen i forvaltningsrevisjonsprosjektet i fgrste kapittel.

Vi har valgt 3 benytte en «trafikklysmodell» for 3 illust-

1 (‘ _ rere hva vi mener er i henhold til krav pd omradet, det

som er godkjent med merknad, og det som ikke er i hen-

1 F(ravet er delbis etiatiovd hold til krav pa omradet. Hver vurdering blir merket med
henholdsvis grgnt, gul/oransje og rgdt.

1 . _ Rapporten er utarbeidet med et digitalt tilsnitt og inne-

har lenker til ulike seksjoner av rapporten. Dette skal
gjgre det enklere for leseren a navigere i rapportens inn-
hold. Det er ogsa lenket til de kilder som er digitalt tilgjengelige, for en mer interaktiv opplevelse av
rapporten.

Rapporten er bygget opp etter NKRFs krav til sluttrapport i Standard for forvaltningsrevisjon (RSK 001).
Dette innebarer minstekravene til

e informasjon om bestillingen (kap. 2),

e problemstillingene (kap. 6-9),

e metoder for revisjonen (kap. 3),

e revisjonskriterier (vedlegg A),

e presentasjon av data (kap. 6),

e vurderinger (kap. 6),

e konklusjon (kap. 7),

e anbefalinger (kap. 8),

o referanser (kap. 10) og

e kommunedirektgrens uttalelse (kap. 9).

| trdd med RSK 001, gnsker vi @ fremheve at vi vektlegger at forvaltningsrevisjoner skal «bidra til et
godt beslutningsgrunnlag for de folkevalgtes styring og kontroll, og a bidra til laering».

Vi vil takke kontrollutvalget for oppgaven, og administrasjonen for tilrettelegging for en best mulig og
effektiv giennomfgring av forvaltningsrevisjonsprosjektet.

Vi haper at leseren finner nytte i rapporten og vil benytte denne videre i forbindelse med en trygg og
god forvaltning av tjenesteomradet.

Kongsvinger, den 6. mai 2024

Jt‘l)'\a"_f MWEW(‘/& (\“.»\‘ / > / o,
Kristov-Treg arcline \@rlen
Kristin Fragell Lillevold Caroline Veerlien
Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Utgvende forvaltningsrevisor
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Sammendrag

Dette forvaltningsrevisjonsprosjektet har hatt til formal & undersgke i hvilken grad kommunen sikrer
et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende. Dette er undersgkt gjennom fglgende
problemstilling:

I hvilken grad sikrer kommunen et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og parg-
rende?

Det er giennomfgrt intervjuer i perioden november 2023 til januar 2024. Det er ogsa gjennomfgrt do-
kumentstudier, samt mappegjennomgang av enkeltvedtak.

Vi har i alt vurdert kommunens rutiner og praksis opp imot 14 revisjonskriterier. Flere av kriteriene har
omhandlet kommunens rutiner og systemer for koordinering av tjenester, brukermedvirkning, tildeling
av tjenester, kompetanse i tjenestene og bruk av tvang og makt.

Tverrfaglig samarbeid

Undersgkelsen viser at kommunen har tilrettelagt for tverrfaglig samarbeid mellom tjenester for per-
soner med nedsatt funksjonsevne. Koordinerende enhet, tiltaksteam og teamordningen i Benveien er
sentrale tiltak. Disse ordningene bidrar til at ulike tjenesteyter samarbeider ved planlegging og organi-
sering av habiliterings/rehabiliteringstjenestene.

Videre viser undersgkelsen at tildelerenheten har det overordnede ansvaret for individuell plan, og for
oppnevning, opplaering og veiledning av koordinator. | undersgkelsen kom det frem at kommunen ar-
beider med skriftliggjgring av rutiner for dette arbeidet, og at ansvaret for ordningen med barnekoor-
dinator er tillagt kommunens helsesykepleier. Kommunen er i en prosess med & gjennomfgre opplae-
ringialle enheter rundt bruken av individuell plan og koordinator. Revisjonen vurderer det som uheldig
at opplaeringen pa underspkelsestidspunktet hadde stoppet opp, da det kommer frem at flere ansatte
opplever koordinatorrollen som krevende og fremmed.

Brukermedvirkning

Undersgkelsen viser at kommunen ivaretar brukermedvirkning pa ulike mater og at dette er formulert
i flere rutinebeskrivelser. Brukermedvirkning sikres blant annet gjennom kartleggingsbesgk, samar-
beidsmgter og evaluering av tjenester. Beboerne i Benveien far medvirke blant annet i forbindelse
med utarbeidelse av ukeplaner, og ved valg av koordinator. Kommunen er videre i en prosess med a
gjennomfgre brukerundersgkelse blant brukere innenfor enheten Tjenester for funksjonshemmede
(TFF).

Tildeling av tjenester

Undersgkelsen viser at kommunen tildeler stgttekontakt, tilrettelagte boliger og pargrendestgtte i
henhold til forvaltningslovens bestemmelser om enkeltvedtak. Videre har undersgkelsen vist at kom-
munen har begrenset med boliger tilrettelagt for personer som er avhengig av rullestol, og at dette
begrenser muligheten disse menneskene har til & velge bosted i kommunen.

Undersgkelsen viser videre at kommunen ved enkelte tilfeller ikke har fatt giennomfgrt BPA-ordningen
etter hensikten, grunnet rekrutteringsproblemer. Dette vurderer vi som uheldig, da ordningen skal
bidra til selvstendiggj@ring av brukerne.

| tidsperioden for undersgkelsen medfgrte ressursmangel i Tildelerenheten at tjenester ble gitt fgr det
ble fattet skriftlige vedtak, noe vi mener blant annet kan svekke klageretten etter forvaltningslovens
bestemmelser om enkeltvedtak.
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Kompetanse i tjenestene

| undersgkelsesperioden var kommunen i ferd med & gjennomfgre kompetansekartlegging av tjenes-
tene. Kommunen kunne vise til systemer for opplaering og etterutdanning for de ansatte, blant annet
at ansatte kunne ta kurs gjennom laeringsplattformen GLUP. Samtidig viste undersgkelsen noen be-
grensninger nar det kommer til ansattes muligheter for opplaering. Blant annet kom det frem at ansatte
i Benveien gnsker flere kurs og mer tid til 8 gjennomfgre opplaering i arbeidstiden.

Rutiner ved bruk av tvangsvedtak

Undersgkelsen viser at kommunen tilrettelegger for at tvangsvedtak fattes etter gjeldende regler, og
at kommunen har en tydelig ansvarfordeling for utforming og oppfglging av tvangsvedtak etter kapittel
9 i helse- og omsorgstjenesteloven. Videre gjgres gjeldende tvangsvedtak kjent for ansatte gjiennom
opplaering og avdelingsmgter.

Konklusjon

Vi konkluderer med at kommunen i all hovedsak har et forsvarlig tjenestetilbud til mennesker med
funksjonsnedsettelser innenfor TFF, samtidig som undersgkelsen viser forbedringsomrader knyttet til
koordinerende enhet, individuell plan og koordinator, tildeling av tjenester og kompetanse i tjenes-
tene.

Samlet er vare anbefalinger at kommunedirektgren bgr:

e sluttfgre arbeidet med a utarbeide skriftlige rutiner for oppnevning og opplaering av koordi-
natorer og barnekoordinatorer

e sikre at alle ansatte er kjent med at behovet for IP og koordinator skal meldes.

e vurdere tiltak for a gke tilgjengeligheten for rullestolbrukere pa kommunens boligmarked

e evaluere BPA-ordningen, spesielt med tanke pa a Igse utfordringer innen rekruttering.

e sikre at det fattes skriftlige vedtak om helse- og velferdstjenester innen rimelig tid, i trad med
forvaltningslovens bestemmelser

o tilrettelegge for at ansatte kan delta i opplaeringsvirksomhet.
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1 Bakgrunn for prosjektet

I henhold til kommuneloven § 23-2, punkt c, skal kontrollutvalget pase at det blir giennomfgrt forvalt-
ningsrevisjon i kommunen. Forvaltningsrevisjon innebaerer 3 gjennomfgre systematiske vurderinger
av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller
fylkestingets vedtak (§ 23-3, fgrste ledd).

Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune behandlet den 6. februar 2023 en prosjektplan om tjenestetil-
budet til funksjonshemmede jf., sak 9/23, hvor det ble fattet fglgende vedtak:

1. Kontrollutvalget tar vedlagte prosjektplan «Tjenestetilbudet til funksjonshemmede» til orien-
tering, og bestiller pa bakgrunn av denne gjennomfgring av en forvaltningsrevisjon innenfor
en ramme pa 275 timer.

2. Prosjektet ferdigstilles varen 2024.

Denne rapporten er resultatet av denne forvaltningsrevisjonen.

2 Formal og problemstilling

Formalet med forvaltningsrevisjonen vil veere a undersgke i hvilken grad kommunen sikrer et forsvarlig
tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende.

Forvaltningsrevisjonsprosjektet har hatt fglgende problemstilling:

I hvilken grad sikrer kommunen et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede
og pdrgrende?

3 Metode for revisjonen

Forvaltningsrevisjonsprosjektet er giennomfgrt i henhold til NKRF sin Standard for Forvaltningsrevi-
sjon, RSK001. Det fglger av standarden at problemstillingene i prosjektet er bestemmende for valg av
metode ved innsamling av data.

I henhold til standarden skal revisor innhente data i tilstrekkelig omfang til 3 kunne besvare prosjektets
problemstillinger og a gjgre velbegrunnede vurderinger. Vi har derfor etterstrebet a benytte oss av
metodetriangulering for 3 styrke rapportens reliabilitet og validitet, dette vil si a innhente data om
samme forhold gjennom flere ulike metoder. Vi har brukt dokumentstudier, mappegjennomgang og
intervjuer som kildemateriale. Vi omtaler den enkelte metode narmere i de pafglgende underkapit-
lene. Datainnsamlingen ble gjennomfgrt i perioden oktober 2023 til februar 2024.

3.1 Dokumentstudier

Dokumentstudier er en av forvaltningsrevisjonens fremste metoder for datainnsamling. Det er foretatt
én dokumentbestilling i prosjektet, i tillegg til at kommunen er gitt anledning til 3 oversende dokumen-
tasjon underveis. Sentrale dokumenter i undersgkelsen har blant annet vaert Retningslinjer for koordi-
nerende enhet, fra 5. april 2022, Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-
Elvdal kommune, fra 8. desember 2021 og informasjonsskrivet Velkommen til Benveien.

Dokumentene som er gjennomgatt og brukt blir referert til Igpende i rapporten i de delene av prosjek-
tet hvor dokumentgjennomgang har veert ngdvendig og hensiktsmessig for a besvare prosjektets
problemstillinger.
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3.2 Mappegjennomgang

Mappegjennomgangen ble utfgrt i kommunen, og bestod av gjennomgang av vedtak og avslag pa tje-
nester, samt tiltaksplaner og tvangsvedtak. Revisjonen gjennomgikk alle vedtakene pa de ulike tjenes-
tetilbudene som foreld i tidsperioden 1. september 2022 til 1. september 2023. Det ble ogsa gjennom-
gatt tvangsvedtak etter kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven fra perioden mars 2023 til mai
2023. !

Tjenestetilbudet til funksjonshemmede i Stor-Elvdal inkluderer fa brukere, og det foreligger dermed et
begrenset antall eksempler pa brukermapper og den etterspurte dokumentasjonen. Et lavt antall bru-
kermapper gker ogsa behovet for anonymisering. Videre kan generaliserbarheten utgjgre en utford-
ring ved mappegjennomgang. | denne undersgkelsen anser vi det som en styrke at alle vedtak i perio-
den ble gjennomgatt.

3.3 Intervjuer
Det ble innledningsvis gjennomfgrt et oppstartmgte (13.9.2023) der fglgende deltakere var til stede:

e Enhetsleder for Enhet tiltak for funksjonshemmede
e Konstituert sektorleder for helse og velferd

Formalet med mgtet var a informere kommuneadministrasjonen om forvaltningsrevisjonen, samt gi
mulighet for spgrsmal og innspill til undersgkelsen tema og innretning.

Det er videre, i perioden november 2023 til januar 2024, gjennomfgrt intervjuer med ledelse og ngk-
kelpersoner i ulike enheter som er sentrale for brukergruppen. Til intervjuene er det utarbeidet tema-
lister som er sendt de ulike personene fgr intervjuet. Intervjuene ble gjennomfgrt som delvis struktu-
rerte intervjuer. Det vil si at det ble utarbeidet en intervjuguide med forhandsdefinerte spgrsmal, men
det ble ogsa stilt spgrsmal basert pa informasjonen som kom frem i intervjuene. Etter vare vurderinger
passet delvis strukturert intervjuform godt for denne undersgkelsen, ettersom vi da har mulighet til
stille oppfelgingssp@rsmal underveis. Det er totalt blitt giennomfgrt syv intervjuer i prosjektet.

Fglgende personer ble intervjuet:

e Konstituert sektorleder helse og velferd

e Enhetsleder tiltak for funksjonshemmede
e Saksbehandler i Tildelerenheten

e Ansatte i Benveien bofellesskap

e Pargrende

Alle intervjureferater har blitt giennomgatt og verifisert av den aktuelle informanten.

1 Kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven omhandler rettsikkerhet ved bruk av tvang og makt overfor en-
kelte personer med psykisk utviklingshemming.
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4 Qrganisering og avgrensninger

Stor-Elvdal kommune har en to-niva organisering, med tre ulike sektorer organisert under
kommunedirektgren. De tre sektorene er Oppvekst og utdanning, Helse og velferd og
Samfunnsutvikling, vist i figuren nedenfor.

Stabsleder Personalsjef
Bkonomisjef
Oppvekst og utdanning Helse og velferd Samfunnsutvikling

Figur 10rganisasjonskart Stor-Elvdal kommune, sist oppdatert 2021.

Hver av sektorene ledes av en sektorleder. | undersgkelsesperioden fungerte konstituert sektorleder
helse og velferd. | perioden for undersgkelsen var helsetjenestene i Stor-Elvdal kommune organisert
under sektor helse og velferd, som na er omorganisert til sektor Helse og mestring (se figur neste side).

Sektor helse og velferd bestar av fellestjenester, samt seks underliggende enheter, som vist i figur 2.
Fellestjenester inkluderer Tildelerenheten og kommunens koordinerende enhet for rehabilitering og
habilitering.

Helse og velferd

Tiltax tor funksprshemmens

| NAVVellerd
inge Otsen
Heiseog velferd

Cisilie Seines Wesgaxd ‘

Enhetfor konticspleser

! Enhet for langntspiaass

Hiemmebaserte e nester

OPAISSBINSAAT eise

Figur 2 Organisasjonskart sektor helse og velferd Stor-Elvdal kommune, sist
oppdatert 2021
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Sentralt i dette prosjektet er enheten Tiltak for funksjonshemmede (TFF) i sektor Helse og velferd (vist
i figuren). TFF inkluderer tjenestene stpttekontakt, brukerstyrt personlig assistanse (BPA), bofellesska-
pet Benveien, avlastningshjem/bespkshjem og omsorgsstgnad. Pa tidspunktet for revisjonen var bru-
kerne som fikk tjenester fra TFF mellom 20 og 60 ar, og flertallet hadde fatt oppfglging og tjenester fra
kommunen i flere ar.

| prosjektet har vi hatt fokus pa helse- og omsorgstjenestene som tildeles mennesker med nedsatt
funksjonsevne, med hovedfokus pa tjenestene nevnt ovenfor. Prosjektet omfatter ikke tjenester un-
derlagt andre enheter enn TFF, koordinerende enhet og Tildelerenheten. Prosjektet er ogsa begrenset
til brukere med varig nedsatt psykisk eller fysisk funksjonsevne, og derfor er ikke funksjonsnedsettelser
pa grunn av for eksempel alderdom sentralt i prosjektet.

Stor-Elvdal kommune har som nevnt i Igpet av prosjektperioden omorganisert sektor helse og velferd,
og endret navn til Sektor for helse og mestring. Organisasjonskartet er endret og NAV Velferd er ikke
lenger underlagt sektoren.

| rapporten henvises det til konstituert sektorleder helse og velferd, da det var vedkommende som
fungerte i sentrale deler av prosjektperioden.

Organisasjonskartet

Tiltak for
funksjonshemmede

Anita Larsen

Fellestjenester Helse

Sverre Wilhelmson Line Larsen Amundsen
Helse og mestring

Cisilie Selnes Westgaard

Institusjonstjenester
Monica S Gien

Hjemmebaserte tjienester
Hanne Renning

Figur 3 Organisasjonskart Helse og mestring, sist oppdatert 2024
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5 Begrepsavklaringer

Begrepslisten inneholder korte forklaringer pa begreper som er sentrale i rapporten. Sentrale kilder
for utledning av definisjoner er blant annet Konvensjon om rettighetene til mennesker med nedsatt
funksjonsevne, WHOs internasjonale klassifikasjon av diagnoser (ICD-10), Helsedirektoratets veileder
Rehabilitering, habilitering, individuell plan og koordinator, samt kunnskapsbanken til Nasjonalt kom-

petansemiljp om utviklingshemming (NAKU).

Begrep

Forklaring

TFF

Tiltak for funksjonshemmede

Funksjonshemming

Nar omgivelsenes utforming eller krav til funksjon ikke samsvarer
med individets forutsetninger.

Mennesker med ned-
satt funksjonsevne

Mennesker med nedsatt funksjonsevne er blant annet mennesker
med langvarig fysisk, mental, intellektuell eller sensorisk funksjons-
nedsettelse som i mgte med ulike barrierer kan hindre dem i a delta
fullt ut og pa en effektiv mate i samfunnet, pa lik linje med andre.

Psykisk utviklingshem-
ming
(PU)

Tilstand av forsinket eller mangelfull utvikling av evner og funksjons-
niva som spesielt er kjennetegnet ved hemning av ferdigheter som
manifesterer seg i utviklingsperioden, ferdigheter som bidrar til det
generelle intelligensnivaet, for eksempel kognitive, spraklige, moto-
riske og sosiale. Utviklingshemming kan forekomme med eller uten
andre psykiske og somatiske lidelser.

Habilitering og rehabi-
litering

Malrettede samarbeidsprosesser pa ulike arenaer mellom bruker,
pargrende og tjenesteytere. Rettet mot brukere som har eller star i
fare for a fa begrensninger i sin fysiske, psykiske, kognitive eller so-
siale funksjonsevne. Formalet er at bruker skal oppna best mulig
funksjons- og mestringsevne, selvstendighet og deltakelse i utdan-
ning og arbeidsliv, sosialt og i samfunnet.

Koordinator/ barne-
koordinator

Koordinator har ansvaret for & organisere, samkjgre og planlegge
det tverrfaglige arbeidet rundt en bruker, samt utvikle individuell
plan.

Individuell plan (IP)

En plan som beskriver hvordan de ulike tjenestene skal samarbeide
for a sikre en helhetlig oppfglging. Planen kan inneholde tjenester
fra ulike tjenesteytere.

Brukerstyrt personlig
assistanse (BPA)

En form for praktisk bistand hvor mennesker med nedsatt funksjons-
evne far hjelp til 8 administrere sin egen hverdag. Ordningen inne-
baerer at brukeren selv bestemmer hvem som skal vaere assistent,
hva assistenten skal bidra med og til hvilke tider de gnsker hjelp.

Bruker Betegnelsen bruker viser til personer med nedsatt funksjonsevne
som mottar tjenester av kommunen.
Beboer Betegnelsen beboer viser til personer som bor i Benveien Bofelles-

skap. Betegnelsen brukes for a tydeliggjgre at disse er tilknyttet tje-
nestetilbudet i bofellesskapet.

10
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6 Problemstillingen

I hvilken grad sikrer kommunen et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende?

6.1 Rapportens struktur

Dette forvaltningsrevisjonsprosjektet har kun én problemstilling med fjorten kriterier til vurdering. Ta-
bellen nedenfor sorterer kriteriene inn i fglgende temaoverskrifter: Tverrfaglig samarbeid, brukermed-
virkning, tildeling av tjenester, kompetanse i tjenestene og bestemmelser ved bruk av tvang og makt.
Temaene benyttes som overskrifter i kapittelet og belyser hver for seg ulike sider ved tjenestetilbudet
til funksjonshemmede. Under den enkelte temaoverskrift fglger vurderingene i forhold til revisjons-
kriteriene. Leseren kan ga fra det enkelte datakapittel til tilhgrende vurdering, for a fa oversikt over
hva som er vurdert og hvorfor.

6.2 Revisjonskriterier for problemstillingen

Tabellen under er en oversikt over de kriterier vi har benyttet for a besvare problemstillingen og vare
vurderinger av disse i form av fargekoder. Kriteriene er gjengitt i kortform. For en full utledning av
revisjonskriteriene, se vedlegg A. Tabellen er interaktiv, og leseren kan ga rett til den enkelte vurdering
ved a trykke pa det enkelte kriteriet. Vurderingene er knyttet til de data som er samlet inn og som blir
gjengitt i kapitlene nedenfor. Vi gjgr derfor leseren oppmerksom pa at vurderingene ma sees opp imot
de innhentede data i prosjektet.

Enkelte av undersgkelsens 15 revisjonskriterier er pa bakgrunn av oppstatte hensyn justert og/eller
slatt sammen til 14. Dette skyldes blant annet at kriteriene i praksis har vist seg & veere sammenfallende
og dermed hensiktsmessig a behandle under ett. Dette gjelder det som opprinnelig var punkt c i revi-
sjonskriterium 2 (jf. vedlegg A), som na er lagt inn i revisjonskriterium 1. | tillegg er revisjonskriteriene
12 og 14 (jf. vedlegg A) na formulert som kriterium 13.

Tverrfaglig samarbeid

- Kriterium 1 Kommunen plikter a tilrettelegge for tverrfaglig samarbeid for personer med
nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarig og koordinerte tjenester,
herunder bidra til at tjenesteyterne samarbeider ved planlegging og organi-
sering av habiliterings-/rehabiliteringstjenestene

- Kriterium 2 Kommunen skal ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabilite-
ringsvirksomhet, herunder:

a. overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan,
b. overordnet ansvar for oppnevning, opplaering og veiledning av koor-
dinator og barnekoordinator

:l Kriterium 3 Kommunen skal tilby individuell plan og koordinator/barnekoordinator til
personer med nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarige og koor-
dinerte tjenester.

|:] Kriterium 4 Kommunen skal ha et system hvor personell kan melde inn brukere/pasien-
ters re/habiliteringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordina-
tor/barnekoordinator.
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Brukermedvirkning

- Kriterium 5 Kommunen skal ha et system for a ivareta brukermedvirkning, samt innhente
brukererfaringer fra personer med nedsatt funksjonsevne og deres parg-
rende, for eksempel gjennomfgre brukerundersgkelser.

Tildeling av tjenester

I:I Kriterium 6 Kommunen skal ha et tilbud om personlig assistanse og BPA.

- Kriterium 7 Kommunen skal ha tilbud om stgttekontakt til mennesker med nedsatt funk-
sjonsevne.

! Kriterium 8 Kommunen skal ha tilbud om boliger szerskilt tilrettelagt for heldggns tjenes-
ter.

|:| Kriterium 9 Kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan med-
virke ved valg av bosted.

I:l Kriterium 10  Kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester etter forvaltningslovens be-
stemmelser om enkeltvedtak.

- Kriterium 11 ~ Kommunen skal tilby personer med szerlig tyngende omsorgsarbeid ngdven-
dig pargrendestgtte etter helse- og omsorgstjenesteloven, i form av avlast-
ning, omsorgsstgnad og opplaering/veiledning.

Kompetanse i tjenestene

- Kriterium 12~ Kommunen skal sikre tilstrekkelig med kompetanse i tjenestene ved a kart-
legge kompetansebehovet i tjenestene.

I:' Kriterium 13~ Kommunen bgr ha et system for a sikre at medarbeidere far tilstrekkelig opp-
leering og etterutdanning, herunder sikre at relevant regelverk, retningslinjer
og veiledere er kjent for medarbeiderne og lett tilgjengelig.

Bestemmelser ved bruk av tvang og makt

- Kriterium 14  Kommunen plikter 3 tilrettelegge for at tvangsvedtak fattes etter gjeldende
regler.

12
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6.3 Tverrfaglig samarbeid

6.3.1 Koordinerende enhet

Koordinerende enhet ledes per i dag av Tildelerenheten i Stor-Elvdal kommune. Konstituert sektorle-
der helse og velferd viste i intervju til et politisk vedtak fra 2021/2022 hvor dette ble besluttet. Kom-
munen har oversendt fglgende funksjonsbeskrivelser og rutiner som gjelder for kommunens koordi-
nerende enhet:

e Retningslinjer for koordinerende enhet, fra 5. april 2022

e Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune, fra 8.
desember 2021 ?

e Informasjonsskrivet Velkommen til Benveien

Retningslinjer for koordinerende enhet tydeliggjgr oppgaver og mandat for koordinerende enhet. Sent-
rale oppgaver er a ha oversikt over habiliterings-/rehabiliteringsvirksomheten i kommunen, ha kjenn-
skap til tilbud som gis fra spesialisthelsetjenesten, samt ha overordnet oversikt og ansvar i forhold til
individuelle planer og personlige koordinatorer. | mandatet heter det at:

Koordinerende enhet for habilitering og rehabilitering har en tverrfaglig innretning og har opp-
gaver bade pa systemniva og individniva. Den skal ivareta brukergrupper med et stort bistands-
behov fra mange tjenesteomrader, bade fysisk, psykisk og sosialt. [...] Enheten har myndighet
til a plassere ansvar for videre avklaring av behov, og til & gi aktuelle tjenesteomrader i oppdrag
a utnevne personlige koordinatorer.

Koordinerende enhet er direkte underlagt sektorleder og rapporterer direkte til denne.

| dokumentet tydeliggjgres det, som nevnt innledningsvis, at Tildelerenheten skal lede koordinerende
enhet. | dokumentet oppgis det at de faste medlemmene i koordinerende enhet er:

e Tildelerenheten

e Enhet for hjemmebaserte tjenester

e Enhet for rus- og psykisk helse

e Enhet NAV

e Enhet institusjonstjenesten

e Enhet tiltak for funksjonshemmede

e Andre fagpersoner trekkes inn ved behov

| intervju gnsket saksbehandler i Tildelerenheten a fa frem at Tildelerenheten har en ngkkelrolle i kom-
munen, fordi alle tjenestene er avhengig at tildelingen fungerer. | tillegg har enheten ansvaret for a
koordinere tjenestetilbudene og bidra til et godt tverrfaglig samarbeid innad i kommunen. Tildeleren-
heten har oversikt over ledige institusjonsplasser og har ansvaret for & videreformidle behov for plass
i institusjon og samarbeide tverrfaglig for a sikre faglig forsvarlige tjenester. Tildelerenheten gir tilgang
til pasientinformasjon til den aktuelle avdelingen som skal gi pasienten et tjenestetilbud, og er ansvar-
lige for kommunikasjon mellom sykehus og andre tjenester i kommunen.

Ifglge dokumentet Retningslinjer for koordinerende enhet skal koordinerende enhet ha samarbeids-
mgter med tverrfaglig team for a spesielt sikre koordinerte tjenester til barn og unge. Videre skal koor-
dinerende enhet ifglge retningslinjene ha mgter ut fra pagangen av saker.

2 Behandlet i SKO-utvalget 24.11.21 i sak 2021/21. Vedtatt i kommunestyret 08.12.21 i sak 74/2021
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lintervju fortalte konstituert sektorleder helse og velferd at kommunen har organisert tverrfaglig team
i det de kaller for tiltaksteam. Tiltaksteamet har tverrfaglige samarbeidsmgter, og konstituert sektor-
leder fortalte at tiltaksteamet er sentralt med hensyn til det interne samarbeidet i kommunen. | tiltak-
steamet deltar de faste medlemmene i koordinerende enhet, foruten om NAV. Sektorleder viste til at
formalet med tiltaksteamet er 3 sikre at man fatter vedtak pa rett grunnlag og har en riktig forstaelse
av situasjonen for personer med sammensatte behov.

Saksbehandler i Tildelerenheten forklarte i intervju at Tildelerenheten i forkant, under og i etterkant
av mgtene i tiltaksteamet har ansvaret for a:

e forberede og innhenter relevant informasjon om pasientene som star pa sakslisten
o forberede fremlegg

e skrive vedtak pa tildeling som blir bestemt i mgtene

e skrive referat i pasientjournalen

Mgtet skal gjennomfgres etter en mal.

Konstituert sektorleder helse og velferd viste i intervju til at ansvarlig enhetsleder for tjenesten har
ansvaret med a journalfgre saker i tilfeller hvor det diskuteres bestemte tjenestetilbud. Nar det fattes
vedtak om tjenester for brukere som allerede er i «systemet», er det ofte enheten selv som formidler
svar pa sgknad til den enkelte bruker, i tillegg til at det sendes et vedtaksbrev fra Tildelerenheten.

Tiltaksteamet behandler ulike saker i mgtene. Blant annet fortalte konstituert sektorleder i intervju at
tiltaksteamet ser pa sakalte endringsvedtak og melding om nye pasienter. Videre fortalte saksbehand-
ler i Tildelerenheten at spknadene som behandles i tiltaksmgtene handler om behov for korttids- og
langtidsopphold pa sykehjemmet, stgttekontakt, BPA-tjeneste, avlastning, behov for oppfglging av hu-
kommelsesteam, omsorgslgnn og tildeling av omsorgsbolig. Sgknadene drgftes i teamet, og de blir
enige om hvilke tilbud som er aktuelle for den enkelte brukeren. | tillegg drgftes pasienter med sam-
mensatte behov og utskrivningsklare pasienter. Videre blir tjenestene under Tiltak for funksjonshem-
mede |pftet opp i mgtene. Enhetsleder TFF forklarte at de i tiltaksteamet kan drgfte brukere hvor an-
satte opplever at det er krevende utfordringer. Videre kan ansatte fa faglig input pa hvordan de kan
Igse konkrete situasjoner og hvordan de skal ga videre med oppfglging.

Saksbehandler i Tildelerenheten opplevde et godt opplegg rundt prosessen tilknyttet tildeling av tje-
nester, fordi de blant annet har et flytskjema som tydeliggjgr ansvarsoppgavene i prosessen. 3 Saksbe-
handler viste til at det er Tildelerenheten som i hovedsak gjennomfgrer kartleggingsbesgk hos bru-
kerne. Ved akutte behov gar imidlertid hjemmesykepleien inn, og gir deretter tilbakemelding til Tilde-
lerenheten. Tildelerenheten kan da gjennomfgre kartlegging i etterkant. Konstituert sektorleder viste
til viktigheten av at ikke Tildelerenheten jobber med tildeling og kartlegging av tjenester alene. | tilfel-
ler hvor det avdekkes at sgknaden pa tjenesten er mangelfull, vil tiltaksteamet bestille ny kartlegging
for en pafglgende beslutning kan tas. Videre er det ifglge konstituert sektorleder viktig at tjenestene
tildeles i trad med tjenestebeskrivelsene, og at brukere og pargrende blir involvert.

Konstituert sektorleder opplevde at alle virksomhetene prioriterer & delta pa mgtene, som «kanskje er
det viktigste mgtet i hele kommunen» og «hvor det tas viktige beslutninger». | mgtene skjer en faglig
utvikling som er «kjempeviktig», gjennom gkt forstaelse for hverandres tjenester, uttrykte konstituert
sektorleder i intervju. Enhetsleder TFF viste til at det er bra at de er flere som kan diskutere brukerne
og tildeling av tjenester, og at de raskt kan sette i gang tilpasninger. Videre opplevdes det godt & ha en
gruppe a kunne drgfte sammensatte problemer med, og at det er et godt samarbeid i tiltaksteamet.

3Vedlegg B
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Alle i tiltaksteamet har avsatt tid i kalenderen én dag i uken til samarbeidsmgter med pasient og parg-
rende, og tiden brukes oftest ved utskrivelse fra sykehjem og tilbakefgring til hjemmet. «Pa denne
maten er alle ledige for samarbeidsmgter nar det er behov for dette», ifglge saksbehandleren. P3 til-
taksmgtet blir det enighet om hvem som skal delta i samarbeidsmgtene med pasient og pargrende, og
dette vurderes ut ifra behovet til pasienten. Det settes forlgpende opp samarbeidsmgter med pasient
og pargrende hvor spesialisthelsetjenesten skal delta hvis det er behov for dette. Videre er det tilret-
telagt for mulig samarbeidsmgter med fastlegekontoret hver uke.

6.3.2 Tverrfaglig samarbeid eksternt

Konstituert sektorleder viste i intervju til at kommunen har en avtale med Sannerud rundt «tvang og
makt», samt en overordnet avtale med sykehuset Innlandet som er under revidering. Samarbeidet har
omhandlet kapittel 9 om tvang og makt i helse- og omsorgstjenesteloven, samt kurs og opplaering i
relevante problemstillinger. Enhetene i kommunen kan ogsa ta kontakt med habiliteringstjenesten ved
Sanderud hvis de har vanskelige caser, eller trenger rad eller veiledning, ifglge enhetsleder TFF.

| tillegg har kommunen etablert et samarbeid med Sunnaas sykehus.

| intervju forklarte konstituert sektorleder at de ikke har egen kommunepsykolog, og derfor ma sam-
arbeide med en annen kommune for a fa etablert et tilbud om dette. | intervjuet ble det videre vist til
at helsesykepleier deltar i et nettverkssamarbeid med andre kommuner.

Enhetsleder TFF nevnte at Tildelerenheten er sarbar med fa ansatte, for eksempel ved fraveer, og at
det i slike situasjoner kunne veaert behov for samarbeid med og bistand fra andre kommuner rundt
behandling av vedtak. Enhetslederen viste ogsa til at kommunen skulle hatt bedre samarbeid med
kommuner nar det gjelder kompetanse om brukere med spesielle psykiske utviklingshemminger, for
eksempel Downs syndrom, gjennom deling av informasjon og erfaringer pa tvers av personalgruppene
i ulike kommuner. Enhetslederen viste til at de ogsa samarbeider med Cerebral Parese-foreningen (CP-
foreningen), som blant annet holder kurs for de ansatte.

6.3.3 Individuell plan og koordinator

Dokumentet Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune viser
til at individuell plan og koordinator er hjemlet i, helse- og omsorgstjenesteloven kapittel 7 og forskrift
om habilitering og rehabilitering, individuell plan og koordinator § 6.

Videre beskriver dokumentet individuell plan som:

et samarbeidsverkt@gy som skal gi tienestemottakere stgrre trygghet og forutsigbarhet, avklare
ansvarsforhold og sikre samordning slik at tjenestene de mottar fremstar som helhetlig, koor-
dinert og individuelt tilpasset.

Dokumentet beskriver videre at Tildelerenheten har ansvar for kartlegging/utredning, saksbehandling
og a utarbeide saksfremlegg til koordinerende enhet i forhold til individuell plan. Videre opplyses det
at om tjenestemottaker oppfyller kravene for a fa utarbeidet en individuell plan (IP) blir det samtidig
oppnevnt en koordinator. Koordinator skal samarbeide med tjenestemottaker og sikre at det er god
fremdrift i planprosessen.

Saksbehandler i Tildelerenheten informerte i intervju om det skal sgkes til Tildelerenheten ved gnske
om IP. Ved sgknad om koordinator far Tildelerenheten informasjon om behov for koordinator via de
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ulike enhetene eller ved at brukere sgker selv. Det skal ikke fattes enkeltvedtak ved tildeling av indivi-
duell plan. *Ved tildeling vil tjenestemottaker fa et brev om at IP og koordinator er innvilget. Ved avslag
pa spknaden vil tjenestemottaker fa et enkeltvedtak som begrunner avslaget. °

Sgknadene om IP og koordinator blir behandlet i tiltaksmgtet. Mgtedeltakerne blir enige om hvilken
enhet det er mest hensiktsmessig a gi ansvaret for utforming av IP og for koordinatoransvaret. Det blir
deretter ulike enheters ansvar a lage og fglge opp den individuelle planen. | enheten som far hoved-
ansvaret for koordinator ma den aktuelle enhetslederen bestemme hvem av de ansatte som far koor-
dinatorrollen. Saksbehandler i Tildelerenheten opplevde at denne ordningen har fungert bra, samtidig
som det har veert en utfordring at koordinatorrollen har vaert fremmed for mange ansatte.

Kommunen har oversendt ett eksempel pa individuell plan. Dette dokumentet bestar av totalt fire ulike
dokumenter: selve planen, skjema for personopplysninger og sentrale personer, kartleggingsskjema,
samt samtykkeskjema.

Selve planen inneholder fglgende informasjon:

e Hvem planen gjelder for

e Fgdselsdato

e Planperiode

e Dato for evaluering av plan

e Brukerens hovedmal og delmal

e Beskrivelse av tiltak basert pa brukerens mal

e Hvem som er ansvarlig for de ulike tiltakene

e Nar de ulike tiltakene og delmalene skal evalueres

e Oversikt over planens underdokumenter, hvem som har kopi av planen og tjenesteoversikt

| planen revisjonen har fatt tilsendt mangler signatur fra bruker og koordinator pa planen, samt at
kartleggingsskjemaet mangler kartlegging pa tre punkter. Samtykkeskjemaet er ikke utfylt og signert.
| intervju med enhetsleder TFF fikk vi forklart at manglene i planen skyldtes at denne ikke var ferdig
utformet.

Enhetslederen forklarte videre at to brukere innenfor tilbudet til TFF har en IP, og at én var inne i en
prosess med a fa IP. Beboere i Benveien som ikke har IP fglges opp via ukeplaner som alle beboerne
har. Enhetsleder TFF viser til at det na er dpnet for at brukere skal slippe a sgke om IP og at Tildeleren-
heten bare skal varsles om at IP er opprettet. Enhetsleder viste til at brukere med mer enn én tjeneste
skal ha IP, hvis bruker eller verge samtykker til dette. Enhetslederen viste videre til at det er brukeren
selv som bestemmer koordinator for den individuelle planen ut ifra de tjenestene vedkommende mot-
tar, forutsatt at bruker er samtykkekompetent. For én av de tre individuelle planene enhetslederen
viste til, er koordinator fra en tjenesteenhet utenfor TFF, mens for de to andre er det en av de ansatte
fra teamet i Benveien som er koordinator.

Konstituert sektorleder helse og velferd viste i intervju til at kommunen er i ferd med a innfgre Visma
Flyt Samspill digital IP, og at kommunen har en kompetanseplan knyttet til dette. Malet er at alle an-
satte skal vaere kjent med verktgyet. Det er ogsa et mal at enhetene skal ha egne kompetansehevings-
planer knyttet til opplaering og bruk av IP-verktgyet. Enhetsleder TFF viste til at fordeler med digital IP,

4 jfr. sosial- og helsedirektoratet i tolkningsbrev datert 13.12.06.
> Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune
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er muligheten for & sende ut varsler, samt muligheten til innsyn, det vil si & kunne se hvem som har
lest de individuelle planene.

Angaende bruk av IP, opplevde saksbehandler i Tildelerenheten at de er inne i en god prosess. Det
gjennomfgres opplaering for superbrukere i hver enhet, men opplaeringen er ikke ferdig i alle enheter.
Saksbehandleren viste til at de per januar 2024 ikke hadde noen ressurs a sette inn i denne prosessen.
Enhetsleder TFF viste videre til at hun opplever at kommunen na har et godt system for IP, men at det
forelgpig er fa ansatte innenfor hennes tjenester som har fatt opplaering i det digitale systemet. En av
de ansatte i Benveien opplevde at det var et godt samarbeid i kommunen rundt arbeidet med IP, men
at de kanskje hadde litt liten erfaring og opplaering i forhold til bruk av IP i Benveien. Gjennom intervju
med ansatte i Benveien var én av tre ansatte kjent med plikten ansatte har for 8 melde brukere og
pasienters behov for individuell plan og koordinator.

Kommunen jobber med kompetanseheving og gkt forstaelse for koordinatorrollen, ifglge konstituert
sektorleder helse og velferd. Konstituert sektorleder papekte at mange ansatte i praksis har roller som
koordinatorer, men at de selv ikke vil definere seg som koordinator. Kommunen er ogsa i en prosess
med 3 lage skriftlige rutiner for oppnevning og opplaering av koordinator. Videre viste konstituert sek-
torleder i intervju til at i «kkompetansepakken» de utarbeider er tanken at ansvaret for kompetanse
rundt individuell plan og koordinator skal ligge i alle avdelingene, og at det opprettes superbrukere.
Saksbehandler i Tildelerenheten forklarte i intervju at superbrukerne i hver enhet skal laere opp egne
ansatte i enheten i koordinatorrollen. | dette ligger det at ansatte skal ha en ngkkelrolle og veere de
som ser behovet, slik at man raskt far satt i gang med koordinering der det er et behov.

Vi har giennom dokumentbestillingen fatt informasjon om at kommunens rutiner for barnekoordinator
og oppleering av koordinator er under utarbeidelse. Basert pa informasjon gitt i oppstartsmgte med
kommunen, har helsesykepleier i kommunen hatt ansvaret for koordinering av tjenester til barn. Vi-
dere er ledende helsesykepleier involvert i koordinerende enhet nar det barn som er malgruppen. En-
hetsleder TFF viste i intervju til at NAV har jobbet med barneperspektivet og samhandling, og hatt
fokus pa Samarbeid om tjenester til barn, unge og deres familie, og at dette er et viktig og prioritert
satsningsomrade for kommunen i 2024.

Pargrende informerte i intervju om en opplevelse av liten automatikk i igangsettelse av ansvarsgrup-
pemgter og arbeid med IP. Pargrende hadde selv etterspurt ansvarsgruppemgter og IP. Ansvarsgrup-
pemgter var satt i gang. Pargrende viste til at det hadde tatt lang tid fgr arbeidet med IP ble igangsatt.

6.3.4 Team rundt brukerne i Benveien

I kommunens informasjonsskriv «Velkommen til Benveien» blir retningslinjene for primeaerkontak-
tene/teamene skissert. Her blir det forklart at teamene i samarbeid og under veiledning av enhetsleder
har i oppgave a sgrge for tilrettelegging for beboernes opplaering, utvikling og levevilkar i boligen. In-
formasjonsskrivet beskriver teamenes oppgaver, blant annet a sgrge for at dags- og ukeplan planlegges
og evalueres sammen med brukeren, og at teamet skal veere et kontaktledd til pargrende/foresatte.

Ordningen med team ble innfgrt for ca. fire ar siden, ifglge enhetsleder TFF. Alle teamene bestar i
hovedsak av én primaerkontakt og i tillegg to andre ansatte. De ansatte i teamet omtales som koordi-
natorer, ifglge enhetsleder TFF. Samtidig finnes det noen beboere i Benveien som bare har én primaer-
kontakt som fglger opp, og noen som har én primaerkontakt og én koordinator i sitt team. To av de
ansatte viste til at ikke alle beboerne har behov for tre ansatte i sitt team, og at det kan fungere bra
med bare én eller to. Ifglge konstituert sektorleder hadde de tidligere en primaerkontakt-ordning i
Benveien med én ansatt per beboer. Denne ordningen gikk de bort fra, fordi de opplevde reaksjoner
hos beboerne ved fraveer eller hvis ansatte sluttet.
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| intervju med enhetsleder TFF og de ansatte i Benveien fikk vi informasjon om teamenes oppgaver.
Enhetslederen viste til at informasjon om teamets oppgaver ligger i opplaeringspermene til hver be-
boer. En av de ansatte sa at de ikke har fatt noen spesiell opplaering med tanke pa teamets oppgaver,
men opplevde likevel at de ansatte har en felles enighet om hva som er oppgavene. Den ansatte opp-
fattet imidlertid at det burde foreligge mer detaljerte planer for teamets oppgaver.

Bade enhetslederen og ansatte fortalte at teamsammensetningen drgftes pa personalmgtene. Ved
endringer i teamsammensetningen skal de ansatte veere med a bestemme, og i forkant far beboerne
komme med innspill. Enhetslederen viste til at ved endringer i teamene blir noen av de «gamle» vee-
rende for & skape kontinuitet. Videre er sykepleiere og vernepleier fordelt pa team etter hvor det er
ngdvendig med deres kompetanse. En av de ansatte nevnte at det bgr veere alle typer kompetanse
innen hvert team, men at dette er vanskelig 3 fa til pa grunn et begrenset antall ansatte med relevant
kompetanse.

En av de ansatte viste til at det er viktig 8 mgte brukerens gnsker, og at ansatte bgr kjenne beboerne
godt. Dette ansd vedkommende som utfordrende, da noen ansatte sjelden arbeider pa dagtid og ikke
opparbeider en relasjon til beboerne.

En av de ansatte viste til at Benveien er en liten arbeidsplass og at alle ansatte kjenner godt til bebo-
erne, og dette gjgr det lett 8 snakke med andre ansatte ved behov. Samtidig ble det vist til at ulik
arbeidstid innad i teamet medfgrte at mgter legges utenfor enkelte ansattes arbeidstid eller pa frida-
ger. En av de ansatte opplevde at dette har bidratt til at teamarbeidet kan «skli litt ut», siden de ikke
har en fastlagt plan for nar samarbeidet skal forega og pa grunn av lite avsatt tid i arbeidshverdagen.

Pargrende opplevde at teamene med tre ansatte pa hver bruker i Benveien fungerte bra.

6.4 Revisors vurdering — Tverrfaglig samarbeid

6.4.1 Vurdering av revisjonskriterium 1 — Tverrfaglig samarbeid

Undersgkelsen viser at kommunen har tilrettelagt for tverrfaglig samarbeid innenfor sektor for helse
og velferd gjennom koordinerende enhet og tiltaksteam. | tiltaksteamene samarbeider de ulike enhe-
tene innenfor helse og velferd om planlegging og organisering av habiliterings- og rehabiliteringstje-
nestene. Videre har kommunen rutiner for ansvarsfordeling og mgtevirksomhet, og det giennomfgres
rutinemessige mgter med bruker og pargrende hvor ansvarlige fra ulike enheter deltar.

Vi mener at revisjonskriterium er etterlevd.

- Kommunen plikter a tilrettelegge for tverrfaglig samarbeid for personer med nedsatt
funksjonsevne som har behov for langvarig og koordinerte tjenester, herunder bidra til at
tjenesteyterne samarbeider ved planlegging og organisering av habiliterings-/rehabilite-
ringstjenestene.

6.4.2 Vurdering av revisjonskriterium 2 — Koordinerende enhet

Undersgkelsen viser at kommunen har en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabiliterings-
virksomhet som ledes av Tildelerenheten. Tildelerenheten har hovedansvaret for a sikre tildeling av IP
og koordinator. Videre har kommunen et system for ansvarsfordeling med hensyn til utarbeidelse av
IP og tildeling av koordinatorrollen, samt opplaering av superbrukere i digital IP i aktuelle enheter.

Kommunen er i en prosess med a utarbeide rutiner for koordinator og barnekoordinator

Vi mener at revisjonskriterium 2 er etterlevd.
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g Kommunen skal ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabiliteringsvirksomhet, her-
under:
a. overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan,
b. overordnet ansvar for oppnevning, opplaering og veiledning av koordinator og barneko-
ordinator

6.4.3 Vurdering av revisjonskriterium 3 — Individuell plan og koordinator

Undersgkelsen viser at kommunen er i ferd med a innfgre Visma samspill digital IP og at kommunen
har en kompetanseplan for opplaeringen. Videre er kommunen i en prosess med a gke kompetansen i
alle enheter rundt bruk av IP og koordinator. Undersgkelsen viser imidlertid at opplaeringen pa under-
spkelsestidspunktet ikke var ferdig giennomfgrt grunnet ressursmangel. Da det ogsa kommer frem at
flere ansatte opplever koordinatorrollen som krevende og/eller fremmed, vurderer vi det som uheldig
at oppleeringsprosessen ikke er videre giennomfgrt.

| Benveien tildeles beboerne primaerkontakt gjennom teamordningen pa inntil tre ansatte. Beboerne i
Benveien hadde én eller flere ansatte i sitt team som ogsa fungerer som koordinatorer. Selv om dette
ikke er en koordinator som er tildelt etter sgknad til Tildelerenheten, vurderer vi at kommunen gjen-
nom ordningen med primaerkontakter i tilstrekkelig grad dekker behovet for koordinering til personer
med nedsatt funksjonsevne til beboere i Benveien. Vi vil likevel papeke viktigheten av a skriftliggjgre
eventuelle forskjeller mellom koordinatorrollen jf. 7-2 i helse- og omsorgstjenesteloven og primaer-
kontakt/koordinatorfunksjoner i tjenesten.

Pa bakgrunn av tilgjengelig dokumentasjon viser undersgkelsen at to av brukere innenfor TFF har fatt
IP, samt at en tredje IP var under utvikling. | undersgkelsen fremgar det at brukerne under TFF i ho-
vedsak bare mottar én tjeneste og at dette er en av arsakene til at ikke flere brukere har fatt IP tidligere.

Vi mener at revisjonskriterium 3 er delvis etterlevd.

Kommunen skal tilby individuell plan og koordinator/barnekoordinator til personer med
nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarige og koordinerte tjenester.

6.4.4 Vurdering av revisjonskriterium 4 — System for a melde behov

| undersgkelsen kom det frem at de ulike enhetene kan opprette IP for sine brukere, og at Tildeleren-
heten skal fa informasjon om at denne opprettes. Videre har kommunen et tiltaksteam som drgfter
brukernes behov for tjenester og koordinering. Dette mener vi er bra.

Samtidig viser undersgkelsen at enkelte ansatte ikke var kjent med ansattes plikt til @ melde inn bru-
kere/pasienters re/habiliteringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordinator/barnekoor-
dinator. Videre ble det vist til liten opplaering og erfaring med bruk av IP i Benveien og liten automatikk
i igangsettelsen av arbeidet med IP innenfor enheten. Selv om datamaterialet i undersgkelsen er be-
grenset, vil vi her papeke at retten til individuell plan ble innfgrt allerede i 2001, og mener ansatte i
kommunen i stgrre grad burde veere kjent med at det skal meldes ifra ved behov for IP og/eller koor-
dinator.

Vi mener at revisjonskriterium 4 er delvis etterlevd.

Kommunen skal ha et system hvor personell kan melde inn brukere/pasienters re/habilite-
ringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordinator/barnekoordinator.
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6.5 Brukermedvirkning

Kommunen informerte i dokumentbestillingen om at det ikke er giennomfgrt noen spesifikke bruker-
undersgkelser innen TFF de siste tre arene. Enhetsleder TFF viste til at brukerundersgkelsen er «pa
trappene», og at de er i en prosess rundt dette. Kommunen har en avtale med Bedrekommune © nar
det gjelder brukerundersgkelser. Pa grunn av nedetid i januar, har de satt av tid i februar 2024 med
superbrukere for & komme i gang med verktgyet. 7 | verktgyet ligger det ulike underspkelser, og leder-
gruppen skal bestemme hvilke undersgkelser som skal gjennomfgres og i hvilket tidsrom. Enhetsleder
viste til at rapporten etter undersgkelsen skal foreligge fgr sommeren 2024.

Gjennom dokumentbestillingen opplyste kommunen om at de ser behovet for a utarbeide rutiner for
brukermedvirkning og medvirkning fra pargrende. Brukermedvirkning omtales pa ulike mater i flere
av dokumentene vi har blitt oversendt, og tabellen under gir noen eksempler:

Dokument Beskrivelse av brukermedvirkning
Retningslinjer for koordine- | Koordinerende enhet skal etablere formelle mgteplasser for bruker-
rende enhet medvirkning og samarbeide med brukerorganisasjoner
Velkommen til Benveien: Rutiner for ukeplan: Ukeplan er en plan vi skriver sammen med deg.
Generelle rutiner | den skriver vi inn alt du har av planer for en uke av gangen. Nar du

gnsker a handle, ha hjemmedag, om du gnsker a ha tilsyn av natte-
vakt om natta, om du vil at vi skal vekke deg om morgenen, hvilke
dager du skal pa jobb osv.

Rutiner for beboermgter: Leder i Benveien innkaller til regelmessige
mgter for dere som bor her. Det blir informert om ting som skjer
fremover og dere som bor her kan ta opp ting dere har pa hjertet.

Rutiner for verge: [...] Vergemal er frivillig, og du bestemmer selvom
du vil ha verge eller ikke. Et vergemal skal tilpasses behovene du har,
og det skal ikke vaere mer omfattende enn behovet tilsier. [...] Ver-
gen skal forholde seg til dine gnsker.

Velkommen til Benveien: Teamene skal utforme og evaluere kortsiktige og langsiktige mal
Retningslinjer for primaer- sammen med beboeren og eventuelt dens naerpersoner, eks. IP.
kontaktene/teamene

Teamet skal arbeide for at det opprettes/opprettholdes ulike tilbud
for beboeren, slik som fysioterapi, stgttekontakt o.a. Ha ansvaret for
at sgknader angdende slike tilbud blir skrevet, og at tidsfrister over-
holdes. Opprette og holde kontakt, og samarbeide med disse.

Teamene skal vaere beboerens kontaktledd til pargrende/foresatte
og arbeide aktivt for a utvikle dette forholdet positivt

Saksbehandler i Tildelerenheten viste til at brukermedvirkning sikres gjennom kartleggingsbesgk. Ved
kartleggingsbesgk har bruker som sgker en tjeneste mulighet til 3 medvirke til utforming av tjeneste-
tilbudet. Det gjennomfgres ogsa evaluering av tjenesten sammen med de som yter og mottar tjenes-
ten. Evalueringen gjennomfgres én gang hver 6. maned, og det vurderes om tjenesten dekker behovet

6 Bedrekommune er et digitalt verktgy hvor kommuner kan anvende standardiserte spgrreundersgkelser, eller
egne undersgkelser, til 3 kartlegge ulike tjenesteomrader i kommunen. Verktgyet kan brukes til maling av tje-
nestekvalitet, bruker- og medarbeidertilfredshet.

7 Nedetiden skyldtes ressursmangel.
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for brukeren og om tjenesten bidrar til at bruker/pasient blir bedre. | etterkant av evalueringen skrives
det endringsmelding, hvor det enten oppgis at tjenesten fortsetter som fgr, eller at tjenesten endres.
Det gjennomfgres ogsa samarbeidsmgter som beskrevet i kapittel 6.3.1 hvor brukere kan utgve med-
bestemmelse.

Saksbehandler i Tildelerenheten forklarte at de i tillegg til mgter i tiltaksteamet har samtaler med bru-
ker og pargrende for a belyse situasjonen fra deres stasted. Videre har Tildelerenheten ofte samar-
beidsmgter med verge og pargrende, «siden disse har hvert sitt mandat og begge er ngdvendige for a
fa til et helhetlig tjenestetilbud», ifglge saksbehandler i Tildelerenheten. | tilfeller hvor bruker selv kan
uttrykke gnsker, deltar ogsa bruker i mgtene

Saksbehandler i Tildelerenheten viste videre til at pargrende er med i prosessen nar det skal besluttes
hvilke tjenester som skal gis. Verge involveres nar pasienter med omfattende hjelpebehov er tildelt
verge, og dette gjelder bade om bruker er samtykkekompetente eller ikke. Saksbehandler viste til godt
samarbeid med vergene de har i kommunen, og at verger innkalles i alle samarbeidsmgtene. Saksbe-
handler s3 det som problematisk at det ikke er automatikk i at Tildelerenheten far vite nar brukere av
helse- og omsorgstjenesten far tildelt verge og at dette kunne pavirke mulighet for samarbeid. Samti-
dig sa saksbehandleren det som positivt at enkelte verger har flere brukere, siden dette gjgr det enk-
lere & samarbeide.

Noen brukere er ikke i stand til a ta egne avgjgrelser og samarbeid med pargrende er viktig i disse
tilfellene, papekte konstituert sektorleder. Konstituert sektorleder papekte at de ansatte kan bli flin-
kere til 3 snakke med den enkelte bruker og at dette er noe ledelsen har reflektert rundt sammen med
de ansatte.

Konstituert sektorleder helse og velferd viste til at det er fa brukerrdd og «mgteplasser» for bru-
kere/pargrende i malgruppen, noe de derimot har mer av innen psykisk helse og rus. Det nevnes videre
at kommunen har pargrendeskoler for personer med demens, aktivitetshus for frivillige, mgteplassen
for psykisk helse og radet for likestilling av funksjonshemmede.

Rad for likestilling av funksjonshemmede i Stor-Elvdal bestar av fem faste medlemmer, hvorav tre av
medlemmene er brukerrepresentanter og to er representanter fra politiske partier. | tillegg bestar ra-
det av fem varamedlemmer. Enhetsleder TFF er sekretaer for radet. Det har blitt fremmet gnske innad
i kommunen om & sld sammen rad for likestilling av funksjonshemmede og eldreradet, pa grunn av
praktiske arsaker og rekrutteringsproblematikk. Det ble vedtatt & opprettholde ordningen med to se-
parate rad i kommunestyremgtet 14. februar 2024.b

Ifglge mg@teinnkalling til mgtet 27.02.2024 i Rad for likestilling av funksjonshemmede er radets mandat
a gi rad og uttalelser i saker som er spesielt viktig for funksjonshemmede (se figur under).

Riédets mandat:

Ridet skal gi rdd og uttalelser i saker som er spesielt viktige for funksjonshemmede. Det
kan nevnes universell utforming av lokalsamfunnet, arbeid mot diskriminering pd grunn
av funksjonshemming og tjenester for funksjonshemmede.

Ridet skal konsentrere seg om starre og overgripende saker. Eksempler pd dette er
okonomiplan og drsbudsjett etter kommunelovens kap 8, planarbeid etter plan og
bygningsloven eller andre overordnede planer som vedrerer funksjonshemmede.
Emnevalg for ridet kan veere, plan og bygningssektoren, samferdsel, barnehage, skole,
kultur, idrett, frilufisliv. helse og pleie og omsorgstjenester.

Radet kan ta opp saker pd eget initialiv,

Rédet skal ikke behandle saker som gjelder enkeltpersoner og ikke inneha
forvaltningsoppgaver.

Konstituert sektorleder var ikke kjent med om kommunen samarbeider med andre aktuelle brukeror-
ganisasjoner.
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Pargrende var ikke kjent med arenaer hvor pargrende og brukere kan komme med innspill til kommu-
nen.

6.5.1 Brukermedvirkning i Benveien

| Benveien utgves brukermedvirkning ifglge enhetsleder TFF og de ansatte pa ulike mater. De har blant
annet beboermgter hvor det settes opp lister med gnsker ut fra det beboerne foreslar, og beboere kan
deretter melde seg pa foreslatte aktiviteter. Beboerne betaler kjgringen til aktivitetene selv.

Videre sikres ifglge enhetsleder TFF og de ansatte brukermedvirkning for beboerne blant annet gjen-
nom:

e Bruk av gavemiddelfond
e Utforming av ukeplaner
o Tilrettelegging av aktiviteter
e Tilrettelegging av arbeid

De ansatte uttrykte at de opplever at beboerne i Benveien har stor brukermedvirkning og at de blir
lyttet til i hverdagen. Malet er at beboerne skal ha et normalt liv og at det tilrettelegges for dette
innenfor de rammene virksomheten har. Det blir tatt kontakt med verge hvis det er spgrsmal om gko-
nomi, og det er enten beboer selv eller ansatte som tar kontakt med verge.

| informasjonsskrivet Velkommen til Benveien presiseres det under Retningslinjer for primaerkontak-
tene/teamene at koordinatorene skal vaere beboerens kontaktledd til pargrende/foresatte.

| Benveien har de gjennomfgrt tiltak for a forsgke a skape mer aktivitet blant beboerne. Enhetsleder
TFF viste til at de fatt midler fra Statsforvalter som ble brukt pa en felles tur til Tangen dyrepark, med
pafglgende middag for beboere og personalet.

Kommunens begrensede tilgang pa aktiviteter ble av konstituert sektorleder helse og velferd trukket
frem som en utfordring. Pa grunn av dette ma de reise til andre kommuner, og dette reduserer mulig-
hetene beboerne har til 4 fa velge aktiviteter. | tillegg kan gkonomi legge begrensninger pa aktiviteter
som kan gjennomfgres.

En annen utfordring de ansatte trakk frem i utgvelse av brukermedvirkning, er at beboere ikke alltid
kan fa oppfglging av ansatte nar beboeren selv gnsker dette. Et eksempel som ble nevnt var beboere
som ikke fikk hjelp med dagligdagse gjgremal pa tidspunktene beboer selv gnsket, pa grunn av at an-
satte matte prioritere andre oppgaver.

Pargrende ga i intervju uttrykk for at beboer i all hovedsak far dekket ulike behov pa en god mate, at
beboer trives i Benveien og at de ansatte gjgr en god jobb vis a vis beboeren. Videre uttrykte pargrende
at det er fremmet gnske om flere aktivitetsmuligheter for beboeren. Pa dette omradet var opplevelsen
at det gar sakte fra kommunens side, og at det var lite kontinuitet i aktivitetene som ble testet ut.
Pargrende viste til en fremgang rundt dette de siste manedene. Pargrende viste til en stort sett god
dialog med de ansatte i tjenestene, men at pargrendes tilbakemeldinger pa tjenestetilbudet ikke alltid
ferte til endringer.

6.6 Revisors vurdering — Brukermedvirkning

Undersgkelsen viser at kommunen ivaretar brukermedvirkning pa ulike mater, og at brukermedvirk-
ning er formulert i flere rutinebeskrivelser Gjennom intervjuer har det videre kommet frem at bruker-
og pargrendemedvirkning blir ivaretatt gjennom kartleggingsbesgk, samarbeidsmgter og evaluering

8 Vedlegg C
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av tjenester, i tillegg til at beboerne i Benveien far medvirke gjennom utforming av ukeplaner, gjen-
nomfgring av aktiviteter og beboermegter.

Dokumentgjennomgangen viser at kommunen ikke har gjennomfgrt brukerundersgkelser for denne
malgruppen de siste tre arene, men at det foregar en prosess rundt dette og at rapport fra brukerun-
dersgkelsen skal foreligge innen sommeren 2024.

Forutsatt at kommunen gjennomfgrer brukerundersgkelse som planlagt i 2024, mener vi at revisjons-
kriterium 5 er etterlevd i det alt vesentligste.

Kommunen skal ha et system for a ivareta brukermedvirkning, samt innhente brukererfa-
ringer fra personer med nedsatt funksjonsevne og deres pargrende, for eksempel gjennom-
fgre brukerundersgkelser.
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6.7 Tildeling av tjenester

6.7.1 Tildeling av tjenester, Tildelerenheten og tildelingskriterier
Kommunen har oversendt oversikt over antall brukere innenfor de ulike tjenestene under TFF.

Antall som mottar tjenester under TFF
12 11
10

[e)]

o N B
M -

Figur 4 Kilde: Stor-Elvdal kommune, 2023

Som diagrammet over viser er det per 1. september 2023 flest brukere som far tjenesten boveiledning
av kommunen. Deretter er personlig assistanse, stgttekontakt og fysioterapi de vanligste tilbudene.
Det er tre brukere som bor i omsorgsbolig, tre brukere som har vedtak pa BPA og to som far ergoterapi.

Kommunen har ogsa oversendt oversikt over antall personer med nedsatt funksjonsevne som har fatt
innvilget eller avslag pa tjenester innen TFF, i perioden fra 1. september 2022 til 1. september 2023.

Antall personer som har fatt innvilget eller avslag
pa tjenester innen TFF, i perioden fra 1.
september 2022 til 1. september 2023

7

6

5

4

3

2

1 |

. |
Personlig Boveiledning Stgttekontakt BPA Omsorgsbolig
assistanse

M antall mottatte sgknader M antall spknader innvilget antall sgknader gitt avslag

Figur 5 Kilde: Stor-Elvdal kommune, 2023

Diagrammet viser at kommunen har mottatt sgknader pa tjenester om personlig assistanse, boveiled-
ning og stgttekontakt. Det er gitt ett avslag pa stgttekontakt i denne perioden, og fem sgknader pa
tjenesten er innvilget. Alle tre som har spkt om personlig assistanse og boveiledning har blitt tildelt
tjenesten de har sgkt om. Gjennom intervju med enhetsleder TFF ble det forklart at én av brukerne
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ikke lenger hadde vedtak pa stgttekontakt. De ulike tjenestetilbudene blir neermere beskrevet i kapittel
6.7.2,6.7.3,6.7.4 0g 6.7.5.

Tjenestetilbudet til funksjonshemmede beskrives i Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og
omsorg for Stor-Elvdal kommune. Dokumentet er tilgjengelig pa kommunens nettside for Tildeleren-
heten. Dokumentet brukes til a vurdere om brukere og pargrende har krav pa bestemte tjenester fra
kommunen. Sgknadsskjema for pleie- og omsorgstjenester ligger tilgjengelig pa Stor-Elvdal sin nettside
for Tildelerenheten. | sgknadsskjemaet oppgis det at skjemaet skal sendes til Tildelerenheten.

Kommunen er i ferd med a revidere tildelingskriteriene og tjenestebeskrivelsene for helse- og om-
sorgstjenestene i kommunen, ifglge konstituert sektorleder helse og velferd. Disse revideres og vedtas
politisk hvert andre ar, og dette gjgres for a sikre at tildelingen skjer pa rett mate. Revideringen legges
til valgar, slik at nyvalgte kommunestyrer skal ha kjennskap til kommunens dokumenter. | denne revi-
deringen viste konstituert sektorleder til at det ikke vil bli store endringer, men det vil bli noen end-
ringer rundt beskrivelsene rundt koordinerende enhet og rus/psykisk helse.

Alle ansatte er invitert til 8 komme med innspill nar tildelingskriteriene skal revideres, ifglge saksbe-
handler i Tildelerenheten. En av saksbehandlerne i Tildelerenheten er involvert i dette arbeidet. Videre
fortalte saksbehandleren at endringene de har vurdert sa langt er bruk av private aktgrer knyttet til
praktisk bistand, for eksempel til 8 make sng. Kommunen har faerre ressurser innenfor helsetjenes-
tene, blant annet pa grunn av rekrutteringsproblemer, og de ma derfor gjgre en vurdering pa hvilke av
tjenestene som kan tillegges andre aktgrer, ifglge saksbehandleren.

Konstituert sektorleder viste i intervju til at revideringsarbeidet har stoppet litt opp pa grunn av res-
sursmangel, og at nye kriterier vil bli revidert i starten av 2024.

Saksbehandler i Tildelerenheten opplevde ikke store utfordringer med forsvarligheten i tjenestetilbu-
det, men viste til at det er visse utfordringer knyttet til kommunens evne til a gi tilbud til alle bruker-
grupper, men at dette handler om enkeltsaker. °

6.7.2 Tildeling av personlig assistanse

| Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune opplyses det om
at personlig assistanse er hjemlet i helse- og omsorgstjenesteloven § 3-2 nr. 6 bokstav b. Videre be-
skrives det at kommunens malsetning for praktisk bistand og opplaering er:

[...] at kommunen skal gi praktisk hjelp i hjemmet til de som ikke kan dra omsorg for seg selv,
eller som er helt avhengig av praktisk eller personlig hjelp og stgtte til 3 greie dagliglivets gjg-
remal. Det er et mal for omsorgstjenesten at den skal sette innbyggerne i stand til a bo i eget
hjem sa lenge som mulig.

Mappegjennomgang av vedtak pa boveiledning/botrening 1° viste fplgende:

e Vedtakene er utformet etter standardiserte maler som beskriver fglgende punkter:
o Hvorfor sgkeren oppfyller/ikke oppfyller vilkarene
o Hva kommunen har lagt til grunn for utmalingen

9 Saksbehandler viste til at det kan veaere utfordrende for sm& kommuner & gi et faglig forsvarlig tjenestetilbud til
pasienter med store og sammensatte behov, eksempelvis ved psykiske lidelser, og i slike tilfeller md kommunen
kjgpe tjenester av andre kommuner. Saksbehandler nevnte at denne typen brukere er ressurs- og kompetanse-
krevende for sma kommuner.

10 En del av tilbudet under personlig assistanse
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o Hvorfor kommunen vurderer at tjenestene kan dekke det aktuelle behovet pa en for-
svarlig mate

Redegjgrelse for gjeldende regler som er anvendt

Beskrivelse av faktiske forhold

Saklige og relevante hovedhensyn som har vaert avgjgrende i skjgnnsutgvelsen
Opplysninger om egenbetaling, klage og innsyn

O O O O O

Andre opplysninger

Vedtaket revisjonen har gjennomgatt dekker punktene ovenfor og spraket i vedtaket henviser til bru-
keren, gjiennom formuleringer som «du er».

6.7.3 Tildeling av BPA

| Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune vises det til at
kommunens tjenestetilbud om brukerstyrt personlig assistanse er hjemlet i helse- og omsorgstjenes-
teloven § 3-2 nr. 6 bokstav b og § 3-6, samt pasient- og brukerrettighetsloven § 2-1 bokstav d.

Mappegjennomgang av vedtak pa BPA viste fglgende:

e Vedtakene er utformet etter standardiserte maler som inneholder fglgende overskrifter:
o Underretning om enkeltvedtak tildeling av praktisk bistand i form av brukerstyrt per-

sonlig assistanse

Tildelingens stgrrelse

Tildelingens startdato

Malsetning med brukerstyrt personlig assistanse

Begrunnelse for vedtaket

Faktum som vedtaket bygger pa

Vilkaret for brukerstyrt personlig assistent

Retten tilkommer

Sepkers begrunnelse for sgknad om BPA

Vedtaket baserer seg pa en skjgnnsvurdering, hvorav fglgende er vektlagt.

Egenbetaling/egenandel

Innsynsrett

Klageadgang

Pasient- og brukerombudet

0O O 0O 0O 0o O o0 O o o o o

Vedtakene som revisjonen har gjennomgatt inneholder alle punktene ovenfor. | alle vedtakene omta-
les bruker i tredjeperson. Det ene vedtaket var paklaget pa grunn av at bruker ikke hadde mottatt
tjenester i henhold til vedtaket.

Enhetsleder TFF og saksbehandler i Tildelerenheten viste i intervju til at kommunen har brukere med
en fungerende BPA-ordning, samtidig som de viste til at det er utfordringer ved BPA-ordningen i kom-
munen. Utfordringene handler for det fgrste om at det er fa sgkere pa stillingene. | tillegg viste enhets-
lederen til problemer med & beholde ansatte i stillingene, og at det derfor «blir en del giennomtrekk».
For a kunne veere BPA kreves det ingen relevant utdanning, men stillingene er ofte sma og dermed lite
attraktive. | tillegg viste enhetslederen til at en jobb som BPA er psykososialt krevende, siden man

11 pr 16.01.2024 var det tre brukere med vedtak p& BPA Stor-Elvdal kommune.
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tilbringer mye tid sammen med én bruker. Saksbehandleren viste til at det er blitt vanskeligere a re-
kruttere BPA de siste par arene, og at det ved utlysning av BPA-stillinger det siste aret ikke hadde veert
noen sgkere. Stillingsutlysningene annonseres pa kommunens hjemmeside.

En annen utfordring med BPA-ordningen som enhetsleder TFF viste til er brukernes krav til egenskaper
hos en BPA. Enhetsleder viste til tilfeller hvor de etter hennes oppfatning har hatt aktuelle sgkere, men
at bruker har takket nei. Enhetsleder viste ogsa til at ordningen innebaerer at bruker er arbeidsleder
og at dette ikke alltid fungerer i henhold til vedtak som er gitt.

Mangel pa sgkere pa stillinger som BPA har medfgrt enkelttilfeller hvor kommunen ikke klarer & iverk-
sette vedtakene, og hvor det som en erstatning blir satt inn andre kommunale tjenester som:

e Hjemmehjelp

e Stgttekontakt

e Hjemmesykepleie

e Avlastning i institusjon

e Ansatte i Benveien har utfgrt oppgavene en BPA normalt utfgrer

Enhetsleder TFF viste til at en utfordring med & anvende ansatte fra Benveien er at man blir avhengig
av vikartjenester ved sykefraveer, og at dette kan medfgre at brukeren ma forholde seg til mange ulike
mennesker. Enhetsleder viste til at dette ikke alltid er en gnsket situasjon for brukeren.

Enhetsleder TFF hadde forsgkt a Igse utfordringene tilknyttet BPA-ordningen ved a ta kontakt med en
privat tjienesteleverandgr innen BPA. 12 En utfordring med & benytte en privat tjenesteleverandgr er at
disse ofte gnsker fulltidsstillinger for sine ansatte, og behovet i Stor-Elvdal utgjar ikke en fulltidsstilling.
Det ble videre vist til at det ogsa er vanskelig a dele en stilling pa flere brukere, fordi brukerne har sa
ulike behov og ulike gnsker til den som skal utfgre disse oppgavene. Enhetsleder TFF tok selvkritikk pa
at de har veert for darlige pa a evaluere BPA-tjenesten

6.7.4 Tildeling av stpttekontakt.

Kommunens tjenestetiloud om stgttekontakt er ifglge Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i pleie-
og omsorg for Stor-Elvdal kommune hjemlet i helse- og omsorgstjenesteloven § 3-2 nr. 6 bokstav b.
Formalet med stgttekontakt er:

[...] @ bidra til at de som ikke selv klarer & fa en aktiv, sosial og meningsfylt fritid kan fa assis-
tanse til dette. Stgttekontakt kan gis individuelt, i gruppe eller i samarbeid med frivillige lag og
foreninger.

Mappegjennomgang av vedtak pa Stgttekontakt viste fglgende: 13

e Vedtakene er utformet etter standardiserte maler som inneholder fglgende overskrifter:
o Underretning om enkeltvedtak — tildeling av stgttekontakt

Tildeles stgttekontakt med inntil ... timer per uke

Malsetting med stgttekontakttjenesten

Begrunnelse for vedtaket

Faktum som vedtaket bygger pa

Vedtaket bygger pa skjgnnsmessig vurdering, hvor fglgende er vektlagt

Egenbetaling/ egenandel

Innsynsrett

O 0O O O O O

12 Ecura BPA er en tjeneste som formidler BPA-tjenester til kommuner, blant annet Elverum kommune.
13 Det ble gjennomgatt 6 vedtak og ett avslag.
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o Klageadgang
o Pasient og brukerombud

Vedtakene som revisjonen har gjennomgatt inneholder alle punktene ovenfor. | ett av vedtakene
mangler begrunnelse for utmalingen. | de ulike vedtakene veksles det mellom & henvise til «du» og
brukerens navn. Det var variasjon i hvordan vedtakene var utformet, blant annet i skriftstgrrelse, type
og redegjgring rundt lovverk.

Saksbehandler i Tildelerenheten viste til at kommunen enklere klarer a rekruttere stgttekontakter enn
BPA. Saksbehandleren mente arsaken til dette er at enhetsleder for TFF har gjort en god jobb i & opp-
lyse lokalbefolkningen om behovet for stgttekontakt, samt hvilke oppgaver som ligger til stgttekon-
takttjenesten. Ved tildeling av stgttekontakt prgver de a finne noen som passer sammen i alder og
interesser, og at det ma vaere en viss kjemi. Saksbehandler viste til at de som er tildelt stgttekontakt
stort sett er godt forngyd med ordningen.

Enhetsleder TFF viser til at de har god dekningsgrad pa stgttekontakter i kommunen og at det er blitt
gjort en god jobb rundt rekruttering av stgttekontakter. Enhetslederen opplevde at de fleste som gns-
ker stgttekontakt, far sgknaden innvilget. Enhetslederen viste til at stgttekontakter har fa timer per
bruker, og at dette gjgr oppgavene overkommelig for veldig mange.

6.7.5 Botilbud, herunder Benveien bofellesskap
Kommunens tjenestetiloud om omsorgsbolig beskrives i Tjenestebeskrivelser og tildelingskriterier i
pleie- og omsorg for Stor-Elvdal kommune som:

[...] et tilbud til personer som pa grunn av alder, helse, funksjonshemming, mv. har et omfat-
tende behov for en tilrettelagt bolig med hjemmebaserte helse- og omsorgstjenester i, eller i
naer tilknytning til boligen, og som er avhengig av praktisk eller personlig hjelp for a greie dag-
liglivets gjgremal. Boligene kan vaere frittstaende eller inneha fellesskapslgsninger, og kan ha
tilknyttet bemanning hele eller deler av dggnet. Omsorgsboliger kan tilbys personer som ikke
selv eller ved hjelp av annen offentlig boligbistand greier a skaffe seg egnet bolig.

I dokumentet «Velkommen til Benveien» beskrives tilbudet i bofellesskapet til mennesker med nedsatt
funksjonsevne. | dokumentet far beboerne og pargrende informasjon om:

e tjenestetilbudet i Benveien

e retningslinjer for primaerkontaktene/teamene

o samtykkeerklaering

e eksempler pa ukeplaner

e oversikt over husregler og bestemmelser i Benveien

e rutiner som fglges

e hvilke ordninger beboerne har krav p3, samt ulike typer veiledning og hjelp som beboerne kan

fa.

Botilbudet i kommunen til mennesker med nedsatt funksjonsevne bestar av bofellesskapet Benveien,
hvor det er mest tilrettelagt til mennesker med store behov, ifglge konstituert sektorleder helse og
velferd. Benveien er et bofellesskap med sju leiligheter inne i selve bygget og med fem leiligheter som
disponeres i naer tilknytning til bygget. For brukere som er mer selvstendige og som gnsker mer fri-
het/boveiledning har kommunen leiligheter som ligger utenfor Benveien. Kommunen forsgker ogsa a
tilrettelegge for at flest mulig kan fa bo hjemme hvis de gnsker, og at kommunen forsgker a tilrette-
legge boligene pa ulike mater. Konstituert sektorleder forklarte at det for noen kan fungere bra med
BPA, og at dette gir mulighet for a bo lenger i eget hjem.
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Saksbehandler i Tildelerenheten fortalte i intervju at de per januar 2024 ikke har venteliste pa bolig.

Saksbehandler i Tildelerenheten viste til at rullestolbrukere har feerre valg enn andre nar de sgker om
bolig giennom kommunen. Enhetsleder TFF viste til at de har noen boliger som er tilrettelagt ved at alt
er pa én flate, men disse krever mer tilrettelegging for a bli rullestolvennlige. Saksbehandleren viste
videre til at disse brukerne alternativt ma kjgpe egen bolig og fa boligen tilpasset gjennom andre stgt-
teordninger. Pa grunn av dette sa saksbehandleren at ikke alle brukere har en mulighet til 4 velge hvor
de skal bo.

Inntrykket til saksbehandler i Tildelerenheten er at brukerne er forngyde med tjenestetilbudet og bo-
ligtilbudet i kommunen. En vanlig arsak til at brukere med nedsatt funksjonsevne gnsker a flytte fra
Stor-Elvdal er ifglge henne at de gnsker flere aktivitetstilbud og stgrre nettverk. Saksbehandleren
kjente til tilfeller hvor brukere gnsker a flytte til en annen kommune pa grunn av denne arsaken. Saks-
behandleren viste til at de fleste kommuner har egne forskrifter for tildeling av kommunale boliger,
der man ma vaere bosatt i kommunen i to ar fgr man blir vurdert for tildeling av omsorgsbolig eller
tilrettelagt bolig. Saksbehandler viste til at dette kan skape utfordringer for brukere i Stor-Elvdal som
gnsker a flytte til andre kommuner, siden de ikke har innfrir kravet om botid. | disse tilfellene ma bru-
keren fgrst sgke andre tjenestetilbud i kommunen de gnsker a flytte til, for deretter a vente to ar til de
innfrir retten til 3 sgke bolig.

Saksbehandler i Tildelerenheten viste til at kommunen ogsa har tilboud om hverdagsrehabilitering, som
skal bidra til at brukerne skal klare & bo s& lenge som mulig i boligen sin.%*

6.7.6 Saksbehandling

Saksbehandler i Tildelerenheten viste til at de bruker veiledere fra helsedirektoratet i utformingen av
vedtakene. For a sikre at brukerne og pargrende skal forsta ordlyden, prgver de a ikke bruke sa mye
fremmedord, gjennom a utforme tydelige vedtak. Oppsettet i vedtakene tar utgangspunkt i Helsedi-
rektoratets veiledere, og vedtakene fglger bestemmelsene i forvaltningsloven.

Videre informerte saksbehandler om at Tildelerenheten pleier a holde seg innenfor forvaltningslovens
bestemmelser nar det kommer til saksbehandlingstid, men at det noen ganger kan ta litt lenger tid. |
disse tilfellene sendes det et forelgpig svar til sgkeren med beskjed om hvor lang tid det vil ta. | normale
perioder har de klart & fordele tjenestene raskt. Saksbehandleren opplevde stor forstaelse hos bru-
kerne nar de sender ut varsel om forlenget saksbehandlingstid.

Saksbehandler i Tildelerenheten viste i intervju i januar 2024 til at ressursmangel i tjenesten har med-
fort lengre saksbehandlingstid og at det kan bryte med bestemmelsene i forvaltningsloven. Brudd pa
forvaltningsloven i dette tilfellet innebar at det ikke fattes vedtak innen tidsfristen, men at tjenestene
tildeles og brukere gis et behandlingstiloud selv om vedtak ikke foreligger. Brukerne far tjenestene og
det gjgres en vurdering, men selve vedtaket kommer i etterkant. Pa grunn av dette skapes det mye
etterarbeid, og per januar 2024 13 det dermed flere vedtak pa vent. Saksbehandleren viste til at nar
man er fa ansatte «ma man prioritere det som er viktigst». Saksbehandler uttrykte at det a sette inn
vikar er vanskelig, fordi behandling av sgknader krever god kjennskap til komplisert lovverk.

4 Tilbudet bestar i at ergoterapeut og fysioterapeut er pa hjemmebesgk og kartlegger hva som er viktig
for pasienten a klare a gjgre. De lager deretter treningsopplegg over fire uker. Hiemmesykepleien er
en del av dette opplegget, og utviklingen til bruker vurderes etter fire uker. | disse tilfellene ser man
pa hva brukeren tidligere var i stand til a gjgre og hva de ikke lenger er i stand til a gjgre.
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Pargrende uttrykte at det var god mottakelse fra kommunen ved sgknad om tjenester, og at pargrende
og bruker fikk ulike tjenestetilbud. Pargrende opplevde seg godt ivaretatt av kommunen i sgknadspro-
sessen og i ettertid. Pargrende opplevde at kommunen gjorde det de skulle og som var mulig i situa-
sjonen. Pargrende viste videre til at det var god informasjon om tjenestetilbudene Stor-Elvdal kunne
tilby bade pargrende og bruker. Pa spgrsmal om vedtakenes utforming og tilpasning til brukergruppen,
sa pargrende at dette var bra, og at de har forstatt vedtakene. Pargrende opplevde at bruker far tje-
nester i henhold til vedtakene.

6.7.7 Pargrende

Ifglge informasjon fra kommunen har de avlastningstilbud for pargrende bade i institusjonsavdelingen
Moratunet sykehjem og Granheim alderspensjonat. Begge disse har heldggns bemanning. Kommunen
har ogsa avlastning i hjemmet der hjemmetjenestene er inne ved behov. Det kan ogsa gis avlastning i
form av praktisk bistand, som for eksempel klesvask.

Antall pargrende til mennesker med nedsatt funksjonsevne som har sgkt om pargrendestgtte jf. helse-
og omsorgstjenesteloven § 3-6 i perioden 1. september 2022 til 1. september 2023, utgjgr én person i
kommunen. Denne personen fikk innvilget avlastningstiltaket.

Mappegjennomgang av vedtak pa avlastningstiltak viste falgende:

e Vedtak er utformet etter standardiserte maler som inneholder fglgende:

o Hvorfor vedkommende oppfyller/ikke oppfyller vilkarene

o Hva kommunen har lagt til grunn for utmalingen

o Hvorfor kommunen vurderer at tjenestene kan dekke det aktuelle behovet pa en for-
svarlig mate
Redegjgrelse for gjeldende regler som er anvendt
Beskrivelse av faktiske forhold
Saklige og relevante hovedhensyn som har vaert avgjgrende i skjgnnsutgvelsen
Opplysninger om egenbetaling, klage og innsyn

o O O O O

Andre opplysninger

Enhetsleder TFF opplyste at pargrendestgtte ofte er lite aktuelt for pargrende til denne brukergrup-
pen, siden alle beboerne i Benveien er over 20 ar og ikke lenger er under daglig omsorg av pargrende.
Pargrende mottar et informasjonsskriv nar deres bruker flytter inn i Benveien, men utover dette gis
det ingen spesiell opplaering til pargrende nar brukeren flytter inn i Benveien. Saksbehandler i Tildele-
renheten viste til at pargrende blir informert om at kommunen tilbyr pargrendestgtte og muligheten
de har for a sgke pa tjenester.

Saksbehandler i Tildelerenheten viste i intervju til at tjenestetilbudet som brukes mest ovenfor parg-
rende i kommunen er avlastning pa Moratunet sykehjem eller ved Granheim alderspensjonat. Valg av
avlastningsplass avhenger av pasientens funksjonsniva. Noen pargrende gnsker rullerende avlastning.
15 Andre sender spknader om avlastning en enkelt gang— for eksempel ved ferie — og dette sa saksbe-
handler at kommunen som regel klarer a innvilge. Dagsenter for personer med demens er ogsa ifglge
saksbehandleren et avlastningstiltak, og gis som et gruppetilbud. Et alternativt tilbud til avlastning for
pargrende er stgttekontakt til brukeren. | tillegg gis det omsorgslgnn for de med tyngende omsorgs-
oppgaver.

15 Rullerende avlastning betyr at avlastningen gis i bestemte perioder, for eksempel at bruker/pasient har av-
lastning i institusjon noen dager hver maned.
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Saksbehandler fortalte at de fleste avlastningsspknader innvilges, men det kan variere hvordan avlast-
ningen gis. | beslutningen om avlastningstiltak deltar pargrende i vurderingen. Saksbehandler viste til
at kommunen bare har fatt én klagesak pa sgknad om avlastning, og at kommunen i dette tilfellet fikk
medhold av Statsforvalteren.

6.8 Revisors vurdering — Tildeling av tjenester

6.8.1 Vurdering av revisjonskriterium 6 — Personlig assistanse og BPA

Undersgkelsen viser at kommunen vedtar og tildeler BPA i henhold til lovverket, men at brukere ikke
alltid har fatt et tilbud i henhold til vedtaket, grunnet manglende rekruttering innen BPA. Dette har
medfgrt at kommune har tildelt andre tjenester for 3 avbgte mangelen pa ansatte som gjgr det mulig
a iverksette BPA-ordningen. Vi har forstaelse for at kommunen har begrensede pavirkningsmuligheter
med hensyn til rekrutteringsproblematikken. Samtidig vurderer vi det som uheldig at vedtak om BPA
ikke blir iverksatt, siden tjenesten skal bidra til selvstendiggjgring av brukere.

Vi mener at revisjonskriterium 6 bare delvis er etterlevd.

|:] Kommunen skal ha et tilbud om personlig assistanse og BPA.

6.8.2 Vurdering av revisjonskriterium 7 - Stgttekontakt
Basert pa tilgjengelig data i undersgkelsen, vurderer vi at kommunen har et tilfredsstillende tilbud om
stgttekontakter til mennesker med nedsatt funksjonsevne.

Vi mener at revisjonskriterium 7 er etterlevd.

- Kommunen skal ha tilbud om stgttekontakt til mennesker med nedsatt funksjonsevne.

6.8.3 Vurdering av revisjonskriterium 8 — Tilrettelagte boliger
| var undersgkelse fremkommer det at kommunen har boliger szerskilt tilrettelagt for heldggns tjenes-
ter til mennesker med nedsatt funksjonsevne i Benveien bofellesskap.

Vi mener at revisjonskriterium 8 er etterlevd.

- Kommunen skal ha tilbud om boliger saerskilt tilrettelagt for heldggns tjenester.

6.8.4 Vurdering av revisjonskriterium 9 — Valg av bosted

Undersgkelsen viser at kommunen har flere boalternativer til mennesker med nedsatt funksjonsevne,
at det er tilgjengelige boliger i kommunen og at beboerne i Benveien har valgmuligheter nar det kom-
mer til 3 bo inne i eller utenfor bofellesskapet. Samtidig viser undersgkelsen at brukere med behov for
tilpasning til rullestol har faerre valgmuligheter nar det kommer til 3 velge boalternativ i kommunen.

Vi mener at revisjonskriterium 9 i det alt vesentlige er etterlevd.

Kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan medvirke ved valg av
bosted.

6.8.5 Vurdering av revisjonskriterium 10 - Enkeltvedtak
Basert pa mappegjennomgang av enkeltvedtak, vurderer vi at kommunen tildeler helse- og omsorgs-
tjenester innenfor tilbudet til TFF etter forvaltningslovens bestemmelser om enkeltvedtak. Samtidig er
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det variasjoner i vedtakenes utforming og innhold, og variasjoner om vedtaket henvender seg til bruker
eller pargrende. | ett tilfelle har ikke bruker fatt et tilbud som er i trad med vedtaket.

Gjennom intervjuer med saksbehandler i Tildelerenheten og enhetsleder i TFF har det kommet frem
at Tildelerenheten har hatt perioder hvor skriftlig vedtak er fattet i etterkant av tildeling av tjenester.
Ifglge Veileder for saksbehandling av tjenester etter helse- og omsorgstjenesteloven kan helse- og om-
sorgstjenester av og til tildeles uten en grundig utredning og uten at det fattes et vedtak, hvis hjelpe-
behovet ma dekkes umiddelbart. Var vurdering er at ressursmangel i Tildelerenheten er arsaken til at
tjenestene i undersgkelsesperioden tildeles fgr det blir fattes skriftlige vedtak, noe vi mener er uheldig
nar ressursmangelen varer over tid. Vi har ikke blitt gjort kjent med innholdet i de muntlige vedtakene
som har blitt gitt, men viser til at et vedtak skal inneholde informasjon om klagerett, opplysninger om
partenes innsyn i sakens dokumenter og en begrunnelse.

Vi mener at revisjonskriterium 10 bare delvis er etterlevd.

Kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester etter forvaltningslovens bestemmelser om en-
keltvedtak

6.8.6 Vurdering av revisjonskriterium 11 - Pargrendestgtte

Var undersgkelse viser at kommunen har tilbud om pargrendestgtte til personer med sarlig tyngende
omsorgsarbeid. Det er fa pargrende tilknyttet tilbudet til TFF som mottar pargrendestgtte, men kom-
munen kan vise til at de har rutiner for a informere om tilbudene som finnes.

Vi mener at revisjonskriterium 11 er etterlevd.

- Kommunen skal tilby personer med szerlig tyngende omsorgsarbeid ngdvendig pargrende-
stptte etter helse- og omsorgstjenesteloven, i form av avlastning, omsorgsstgnad og opplae-
ring/veiledning.

16 Jf, Forvaltningsloven §§ 24-25 og 27.
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6.9 Kompetanseitjenestene

6.9.1 Kompetansekartlegging

Konstituert sektorleder helse og velferd fortalte i intervju at kommunen er i gang med a fa pa plass
gjiennomfgring av kompetansekartlegging og tiltaksplan. Konstituert sektorleder papekte at det begyn-
ner a bli kritisk med a rekruttere nok ansatte i tjenestene. Kommunen strever spesielt med a fa pa plass
nok kompetanse i helgene og i ferier. Det er spesielt innenfor sykepleie og helsefag det har blitt vans-
keligere a rekruttere. Kommunen har en handlingsplan for hvordan de skal jobbe med a sikre nok kom-
petanse og er i ferd med a sette inn tiltak. Handlingsplanen skal revurderes i januar basert pa kommu-
nens budsjett. | dette arbeidet bidrar verneombud og tillitsvalgte.

Kommunen har oversendt dokumentet Plan og strategi for strukturert og systematisk arbeid med in-
ternkontroll og handlingsplan for sektor helse og mestring. Dokumentet viser til at sektoren hvert ar
skal

[...] giennomga handlingsplan basert pa tidligere handlingsplaner, de overordnede ROS-analy-
sene som gjennomfgres arlig og egenkontrollrutinene for sektoren helse og mestring i Stor-
Elvdal kommune. Dette skal ses i sammenheng med de overordnede fgringene som presente-
res gjennom aret.

Kommunen har oversendt Handlingsplan for helse og mestring i Stor-Elvdal kommune, som tydeliggjor
grunnlaget for arbeidet i 2024. Handlingsplanen viser til utfordringer og tiltak tilknyttet kompetanse,
rekruttering og turnover blant personell innenfor sektoren, i tillegg til utfordringer knyttet til ledelse
og drift. Utfordringer som trekkes frem tilknyttet kompetanse og rekruttering av personell er a sikre
rett kompetanse pa rett sted til rett tid og rekrutteringsutfordringer innenfor enkelte faggrupper. Noen
av tiltakene i planen er kompetanseplan og kompetanseutvikling hos ansatte gjennom fagdager og
internundervisning. | tillegg vises det til tiltak som ROS-analyse og lokal/intern kompetanseheving.

Handlingsplanen tydeliggjgr videre hvilke tiltak som er aktuelle opp mot hver utfordring, hvem som er
ansvarlige for tiltakene og tidsfrist for tiltakene.

6.9.2 Kompetanse i Benveien

Kommunen har oversendt en oversikt over kompetansebakgrunnen til de ansatte i Benveien bofelles-
skap pr 11.10.2023. Vi har utformet et stolpediagram basert pa informasjonen oversendt fra kommu-
nen. Stolpediagrammet nedenfor viser antall ansatte fordelt etter stillingstittel. | tillegg illustrerer gra-
fen stillingshjemmel totalt per stillingstittel.
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Utdanningsbakgrunn ansatte i Benveien bofellesskap
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Figur 6 Kilde: Stor- Elvdal kommune, 2023

Enhetsleder TFF viste til at det er sarbart a bare ha én vernepleier, siden denne ikke har sa mange 3
samarbeide med. Samtidig viste enhetsleder til at kompetansefordelingen blant ansatte er innenfor
kravene som stilles til tjenestene. Kommunen har utlyst stillinger i januar 2024 hvor det blant annet
spkes etter vernepleier. Utlysningen er knyttet til gkt behov for ansatte i Benveien pa grunn av end-
ringer i beboergruppen. En av de ansatte viste til at det er fa med formell kompetanse i Benveien pa
fagomradet mennesker med nedsatt funksjonsevne og at dette ogsa gjelder ansatte i ledelsen.

Ansatte viste til at de med mest fagkompetanse ofte arbeider langvakter og natt. Dette kunne medfgre
at det i perioder var fa med formell kompetanse pa jobb pa dagtid. Enhetsleder forklarte at de innfgrte
en tredelt turnus for a sikre mindre belastning pa nattevaktene, bedre psykososialt arbeidsmiljg siden
flere ansatte fikk variasjon i arbeidstiden og bedre relasjon mellom beboere og ansatte. 7 | etterkant
sa enhetslederen noen svakheter ved turnusordning, blant annet at noen av de med mest fagkompe-
tanse har flest nattevakter og dermed begrenses tilgangen til fagkompetanse pa dagtid. Samtidig viste
enhetslederen til at dette apner for at fagpersonene som har hovedansvar for papirarbeidet kan fa
unna mer papirarbeid i forbindelse med nattevaktene.

Ansatte dokumenter arbeidet som er gjort etter hver vakt i systemet Visma Flyt Profil. 18 Alt som gjgres
av oppgaver ovenfor beboer skal dokumenteres i systemet, i tillegg skal ansatte dokumentere ulike
situasjoner som oppstar i Igpet av vakten. Enhetsleder TFF viste til at flere ansatte sliter med a bruke
IPLOS *° og PLO -meldinger 2° inne i Visma flyt Profil. Dette var derfor tema pa personalmgte i februar
2024.

17 | denne turnusordningen ma de ansatte, som gnsker denne turnusen, ha 8 nattevakter pd en 12-ukers turnus.
| tillegg har de innfgrt langvakter pa 12 timer. Langvakten ble innfgrt for @ unnga mye overtid og at beboerne
kunne fa reise pa flere aktiviteter innenfor ansattes arbeidstid.

18 VVisma Flyt Profil er et digitalt system helse- og omsorgstjenestene for dokumentering av opplysninger om
pasienter/brukere.

19 |IPLOS star for individbasert pleie- og omsorgsstatistikk, og er et offentlig register som inneholder informasjon
om alle som har sgkt om eller mottatt kommunale helse- og omsorgstjenester.

20 pLO-meldinger star for pleie- og omsorgsmeldinger, og er digitale meldinger mellom sykehus og kommune-
helsetjenesten.
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En av de ansatte viste til at vedkommende savnet mer opplaering og kompetanse rundt rutiner knyttet
til bruk av planer og maler for dokumentasjon, og mer forstaelse for betydningen av a dokumentere
arbeidet blant ansatte. Den ansatte opplevde & bli brukt som en ressurs vis a vis ledelsen nar det kom-
mer til fagkompetanse.

| intervjuene viste ansatte til at de hadde etterspurt mer faglig kompetanse og mer malrettet miljgar-
beid. To av de ansatte viste til hvor viktig malrettet miljgarbeid er i tjenestene til brukergruppen, og
hvor viktig det var at alle ansatte hadde kompetanse i dette arbeidet. De ansatte trakk videre frem at
brukergruppen har ulike og sammensatte utfordringer og at det er viktig at de ansatte forstar hvordan
man skal jobbe for & fremme best mulig utvikling hos beboerne.

En av de ansatte opplevde at ansatte med ulike fagbakgrunner har ulik oppfatning av hva som er viktig
i mgte med beboerne. Dette mente den ansatte medfgrte ulik tjenesteutgvelse vis a vis beboerne.

Pargrende fortalte i intervju at ansatte i Benveien mgter beboerne pa en veldig god mate, og at det
fort tas tak i utfordringer i enheten. Pargrende viste til at beboer trives i Benveien, at ulike behov blir
dekket pa en god mate, at de ansatte gjgr en god jobb og at det er den beste plassen for beboeren 3
vaere.

6.9.3 Oppleering og etterutdanning av ansatte i Benveien bofellesskap
Kommunen opplyser skriftlig at kommunens kompetanseplan/opplaringsplan for TFF er noe kommu-
nen skal arbeide med videre.

Nar det gjelder nyansatte,
viste konstituert sektorleder

bpplaering i Benveien

Aktiviteter: jobb, trening

Interesser

Saertrekk hos den enkelte beboer

Les sammenfatning i perm/ inne i profil

Nawn: . . .
til at opplaering ofte ivaretas
Personal som godkjenner opplagring: dato: ..
av en ansatt i tjenesten. Syste-
st _ met man fglger er at man ha-
Oppgaver sign. for . . i
giennomgitt ker av pa en sjekkliste for hva
:;‘:;:;zze ) :;"; personen far opplaering i. Slike

sjekklister skal finnes i alle av-
delinger og enheter, og kom-
munen har en egen sjekkliste

Pkonomi Hvor finner man lommebgker, for de som far bistand med for ansatte i Benveien bofel-
oppbevaring.
Oppbevaring av Kvitteringer: NB! Navn pa beboer, signatur Iesskap datert 11. november
og dato, skrives pa kvitteringer og betalte regninger 2023 (se figur 6 og vedlegg D)_
Radgivning v/investeringer
Oppbevaring av |d-brikker .
Kontakt med verge ved store innkjgp og turer En utford ring som trekkes
frem med denne opplaerings-
Verge - Huvilken rolle har vergen hos de forskjellige. .
ordningen er at det er vanske-
Familie Sentrale familie relasjoner hos den enkelte beboer

lig a kvalitetssikre at nyansatte
far tilstrekkelig og god nok
opplaering. Ansatte viste til at noen tar ho-
vedansvaret for a gjennomga det viktigste

Figur 7 Eksempel fra opplzeringsrutiner i Benveien

med nyansatte, men at alle ansatte i tjenesten har ansvar for a fglge opp opplaringen av nyansatte.
Dette kunne medfgre at den opplaeringen ansatte gir, varierer.

Enhetsleder TFF viste til at det pa medarbeidersamtaler etterspgrres hva ansatte gnsker av kurs, opp-
leering og skolering, og at de har tilbud til sine ansatte om ulike kurs de kan melde seg pa. Enhetslede-
ren viste til at ansatte oppfordres til 3 etterspgrre muligheten for a ta kurs. Enhetslederen viste ogsa
til at det har veert snakket om opplaering i tegnsprak, men dette er ikke planlagt enna.
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Konstituert sektorleder opplyste at det ogsa gjennomfgres sporadiske kurs og kompetanseheving for
ansatte, og at kursing ofte er relevant med hensyn til ulike situasjoner ansatte star oppe i. Samtidig ble
det nevnt at kommunen innhenter kompetanse internt eller eksternt ndr man ser at det er et behov.
De ansatte bekrefter at de far opplaering i bruk av tvang og makt av habiliteringstjenesten som holder
kurs med personalet og eventuelt foreldre/verge to til tre ganger i aret. Ansatte viste videre til at de
ogsa har bygget opp kompetanse om tvang og makt gjennom erfaringer i arbeidshverdagen. Enhetsle-
der TFF fortalte at mye informasjon om dette temaet blir tatt opp pa de manedlige personalmgtene.
Samarbeid og kurs med eksterne samarbeidspartnere er ogsa omtalti 6.3.2.

De ansatte bruker laeringsplattformen GLUP til 3 tilegne seg kunnskap og sette seg inn i gjeldende re-
gelverk. 2! Ifglge enhetsleder er dette er en digital plattform hvor de ansatte kan ta kurs i arbeidstiden,
og enheten har lister med obligatoriske kurs ansatte ma gjennomfgre. De ansatte er palagt a ta kurs i
medikamenthandteringskurs hvert ar. De ansatte uttrykte at GLUP var en bra og lzererik digital ressurs,
og viste til at ansatte selv er ansvarlige for a holde seg oppdatert om kurstilbudene pa plattformen. De
ansatte opplevde at det er vanskelig a fa tid til 3 giennomfgre kurs i arbeidshverdagen. En av de ansatte
viste i intervju til & ha tatt kurs om bruk av tvang og makt pa plattformen GLUP.

Ansatte har forespurt kurs i handtering av vold og trusler. En av de ansatte viste til at det kunne vaere
vanskelig @ handtere utagerende atferd, og har pa grunn av dette gnsket mer oppleering. Den ansatte
viste til at de har fatt voldsalarm for & sikre seg mot utagerende beboere arbeidshverdagen. Enhetsle-
der viste til kurs i regi av habiliteringstjenesten som skulle avholdes i februar 2024, angaende bruk av
adferdsavtaler ved alvorlige trusler ovenfor personalet. 22 Ansatte i Benveien har fatt tilbud om & hos-
pitere pa sykehjemmet for a fa mer kompetanse rundt krevende adferd hos brukere.

Enhetsleder viste til at det er tre ansatte som gnsker mer helserelatert utdanning, og at det i budsjettet
er lettest a innvilge etterutdanning pa grunn av stgtteordningene som medfglger. En av de ansatte
viste til a ha tatt etterutdanning pa eget initiativ, men at arbeidsgiver ikke har tilrettelagt for at den
ansatte kan fullfgre fagbrevet. Den ansatte opplevde liten vilje til 3 tilrettelegge for dette pa arbeids-
plassen.

6.9.4 Oppleering av stgttekontakt og BPA

TFF har ogsa ansvaret for oppleering av ansatte som er stgttekontakt og BPA. Opplaering av stgttekon-
takt foregar ved at enhetslederen har mgter med bruker og den som skal vaere stgttekontakt. | dette
metet legges det fgringer pa hvordan stgttekontakten skal brukes.

Nar det kommer til BPA gis det ifglge enhetslederen en brosjyre til den som ansettes, i tillegg til at
enhetsleder er med pa ansettelse og intervju. | denne prosessen informeres BPA og bruker om hva
som ligger i BPA sine oppgaver og hvilke forventninger som foreligger. Ved et tilfelle hadde BPA etter-
spurt kurs, men pa dette tidspunktet fantes det ingen relevante kurs tilgjengelig.

6.10 Revisors vurdering — Kompetanse i tjenestene

6.10.1 Vurdering av revisjonskriterium 12 - Kompetansekartlegging

Undersgkelsen viser at kommunen er i ferd med a gjennomfgre kompetansekartlegging, og at det er
utarbeidet en handlingsplan for helse og mestring som blant annet har fokus pa kompetanse. Videre
viser undersgkelsen at kommunen har utfordringer med a sikre nok ansatte med tilstrekkelig kompe-
tanse og at dette er et gkende problem.

21 Leeringsplattformen GLUP er en digital plattform utviklet av Visma.
22 pdferdsavtaler inneholder beskrivelser av hvilke handlinger en bruker méa gjgre for & utlgse ulike reaksjoner.
Atferdsavtaler benyttes for a ansvarliggjgre brukeren.
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Forutsatt at kompetansekartlegging giennomfgres, mener vi at revisjonskriterium 12 er etterlevd.

! Kommunen skal sikre tilstrekkelig med kompetanse i tjenestene ved a kartlegge kompetanse-
behovet i tjenestene.

6.10.2 Vurdering av revisjonskriterium 13 — Oppleering og etterutdanning

Undersgkelsen viser at ansatte innenfor TFF far opplaering pa ulike mater og at det finnes skriftlige
rutiner pa hvordan opplaeringen skal forega. Det vises til flere systemer, blant annet sjekkliste for opp-
leering og sjekkliste for digitale kurs. Samtidig kommer det fram at flere ansatte opplevde det som
utfordrende a fa gjennomfgrt digitale kurs i arbeidshverdagen, blant annet pa leeringsplattformen
GLUP, hvor det ligger kurs om gjeldende regelverk. Det kommer ogsa frem at ansatte gnsker mer opp-
leering rundt malrettet miljgarbeid og handtering av krevende og voldelige adferd.

Vi vurderer at kommunen i det vesentlige har systemer for oppleering og etterutdanning. Samtidig
vurderer vi at det foreligger visse begrensninger og mangler i ansattes mulighet for opplaering.

Vi mener at revisjonskriterium 13 er delvis etterlevd.

|:| Kommunen bgr ha et system for a sikre at medarbeidere far tilstrekkelig oppleering og etter-
utdanning, herunder sikre at relevant regelverk, retningslinjer og veiledere er kjent for med-
arbeiderne og lett tilgjengelig.
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6.11 Bestemmelser ved bruk av tvang og makt

Enhetsleder TFF har det overordnede ansvaret for & fglge opp bruk av tvang og makt i henhold til
kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven. | tillegg har én ansatt i Benveien et spesielt ansvar pa om-
radet, og skal fglge opp endringer i prosedyrer og planer, samt ha hovedansvaret for kontakt med
spesialisthelsetjenesten og pargrende.

Mappegjennomgang av vedtak pa tvang viste fplgende: 2

Vedtak er utformet etter standardiserte maler som inneholder fglgende overskrifter:

e Personopplysninger
o Hvem tiltaket gjelder for
Er tjenestemottakeren umyndig/umyndiggjort
Har tjenestemottakeren hjelpeverge?
Tjenestemottakerens pargrende
Hvilke medisinske diagnoser foreligger og hvordan er tjenestemottakerens helsetil-
stand.
o Antall skadeavvergende tiltak i ngdssituasjoner
e Opplysninger om tiltaket:
o Nar tiltaket ble overprgvd og godkjent fgrste gang
o Hvilken type tiltak det dreier seg om
e Opplysninger om tjenesteyterne
e Opplysninger om registrering og dokumenthandtering
e Vedlegg samt bekreftelse pa hvem vedtak sendes til

O O O O

Vedtaket vi fikk forelagt inneholder punktene ovenfor, men det mangler signatur. Gjennom intervju
fikk vi informasjon om at det originale tvangsvedtaket som foreligger er signert davaerende leder. Va-
righeten av vedtakene blir vurdert arlig i samarbeid med habiliteringstjenesten og verge/pargrende.
Vedtaket er ikke paklaget av verge, pargrende eller bruker. Vedtaket er utformet i samarbeid med
verge og pargrende.

| utforming av vedtakene brukes Helsedirektoratets veileder Rettssikkerhet ved bruk av tvang og makt
ovenfor enkelte personer med psykisk utviklingshemming fra 2015. Den ansatte savnet mer oppdaterte
veiledere. Den ansatte viste til at andre ansatte er med 3 kontrollere vedtakets innhold. | arbeid med
tvangsvedtakene gjennomfgres samarbeidsmgter og ansvarsgruppemgter med habiliteringstjenesten,
hvor ogsa pargrende og verge deltar.

Den ansatte viste til at kommunikasjon med brukere angaende tvangsvedtak avhenger av deres funk-
sjonsniva. | tilfeller hvor bruker har lavt funksjonsniva gar kommunikasjon mest via verge. | disse tilfel-
lene er det pargrende, verge og habiliteringstjenesten som er med a godkjenne utformingen av vedtak.
Vedtakene registreres digitalt i postjournal. Deretter skrives det ut, signeres og sendes til bruker, pa-
rgrende og verge.

De ansatte kan finne informasjon om tvangsvedtak i Visma flyt Profil og i beboernes individuelle per-
mer. Tvangsvedtaket giennomgas ogsa pa personalmgter ved spgrsmal eller endringer. Ansatte viser

23| perioden 1. februar 2023 til 1. mai 2023 ble det fornyet ett vedtak av tvang og makt for en person med nedsatt
funksjonsevne.
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til at det er lite forandringer rundt vedtakene som foreligger, og de ansatte er godt kjent med vedta-
kene. Det ble vist til at ansatte skal dokumentere hva som gjgres i henhold til vedtaket, og i noen
tilfeller ma ansatte paminnes om a registrere dette.

6.12 Revisors vurdering — Bestemmelser ved bruk av tvangsvedtak

6.12.1 Vurdering av revisjonskriterium 14 - Tvangsvedtak

Basert pa data tilgjengelig i undersgkelsen, viser dette etter var vurdering at TFF har tilfredsstillende
systemer for utforming og gjennomfg@ring av tvangsvedtak. Det er tydelig ansvarsfordeling i arbeidet
og brukerperspektivet sikres giennom samarbeid med verge og pargrende. Kommunen har fa brukere
med tvangsvedtak, og de ansatte er informert om praksis som gjelder i disse tilfellene.

Vi mener at revisjonskriterium 14 er etterlevd.

! Kommunen plikter 3 tilrettelegge for at tvangsvedtak fattes etter gjeldende regler.
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7 Konklusjon

| denne forvaltningsrevisjonen har vi undersgkt i hvilken grad Stor-Elvdal kommune sikrer et forsvarlig
tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende.

Med hensyn til 3 sikre forsvarlige tjenester, har vi lagt til grunn at kommunen tilrettelegger for et hel-
hetlig og koordinert helse- og omsorgstjenestetilbud gjennom tverrfaglig samarbeid, bruk av individu-
elle planer og koordinator. Videre har vi lagt til grunn at kommunen ivaretar bruker- og pargrende
medvirkning, at kommunen tildeler tjenester og fatter vedtak etter gjeldende regler, samt at kommu-
nen kartlegger kompetansebehovet i tjenesten.

Var konklusjon er at kommunen pa flere omrader sikrer et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshem-
mede og pargrende. Dette gjelder for eksempel tverrfaglig samarbeid i sektor helse og velferd, gjen-
nomfgring av brukermedvirkning, tildeling av tjenester som stgttekontakt, tilrettelagte boliger og pa-
rgrendestgtte, og rutiner ved anvendelse av tvang i henhold til kapittel 9 i helse- og omsorgstjeneste-
loven. | tillegg kan kommunen vise til at det gjennomfgres kompetansekartlegging av tjenestene.

Pa andre omrader er var konklusjon at kommunen har et forbedringspotensial nar det gjelder a sikre
et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende. Dette gjelder spesielt bruk og utfor-
ming av individuell plan, skriftliggjgring av rutiner knyttet til koordinator og barnekoordinator, og re-
kruttering av BPA. Undersgkelsen viser ogsa et forbedringspotensial innenfor opplaring, samt innen-
for tilgjengelighet pa boligmarkedet for rullestolbrukere.

Vi konkluderer med at kommunen i all hovedsak har et forsvarlig tjenestetilbud til mennesker med
funksjonsnedsettelser innenfor TFF, med de forbedringsomradene som er nevnt over.
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8 Anbefalinger

Pa bakgrunn av den gjennomfgrte undersgkelsen er vare anbefalinger at kommunedirektgren bgr:

e sluttfgre arbeidet med a utarbeide skriftlige rutiner for oppnevning og oppleaering av koordi-
natorer og barnekoordinatorer

e sikre at alle ansatte er kjent med at behovet for IP og koordinator skal meldes.

e vurdere tiltak for a gke tilgjengeligheten for rullestolbrukere pa kommunens boligmarked

e evaluere BPA-ordningen, spesielt med tanke pa a Igse utfordringer innen rekruttering.

e sikre at det fattes skriftlige vedtak om helse- og velferdstjenester innen rimelig tid, i trad med
forvaltningslovens bestemmelser.

o tilrettelegge for at ansatte kan delta i opplaeringsvirksomhet.
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9 Kommunedirekt@grens uttalelse

Hgringsuttalelse ble fredag 3. mai 2024 oversendt per epost av prosjektets kontaktperson:

| e S T &
= 5 = i ) Swar 3 Swvar il alle Videresend
Anita Larsen <Anita Larsen@stor-elvdal kommunenos C—’ = .
Til @ Carcline Veerlien fre. 03.05.2024 1421

~

m% Kommunedirekigrens uttalelse.doo
~| KB

Start svar hil alle med; Takk Tusen takk! Takk for oppdatenngen. G} hlbakemelding

Hei.

Viser til oversendt utkast til revisjonsrapport,
Vi har ingen bemerkninger til sefve rapporten og sender kemmunedirektarens uttalelse som avtalt.

Med vennlig hilsen

Stor-Elvdal
kommune

Anita Larsen
Enhetsleder, tiltak for funksjonshemmede

907 03 182
624 84 600D
anita larsen(@ stor-elvdal kommune.no

Sektor Helse og Mestring

Storgata 107, 2480 Koppang
Postboks 85, 2481 Koppang

Det gisres oppmerksom pa al e-post kan bii journaifart som offentlig post.

Kommunedirektgren registrerer at i all hovedsak peker rapporten pa at tjenestene som
ytes innenfor aktuelt omrade er innenfor gjeldende lovverk. Det er tilfredsstillende at
ingen omrader defineres som rgde i trafikklysmodellen. Omréader som i rapporten
omtales som “delvis etterlevd” kommenteres punktvis:

e Kriterium 3: individuell plan og koordinator / barnekoordinator.

Alle brukere som kvalifiserer til individuell plan er ivaretatt, og den siste
ferdigstilles i lepet av mai innevaerende ar.

e Kriterium 4: System hvor personell kan melde inn brukere / pasienters
habiliteringsbehov.

Meldinger om habiliteringsbehov mottas i tildelerenheten, som deretter utnevner
aktuell koordinator. Ved behov har koordinerende enhet samarbeidsmater med
tverrfaglig team for a sikre koordinerte tienester til barn og unge spesielt. Det
arbeides med & utpeke hvem som skal ivareta rollen som barnekoordinator.
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¢ Kriterium 6: Tilbud om personlig assistanse og BPA.

Kommunedirektaren vurderer at dette ivaretas l@pende innenfor aktuelt lovverk og med
de ressursene kommunen har til radighet.

¢ Kriterium 9: Kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne
kan medvirke ved valg av bosted.

Rapporten beskriver at dette omradet i all hovedsak er ivaretatt.

e Kriterium 10: Kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester etter
forvaltningslovens bestemmelser om enkeltvedtak.

Kommunens vurdering har veert at i en periode med lav kapasitet i
tildelerenheten har det blitt prioritert & sette i gang tiltak far vedtak har blitt fattet.
Dette er for & unnga at bruker ma vente uforholdsmessig lenge pa tjenester. Et
formelt vedtak er allikevel nadvendig for a ivareta brukers prosesskrav. Det er
satt i gang tiltak for & @ke saksbehandlingskapasitet.

¢ Kriterium 13: Kommunen bgr ha et system for a sikre at medarbeidere far
tilstrekkelig oppleering og etterutdanning.

Kommunedirekteren er kjent med at det giennomfares kompetanseheving bade i
fellesskap og individuelt i aktuell tieneste. Behovet for kompetanseheving i ulike

sektorer og enheter dreftes i partssamarbeidet i forbindelse med utarbeidelse av
kompetanseplan.
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Vedlegg A: Revisjonskriterier

Om utledningen av revisjonskriterier

Revisjon @st IKS forholder seg til Norges kommunerevisorforbunds standard for forvaltningsrevisjon,
kalt RSK 001, som fgrende for kvalitetssikringen i giennomfgringen av forvaltningsrevisjonsprosjekter.
Av denne standarden fremgar det at det skal utarbeides revisjonskriterier for problemstillingene som
skal vurderes i et forvaltningsrevisjonsprosjekt. Revisjonskriterier er krav og forventninger som den
eller de kontrollerte enhetene skal revideres/vurderes i forhold til. Revisjonskriteriene ma veere rele-
vante, konkrete og i samsvar med kravene og fgringene som gjelder for den eller de enhetene som skal
revideres.

| dette dokumentet presenterer vi vare kriterier for forvaltningsrevisjonen «Tjenestetilbudet til funk-
sjonshemmede i Stor-Elvdal kommune». Dokumentet vil legges ved i prosjektets sluttrapport. For a
sikre en god forankring av prosjektets vurderinger, blir revisjonskriteriene som hovedregel sendt til
kommunedirektgren, som gverste ansvarlige leder for kommunens administrasjon. Kommunedirektg-
ren kan delegere gjennomgangen av kriteriene til andre i kommuneadministrasjonen, som for eksem-
pel til den eller de enheter som skal kontrolleres.

Nar vi oversender revisjonskriteriene ber vi om en tilbakemelding pd om kommunedirektgren/ revi-
dert(e) enhet(er) opplever kriteriene som relevante for hvilke krav som kan stilles overfor tjenesteom-
radet.

For kriteriene i dette dokumentet har vi tatt utgangspunkt i relevant lovverk med forskrifter, nasjonale
fgringer og veiledere. Oversikt over kildene finnes i slutten av dokumentet. Av hensyn til revisjonens
omfang vil det vaere aktuelt & avgrense hva vi undersgker. Vi tar derfor forbehold om at vi ikke ngd-
vendigvis vil foreta vurderinger av samtlige av de fremsatte revisjonskriteriene, samt at det kan skje
justeringer underveis i prosjektet.

Bakgrunn for bestillingen

I henhold til kommuneloven § 23-2, punkt c, skal kontrollutvalget pase at det blir giennomfgrt forvalt-
ningsrevisjon i kommunen. Forvaltningsrevisjon innebaerer & gjennomfgre systematiske vurderinger
av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller
fylkestingets vedtak (§ 23-3, fgrste ledd).

Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune behandlet den 6. februar 2023 en prosjektplan om tjenestetil-
budet til funksjonshemmede jf., sak 9/23, hvor det ble fattet fglgende vedtak:

3. Kontrollutvalget tar vedlagte prosjektplan «Tjenestetilbudet til funksjonshemmede» til orien-
tering, og bestiller pd bakgrunn av denne gjennomfgring av en forvaltningsrevisjon innenfor
en ramme pa 275 timer.

4. Prosjektet ferdigstilles varen 2024.

Prosjektet inneholder én problemstilling som lyder:

I hvilken grad sikrer kommunen et forsvarlig tjenestetilbud til funksjonshemmede
og pdrgrende?

Formalet med forvaltningsrevisjonen vil veere a undersgke i hvilken grad kommunen sikrer et forsvarlig
tjenestetilbud til funksjonshemmede og pargrende.
Utledning av revisjonskriterier
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Definisjon av begrepene funksjonshemmede og funksjonsnedsettelse

Lovverk, veiledere og andre sentrale kilder definerer begrepet funksjonshemmede. | stgrre grad enn
tidligere legges det i dag vekt pa at funksjonshemming skyldes manglende tilrettelegging og utforming
i omgivelsene sett i relasjon til individets forutsetninger. Funksjonshemming oppfattes derfor bade
som situasjonsavhengig og relasjonelt, fordi hemmingen oppstar i samspill med omgivelsene. En defi-
nisjon blir dermed at ”... funksjonshemning oppstdr ndr det foreligger et gap mellom individets forut-
setninger og omgivelsenes utforming eller krav til funksjon». %

Ifelge NOU 2023:13 % har mennesker med funksjonshemming tradisjonelt blitt delt inn i undergrup-
pene:

e Personer med synshemminger

e Personer med bevegelseshemming

e Personer med hgrselshemming

e Personer med utviklingshemming

e Personer med psykososiale funksjonsnedsettelser.
Diagnosen psykisk utviklingshemming hgrer innunder undergruppen utviklingshemming. Diagnosen
defineres slik i det medisinske kodeverket ICD-10:

Tilstand av forsinket eller mangelfull utvikling av evner og funksjonsnivd som spesielt er kjen-
netegnet ved hemning av ferdigheter som manifesterer seg i utviklingsperioden, ferdigheter
som bidrar til det generelle intelligensnivdet, for eksempel kognitive, sprdklige, motoriske og
sosiale. Utviklingshemming kan forekomme med eller uten andre psykiske og somatiske lidel-
ser.

Ifglge Nasjonalt kompetansemiljp om utviklingshemming (NAKU) settes diagnosen nar tilstanden har
oppstatt f@r personen er fylt 18 ar, men i tilfeller hvor tilstrekkelige helseopplysninger foreligger kan
diagnosen ogsa settes senere. Psykisk utviklingshemming kan deles inn i lett, moderat, alvorlig og dyp,
og kategoriseringen knyttes til hvor store utfordringene er. Ulike tester er med pa a definere graden
av den psykiske utviklingshemmingen, og IQ-tester brukes for a vise personens mentale alder (kognitiv
modenhet for alderen). | fglge NAKU ma 1Q vaere pa 70 eller mindre for & fa diagnosen. Diagnosen
innebaerer nedsatte kognitive ferdigheter, samt ulik grad av utfordringer nar det gjelder motorikk,
sprak, sosial kompetanse og evne til a klare dagligdagse gjgremal. Psykisk utviklingshemming forstas
bade som individuelle egenskaper og som konsekvens av omgivelsenes utforming. Siden konsekven-
sene av psykisk utviklingshemming pavirkes av tilgjengelighet, utforming og tilpasning i miljget, vil be-
hovet for tjenestetilbud fra kommunen variere fra individ til individ. %

Begrepene funksjonshemmede og mennesker med nedsatt funksjonsevne brukes ofte om hverandre.
Ifglge artikkel 1 i FNs konvensjon om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne defineres
begrepet slik:

Mennesker med nedsatt funksjonsevne er blant annet mennesker med langvarig fy-
sisk, mental, intellektuell eller sensorisk funksjonsnedsettelse som i mgte med ulike

24 NOU 2005:8 (2005) Likeverd og tilgjengelighet. Rettslig vern mot diskriminering p& grunnlag av nedsatt funk-
sjonsevne. Bedret tilgjengelighet for alle.

25 NOU 2023:13 (2023) P& hgy tid — Realisering av funksjonshindredes rettigheter.

26 NAKU (2023) "Diagnose: Psykisk utviklingshemming - ICD-10"
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barrierer kan hindre dem i G delta fullt ut og pa en effektiv madte i samfunnet, pa lik
linje med andre.

Nedsatt funksjonsevne kan vaere medfgdt eller oppsta i ulike faser av livet, og vil innebaere et behov
for tjenester i hele eller deler av livslgpet.

| tillegg til funksjonshemming og nedsatt funksjonsevne er ogsa begrepet funksjonshindret introdusert
i en ny nasjonal utredning. | NOU 2023:13, blir begrepet fremmet som mer inkluderende og mindre
stigmatiserende begrep enn de tidligere nevnte begrepene. Siden det forelgpig ikke foreligger konsen-
sus i fagmiljgene rundt begrepet funksjonshindret velger revisjonen & ikke benytte dette i undersgkel-
sen. Revisjonen vil i undersgkelsen benytte begrepene funksjonshemmede og personer med funk-
sjonsnedsettelser/nedsatt funksjonsevne om hverandre.

Forsvarlighet

| felge helse- og omsorgstjenesteloven § 3-1 andre ledd omfatter kommunens ansvar alle pasient- og
brukergrupper, herunder personer med somatisk eller psykisk sykdom, skade eller lidelse, rusmiddel-
problem, sosiale problemer eller nedsatt funksjonsevne. For a oppfylle ansvaret etter § 3-1 skal kom-
munen ifglge & 3-2 nr. 4-6 blant annet tilby utredning, diagnostisering og behandling, sosial, psykoso-
sial og medisinsk habilitering og rehabilitering, samt personlig assistanse, herunder praktisk bistand og
opplzering og stattekontakt, og plass i institusjon. Sentralt for alle tjenestene er at de skal vaere for-
svarlige.

Helse- og omsorgstjenesteloven § 4-1 gir fglgende bestemmelser om forsvarlighet:

Helse- og omsorgstjenester som tilbys eller ytes etter loven her skal vaere forsvarlige. Kommu-
nen skal tilrettelegge tjenestene slik at:

a. den enkelte pasient eller bruker gis et helhetlig og koordinert helse- og omsorgs-
tjenestetilbud,
b. den enkelte pasient eller bruker gis et verdig tjenestetilbud,
c. helse- og omsorgstjenesten og personell som utfgrer tienestene blir i stand til
overholde sine lovpdlagte plikter og
d. tilstrekkelig fagkompetanse sikres i tjienestene.
Revisjonen legger i undersgkelsen til grunn at kommunen legger til rette for et tjenestetilbud i lys av
helse- og omsorgstjenestelovens bestemmelser om forsvarlighet.

| helsepersonelloven kapittel 2 § 4 fgrste og andre ledd heter det om forsvarlighet at:

Helsepersonell skal utfgre sitt arbeid i samsvar med de krav til faglig forsvarlighet og om-
sorgsfull hjelp som kan forventes ut fra helsepersonellets kvalifikasjoner, arbeidets karakter
og situasjonen for gvrig.

Helsepersonell skal innrette seg etter sine faglige kvalifikasjoner, og skal innhente bistand el-
ler henvise pasienter videre der dette er ngdvendig og mulig. Dersom pasientens behov tilsier
det, skal yrkesutgvelsen skje ved samarbeid og samhandling med annet kvalifisert personell.
Helsepersonell har plikt til G delta i arbeid med individuell plan ndr en pasient eller bruker har
rett til slik plan etter pasient- og brukerrettighetsloven § 2-5.

Revisjonen legger i undersgkelsen til grunn at helsepersonell har fatt tilstrekkelig oppleering, samt at
kommunen gjennom rutiner og prosedyrer har tydeliggjort de ansattes ansvars- og myndighetsomra-
der.
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| det fglgende utdyper vi ulike forventninger til kommunens tjenestetilbud under de ulike punktene
om forsvarlighet i helse- og omsorgstjenesteloven nevnt over.

Et helhetlig og koordinert helse- og omsorgstjenestetilbud

Kommune plikter ifglge helse- og omsorgstjenesteloven § 3-4 3 sikre samarbeid og samordning av
tjenestene:

De kommunale helse- og omsorgstjenestene skal samarbeide med andre tjenesteytere dersom samar-
beid er ngdvendig for G gi pasienten eller brukeren et helhetlig og samordnet tjenestetilbud.

Kommunen skal samordne tjenestetilbudet etter fgrste ledd. Ved behov skal kommunen bestemme
hvilken kommunal tjenesteyter som skal ivareta samordningen. Dersom det er oppnevnt barnekoordi-
nator etter § 7-2 a, skal barnekoordinatoren sgrge for samordning av tjenestetilbudet.

De kommunale helse- og omsorgstjenestene skal, i tillegg til G falge opp enkelte pasienter eller brukere,
samarbeide med andre tjenesteytere slik at de kommunale helse- og omsorgstjenestene og andre tje-
nesteytere kan ivareta sine oppgaver etter lov og forskrift.

Med tjenesteytere menes kommunale, fylkeskommunale og statlige tjenesteytere, private tjenesteytere
som yter tjenester pd vegne av slike tienesteytere, barnehager som fdr tilskudd etter barnehageloven §
19 og skoler som fdr statstilskudd etter privatskolelova § 6-1.

Ifglge Prop. 100 L (2020-2021) Endringer i velferdstjenestelovgivningen (samarbeid, samordning og
barnekoordinator) ¥ mé& samarbeidsplikten sees i sammenheng med forsvarlighetskravet etter loven
§ 4-1 fgrste ledd bokstav a som gir kommunen plikt til 3 tilrettelegge sine tjenester slik at den enkelte
pasient eller bruker gis et helhetlig og koordinert tjenestetilbud. Ifglge Helsedirektoratets veileder om
Samarbeid om tjenester til barn, unge og deres familier har kommunen ansvaret for at de kommunale
tjenestene samarbeider. Ifglge veilederen er det kommunedirektgren, som gverste administrative le-
der, som avgj@r hvordan de ulike kommunale velferdstjenestene skal oppfylle plikten i praksis, pa bak-
grunn av den myndigheten kommunestyret har gitt. Ifglge veilederen er formalet med samarbeidsplik-
ten pa systemniva a legge til rette for samarbeidet pa individniva. Samarbeidet pa systemniva skal
bidra til forebygging ved at brukerne far hjelp til rett tid.

Revisjonen legger til grunn at kommunen tilrettelegger for tverrfaglig samarbeid for personer med
nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarig og koordinerte tjenester.

Habilitering og rehabilitering

| fglge § 5 i forskrift om habilitering, rehabilitering og koordinator skal alle tjenester som inngar i kom-
munens helse- og omsorgstilbud integreres i et samlet tverrfaglig rehabiliterings- og habiliteringstil-
bud. § 3 i forskriften definerer habilitering/rehabilitering pa fglgende mate:

Habilitering og rehabilitering skal ta utgangspunkt i den enkelte pasients og brukers
livssituasjon og mal.

Habilitering og rehabilitering er mdlrettede samarbeidsprosesser pa ulike arenaer
mellom pasient, bruker, pargrende og tjenesteytere. Prosessene kjennetegnes ved
koordinerte, sammenhengende og kunnskapsbaserte tiltak.

27 Prop. 100L (2020-2021) Endringer i velferdstjenestelovgivningen (samarbeid, samordning og barnekoordina-
tor). Kunnskapsdepartementet.
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Formdlet er at den enkelte pasient og bruker, som har eller star i fare for G fd be-
grensninger i sin fysiske, psykiske, kognitive eller sosiale funksjonsevne, skal gis mu-
lighet til G oppnd best mulig funksjons- og mestringsevne, selvstendighet og delta-
gelse i utdanning og arbeidsliv, sosialt og i samfunnet.

Videre heter det i forskriftens § 5 andre ledd at kommunen skal sikre at alle som oppholder seg i kom-
munen skal tilbys ngdvendig utredning og oppfelging ved behov for sosial, psykososial eller medisinsk
habilitering eller rehabilitering. Kommunen skal ifglge § 9 ogsa sgrge for formidling av ngdvendige
hjelpemidler og for a tilrettelegge miljget rundt den enkelte pasient og bruker.

Habilitering kan bade gis til de som er fgdt med nedsatt funksjonsevne, og til de som ble skadet eller
syk som barn. Rehabilitering innebaerer en opptrening av kropp og hjerne etter sykdom eller skader
som oppstar senere i livet. Rehabilitering blir ofte gitt i et kortere tidsperspektiv enn habilitering, men

mange har behov for langvarig oppfelging etter rehabiliteringen tar slutt. %

Koordinerende enhet
| felge helse- og omsorgstjenesteloven § 7-3 skal kommunen:

[...] ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabiliteringsvirksomhet. Denne enheten
skal ha overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan, og for oppnevning, opplaering og
veiledning av koordinator og barnekoordinator etter §§ 7-1, 7-2 og 7-2 a.

Ifglge Helsedirektoratets Veileder om rehabilitering, habilitering, individuell plan og koordinator er for-
malet med koordinerende enhet at den skal sikre et helhetlig tilbud til pasienter/brukere som har ulike
behov for habilitering og rehabilitering. Koordinerte tjenester betyr at behovet gjelder to eller flere
helse- og omsorgstjenester.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabi-
literingsvirksomhet, herunder det overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan, overordnet an-
svar for oppnevning, opplaering og veiledning av koordinator og barnekoordinator og bidra til at tje-
nesteyterne samarbeider ved planlegging og organisering av habiliterings-/rehabiliteringstjenestene.

Individuell plan
| folge § 7- 1i helse og omsorgstjenesteloven skal kommunen:

[...] utarbeide en individuell plan for pasienter og brukere med behov for langvarige og koor-
dinerte tjenester etter loven her. Kommunen skal samarbeide med andre tjenesteytere om
planen for a bidra til et helhetlig tilbud for den enkelte.

Dersom en pasient eller bruker har behov for tilbud bade etter loven her og spesialisthelse-
tjenesteloven eller psykisk helsevernloven, skal kommunen sgrge for at det blir utarbeidet en
individuell plan, og at planarbeidet koordineres.

Ifglge forskrift om individuell plan ved ytelse av velferdstjenester § 8 andre ledd skal kommunens koor-
dinerende enhet for habilitering og rehabilitering varsles snart som mulig nar et helseforetak eller en
institusjon ser at det er behov for en individuell plan som omfatter flere av kommunens tjenester.
Helseforetaket eller institusjonen skal i slike tilfeller medvirke i kommunenes arbeid med individuell
plan.

28 Helsedirektoratet (2015b). Veileder om rehabilitering, habilitering, individuell plan og koordinator
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Personell i alle deler av tjenestene skal informere om individuell plan og koordinator og bidra til at
pasienter og brukere far oppfylt sine rettigheter. Dette fglger av bestemmelser om informasjonsplik-
ten i helse- og omsorgstjenesteloven § 4-2 a. Videre har helsepersonell bade i kommunen og spesia-
listhelsetjenesten plikt til 8 melde om behov, samt til 4 delta i arbeidet med individuell plan, jfr. helse-
personelloven § 4, andre ledd og § 38 a. Meldingene skal sendes til koordinerende enheten eller dit
kommunen selv bestemmer ifglge § 7 i forskrift om habilitering, rehabilitering og koordinator.

Koordinator og barnekoordinator

Kommunen skal tilby koordinator til pasienter og brukere med behov for langvarige og koordinerte
tjenester etter helse- og omsorgsloven § 7-2:

For pasienter og brukere med behov for langvarige og koordinerte tjenester etter loven her, skal kom-
munen tilby koordinator. Koordinatoren skal sgrge for ngdvendig oppfalging av den enkelte pasient
eller bruker, samt sikre samordning av tjenestetilbudet og fremdrift i arbeidet med individuell plan.

| forskrift om habilitering, rehabilitering og koordinator § 16 fgrste ledd heter det at koordinator skal
tilbys uavhengig av om pasienten eller brukeren gnsker individuell plan eller ikke. | paragrafens andre
ledd heter det at koordinatoren skal sgrge for ngdvendig oppfglging av den enkelte pasient eller bru-
ker. Koordinator skal ogsa sikre samordning av tjenestetilbudet og fremdrift i arbeidet med individuell
plan. Ifglge Helsedirektoratets Veileder om oppf@lging av personer med store og sammensatte behov
er koordinator «pasient og brukers, og eventuelt pargrendes, naeermeste samarbeidspartner i a sikre
kontinuitet og samhandling, og ma fglge med pa at teamet arbeider koordinert og i samsvar med pa-
sient og brukers méal».?°

Eksempler pa sentrale oppgaver for koordinator ifglge Helsedirektoratets Veileder om rehabilitering,
habilitering, individuell plan og koordinator er blant annet a sikre informert samtykke fra pasient og
bruker til oppstart av plan- og arbeidsprosess og informasjonsutveksling. Koordinator skal ogsa legge
til rette for at pasient, bruker og eventuelt pargrende deltar i arbeidet, vaere teamleder, samt a sikre
helhetlig oppfglging med utgangspunkt i pasient og brukers mal, ressurser og behov. | tillegg skal ko-
ordinator initiere, innkalle og eventuelt lede mgter knyttet til individuell plan og koordinering, og fglge
opp og evaluere arbeidsprosessen.

| situasjoner hvor en familie har eller venter barn med nedsatt funksjonsevne, og dette utlgser behov
for langvarige og sammensatte eller koordinerte tjenester, skal kommunen ifglge helse- og omsorgs-
tjenesteloven § 7-2 a oppnevne en barnekoordinator dersom dette er gnsket av foreldre eller verge.
Barnekoordinator skal sgrge for at familien sikres et koordinert tjenestetilbud. Kommunens plikt til a
oppnevne barnekoordinator gjelder frem til barnet fyller 18 ar ifglge § 7-2 a. Barnekoodinatoren skal
ogsa ha oversikt over og bidra aktivt til a ivareta kommunens ansvar for ngdvendig oppfglging og til-
rettelegging for familien og barnet i form av tilbud om eller ytelse av helse — og omsorgstjenester og
andre velferdstjenester. Det er ogsa barnekoordinatorens ansvar a sikre at familien og barnet far ngd-
vendig informasjon og helhetlig veiledning om helse- og omsorgstjenestetilbudet, i tillegg til andre vel-
ferdstjenester og pasient- og brukerorganisasjoner.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal tilby individuell plan og koordinator/barnekoordinator
til personer med nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarige og koordinerte tjenester. Videre
legger revisjonen til grunn at kommunen skal ha et system hvor personell kan melde inn brukere/pa-
sienters re/habiliteringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordinator/barnekoordinator.

2 Helsedirektoratet (2017a). Veileder om oppfglging av personer med store og sammensatte behov
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Brukermedvirkning

Sentralt i arbeidet med a sikre et helhetlig og koordinert helse- og omsorgstjenestetilbud er gode sys-
temer for brukermedvirkning. | fglge § 3-1 i pasient- og brukerrettighetsloven har pasient/bruker rett
til @ medvirke ved gjennomfgring av helse- og omsorgstjenester. Det skal legges stor vekt pa hva pasi-
enten eller brukeren mener ved utforming av tjenestetilbud etter helse- og omsorgstjenesteloven §§
3-2 fgrste ledd nr. 6, 3-6 og 3-8. Denne retten innebaerer blant annet at pasient/bruker skal kunne
medvirke i valg av tilgjengelige og forsvarlige tjenesteformer og undersgkelses- og behandlingsmeto-
der. Ifglge forvaltningsloven § 11 ma det gis nok informasjon slik at bruker/pasienter vet hva de sam-
tykker til, som innebaerer innsikt i sin helsetilstand og innholdet i helsehjelpen i henhold til pasient- og
brukerrettighetsloven § 3-2 fgrste ledd. | tillegg ma pasient/bruker fa tilstrekkelig innsikt i tjenestetil-
budet for a kunne ivareta sine rettigheter, jf. pasient- og brukerrettighetsloven § 3-2 attende ledd.

| tilfeller hvor pasient ikke har samtykkekompetanse, jf. § 4-3 i pasient- og brukerrettighetsloven, har
pasientens narmeste pargrende rett til 8 medvirke sammen med pasienten. Barn har ogsa krav pa a
fa informasjon og hgres i avgjgrelser som angar dem, og i vurdering av barns innspill pa behandling og
tjenester skal barnets alder og modenhet tas med i vurderingen. Dette stiller krav til at man tilpasser
medvirkning og informasjon til pasient/brukers evner. Personen ma ogsa samtykke til hva som kan
deles av informasjon mellom de ulike personene i koordinerings- teamet.

Ifglge Helsedirektoratets Veileder om pdrgrende i helse- og omsorgstjenesten skal naermeste parg-
rende gis anledning til 3 medvirke i den grad pasient/bruker gnsker dette, nar pasient/bruker med
behov for langvarige og koordinerte helse- og omsorgstjenester har rett til 4 fa utarbeidet individuell
plan. Naermeste pargrende har rett pa informasjon om individuell plan og skal inviteres inn til & delta
i utarbeidelsen og/eller giennomfgringen av individuell plan, etter samtykke fra pasient/bruker. Videre
beskriver helse- og omsorgstjenesteloven § 3-10 at kommunen skal sgrge for a etablere systemer for
innhenting av pasienters og brukeres erfaringer og synspunkter.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal ha et system for a ivareta brukermedvirkning, samt inn-
hente brukererfaringer fra personer med nedsatt funksjonsevne og deres pargrende, for eksempel
gjennomfgre brukerundersgkelser.

Revisjonskriterter: Den enkelte bruker gis et helhetlig og koordinert helse- og omsorgstjenestetilbud

1. Kommunen plikter a tilrettelegge for tverrfaglig samarbeid for personer med nedsatt funk-
sjonsevne som har behov for langvarig og koordinerte tjenester.
2. Kommunen skal ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabiliteringsvirksomhet,
herunder:
a) overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan,
b) overordnet ansvar for oppnevning, opplaering og veiledning av koordinator og bar-
nekoordinator
c) bidratil at tjenesteyterne samarbeider ved planlegging og organisering av habilite-
rings-/rehabiliteringstjenestene.
3. Kommunen skal tilby individuell plan og koordinator/barnekoordinator til personer med
nedsatt funksjonsevne som har behov for langvarige og koordinerte tjenester.
4. Kommunen skal ha et system hvor personell kan melde inn brukere/pasienters re/habilite-
ringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordinator/barnekoordinator.
5. Kommunen skal ha et system for a ivareta brukermedvirkning, samt innhente brukererfa-
ringer fra personer med nedsatt funksjonsevne og deres pargrende, for eksempel gjen-
nomfgre brukerundersgkelser.
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Et verdig tjenestetilbud

For a sikre forsvarlighet, beskriver loven som nevnt i kapittel 3.2 at det skal gis et verdig tjenestetilbud.
| det fglgende redegjgres det fgrst for verdighetsbegrepet slik dette er beskrevet i sentrale fgringer.
Videre omtales sentrale tjenestetilbud som skal bidra til & sikre tjenestemottakere i malgruppen et
verdig tjenestetilbud.

Ifglge Verdighetsforskriften®® innebaerer et verdig tjenestetilbud:

Tjenestetilbudet skal innrettes i respekt for den enkeltes selvbestemmelsesrett, egenverd og
livsfarsel og sikre at medisinske behov blir ivaretatt. For d oppnd disse madlsettingene skal tje-
nestetilbudet legge til rette for at falgende hensyn ivaretas:

a. Enriktig og forsvarlig boform ut fra den enkeltes behov og tilstand.
b. Etvariert og tilstrekkelig kosthold og tilpasset hjelp ved maltider.
c. Et mest mulig normalt liv, med normal dggnrytme og adgang til G komme ut,
samt ngdvendig hjelp til personlig hygiene.
Tilby samtaler om eksistensielle spgrsmal.
Lindrende behandling og en verdig dad.
f. A bevare eller gke sin mulighet til G fungere i hverdagen. Omsorgen skal bidra
til habilitering og rehabilitering.
g. Faglig forsvarlig oppfelging av lege og annet relevant personell, som sikrer
kontinuitet i behandlingen. [...]
Ifglge artikkel 3 a i FN-konvensjon om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne®! er
grunnlaget for konvensjonen en «respekt for menneskers iboende verdighet, individuelle selvstendig-

o

het med rett til & treffe egne valg, og uavhengighet». Verdighet nevnes ogsd i Barnekonvensjonen®,
som sier at barn med funksjonsnedsettelser bgr ha et fullverdig og anstendig liv under forhold som
sikrer verdighet, fremmer selvstendighet og bidrar til barnets aktive deltakelse i samfunnet.

Ifglge kvalitetsforskrift for pleie- og omsorgstjenestene § 3 skal kommunen utarbeide skriftlige nedfelte
prosedyrer som skal bidra til & sikre at brukere av pleie- og omsorgstjenester far tilfredsstilt grunnleg-
gende behov og med dette far verdige tjenester. Blant annet skal pasient/bruker oppleve respekt, for-
utsigbarhet og trygghet i forhold til tjenestetilbudet. | tillegg skal det sikres selvstendighet og styring
av eget liv. Tjenestetilbudet skal ogsa dekke personens fysiske, psykiske, sosiale og medisinske behov,
som blant annet inkluderer:

o mulighet for samveer, sosial kontakt, fellesskap og aktivitet

e faivaretatt personlig hygiene og naturlige funksjoner (toalett)

e mulighet til selv a ivareta egenomsorg

¢ ngdvendig medisinsk undersgkelse og behandling, rehabilitering, pleie og omsorg tilpasset

den enkeltes tilstand

e tilpasset hjelp ved maltider og nok tid og ro til 3 spise

o tilbud om varierte og tilpassede aktiviteter.
Ifglge likestillings- og diskrimineringsloven § 20 skal kommunen sikre at personer med funksjonsned-
settelse far varige kommunale tjenestetilbud individuelt tilrettelagt. Retten til tilrettelegging skal

30 verdighetsgarantiforskriften. (2010) Forskrift om en verdig eldreomsorg (verdighetsgarantien)
31 De forente nasjoner. (2006). Konvensjon om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne.
32 Barnekonvensjonen. (1989). Konvensjon om barnets rettigheter
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styrke retten til et individuelt tjenestetilbud ut fra et diskrimineringsperspetiv, slik at personer med
funksjonsnedsettelser far et likeverdig tiloud med andre.

| artikkel 23 i Barnekonvensjonen tydeliggjgres bestemmelser knyttet til barn og unge som har psykisk
eller fysisk utviklingshemming. Konvensjonen presiserer at barn i denne gruppen og deres omsorgs-
personer bgr fa den hjelpen de har sgkt om og som er rimelig i forhold til barnets tilstand og foreldre-
nes eller andre omsorgspersoners situasjon. Hjelpen som gis skal innrettes slik at funksjonshemmede
barn har effektiv adgang til og mottar undervisning, opplaering, helsetjenester, rehabiliteringstjenes-
ter, forberedelser til arbeidslivet og rekreasjonsmuligheter. Dette skal gis pa en mate som best mulig
sikrer barnet sosial integrering og personlig utvikling, herunder dets kulturelle og andelige utvikling, jf.
artikkel 23.

Revisjonen legger til grunn at verdighet innebaerer et tjenestetilbud hvor personen far dekt sine grunn-
leggende behov, individuell tilrettelegging, brukermedvirkning, samt at personen kan leve sa normalt
som mulig og delta i samfunnet pa lik linje med andre.

Personlig assistanse og brukerstyrt personlig assistanse (BPA)

Som nevnt i kapittel 3.2 skal kommunen etter helse- og omsorgstjenesteloven § 3-2 tilby personlig
assistanse, herunder praktisk bistand og opplaering og stgttekontakt. Ifglge Helsedirektoratets Veileder
for saksbehandling innebarer personlig assistanse hjelp og opplaering i alle dagliglivets gjgremal i og
utenfor hjemmet, herunder hjelp til en meningsfull fritid og samvaer med andre. Personlig assistanse
kan jf. helse- og omsorgstjenesteloven § 3-8 organiseres som hjemmehjelpstjenester, stgttekontakt,
boveiledning, dagaktivitetstilbud eller brukerstyrt personlig assistanse (BPA). Ofte blir personlig assis-
tanse en del av et stgrre rehabiliteringsopplegg sammen med andre kommunale helse- og omsorgstje-
nester. Ifglge veilederen kan personlig assistanse ogsa inkludere hjelp med 3 handle mat, rengjgring
av bolig og kleer, eller andre dagligdagse gjgremal. Noen kan ogsa fa hjelp med pakledning, a sta opp,
betale regninger, ga pa butikken eller mgte til avtaler. Tiltaket kan ogsa handle om a sikre at brukeren
far en meningsfull hverdag gjennom ulike individuelle- eller gruppeaktiviteter. Oppleering kan inne-
bzere at brukeren leerer hvordan dagligdagse handlinger og aktiviteter skal utfgres, eller lserer a bruke
nye hjelpemidler i hverdagen. Formalet med opplaering er a sikre at brukeren skal bli mest mulig selv-
stendig®.

Som nevnt skal kommunen ha tilbud om personlig assistanse som organiseres som personlig bruker-
styrt assistanse. Kriteriene for BPA er et langvarig og stort behov for personlig assistanse. Videre, ifglge
pasient- og brukerrettighetsloven § 2-1 a andre ledd er en forutsetning for retten til BPA at brukeren
har behov for ngdvendige helse- og omsorgstjenester fra kommunen. «Ngdvendige helse- og omsorgs-
tjenester» er a forsta som ngdvendig hjelp med en forsvarlig standard, basert pa en individuell helse-
og sosialfaglig vurdering av behov. 3* BPA kan ifglge pasient- og brukerrettighetsloven § 2-1 d gis til
personer under 67 ar, og kan ogsa fungere som et avlastningstiltak for mennesker med foreldreansvar
for hjemmeboende barn med nedsatt funksjonsevne som et avlastningstiltak.>® Ved tildeling av BPA
har brukeren eller pargrende rollen som arbeidsleder og styrer hvilke oppgaver assistenten skal utfgre
og nar oppgavene skal utfgres. Sma barn og mennesker med omfattende kognitive funksjonsnedset-
telser kan representeres fullt av en verge som fungerer som arbeidsleder.

33 Helsedirektoratet (2016) Veileder for saksbehandling — Tjenester etter helse- og omsorgstjenesteloven §§ 3-2
fgrste ledd nr. 6, -3-6 og 3-8.

34 Helse- og omsorgsdepartementet (2005) Brukerstyrt personlig assistanse — utvidelse av mélgruppen. (nr. 1-
15/2005)

% |bid.

55

226/256



32/24 Sak Se-32/24 Tjenestetilbudet til funksjonshemmede - Stor-Elvdal kommune - 24/00005-1 Sak Se-32/24 Tjenestetilbudet til funksjonshemmede - Stor-Elvdal kommune : Stor-Elvdal kommune 2024. Tjenestetilbudet til funksjonshemmede_

Revision {’ Dst IKS

For at brukeren skal omfattes kravet ma det langvarige behovet vare ut over 2 ar og tjenestebehovet
ma veere pa minst 32 timer hver uke ifglge pasient- og brukerrettighetsloven § 2-1 d. Sa lenge det ikke
medfgrer vesentlige gkte kostnader for kommunen, kan ogsa personer med et tjenestebehov pa mini-
mum 25 timer per uke ha rett pa tjenester utfgrt som brukerstyrt personlig assistanse. BPA tildeles
uavhengig av brukerens boform, og formalet med ordningen er & gi brukeren mulighet til & vaere i
arbeid, studere og leve et aktivt liv.3®

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal ha et tilbud om personlig assistanse og BPA.
Stettekontakt

Som nevnt i kapittel 3.2 skal kommunen tilby stgttekontakt. En stgttekontakt skal hjelpe en annen
person til @ ha en aktiv og meningsfylt fritid. Dette er i trad med § 1-1i helse- og omsorgstjenesteloven
som innebaerer 3 «sikre at den enkelte far mulighet til a leve og bo selvstendig og til a ha en aktiv og
meningsfylt tilvaerelse i fellesskap med andre». Stgttekontakt er en tjeneste som skal tilbys i alle kom-
muner. Tjenesten er for barn, ungdom, voksne og eldre som trenger stgtte og hjelp til & delta i kultur-
og fritidsaktiviteter. Kommunen skal i samrad med bruker avklare om personen har behov for stgtte-
kontakt. Stgttekontakt kan gis til enkeltindivider, grupper eller i samarbeid med frivillige organisasjo-
ner.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal ha tilbud om stgttekontakt til mennesker med nedsatt
funksjonsevne.

Omsorgsbolig og avlastningsbolig/avlastningshjem

| fglge helse- og omsorgstjenesteloven § 3-2 a skal kommunen tilby opphold i sykehjem eller tilsva-
rende bolig sarskilt tilrettelagt for heldggns tjenester dersom dette etter en helse- og omsorgsfaglig
vurdering er det eneste tilbudet som kan sikre pasienten eller brukeren ngdvendig og forsvarlig helse-
og omsorgstjenester. En omsorgsbolig faller inn under denne lovgivningen, og innebzaerer boliger som
er tilrettelagte for personer med omfattende pleie- og omsorgsbehov. Tilretteleggingen kan innebaere
at boligen er tilknyttet et fellesareal eller har heldggns helse- og omsorgstjenester. Omsorgsboliger
kan veere eid avkommunen, organisert som borettslag, organisert som sameie med beboerne selv som
eiere eller pa andre mater. Beboere i slike boliger betaler husleie, og har krav pa a fa dekket sine hjel-
pebehov ved individuelle vedtak om helsetjenester i hjemmet, personlig assistanse mv. pa linje med
andre hjemmeboende.?’

Ifglge artikkel 19 del a i FNs konvensjon om mennesker med nedsatt funksjonsevne skal mennesker
med nedsatt funksjonsevne «[...] fa anledning til & velge bosted, og hvor og med hvem de skal bo, pa
lik linje med andre, og ikke ma bo i en bestemt boform». | tillegg skal det ifglge artikkel 19 del b sikres
at:

[...] mennesker med nedsatt funksjonsevne har tilgang til ulike stgttetjenester i eget hjem og i
saerskilte boformer, samt annen samfunnsservice, herunder den personlige bistand som er
n@dvendig for G kunne bo og veere inkludert i samfunnet og for G hindre isolasjon eller segre-
gering.

36Helse- og omsorgsdepartementet (2015) Rettighetsfesting av brukerstyrt personlig assistanse (nr. 1-9/2015)
[Rundskriv].

37 Helsedirektoratet (2016) Veileder for saksbehandling — Tjenester etter helse- og omsorgstjenesteloven §§ 3-2
forste ledd nr. 6, -3-6 og 3-8.
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| fglge helse- og omsorgstjenesteloven § 3-6 fgrste ledd nr. 2 skal kommunen tilby avlastningstiltak.
Ifglge Helsedirektoratets Veileder om pdrgrende i helse- og omsorgstjenestene®® kan familier med
hjemmeboende barn kan fa tilbud om avlastningsbolig. Ifglge veilederen vil avlastningsbolig si at for-
eldrenes daglige omsorgsoppgaver i kortere eller lengre perioder blir overtatt av andre. Formalet med
avlastningsbolig er at foreldrene skal kunne ivareta seg selv og sine behov, samt eventuelle andre s@s-
ken. Avlastning kan ogsa gis hjemme hvor avlaster kommer hjem til familien. Avlaster kan ogsa gjen-
nomfgre avlastning i sitt private hjem.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal ha tilbud om boliger szerskilt tilrettelagt for heldggns
tjenester, og at kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan medvirke ved
valg av bosted.

Kriterier for tildeling av helse- og omsorgstjenester.

Tildeling av tjenester blir vurdert som enkeltvedtak etter forvaltningsloven § 2 fgrste ledd b. Enkelt-
vedtaket skal vaere skriftlig og ma ifglge loven inneholde:

1. Informasjon om klagegang, klagefrist, klageinstans og fremgangsmaten ved klage, jf. forvalt-
ningsloven § 27 tredje ledd fgrste punktum.

2. Opplysninger om partens innsynsrett i sakens dokumenter, jf. forvaltningsloven § 27 tredje
ledd.

3. Begrunnelse jf. § 24, som skal inneholde reglene som vedtaket bygger pa, de faktiske forhol-
dene vedtaket bygger pa og hovedhensynene som har veert avgjgrende ved utgving av forvalt-
ningsmessig skjgnn, jf. § 25.

Ifglge Veileder for saksbehandling av tjenester etter helse- og velferdstjenesteloven skal enkle saker
avgjgres raskt, mens kompliserte saker kan begrunne lenger saksbehandlingstid. Saker som krever rask
avklaring m& gé foran saker som kan vente, samtidig ma forsvarlighetskravet 3 ivaretas i bdde saksbe-
handling og prioriteringer av alle typer saker. | forvaltningsloven § 11 a presiseres det at forvaltnings-
organet skal forberede og avgjgre saken uten ugrunnet opphold. Hvis det tar uforholdsmessig lang tid
for henvendelsen kan besvares, skal det gis et forelppig svar. Arsak til lang saksbehandlingstid skal
oppgis og, hvis mulig, skal svartid angis. | saker som gjelder enkeltvedtak skal det gis forelgpig svar hvis
det tar mer enn en maned a besvare henvendelsen.

Ifglge forvaltningsloven § 23 skal et enkeltvedtak vaere skriftlig «med mindre dette av praktiske grun-
ner vil vaere sarlig byrdefullt for forvaltningsorganet». Ifglge Veileder for saksbehandling av tjenester
etter helse- og omsorgstjenesteloven er unntaket fra skriftlighet lite aktuelt for kommunale helse- og
omsorgstjenester. Dette begrunnes med at «personer som far vedtak om helse- og omsorgstjenester,
enten det er avslag eller innvilgelser, har et sarlig behov for a fa konkretisert hva avgjgrelsen gar ut pa
og hvilke vurderinger som er gjort». 4

Videre skal helse- og omsorgstjenesten gjgre en utredning og vurdering av hvor raskt pasienten/bru-
keren har behov for hjelp. Samtidig viser veilederen til at «[a]v og til ma et hjelpebehov dekkes umid-
delbart, uten at det er tid til 3 gjgre en grundig utredning og fatte et vedtak om tildeling av tjenester».
| disse tilfellene kan kommunen igangsette utredning og utforming av vedtak i etterkant av tildeling av
tjenester.

38 Helsedirektoratet (2017b). Veileder om pargrende i helse- og omsorgstjenesten
39 jf. pasient- og brukerrettighetsloven § 2-1 a og helse- og omsorgstjenesteloven § 4-1
40 Helsedirektoratet (2017c). Veileder for saksbehandling av tjenester etter helse- og omsorgstjenesteloven.
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Revisjonen legger til grunn at kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester i trad med forvaltnings-
lovens bestemmelser om enkeltvedtak.

Tjenestetilbud til pargrende

| fglge § 3-6 i helse- og omsorgstjenesteloven skal kommunen tilby personer med szerlig tyngende om-
sorgsarbeid ngdvendig pargrendestgtte. Denne stgtten kan ta form som opplaering og veiledning, av-
lastningstiltak og omsorgsstgnad. | fglge pasient- og brukerrettighetsloven § 2-7 kommer forvaltnings-
lovens bestemmelser her til anvendelse, dvs. at kommunen skal fatte vedtak om slike tjenester, ogsa
for opplaering/veiledning, nar det er et ngdvendig behov for veiledning og opplaering utover 14 dager.

| felge Prop. 49L (2016-2017) Endringer i helse- og omsorgstjenesteloven m.m. er formalet med opp-
leering og veiledning a sette pargrende i stand til 3 handtere sin rolle som omsorgsyter. Flere aktgrer
har ansvar for veiledning overfor foreldrene pa ulike omrader. Helse- og omsorgstjenesten i kommu-
nen skal tilby tilpasset opplaering og veiledning til foreldre og andre pargrende med szerlig tyngende
omsorgsarbeid.

Avlastningstiltak skal baseres pa individenes behov og kan organiseres ulikt innad i en kommune.*

Kommunen kan tilpasse og organisere tiltakene sa lenge de ivaretar pargrendes behov for avlastning.
Formalet med avlastning a gi pargrende mulighet for fritid, ferie, yrkesaktivitet, familieliv og deltakelse
i samfunnsaktiviteter®. Eksempler pd avlasningstjenester kan vaere praktisk bistand, avlastningsbolig
eller dagsenter. Alle avlastningstiltak skal vaere gratis, og kommunen kan ikke kreve egenbetaling for
avlastning. Dette gjelder tjenester som det ellers kreves egenandel for nar disse gis som avlastningstil-
tak.

| felge Helse- og omsorgstjenesteloven §3-6 nr.3 er omsorgsstgnad Ignn til personer eller andre frivil-
lige som har et seerlig tydende omsorgsarbeid for personer som har et stort omsorgsbehov pa grunn
av blant annet funksjonshemming. Og videre innebaerer ordningen at kommunen engasjerer/ansetter
pargrende/nzerstaende som oppdragstakere/arbeidstakere, og gir personen penger for a utfgre om-
sorgsarbeid. Kommunen plikter & ha ordningen, men ingen har rettslig krav pa ordningen, jf. § 3-6.

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal tilby personer med szerlig tyngende omsorgsarbeid ngd-
vendig pargrendestgtte etter helse- og omsorgstjenesteloven, i form av avlastning, omsorgsstgnad og
oppleering/veiledning.

Revisjonskriterier: Et verdig tjenestetilbud

Kommunen skal ha et tilbud om personlig assistanse og BPA

Kommunen skal ha tilbud om stgttekontakt til mennesker med nedsatt funksjonsevne.

Kommunen skal ha tilbud om boliger sarskilt tilrettelagt for heldggns tjenester.

Kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan medvirke ved valg av

bosted.

10. Kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester etter forvaltningslovens bestemmelser om
enkeltvedtak.

11. Kommunen skal tilby personer med szerlig tyngende omsorgsarbeid ngdvendig pargrende-

stgtte etter helse- og omsorgstjenesteloven, i form av avlastning, omsorgsstgnad og opplee-

ring/veiledning.

© o N o

41 Prop. 49L (2016-2017) Endringer i helse- og omsorgstjenesteloven m.m. (styrket pargrendestgtte).
4 Helsedirektoratet (2017b). Veileder om pargrende i helse- og omsorgstjenesten
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Krav til fagkompetanse i tjenestene

I henhold til helsepersonelloven § 4 innebaerer forsvarlighetskravet en plikt om a opptre i samsvar med
de til enhver tid gjeldende faglige normer og lovbestemte krav til yrkesutgvelsen. | dette ligger blant
annet forventning om at nasjonale veiledere og retningslinjer fglges. Dette kan sikres gjennom intern-
kontroll i kommunen og systematisk jobbing med kvalitetsforbedring og bruker- og pasientsikkerhet,
jf. helse- og omsorgstjenesteloven § 3-1 tredje ledd og § 4-2.

Ifglge forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenestene § 6 punkt c innebaerer
plikten til a planlegge tjenestene a ha oversikt over relevant regelverk, retningslinjer og veiledere, og
planlegge hvordan dette skal gjgres kjent i virksomheten. Videre ma gverste leder sgrge for at relevant
regelverk, retningslinjer og veiledere ligger til grunn for virksomhetens planarbeid, at det er kjent for
medarbeiderne og at det er lett tilgjengelig. Plikten til 3 planlegge omfatter ogsa at ledelsen skal ha
oversikt over medarbeideres kompetanse og behov for oppleaering. Videre heter det i forskriften § 7 at
plikten til 3 giennomfgre blant annet innebzerer at medarbeidere i virksomheten har ngdvendig kunn-
skap om og kompetanse i det aktuelle fagfeltet, relevant regelverk, retningslinjer, veiledere og sty-
ringssystemet.

| den nasjonale veilederen fra Helsedirektoratet kalt Gode helse og omsorgstjenester til personer med
utviklingshemming utdypes det at kravet innebzerer at kompetansebehovet kartlegges, at det rekrut-
teres personell med ngdvendig kompetanse og at alle medarbeidere far tilstrekkelig opplaering og et-
terutdanning.

Sentrale kompetanseomrader for de som arbeider med mennesker med psykisk utviklingshemming
er ifglge veilederen:

e kravene i lovverket, etikk og menneskerettighetene
e nasjonale og lokale retningslinjer

e kunnskap om a leve med utviklingshemming

e selvbestemmelse, beslutningsstgtte og brukermedvirkning hos personer med utviklingshem-
ming

e kommunikasjon, herunder alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK)

e habilitering og malrettet miljgarbeid, inkludert metoder for motivasjon, leering og endring
e oppfelging av fysisk, psykisk og seksuell helse hos personer med utviklingshemming

e psykiske lidelser i kombinasjon med utviklingshemming

e utfordrende atferd hos personer med utviklingshemming

e helse- og omsorgstjenestelovens kap. 9 om tvang og makt

Revisjonen legger til grunn at kommunen skal sikre at relevant regelverk, retningslinjer og veiledere er
kjent for medarbeiderne og lett tilgjengelig. | tillegg skal kommune sikre tilstrekkelig med kompetanse
i tienestene ved a kartlegge kompetansebehovet i tjenestene, samt at kommunen bgr ha et system for
a sikre at medarbeidere far tilstrekkelig opplaering og etterutdanning.
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Revisjonskriterier: Krav til fagkompetanse i tjenestene

12. Kommunen skal sikre at relevant regelverk, retningslinjer og veiledere er kjent for medar-
beiderne og lett tilgjengelig.

13. Kommunen skal sikre tilstrekkelig med kompetanse i tjenestene ved a kartlegge kompe-
tansebehovet i tjenestene.

14. Kommunen bgr ha et system for 3 sikre at medarbeidere far tilstrekkelig opplaering og et-
terutdanning.

Bestemmelser ved bruk av tvang og makt

Kapittel 9 i helse- og omsorgstjenesteloven beskriver rettssikkerhet ved bruk av tvang og makt overfor
enkelte personer med psykisk utviklingshemning. | fglge helse- og omsorgstjenesteloven § 9-5 kan
tvang eller makt bare brukes nar andre Igsninger enn bruk av tvang eller makt har blitt prgvd fgrst, i
seerlige og begrunnede tilfeller kan dette fravikes, og det ansees som faglig og etisk forsvarlig. Det ma
vektlegges hvor inngripende tiltakene er for den enkelte. Bruk av tvang eller makt kan ifglge kapittel 9
ikke ga lenger enn ngdvendig og ma sta i forhold til formalet som skal ivaretas. Det kan bare brukes for
a hindre eller begrense vesentlig skade. Altsa kan tvang eller makt brukes som skadeavvergende tiltak
i ngdssituasjoner, som planlagte skadeavvergende tiltak i gjentatte ngdssituasjoner eller tiltak for a
dekke brukerens eller pasientens grunnleggende behov.

Nar kommunen utformer tjenestetilbudet til en person med nedsatt funksjonsevne er det viktig at man
tar hensyn til brukerens fysiske og psykiske integritet. | situasjoner hvor det er ngdvendig a bruke tvang
og makt skal bruker, pasient, pargrende og verge bli hgrt fgr det treffes vedtak, jf. § 9-3 annet ledd i
helse- og omsorgstjenesteloven. Videre i § 9-3 annet ledd star det at det skal «gis informasjon om
adgangen til G uttale seg i saker som skal overprgves, klageadgang og adgangen til é bringe vedtaket
inn for tilsynsmyndighet og tingretten». Kommunen plikter ogsa a tilrettelegge for at ingen behandles
pa en nedverdigende eller krenkende mate.

| fglge helse- og omsorgstjenesteloven § 9-7 skal alle beslutninger om bruk av makt eller tvang nedteg-
nes straks etter tiltaket er gjennomfgrt. Vedtaket skal sendes statsforvalteren til overprgving etter §
9-8. Vedtaket skal samtidig sendes spesialisthelsetjenesten, verge og pargrende som kan avgi uttalelse
til statsforvalteren. Frist for a avgi slik uttalelse er en uke fra vedtaket er mottatt. Vedtaket kan ikke
iverksettes fgr det er godkjent av statsforvalteren. Dersom vedtaket er paklaget etter § 9-11 andre
ledd, kan vedtaket ikke iverksettes fgr barneverns- og helsenemnda har godkjent vedtaket. Det skal
ogsa sendes melding om beslutningen til den faglige ansvarlige for tjenestene, statsforvalteren, verge
og pargrende, eller pa den maten statsforvalteren beslutter. Det skal opplyses for mulighet til a klage
pa vedtaket. Vedtak kan treffes for inntil tolv maneder om gangen.

Revisjonen ligger til grunn at kommunen plikter 3 tilrettelegge for at tvangsvedtak fattes etter gjel-
dende regler.

Revisjonskriterier: Bestemmelser ved bruk av tvang og makt

15. Kommunen plikter a tilrettelegge for at tvangsvedtak fattes etter gjeldende regler.
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Oppsummering av revisjonskriterier

1. Kommunen plikter a tilrettelegge for tverrfaglig samarbeid for personer med nedsatt funk-
sjonsevne som har behov for langvarige og koordinerte tjenester.

2. Kommunen skal ha en koordinerende enhet for habiliterings- og rehabiliteringsvirksomhet,
herunder:

a. overordnet ansvar for arbeidet med individuell plan,

b. overordnet ansvar for oppnevning, opplaering og veiledning av koordinator og barne-
koordinator

c. bidratil at tjenesteyterne samarbeider ved planlegging og organisering av habilite-
rings-/rehabiliteringstjenestene

3. Kommunen skal tilby individuell plan og koordinator/barnekoordinator til personer med ned-
satt funksjonsevne som har behov for langvarige og koordinerte tjenester.

4. Kommunen skal ha et system hvor personell kan melde inn brukere/pasienters re/habilite-
ringsbehov, herunder behov for individuell plan og koordinator/barnekoordinator.

5. Kommunen skal ha et system for 3 ivareta brukermedvirkning, samt innhente brukererfa-

ringer fra personer med nedsatt funksjonsevne og deres pargrende, for eksempel gjiennom-

fore brukerundersgkelser.

Kommunen skal ha et tilbud om personlig assistanse og BPA.

Kommunen skal ha tilbud om stgttekontakt til mennesker med nedsatt funksjonsevne.

Kommunen skal ha tilbud om boliger saerskilt tilrettelagt for heldggns tjenester.

Kommunen skal ivareta at mennesker med nedsatt funksjonsevne kan medvirke ved valg av

bosted.

10. Kommunen tildeler helse- og omsorgstjenester etter forvaltningslovens bestemmelser om
enkeltvedtak.

11. Kommunen skal tilby personer med saerlig tyngende omsorgsarbeid ngdvendig pargrende-
stgtte etter helse- og omsorgstjenesteloven, i form av avlastning, omsorgsstgnad og opplae-
ring/veiledning.

12. Kommunen skal sikre at relevant regelverk, retningslinjer og veiledere er kjent for medarbei-
derne og lett tilgjengelig.

13. Kommunen skal sikre tilstrekkelig med kompetanse i tjenestene ved a kartlegge kompetanse-
behovet i tjenestene.

14. Kommunen bgr ha et system for a sikre at medarbeidere far tilstrekkelig oppleering og etter-
utdanning.

15. Kommunen plikter a tilrettelegge for at tvangsvedtak fattes etter gjeldende regler.

L BN
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Vedlegg B: Flytskjema
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Vedlegg C: «Velkommen til Benveien»

Velkommen til Benveien ©

Her er en mappe som du kan lese litt i. Her star det litt om husregler og ellers litt om alt vi
gier og hvordan det er & bo her i Benveien. Nar du flytter inn sa vil en av 0ss ansatte ta en
samtale med deg eller vergen din (hvis du har) for 4 informere deg om ting og bli bedre kjent
med deg. @nsker du & ha med deg noen andre s si ifra. Du kan stille spprsmél og fortelle litt
om deg selv.

Alle som bor her i Benveien har sin egen bolig som de leier av kommunen, og har derfor
ansvar for at leiligheten holdes i orden. Dukker det opp noe som trenger a repareres eller
ordnes pa annen mate, 53 har du ansvar for 3 si ifra om dette — gjerne til en ansatt som
bringer det videre.

Du har ogs4 ansvar for at det ikke blir gjort noe haerverk i leiligheten. Uhell kan skje, men gi
da beskjed s far vi fikset det @

Lenger ut i mappen ligger det en del informasjonsskriv.

lgjen, velkommen til Benveian og vi gleder oss til 4 bli bedre kjent med deg @ ©
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Hjemmedag :

En dag i uka har vi sdkalt «hjemmedag». Da far du veiledning og hjelp ved behov, til & vaske i
leiligheten, skyss pa butikken for @ handle, felge pa kafé hvis du gnsker, eller finne pa noe
annet du har lyst til 3 gjgre etter at vask og handling er unnagjort.

Hvis du skal til lege, tannlege eller lignende som er planlagt, 53 er det best om du far denne
timen pa hjemmedagen din. Akutte timer ma du selvfglgelig fa utenom.

Vi vil sammen med deg finne ut hva du klarer 4 gjore selv og hva du
trenger bistand/hjelp til.

Vi veileder med; gulvvask, stevtarking, vaske wc, handvask, dusjkabinett, vaske kjokkenbenk,
komfyr, kjgleskap (ved behov), microbplgeovn, sengeskift, oppvask og klesvask.

Storhandling :

P3 hjemmedagen kan du f& skyss pa butikken for & handle. Noen velger a storhandle denne
dagen, og tar seg en tur utenom selv for @ handle litt smatteri.

Du ma betale for bilskyss tur/retur butikken: kr. 60,-

For lengere turer; statens satser for kjpregodtgjerelse som pr.d.d er 4,10 kr./pr.km.

Hvis du ma til tannlege eller lege utenfor kommunen, sa fakturerer kommunen deg for
kjoring, og sa hjelper vi deg med a fylle ut skjema til Pasientreiser sa du far tilbake penger fra
de.

Ukeplan

Ukeplan er en plan vi skriver sammen med deg. | den skriver vi inn alt du har av planer for en
uke av gangen. Nar du @nsker 4 handle, ha hjemmedag, om du gnsker d ha tilsyn av
nattevakt om natta, om du vil at vi skal vekke deg om morgenen, hvilke dager du skal pa jobb
osv. Se eget skjema.

Husregler:
For at alle som bor og jobber her i Benveien skal ha det trygt og godt, sa har vi noen regler
som alle ma forholde seg til. Se eget skriv.

Samtykkeskjema !
Dette er et skjema som du kan skrive under hvis du samtykker til at vi som jobber her i
Benveien kan gi og innhente opplysninger om deg. Se eget skjema.

Beboermoter :
Leder i Benveien innkaller til regelmessige mater for dere som baor her. Der blir det informert
om ting som skjer fremover og dere sam bor her kan ta opp ting dere har pa hjerte,
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Primarkontakt og team :

Alle faste ansatte her i Benveien er med i et s3kalt team. Vi er tre personer i dette teamet,
og en er primzerkontakt. Primarkontakten er den personen du kan ta kontakt med hvis det
er noe du lurer pa eller vil snakke om og ikke vil gjgre det til noen andre. Se eget skriv.

Verge:
Det a f& oppnevnt en verge innebaerer at du far hjelp til 3 gjgre storre beslutninger og at du
har noen som kan ivareta interessene dine, slik at du kan fungere pa lik linje med andre

personer i samfunnet, Vergemal er frivillig, og du bestemmer selv om du vil ha verge eller
ikke.

Et vergemal skai tilpasses behovene du har, og det skal ikke veere mer omfattende enn
behovet tilsier. Du kan f& oppnevnt en verge med et begrenset ansvar for 4 hjelpe deg, For
eksempel kan vergens hjelp vaere avgrenset til forhold som gjelder gkonomi, eller til andre
personlige ting du kan trenge hjelp til, for eksempel i forbindelse med hjemmesykepleie,
sykehjemsplass. Vergen skal forholde seg til dine gnsker.

Dette er noe vi snakker med om —om du trenger verge eller ikke.

Okonomi:

Nar det gjelder gkonomi sa tilpasses dette for hver enkelt og vi snakker med deg, evt.
pargrende og verge om dette for 4 finne best mulig lgsning.
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RETNINGSLINJER FOR PRIMAERKONTAKTENE/ TEAMENE

Teamene har i oppgave -i samarbeid, og under veiledning av enhetsleder
d serge for tilrettelegging for beboerens opplaring, utvikling og levevilkér i boligen.
Teamene skal ut i fra dette:

1) utforme og evaluere kortsiktige og langsiktige mél sammen med beboeren og
eventuelt dens neerpersoner, eks. TP

2) pase at dags- og ukeplan planlegges og evalueres sammen med alle ansatte i Benveien
og at de er i samsvar med prioriterte mdlsettinger.

3) arbeide aktivt for at mélsettingene realiseres.

4) holde de andre ansatte i boligen informerte om nye tiltak i forhold til beboeren.
Serge for at tiltakene blir igangsatt, samt etterse at de felges opp.

9) arbeide for at det opprettes/opprettholdes ulike tilbud for beboeren, slik som
fysioterapi, stottekontakt 0.a. Ha ansvar for at seknader angdende slike tilbud blir
skrevet, og at tidsfrister overholdes, Opprette og holde kontakt, og samarbeide
med disse.

6) Evaluere planer, IPLOS skjema og sende inn endringsmeldinger

7) veere beboerens kontaktledd til pdrerende/foresatte og arbeide aktivt for & utvikle
dette forholdet positivt.

8) haansvaret for praktiske gjeremdl som gjelder beboeren:
- timebestillinger hos friser, tannlege, fotpleier m.m.
- rutinemessige kontroller hos lege
- innkjep av kleer, reparasjoner etc.
- innkjep av mebler og andre personlige eiendeler, toalettartikler, bursdags- og
julegaver m.m.

9) ved arrangementer hvor det skal lages i stand til storre selskaper eks, bursdager, er
teamet medvirkende til forberedelser og gjennomfaring.
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o
N
'}\?%{ff Stor-Elvdal kommune

Samtykkeerklering
Jeg samtykker/samtykker ikke (stryk det som ikke passer)i at det gan gis/innhentes
informasjon om min somatiske og psykiske helse og andre personlige forhold som er relevant

for min situasjon, til de innstanser eller personer jeg her gir tillatelse til:

Navn pa instans/person

Sett | Jeg tillater at falgende informasjon kan gis
kryss

Alt som tjenesten anser som nadvendig for 4 kunne gi gpod behandling
Begrenset informasjon. Bruk gjerne baksiden for & angi hva det kan informeres om.

Samiykke gjelder Samtykke er
Sett kryss ved de personer/innstanser samtykke hele behandlings- tidsbegrenset fra

gjelder perioden dato til date
Pirarende

Fastlege

NAV

Svkehuvset Innlandet HF:
Andre sykehus
Helsestasjonen
Fysioterapout
Ergoterapeut

Psykisk helsetjeneste
Tannhelsetienesten
Barneveinet

Svkehjem
Hiemmebaserte tjenester
Skale

Barnehage

FPT

Politi

SR Produkter

STYRK

Bolig for mennesker med nedsatt funksjonsevne
Annet

Dato

[ Navn (bruk blokkbokstaver) | Signatur | Personnummer
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Revigion §§ @st IKS

Sendag

Lerdag

Fredag

Torsdag

Onsdag

Tirsdag

Mandag
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VELKOMMEN TIL BENVEIEN 13!
HER ER NOEN HUSREGLER OG ELLERS ANDRE TING SOM FOREGAR HOS 0SS ©

* Det er alltid bemannet her. Vi kan treffes pi fellesstua, kontoret, eller ringes pa 47 48 47 21
eller 91 75 03 41, dggnet rundt.

= Fellesstua vir er for alle, der mgtes vi for 3 snakke, spille, se pé film og lignende. Denne
kan lanes til bursdagsfeiringer og andre ting, ta kontakt med oss for dette. Stua stenger
kiokken 23 og &pner igjen pd klokken 07, men nattevakt er tilgjengelig her om det er noe
spesielt | lgpet av natten. Pa stua hjelper vi til med 3 rydde opp, og rusmidier og alkohol er
ikke tillatt her.

« Dgrene ut fra bygget l3ses pa natten, si ingen uvedkommende kommer seg inn.

* Kontoret er for ansatte, og er Iast ndr vi ikke oppholder oss der. Bank gjerne ps om det er
noe hvis vi sitter der inne.

* Om du @nsker samtaler med oss alene kan kontoret benyttes, eller egen leilighet,

« Hver fredag er det fredagskos pa fellesstua for beboerne, s lenge det ikke kommer i
konflikt med andre planlagte turer eller utfluktar. Nar vi har fredagskes, s3 lager vi felles
middag, denne er gratis for alle beboere og ansatte, og valgfri & delta pi. For 4 melde deg
pd dette skriver du navnet ditt pé lista som henger pa oppslagstavlen utenfor kontoret.
Hvis du har forslag til mat s3 kom gjerne med dette, og hjelp gjerne til med i lage i stand.

¢ Hver lgrdag er vi pa Patar'n, vi gar herifra klokken 11.00 og du har selv ansvar for 3 vaere
klar da om du skal vaere med. Oppmete pa fellesstua.

®  Ellers i aret har vi andre aktiviteter og turer, pimeldingsliste p3 dette henger da pa
oppslagstavien. @nsker og forslag tas gledelig imot.

« Vidisponerer to kommunale biler her pi huset. Hvis du trenger kjaring til butikk, tannlege,
legetimer og lignende avtaler, sa ma du betale en liten sum for dette:
Tur-retur butikken koster kr 60,- ellers gjelder kommunens satser.

« Christina disponerer egen bil og denne brukes 0gsa pa turer, her gjelder egne satser og vi
deler summen pa antall passasjerer, dette betales direkte til Christina. For eksempel hver

tirsdag er vi pd Bingo pd Atna, denne turen koster kr 62,- tur-retur om det er to passasjerer
i tillegg til Christina selv og sjafor.

Hvis det er noe du lurer pi, s3 ta kontakt! ©
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Vedlegg D Opplaeringsskjema Benveien

|Opplaering i Benveien

Navn:
Personal som godkjenner opplaering: dato:
Beboere
Oppgaver sign. for
gjennomgatt
Presentere - Mawn
alle beboere - Alder
- Aktiviteter: jobb, trening
- Interesser
- Szertrekk hos den enkelte beboer
- Les sammenfatning i perm/ inne i profil
Pkonomi - Hvor finner man lommebsgker, for de som far bistand med
oppbevaring.
- Oppbevaring av Kvitteringer: NB! Navn pa beboer, signatur
og dato, skrives pa kvitteringer og betalte regninger
- Radgivning v/investeringer
- Oppbevaring av Id-brikker
- Kontakt med verge ved store innkjgp og turer
Verge - Hvilken rolle har vergen hos de forskjellige.
Familie - Sentrale familie relasjoner hos den enkelte beboer
Kap 9 vedtak - Les om tvangsvedtak som er under kap. 9
- Gjennomga de vedtakene vi ha
- Gjennomga rutiner ved bruk av tvang
- Hvordan registrere bruk av tvang pa skjema
Trusler og - Gjennomga prosedyre for hvardan vi forhalder ass,
vold rémningsveier og nar man trekker seg ut
- Dokumentasjon av avvik i profil og netpower

Arbeidsoppgaver

WVed vakt start - Lese rapport i Profil
- Sedags og ukeplan
- Sei#svart boka» etter beskjeder og avtaler

Stell - Bistand ved dusj og morgenstell
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Medikamenth&ndtering - Styrer selv
- Gir fra dosett/multidose

ADL - Handling, husarbeid, sosialtrening ol.

Tilby aktiviteter - «Det er lov til & finne pa aktiviteter, & sette
hverdagsrutinene til side»

- Skal man pa tur, avtal med kollegaene

- Hold aktiviteten innen vaktens lengde

- Diy registreringer

- Skrive inn avtaler i «svart baka»

Ved vakt slutt - Skrive rapport i Profil

Fellesstua

Innkjep - Rutiner ved handling med Kredittkort p& Coop, kort og
kvitteringer.

- Handling ved fellesmiddager

- Forbruksvarer som kaffe, te, sukker, frukt ol. handles inn
ved behov fra kjgkken MT, egen handlebok

- Drivstoffkort med YX kort, kode

Lésing - Stua l3ses nar ingen ansatte er tilstede pa huset
- Ved handling p4 dagtid
- Panatt
Rydding - Setil at det er ryddig og rent etter bruk
Kontoret
Lésing og - Ngkkel til medisinskap
oppbevaring - 1'er ngkkel
- Nekkelboks (3136)

- Kontordgr lases nar ingen ansatte er tilstede
- Lasing av ytterdar senest ki, 22.00
- Bruk av 1'er ngkkel

Telefon/Ipad, - Settes pa lading pa natt og ved behov
- Pin-kode pa oppslagstavla

Rydding - Se til at det er ryddig ved endt vakt
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- Om vaktrommet skal benyttes av beboere eller
utenforstdende, fjern navn, lister ol.

Vaktmester - Vaktmester Preben Negaard og Per Arne Myrbakken

- Skriv opp beskjed til vaktmestere i egen bok eller ta
direkte kontakt.

- Fordeling av vaktmester oppgaver

Vask - Vask av fellesareal gjgres av ansatte
- Signer pé utfart lister

Kontorrekvisita og annet

Kontorrekvisita - Finnes i skuffer og skap
- Ansvarlig for bestilling av kontorrekvisita: Anita Larsen

Vaskeartikler - Vaskemidler, toalettpapir, terkepapir ol. i bottekottet
- Ansvarlig for bestilling av vaskeartikler: Anita Larsen

Alle - Gi skriftlig beskjed om mangler

Branninstrukser

Brannalarmsentralen - Hvordan lese brannalarmsentralen

Brannslukking - Hvor finner man forskjellig brannslukningsutstyr:
Slanger, brannslukningsapparater, brannteppe

Parkering av biler - lkke parker hiler i carport nsermest inngang, dette
er en npdutgang

Alarm ved - Hvordan avstille alarmboksen i gangen ved
strembrudd strembrudd. «Avstill summer»

Alarm, Mobilt vaktrom

Bruk av alarm - Ved utlgst alarm: trykk «er pa vei» og «Avstill» for a
nullstille.

- Alarmen utlgses pa begge telefonene. Avstilles pa en

- Mohilene ma std i 4G modus
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Generelle regler

Sosiale medier - Ikke omgang med beboere pa sosiale medier
Rayking for - Gjgres pa yttersiden av carport
ansatte

Oppdatert 16.11.2023
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Vedlegg E Handlingsplan for helse og mestring i Stor-Elvdal kommune,

2024

avgjarende for 3 skape det
spillerommet vi trenger for &
utvikle tjenestene vare videre,
Hayt fravaer pavirker
driftsresuftat.

virksomhetsplaner

Iverksette tiltak ved negative awik
pkonomisk/driftsmessig.

Jeunlig appfelging i lederlinja g skape forstéelse hos
ansatte

Oppgaveglidning

Kategori - omrade Beskrivelse Tiltak Ansvarlig Tidsfrist
Personell - Kompetansa | Rett kompetanse pé rettsted il | o Kompetanseplan o Tjenestene med lederepéalle | Januar arlig
rett tid er utfordringen. v Mobilisering av kompetanse, flite, generelt samarbeid nivder Kontinuerlig
g bygging av kultur pé tvers av avdelinger og tienester, | o Kommuneoverlege
v Kompetanseutvikling hos ansatte/ o Personalgjef
fagdager/intemundervisning
*  Finansiering
Personell - Rekruttering | Vi rekrutterer podt innen enkelte | o Jobbe med hvordan man kan ykkes med & rekruttereog | o Tjenesteomrideledere Kontinuerlig
fagarupper, men har utfordringer beholde personell med aktuell fagkompetanse. o Alleansatte Januar arlig
innen andre. * Egen ROS-analyse o Tilltsvalgte Juni &rlig
v Forsvarlig oppgaveoverfaring o Vemetjenesten
+  Lokalfintern kompetanseheving o Personalgjef
o Kommunens politiske
styringsorganer
Personell - Rekruttere og utvikle gode ledere | »  Rekruttering o Tjenestene med ledere péalle | Kontinuerlig
Ledelse eravgiarende forenhelse-og | o Ledelses utvkiing nivder
omsorgssektor som skallevere | o Sgkelys pé lederskap som eget fag o Administrativ ledelse i
kvalitativt gode tjenester v Lederverktgy og ridgiving kommunen
innenfor gitte rammer og v Realisticke gkonomiske rammer o Kommunens politiske
samtidig sikre et goctt styringsorganer
arbeidsmiljp.
Personell- Blirturnaver for stor mistervi |« Vaere en god arbeidsgiver o Tjenestenamed ledere paalle | Kontinuerlig
Tumover viktig kompetanse og vima bruke | o Utviklingsmuligheter nivaer
storeressurserpérekrutteringog + Omdgmme og holdnings-byzging o Kommunens politiske
opplring. « Kommunikasjon styringsorganer
o Hele kommunen (ansatte og
ledere)
o Denansatte sammen med
nrmeste leder
Drift- Sektaren har tradisjonelt + God ledelse og styring o Politisk nivé Kontinueriig
Rasjonell og bezrekraftig | forbrukt mer enn budsjettert. v Gode lederverktoy o Ledere pa alle nivaer sammen
drift @konomisk styring og kontroller | & G jennomfaring av planer ag titak i trad med med ansatte o tillitsvalgte
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Arkivsak-dok. 21/00052-39
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-33/24 EVENTUELT

Forslaq til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten forslag til vedtak

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:
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Arkivsak-dok. 21/00060-61
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027 14.05.2024

SAK SE-34/24 REFERATER OG ORIENTERINGER

Forslag til vedtak/innstilling:

o Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering
o Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan til orientering

Vedlegg:
Tiltaksplan med oppfalgingsliste

Saksframstilling:

Det er bestemt at kontrollutvalgsmedlemmene skal ha en gjensidig orientering fra de
hovedutvalg de skal ha oppmerksomheten mot.

Orienteringer/diskusjoner
¢ Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem
forbereder en orientering til de gvrige)

Saker fra formannskapet og planutvalget: Kjell @verby og Olav Follstad
Saker fra SKO: Wenche Lind og Kimberly S. Hoskins

Kontrollutvalgets medlem i kommunestyre, eventuelt kontrollutvalgets leder,
oppfordres til & orientere om sakene i motet, spesielt kontrollutvalgets saker.

o Eventuelt mediesaker
. Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, tiltaksplanen og temaer
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KONTROLLUTVALGET I STOR-ELVDAL KOMMUNE

Tiltaksplan og oppfelging av saker
Stor-Elvdal kommune

Utgangspunktet for oppgaver knyttet til:
e regnskapsrevisjon er bl.a. relatert til § 3 i forskrift om kontrollutvalget og revisjon og koml. § 24-9.

e forvaltningsrevisjon er bl.a. relatert til koml. § 23-3, samt plan for forvaltningsrevisjon.

o cierskapskontroll er bl.a. relatert til koml. § 23-4, samt plan for eierskapskontroll.

e  kontrollutvalgets paseansvar er bl.a. relatert til koml. § 23-2.

e budsjettbehandlingen er bl.a. bl.a. relatert til forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2.(Kontrollutvalget
folger opp at kontrollutvalgets forslag folger med til kommunestyrets behandling av budsjettet (jf. reglement
for kontrollutvalget § 4).)

o  kontrollutvalgets rapportering er bl.a. relatert til koml. § 23-5.

Maete Kontrollutvalgets saker 2024
Fortlgpende rapportering | ¢  Samme gkonomiske rapportering som formannskapet far.
e Kontrollutvalgsmedlemmene skal ha tilgang til dokumenter fra alle politiske utvalg.
e Kontrollutvalget har valgt & fordele folgende utvalg mellom seg (oppfelging):

o Saker fra formannskapet/planutvalg — Kjell @verby og Olav Follstad

o Saker fra SKO utvalget — Wenche Lind og Kimberly Hoskins

®  Magnar Hesjadalen og Kjell @verby er kommunestyrets representanter i

kontrollutvalget.
I hvert mete eller nér e Samtale med ordferer og kommunedirektor.
kontrollutvalget e  Orienteringer fra kommunedirektor:
bestemmer det o Okonomisk situasjon — inkludert byggeprosjekter.

o Anmeldelser og varsling (rutiner for varsling).
o Oppfolging av kommunestyrevedtak (hvert halvar)
o  Sykefraver.
o Tilsynssaker.
e Informasjon fra enhetene/virksomhetene/tjenestene (spesifisert under hvert enkelt
mote).
e  Sekretariatsleders oversikt over kontrollutvalgets saker med vedtak og oppfelgingen
av disse.
Rapporter fra andre tilsynsorganer og kommunens svar/oppfelging
Godkjenning innkalling/sakliste
Godkjenning protokoll 27.11.23
Orientering — ekonomi, sykefraver, planlagte og gjennomferte statlige tilsyn — status
av saken utvalget fikk orientering om 27.11.
Interimrapport 2023
Orientering om revisjonsstrategien for revisjonsaret 2023
ROV (risiko- og vesentlighetsvurdering) for forenklet etterlevelseskontroll (FELK)
Statusrapport revisjon for 2023, 2. halvar (31.12.23)
Benchmarking, informasjon fra Revisjon Ost IKS
Vurdering av oppdragsansvarlig RR (regnskapsrevisors) uavhengighet
Vurdering av oppdragsansvarlig FR (forvaltningsrevisors) uavhengighet
Vurdering av kontrollutvalgets paseansvar for regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon for 2022, jf. NKRFs veiledere

Mandag 5.2.24

e Eventuelt
e Referater og orienteringer
e  Referatsaker

Mandag 18.3.24

Konsek Ost IKS

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Sor-Odal, Viler, Asnes, Amot,
Engerdal, Trysil, Stor-Elvdal og Elverum
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@
/
/

W Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune

Mote Kontrollutvalgets saker 2024
¢  Godkjenning innkalling/sakliste
e  Godkjenning protokoll 5.2.24

e  Orientering - om kommunens beredskapsplan, status og bruk, sykefravaer og
gkonomi, Status pa saken som kontrollutvalget har fatt en redegjorelse om i sine to
siste mater, der kommunen har ansvar for & yte helsetjenester, Orientering om
kommunens rutiner for handtering av varsler etter arbeidsmiljeloven § 2A, Rutiner
og systemer rundt beboerregnskap med og uten revisjonsplikt pa Moratunet,
Saksbehandling av konsesjonssaker,

e Kontrollutvalgets arsrapport for 2023 behandles og oversendes deretter
kommunestyret for orientering

e ISQM 1 —intern kvalitetssikring Revisjon @st IKS

e Engasjementsbrev Revisjon @st IKS — Stor-Elvdal kommune og kommuneskogen

e ROV (risiko og vesentlighetsvurdering) for FR/EK (forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll)

e Engasjementsbrev Revisjon @st IKS — Stor-Elvdal kommune og kommuneskogen

e Eventuelt

e Referater og orienteringer

e  Referatsaker

Mandag 14.5.24 Godkjenning innkalling/sakliste

Godkjenning protokoll 18.3.24

Orientering —

Kontrollutvalgets uttalelse til KF Stor-Elvdal kommuneskoger sitt regnskap 2023
Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet for 2023 (+revisjonsberetning)
Arsavslutningsbrev for revisjonsaret 2023

Kontrollutvalgets endelige vurderinger ROV for FR/EK
Forvaltningsrevisjon — tjenestilbudet til funksjonshemmede

Eventuelt

Referater og orienteringer

Referatsaker

Godkjenning innkalling/sakliste

Godkjenning protokoll 14.5.24

Orientering -

Rapportering til kontrollutvalget om "Forenklet etterlevelseskontroll med
gkonomiforvaltningen" (FELK)

Statusrapport oppdragsavtale 1. halvar 2024 (30.6.24)

Oppdragsavtale 2025 med Revisjon Ost IKS

Forslag til budsjett for kontroll- og revisjonsarbeidet for 2025

Eventuelt

Referater og orienteringer

Referatsaker

Mandag 16.9.24

Mandag 25.11.24 Godkjenning innkalling/sakliste

Godkjenning protokoll 16.9.24

Orientering -

Orientering om revisjonsstrategien for revisjonséret 2023
Plan for forenklet etterlevelseskontroll (FELK)
Kontrollutvalgets arsplan for 2025 vedtas og oversendes deretter til kommunestyret
til orientering

Kontrollutvalgets metekalender 2025

Eventuelt

Referater og orienteringer

Referatsaker

Tiltaksplan 2024
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Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune

Tiltaksplan 2024
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ég /#’ KONTROLLUTVALGET I STOR-ELVDAL KOMMUNE

A /'
Oppfoelgingsliste
Mote Saknr. |Sak Vedtak Sendes/ Behandlet Oppfolging Ferdig
5.2.| 1/24 | Godkjenning av innkalling/saksliste Innkalling/saksliste godkjennes KU X
2/24 | Godkjenning av protokoll fra 27.11.23 | Protokoll fra 27.11.23 godkjennes KU X
3/24 | Orientering Kontrollutvalget har i sitt mete 5.2.24 har fatt en grundig orientering fra KU Felges opp
kommunedirekteren om omsorgssaken. 18.3.
Kontrollutvalget er tilfreds med orienteringen som er gitt, men folger
saken videre opp.
4/24 | Orientering om revisjonsstrategien 2023 | Matet ble lukket under den del av saken som gjaldt presentasjon av KU X
vesentlighet, identifiserte risikofaktorer jf. offentlighetsloven § 24 og
kommuneloven § 11-5 3. ledd.
Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for
revisjonséret 2023 til orientering.
5/24 | Interimrapport regnskapsrevisjon Kontrollutvalget tar revisjonens rapportering til orientering KU X
regnskapsaret 2023
6/24 | Presentasjon av ROV (risiko- og Kontrollutvalget tar revisjonens redegjorelse til orientering KU X
vesentlighetsvurdering) knyttet til
FELK (forenklet etterlevelseskontroll)
7/24 | Statusrapport revisjon2. halvar 2023 Kontrollutvalget tar statusrapport pr 2. halvar 2023 til orientering KU X
8/24 | Benchmarking — Revisjon @st IKS Kontrollutvalget tar revisjonens presentasjon til orientering KU X
9/24 | Vurdering av oppdragsansvarlig Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig revisor egenvurdering av KU X
regnskapsrevisors uavhengighet uavhengighet i revisjonsoppdraget for revisjonsaret 2024 til orientering.
10/24 | Vurdering av oppdragsansvarlig Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig revisor egenvurdering av KU X
forvaltningsrevisors uavhengighet uavhengighet i revisjonsoppdraget for revisjonsaret 2024 til orientering.
11/24 | Kontrollutvalgets paseansvar ved Kontrollutvalget slutter seg til vurderingene som gar fram av vedlegg KU X
regnskaps- og forvaltningsrevisjon «Kontrollutvalgets paseansvar for regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon pr. 31.12.2023»
12/24 | Eventuelt Det ble ikke lagt fram noen sak under Eventuelt KU X
13/24 | Referater og orienteringer Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering KU X

Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan til orientering

Konsek Ost IKS
Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Sor-Odal, Viler, Asnes, Amot,
Engerdal, Trysil, Stor-Elvdal og Elverum
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Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune

Mote Saknr. |Sak Vedtak Sendes/ Behandlet Oppfolging Ferdig
14/24 | Referatsaker Referatsaker tas til orientering KU X
18.3.| 15/24 | Godkjenning av innkalling/saksliste Innkalling/saksliste godkjennes KU X
16/24 | Godkjenning av protokoll fra 5.2.24 Protokoll fra 5.2.24 godkjennes KU X
17/24 | Orientering av kommunedirektor og Kontrollutvalget tar redegjorelsene til orientering KU X
ordferer
18/24 | Kontrollutvalgets arsrapport 2023 Kontrollutvalgets arsrapport for 2023 vedtas med endringer gjort i KS KU X
metet.
Saken sendes kommunestyret med folgende forslag til vedtak:
« Kommunestyret tar kontrollutvalgets arsrapport for 2023 til
orientering
19/24 | Engasjementsbrev Revisjon @st IKS Kontrollutvalget tar engasjementsbrev for Stor-Elvdal kommune og KU X
Stor-Elvdal kommuneskoger KF til orientering
20/24 | Informasjon om Revisjon @st IKS sin Kontrollutvalget tar Revison @st IKS sin redegjerelse til orientering KU X
interne kvalitetssikring (ISQM1)
21/24 | Forelopige vurderinger av risiko- og Kontrollutvalget tar saken til orientering og felger opp videre KU Felges opp i X
vesentlighetsvurderinger (ROV)for plan | diskusjoner i neste kontrollutvalgsmate mete 13.mai
for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll (FR/EK)
22/24 | Eventuelt Det ble ikke lagt fram noen sak under Eventuelt KU X
23/24 | Referater og orienteringer Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering KU X
Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan til orientering
24/24 | Referatsaker Referatsaker tas til orientering KU X

Tiltaksplan 2024
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Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune

Mote Saknr. |Sak Vedtak Sendes/ Behandlet Oppfolging Ferdig

hehandl

\ Forvaltningsrevisjoner/eierskapskontroller \ Frist \ Notater

Tiltaksplan 2024
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Kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune

Prosjektplan «Tjenestetilbudet til Behandlet i mate 6.2.23. Prosjekt ferdig
funksjonshemmede» varen 2024

e Kontrollutvalget ytret onske om 4 komme pé «organisasjonskartet» under kommunestyret i neste ars Arsberetning.

Tiltaksplan 2024
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Arkivsak-dok. 21/00060-62
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2023 - 2027

SAK SE-35/24 REFERATSAKER

Forslag til vedtak/innstilling:
Referatsaker tas til orientering

Vedlegg:
Ingen, de sendes i egen e-post

Saksframstilling:

FIAS AS — dagsorden 3.5.24

arwh =

Mgtedato
14.05.2024

FIAS AS - innkalling til representantskapsmgte 3.5.24

MHBR IKS — innkalling representantskapsmgte 22.4.24
MHBR IKS — styreprotokoll 11.3.24
Revisjon Jst IKS - innkalling representantskapsmete 23.4.24
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